
Protok6l nr 1012023

z LXXVI Sesji Rady Powiatu Sok6lskiego

z dnia 22 czerwca2023 r.

Obrady LXXVI sesji Rady Powiatu Sok6lskiego odbyty sig w dniu 22 czerwca 2023 r., na

podstawie art. 15 ust. 1 ustawy z dfia 5 sierpnia 1998 r. o samorz4dzie powiatowym (t. j.Dz.U.
z 2023 r. poz. 1526, z 2023 r. poz. 572). Sesja odbyla sig w Starostwie Powiatowym w Sok6lce, przy

ul. Marsz. J. Pilsudskiego 8. Sesjg rozpoczgto o godz. 10:00. Przewodniczqcy Rady stwierdzil,

2e w momencie rozpoczgcia sesji obecnych jest 18 radnych oraz zaproszeni goScie.

Nieobecny: Jerzy Omielan.

Obradom przewodnic zyl Przew odnicz4cy Rady Krzysztof Krasiriski.

Obrady protokolowala Joanna Sanik.

Przewodnicz4cy Rady Krzysztof Krasiriski otworzyl LXXU sesjg Rady Powiatu Sok6lskiego,

a nastgpnie powital wszystkich obecnych.

Lista obecnoSci-zalqczniknr I do protokolu

Ad 2. Przedstawienie porzadku obrad.

Przewodnicz1cyRadyKrzysztof Krasiriski poinformowal,i2ZarzqdPowiatu Sok6lskiego, na podstawie

par. 16 ust. 4 Statutu Powiatu Sok6lskiego, zlo2yl w dniu 2l czerwca2023 r. wniosek o rozszerzerie

porz4dku LXXVI Sesji Rady Powiatu Sok6lskiego poprzez umieszczenie dodatkowego punktu t. j.:

,,Rozpatrzetie projektu uchwaly zmieniaj4cej uchwalg w sprawie utworzenia samorz4dowego zalcladtt

budZetowego o nazwie Powiatowy Zaklad Transportu Publicznego ,,Sok6l" w Sok6lce" i rozpoznanie

go jako punkt 18a. Dodal, i2 w dniu dzisiejszym zostal zlolony przez Zarz4d Powiatu Sok6lskiego

kolejny wniosek o rozszerzenie porz4dku obrad o dodatkowy punkt: ,,Rozpatrzenie projektu uchwaly

w sprawie ustalenia Regulaminu przewozlt os6b, bagazt i zwierz4t domowych Srodkami transportu

zbiorowego realizowanego przez samorz4dowy zakJad budZetowy o nazwie Powiatowy ZahJad

Transportu Publicznego ,,Sok6l" w Sok6lce" irozpoznanie gojako punkt 18b porz4dku obrad.

Przewodnicz4cy Rady Krzysztof Krasiriski zarzqdzll glosowanie nad wnioskiem Zarz4dl Powiatu

Sok6lskiego o rozszerzefiie porz4dku obrad z drua 2l czerwca 2023 r.

Glosowanie w sprawie rozszerzenia porz4dku obrad LXXVI sesji zgodnie z wnioskiemZarz1drt
Powiatu Sok6lskiego z dnia 2l czerwct2023 r. - czas glosowania: 22 czerwca2023, godz.10:26,

wyniki: ZA: 17, PRZECIW: l, WSTRZYMUJQ SQ: 0, BRAK Gtr OSU: 0, NIEOBECNI: 1

Wyniki imienne: Jerzy Bialomyzy (ZA),Romuald Gromacki (ZA), Wieslaw Hariczaruk (ZA), Jaroslaw

Sylwester Holownia (PRZECIW), Bo2ena Jolanta Jelska-JaroS (ZA), Jerzy Karpienia (ZA), Stanislaw

Kozlowski (ZA), Krzysztof Krasifski (ZA), Kazimierz tr-abieniec (ZA), N-ukasz Moldzierski (ZA),
Aleksy Oleksza (ZA), Jerzy Omielan (NIEOBECNI),Krzysilof Pawlowski (ZA),Tomasz Potapczyk
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(ZA), Piotr Re6ko (ZA), Piotr Rygasiewicz (ZA), Grzegorz Sk6rski (ZA), Jaroslaw Sulik (ZA),

Agnieszka Szczygielska (ZA).

Wniosek Zarz4dtt Powiatu Sok6lskiego z dnta2l czerwca2023 r. zostalrozpatrzony pozytywnie.

Przewodnicz4cy Rady Krzysztof Krasiriski zarzqdzil glosowanie nad wnioskiem Zarz4dl Powiatu

Sok6lskiego o rozszerzeflie porz4dku obradz drua22 czerwca2023 r.

Glosowanie w sprawie rozszerzenia porz4dku obrad LXXVI sesji zgodnie z wnioskiem Zarz4dlu
Powiatu Sok6lskiego z dnia 22 czerwct2023 n - czas glosowania: 22 czerwca2023, godz. L0:27,

wyniki: ZA: 17, PRZECIW: 1, WSTRZYMUJQ SIQ: 0, BRAK GLOSU: 0, MEOBECM: 1

Wyniki imierure: Jerzy Bialomyzy (ZA), Romuald Gromacki (ZA), WieslawHafrczaruk(ZA), Jaroslaw

Sylwester Holownia (PRZECIW), Bozena Jolanta Jelska-JaroS (ZA), Jerzy Karpienia (ZA), Stanislaw

Kozlowski (Zlt), Krzysztof Krasifski (ZA), Kazimierz tr-abieniec (ZA), N,,akasz Moldzierski (ZA),

Aleksy Oleksza (ZA), Jerzy Omielan (NTIEOBECM), Krzysztof Pawlowski (ZA), Tomasz Potapczyk

(ZA), Piotr Re6ko (ZA), Piotr Rygasiewicz (ZA), Grzegorz Sk6rski (ZA), Jaroslaw Sulik (ZA),

Agnieszka Szczygielska (ZA).

Przewodnicz4cy Rady Krzasztof Krasiriski zarz4dzil glosowanie nad zmianq porz4dku obrad LXXVI
sesji Rady Powiatu Sok6lskiego.

Glosowanie w sprawie przyjgcia zmienionego porz4dku obrad - czas glosowania: 22 czerwca 2023,

godz. 10:28, wyniki: ZA: 17, PRZECIW: l, WSTRZYMUJQ SIQ: 0, BRAK Gtr OSU: 0,

NIEOBECNI: I

Wyniki imienne: Jerzy Bialomyzy (ZA), Romuald Gromacki (ZA), Wieslaw Hariczaruk (ZA), Jaroslaw

Sylwester Holownia (PRZECIW), Bo2ena Jolanta Jelska-Jaro6 (ZA), Jerzy Karpienia (ZA), Stanislaw

Kozlowski (ZA), Krzysztof Krasiriski (ZA), Kazimierz tr-abieniec (ZA), \,tixasz Moldzierski (ZA),

Aleksy Oleksza (ZA), Jerry Omielan (NIEOBECM),Krzysztof Pawlowski (ZA), Tomasz Potapczyk

(ZA), Piotr Re6ko (ZA), Piotr Rygasiewicz (Zlt), Grzegorz Sk6rski (ZA), Jaroslaw Sulik (ZA),

Agnieszka Szczygielska (ZA).

Porz4dek obrad po zmianach byt nastgpuj4cy:

1. Otwarcie sesji.

2. Przedstawienie porz4dku obrad.

3.Przyjgcie protokotu Nr 612023 zLXXII sesji Rady Powiatu Sok6lskiego z dnia 26 kwietnia 2023 r.

4. Przyjgcie protokolu Nr 712023 z LXXIII nadzvryczajnej sesji Rady Powiatu Sok6lskiego z dnia

18 maja 2023 r.

5. Przyjgcie protokolu Nr 8/2023 z LXXIV nadzwyczajnej sesji Rady Powiatu Sok6lskiego z dnia

2 czerwca2023 r.

6. Sprawozdanie Starosty zpraa Zarz7du w okresie migdzy sesjami.

7. Zapoznanie sig z informacj4 ZarzEdrt Powiatu Sok6lskiego o wykonaniu planu finansowego

wydzielonych rachunk6w Srodk6w Funduszu Przeciwdziatania COVID-L9 zarok2022.

8. Zapoznanie sig z informacj4 o stanie bezrobocia i sytuacji rynku pracy w powiecie sok6lskim

zarok2022.
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9. Zapoznanie sig ze sprawozdaniem za lata 2015 - 2022 z realizacji przez Powiatowy Urz4d Pracy

w Sok6lce Powiatowego Programu Promocji Zatrudnienra oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy

na lata 201 5 - 2022 pr.,,S1mergia II".

10. Zapoznanie sig z informacj4 Paristwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Sok6lce o stanie

bezpieczenstwa sanitarnego w powiecie sok6lskim w 2022 robt.

11. Rozpatrzenie projektu uchwaly w sprawie zatwierdzenia rocznego sprawozdania finansowego

Samodzielnego Publicznego Zakladt Pielggnacyjno - Opiekuriczego w Krynkach.

12. Rozpatrzenie projeklu uchwaly w sprawie zatwierdzenia rccznego sprawozdania finansowego

Samodzielnego Publicznego ZatJadu Opieki Zdrowotnej w D4browie Bialostockiej.

13. Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie powolania Rady Spolecznej w Samodzielnym

Publicznym Zakladzie Opieki Zdrowotnej w D4browie Bialostockiej.

14. Rozpatrzenie projekru uchwaty w sprawie powolania Rady Spolecznej w Samodzielnym

Publicznym ZaHadzie Opieki Zdrowotnej w Sok6lce.

Il.Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie wyrahetiazgody na oddanie w u?yczeniepojazd6w przez

Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w Sok6lce.

T6.Rozpatrzenie projektu uchwaly zmieniaj4cej uchwalg w sprawie utworzenia plac6wki opiekuriczo -
wychowawc zej typrt rodzinnego w Czuprynowie.

17. Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu

Sok6lskiego na lata 2023-2037.

18. Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie zmiany bud2etu Powiatu Sok6lskiego narok2023.

18a Rozpatrzenie projektu uchwaty zmieniaj4cej uchwalg w sprawie utworzenia samorz4dowego

zakladta.bud2etowego o nazwie Powiatowy Zaklad Transportu Publicznego "Sok6l" w Sok6lce.

t 8b Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie ustalenia Regulaminu przewoz,u os6b, baga2u i zwierz1t

domowych Srodkami transportu zbiorowego realizowanego przez samorz4dowy zaklad budZetowy

o nazwie Powiatowy ZakladTransportu Publicznego,,Sok6l" w Sok6lce.

19.Rozpatrzenie Raportu o stanie Powiatu Sok6lskiego zarok2022 i przeprowadzenie nad nim debaty.

20. Rozpatrzenie projektu uchwaly w sprawie udzielenia wotum zaufania Zarz4dowi Powiatu

Sok6lskiego.

21. Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie zatwierdzerua sprawozdania finansowego Powiatu

Sok6lskiego za rok 2022 wraz ze sprawozdaniem z wykonania budZetu Powiatu Sok6lskiego

zarok2022.

22. Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie udzielenia absolutorium dla Zarz4dtt. Powiatu

Sok6lskiego za rok 2022.

23. Wnioski, oSwiadczenia radnych i informacje.

24. Zamknigcie sesji.

Ad 3. Przviecie protokotu Nr 6/2023 z LXXII sesii Radv Powiatu Sok6lskieqo z dnia

26 kwietnia 2023 r.

Przewodnicz4cy Rady Krzysztof Krasiriski poinformowal, 2e w dniu wczorajszym do protokotu

nr 612023 wpbnEty uwagi radnego Jaroslawa S. Holowni.

Dodal, 2e zgodtie z $ 1 8 ust.7 Statutu poprawki do protokolu sklada sig na pi5mie do Przewo dnicz4cego,

nie p62niej niZna dwa dni przedrozpoczgciem sesji, na kt6rej nastgpuje przyjgcie protokofu. Wyja6nial,

i2 termin zgloszeniapoprawek zostal niezachowany, a uwagi wniesione przezradnego nie maj4 wplywu

na tre56 sporz4dzonego i podpisanego protokolu.
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Przewodnicz4cy przpomnial, i2 zgodnte z $18 ust.9 Statutu Powiatu Sok6lskiego nad przyjgciem
protokolu nie przeprowadza sig dyskusji.

Glosowanie w sprawie Przyjgcie protokolu Nr 612023 z LXXII sesji Rady Powiatu Sok6lskiego
z dnia 26 kwietnia 2023 r. - czas glosowania: 22 czerwca 2023, godz. 10:30, wyniki: ZA: 15,
PRZECIW: 1, WSTRZYMUJE SIE: 2, BRAK Gtr-OSU: 0, MEOBECNI: I

Wyniki imienne: Jerzy Bialomyzy (ZA), Romuald Gromacki (ZA), Wieslaw Haficzmuk(ZL),Jaroslaw
Sylwester Holownia (PRZECIW), Bozena Jolanta Jelska-Jaro5 (ZA), Jerzy Karpienia (ZA), Stanislaw

Kozlowski (Zlt), Krzysztof Krasiriski (ZA), Kazimierz tr abieniec (ZA), N,lkasz Moldzierski (ZA),
Aleksy Oleksza (ZA), Jerzy Omielan (NIEOBECNI), Krzysztof Pawlowski (ZA),TomaszPotapczyk
(ZA), Piotr Re6ko (ZA), Piotr Rygasiewicz (WSTRZYMUJE SIE), Grzegorz Sk6rski (ZA), Jaroslaw

Sulik (ZA), Agnieszka Szczygielska (WSTRZYMUJQ SIE).

Protok6l zostal przy j Ety.

Ad 4. Przviecie nrotokolu Nr 7/2023 z LXXIII nadzwvczainei sesii Radv Powiatu Sok6lskieeo

z dnia 18 maia 2023 r.

Przewodnicz4cy Rady Krzysztof Krasifski poinformowal, ze nie wplyngly uwagi do protokolu

nr 712023 z LXXIII nadzwyczajnej sesji Rady Powiatu Sok6lskiego.

Przewodnicz4cy Rady Krzysztof Krasiriski zarzydzil glosowanie nad przyjgciem protokolu Nr 7 12023 .

Glosowanie w sprawie Przyjgcie protokolu Nr 712023 z LXXII nadzwyczajnej sesji Rady Powiatu
Sok6lskiego z dnia 18 maja 2023 r. - czas glosowania: 22 czerwca2023, godz.10:31, wyniki: ZA: L7,

PRZECIW: 1, WSTRZYMUJQ SIQ: 0, BRAK Gtr OSU: 0, MEOBECNI: 1

Wyniki imienne: Jerzy Bialomyzy (ZA),Romuald Gromacki (ZA), Wieslaw Hariczaruk (ZA), Jaroslaw

Sylwester Holownia (PRZECIW), Bo2ena Jolanta Jelska-Jaro5 (ZA), Jerzy Karpienia (ZA), Stanislaw

Kozlowski (ZA), Krzysztof Krasiriski (ZA), Kazimierz tr-abieniec (ZA), N,tlkasz Mo2dzierski (ZA),

Aleksy Oleksza (ZA), Jerzy Omielan (NIEOBECM), Krzysztof Pawlowski (ZA), Tomasz Potapczyk

(ZA), Piotr Re6ko (ZA), Piotr Rygasiewicz (ZA), Grzegorz Sk6rski (ZA), Jarostaw Sulik (ZA),

Agnieszka Szczygielsk a (ZA).

Protokol zostal pr ryj 7ty,

Ad 5. Przviecie protokotu Nr 8/2023 z LXXIV nadzwvczainei sesii Radv Powiatu Sok6lskieeo

z dnia2 czerwca2023 n

Przewodnicz4cy Rady Krzysztof Krasiriski poinformowal, 2e nie wptyngly uwagi do protokolu

nr 812023 z LXXIV nadzwyczajnej sesji Rady Powiatu Sok6lskiego.

Przewodnicz4cy Rady Krzysztof Krasiriski zarz4dzll glosowanie nadprzyjgciem protokotu Nr 8/2023.
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Glosowanie w sprawie Prryjgcie protokolu Nr 8/2023 z LXXfV nadzrvyczajnej sesji Rady Powiatu

Sok6lskiego z dnia 2 czerwca 2023 r. - czas glosowania: 22 czerwca 2023, godz. 10:32, wyniki:

ZA: 18, PRZECIW: 0, WSTRZYMUJE SE: 0, BRAK Gtr-OSU: 0, NIEOBECNI: 1

Wyniki imierure: Jerzy Bialomyzy (ZA), Romuald Gromacki (ZA), Wiestaw Hariczaruk (ZA), Jaroslaw

Sylwester Holownia (ZA), Boiena Jolanta Jelska-JaroS (ZA), Jerzy Karpienia (ZA), Stanislaw

Kozlowski (ZA), Krzysztof Krasiriski (ZA), Kazimierz tr-abieniec (ZA), tr-tkasz Mofldzierski (ZA),

Aleksy Oleksza (ZA), lerzy Omielan (NIEOBECNI), Krzysztof Pawlowski (ZA), Tomasz Potapczyk

(ZA), Piotr Re6ko (ZA), Piotr Rygasiewicz (ZA), Grzegorz Sk6rski (ZA), Jaroslaw Sulik (ZA),

Agnieszka Szczygielska (ZA).

Protok6l zo stal przy jgty,

Ad 6. Sprawozdanie Starostv z nrac Zarzadu w okresie miedzv sesiami.

Sprawozdanie Starosty z prac Zarz4dt w okresie miEdzy sesjami od 26 kwietnia do 22 czerwca 2023 r.

przedstawit Jerzy Bialomyzy - Wicestarosta Powiatu Sok6lskiego.

Sprawozdanie Starosty z prac Zarzqdu w olcresie migdzy sesjami od 26 kwietnia do 22 czerwca 2023 r.

- zalqcznik nr 2 do protokolu.

Ad 7. Zapoznanie sie z informacia Zarzadu Powiatu Sok6lskieso o wvkonaniu nlanu finansoweso

wvdzielonvch rachunk6w Srodk6w Funduszu Przeciwdzialania COVID-l9 za rok 2022.

Informacjg Zarzqdt Powiatu Sok6lskiego o wykonaniu planu finansowego wydzielonych rachunk6w

Srodk6w Funduszu Przeciwdzialania COVID-L9 za rok 2022 przedstawila Malgorzata Dechnik -
p. o. Skarbnika Powiatu. Poinformowala,i2Zarz1dPowiatu Sok6lskiego w dniu 27 marca2023 r. podj4l

uchwalg nr 103812023 w sprawie przyjEcia informacji o wykonaniu planu finansowego wydzielonych

rachunk6w Srodk6w Funduszu Przeciwdzialania COVID-19 zarok2022. Dodala, i2 Srodki finansowe

zRzqdowego Funduszu Inwestycji Lokalnych wykonano w kwocie 5 420 292,48 zl, a pozostala kwota

niewydatkowana zostala wprowadzona do planu przychodu bud2etowego na rok 2023.Wyjalni\a, i2

Srodki z Rz4dowego Funduszu Polski tr ad - Program Inwestycji Strategicznych wydatkowano w 100 o 
,

czyliw kwocie 7 500 000 zl.

Pytaf nie zgloszono.

Uchwala tr l038l2023c7.arz4dl Powiatu Sok6lskiego z dnia 27 marca 2023 r. w sprawie przyjgcia

informacji o wykonaniu planu finansowego wydzielonych rachunk6w Srodk6w Funduszu

Przeciwdzialania COVID -19 za ro 2022 - zalqcznik nr 3 do protokolu.

Ad 8. Zanoznanie sie z informacia o stanie bezrobocia i svtuacii rvnku pracv w powiecie

sok6lskim za rok 2022.

Informacjg o stanie bezrobocia i sytuacji rynku pracy w powiecie sok6lskim za rok 2022 przedstawila

Edyta Wilkiel - Gl6wna Ksiggowa w PowiatowymUrzgdzie Pracy w Sok6lce w formie prezentacji

multimedialnej.
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Pytaf i uwag nie zgloszono.

Informacja o stanie bezrobocia i sytuacji rynku pracy w powiecie sok6lskim za rok 2022 - zalqcznik

nr 4 do protokolu.

Ad 9. Zapoznanie sie ze sprawozdaniem za lata 2015 - 2022 z realizacii orzez Powiatowv Urzad

Pracv w Sok6lce Powiatoweso Prosramu Promocii Zatrudnienia oraz Aktvwizacii Lokalnego

Rvnku Pracv na lata 2015 - 2022 nn. ".Svnergia II".

Sprawozdanie zalata2}ls - 2022 zrealizacjiprzezPowiatowy Urz4d Pracy w Sok6lce Powiatowego

Programu Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na lata 2015 * 2022

pn. ,,Synergia Il" przedstawila Edyta Wilkiel - Gtr6wna Ksiggowa w Powiatowym Urzgdzie Pracy

w Sok6lce w formie prezentacjimultimedialnej. Odpowiedzialana pytania zgloszone przez Stanislawa

Kozlowskiego zadane na posiedzeniu Komisji Rodziny i Polityki Senioralnej - poinformowala, i2

wedlug danych na koniec 2021 r. w PowiatowymUrzgdzie Pracy w Sok6lce zarejestrowanych bylo

2 660 os6b, a rla koniec 2022 r. - 2449 os6b. Wyjalntla, i2 przezrraczorre Srodki finansowe na

aktywizacjg os6b bezrobotnych w 2021 r. wyniosly 7756322 zl, a w 2022 r. wydatkowano

9 944 828 zt.

Starosta Powiatu Sok6lskiego Piotr Re6ko podzigkowal Gl6wnej Ksiggowej z Powiatowego Urzgdu

Pracy w Sok6lce Edycie Wilkiel za objgcie funkcji, Zlozyl,,na rgce" Gl. Ksiggowej podzigkowania dla

Pani Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy oraz wszystkim pracownikom Urzgdu, a takile

Przewodniczqcerilr Rady Rynku Pracy zapracg, pozyskiwanie i wydatkowanie Srodk6w zewngtrznych

oraz za podejmowanie szereg r62nych dzialan ta rzecz mieszkaric6w powiatu sok6lskiego . Zazrraczyl,

i2 btdiet Powiatowego Urzgdu Pracy w ubieglym roku wyni6sl 15 000 000 zl, co stanowi

niej ednokrotnie bud2et gminy.

Sprawozdanie zalata 2015 - 2022 z realizacji przezPowiatowy Urz4d Pracy w Sok6lce Powiatowego

Programu Promocji Zatrudnienra oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na lata 2015 - 2022

pn. ,,Synergia II" - zalqcznik nr 5 do protokolu.

Ad 10. Zapoznanie sie z informacia Parflstwoweso Powiatoweso Insnektora Sanitarneso w Sok6lce

o stanie bezpieczeristwa sanitarneso w nowiecie sok6lskim w 2022 roku.

Przewodnicz4cy Rady Krzysztof Krasiriski poinformowa\, i2 z uwagi na wa2n4 telekonferencjg

z Wojewod4 Jadwiga Bieniusiewicz spoini sig na sesjg, ale materialy zostaly wyslane Radnym w celu

zapoznania sig. Dodal, i2 po przybyciu Pani Inspektor Bieniusiewicz na sesjg zostanie przeznaczony

odpowiedni czas na zadarue jq ewentualnych pytaf .

Pani Jadwiga Bieniusiewicz Paristwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Sokolce dol1czyla do obrad

sesji okolo godz. 13:00. Po kr6tce przedstawila informacje o stanie bezpieczeristwa sanitarnego

w powiecie sok6lskim w 2022rols.

Radny Grzegorz Sk6rski, zapylal Pani4 Inspektor, czy w powiecie sok6lskim wyst4pil wzrost

zachorowari na boreliozg.

Pani Jadwiga Bieniusiewicz Pat'rstwowy Powiatowy lnspektor Sanitarny w Sok6lce odpowiedziala, i2

wystgpuje wzrost zachorowah na boreliozg, szczeg6lnie u rolnik6w, ale nie jest on znaczfly,byd mohe

ze wzglgdl na mo2liwoS6 darmowego szczepienia sig przeciwko kleszczowemu zapaleniu m6zgu dla
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pracownik6w z seldor6w rolniczego, le6nego, lowieckiego oraz rybactwa w ramach Regionalnego

Programu Operacyj nego Woj ew6dztwa Podlaskiego.

Innych pytari nie zgloszono.

Starosta Powiatu Sok6lskiego Piotr Re6ko w imieniu Powiatu Sok6lskiego podzigkowal Pani Inspektor

Jadwidze Bieniusiewicz za wsp6lprac9, a takhe za to, 2e jednostka dba o bezpieczefstwo sanitarne

mieszkaric6w powiatu sok6lskiego. Szczeg6lne podzigkowanie zloLyl Pani Inspektor za osobiste

zaangahowanie w poprawg warunk6w i termomodernizacjg budynku Inspektoratu oraz budynku Klubu

Seniora.

Pani Jadwiga Bieniusiewicz Paristwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Sok6lce poinformowala, i2

uzyskala (rodki finansowe na dofinansowanie termomodernizacji budynku sandepidu oraz Klubu

Seniora ze Srodk6w unijnych w wysoko6ci 9 000 000 z\.

Informacja Pafstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Sok6lce o stanie bezpieczeristwa

sanitarnego w powiecie sok6lskim w 2022 roku - zalqcznik nr 6 do protokolu.

Ad 11. Rozpatrzenie proiektu uchwatv w sprawie zatwierdzenia roczneso sprawozdania

finansowego Samodzielneso Publiczneso Zakladu Pielesnacvino - Opiekufczego w Krvnkach.

Projekt uchwaly w sprawie zatwierdzenia rocznego sprawozdania finansowego Samodzielnego

Publicznego ZatJadt Pielggnacyjno - Opiekuriczego w Krynkach przedstawila Urszula Januszkiewicz

- Zastgpca Dyrektora Wydzialu Spraw Spolecznych. Poinformowala, 2e roczne sprawozdanie

finansowe Samodzielnego Publicznego Zakladu Pielggnacyjno - Opiekurtczego w Krynkach zostalo

sporz4dzone zgodnie z wymogalni ustawy o rachunkowo6ci z dnia 29 wrze5nia 1994 r. oraz podlega

zatwierdzeniu przez organ zalo?ycielski, nie p6zniej ni2 w ci4gu 6 miesigcy od dnia bilansowego.

Zaznaczyla, i2 sprawozdanie nie podlegalo obowi4zkowi badania przezbieglego rewidenta.Dodatra, i2

Zaklad za 2022 rok osi4gn4l zysk netto, kt6ry wyni6sl 581 494 055 zl i zostanie przeztaczony na

zwigkszenie funduszu zakladowego.

Opinie Komisji:

Przewodnicz4cy Komisji Bud2etu i Finans6w Publicznych Grzegorz Sk6rski poinformowal, 2e Komisja

pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaty.

Przewodnicz4cy Komisji Transportu, Rolnictwa, LeSnictwa i Ochrony Srodowiska Jerzy Karpienia

poinformowal, 2e Komisja pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaly.

Przewodnicz4cy Komisji Ochrony Zdrowia, Opieki Spolecznej iBezpieczertstwa Publicznego Jaroslaw

Sulik poinformowal, 2e Komisja pozltywnie zaopiniowala projekt uchwaly.

Radny Jaroslaw S. Holownia, zapytal ZastQpcQ Dyrektora Spraw Spolecznych Urszulg Januszkiewicz,

dlaczego w porz4dku obrad dzisiejszej sesji nie ma punktu dotycz4cego zatwierdzenia rocznego

sprawozdania finansowego Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Sok6lce.

Urszula Januszkiewicz - Zastgpca Dyrektora Wydzialu Spraw Spolecznych odpowiedziala, iz
w przypadku Zakladu w Krynkach i w D4browie Bialostockiej nie jest potrzebna opinia bieglego

rewidenta, k16ra wymagana jest w SP ZOZ w Sok6lce. Poinformowala,iLw dniu wczorajszympo godz.

18:00 do SP ZOZ-v w Sok6lce wptyngla opinia bieglego rewidenta. Przypomniala, iZ termin
zatwierdzeria ww. sprawozdaniato 30 czerwca2023 r.
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Starosta Powiatu Sok6lskiego Piotr Re6ko podzigkowal Dyrektorowi Samodzielnego Publicztego

Zakla$t Pielggnacyjno - Opiekufczego w Krynkach Karolowi Puszko oftv personelowi za ciglk4prac7

w zakresie prowadzenia plac6wki medycznej oraz za rozwi2zywanie szeregu problem6w z tym

zwiqzanych. Dodal, iz pracownicy jednostki starannie dbaj4 o swoich podopiecznych, co przeklada sig

r6wrie? na szacunek wobec rodzin pensjonariuszy. Zaznaczyl, i2 nalely dqzry1, do tego, aby ZatJad

lniezalelni\ sig od konwencjonalnych irodel energii, poprzez zainwestowanie w fotowoltaikg i pompy

ciepla, co przyczyni sig do oszczgdnoSci i zarazem jego rozwoju. Dodat, i2 w przyszlofici,

zapotrzebowanie na ww. plac6wki bgdzie coraz wigks ze i aby sprosta6 potrzebom mieszkaric6w powiatu

sok6lskiego naleLy wsp6lnymi silami rozwijad plac6wkg. PodkreSlil, i2 Dyrektor jednostki Karol

Puszko jest pracowit4, mlod4, ambitn4 osob4, co przeloLy sig na osi4gnigcie wsp6lnych wy2ej

wymienionych cel6w.

Przewodnicz4cy Rady Krzysztof Krasifiski pogratulowal Dyrektorowi Samodzielnego Publicmego

ZatJadt Pielggnacyjno - Opiekuriczego w Krynkach Karolowi Puszko zato, 2e jednostka jako jedyna

zakoiczyla rok budZetowy ,,na plusie", ao przyczynia sig do mo2liwoSci rozwoju plac6wki.

Innych pytari nie zgloszono.

Przewodnicz4cy Rady Krzysztof Krasiriski zarz4dzil glosowanie nad przyjEciem uchwaly w sprawie

zatwierdzeria roczrnego sprawozdania finansowego Samodzielnego Publicznego Zaklad,t

Pielggnacyjno - Opiekuri czego w Krynkach.

Glosowanie w sprawie Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie zatwierdzenia rocznego

sprawozdania finansowego Samodzielnego Publicznego Zakla,dtt Pielggnacyjno - Opiekuficzego

w Krynkach - czas glosowania: 22 czerwca2023, godz. LI:27, wyniki: ZA:17, PRZECIW: 0,

WSTRZYMUJQ SQ: 1, BRAK Gtr OSU: 0, NIEOBECNI: 1

Wyniki imienne: Jerzy Bialomyzy (ZA), Romuald Gromacki (ZA), WieslawHaiczaruk(ZA), Jaroslaw

Sylwester Holownia (WSTRZYMUJE SIq), Bo2ena Jolanta Jelska-JaroS (ZA), Jerzy Karpienia (ZA),

Stanislaw Kozlowski (2.\),Krzysztof Krasiriski (ZA),Kazimierz tr-abieniec (ZA), tr-ukaszMoidzierski

(ZA), Aleksy Oleksza (ZA), Jerzy Omielan (NIEOBECNI), Krzysztof Pawlowski (ZA), Tomasz

Potapczyk (ZA), Piotr Re6ko (ZA), Piotr Rygasiewicz (ZA), Grzegorz Sk6rski (ZA), Jaroslaw Sulik

(ZA), Agnie szka Szczy gielska (ZA).

Uchwala zostala przy jgta.

Uchwala Nr LXXW475|2023 Rady Powiatu Sok6lskiego z dnia 22 czerwca 2023 r. w sprawie

zatwierdzeria rocznego sprawozdania finansowego Samodzielnego Publicznego Zakladtt

Pielggnacyjno - Opiekuficzego w Krynkach - zalqcznik nr 7 do protokolu.

Ad 12. Rozpatrzenie proiektu uchwatv w sprawie zatwierdzenia rocznego sprawozdania

finansoweso Samodzielnego Publiczneso Zakladu Opieki Zdrowotnei w Dabrowie Bialostockiei.

Projekt uchwaty w sprawie zatwierdzenia rocznego sprawozdania finansowego Samodzielnego

Publicznego ZatJadtOpieki Zdrowotnej w D4browie Bialostockiej przedstawila Urszula Januszkiewicz

- Zastgpca Dyrektora Wydziatu Spraw Spolecznych. Poinformowata, 2e roczne sprawozdanie

finansowe wy2ej wymienionego Zakladu zostalo przed\ohone w terminie, podlega zatwierdzenirprzez

organ zalolycielski, nie p6Zniej niZ w ci4gu 6 miesigcy od dnia bilansowego, a takhe nie podlegalo

obowi4zkowi badania przez bieglego rewidenta. Dodala, i2 SP ZOZ w D4browie Bialostockiej
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w 2022 roku zakoficzyl rokobrotowy strat4 netto w wysoko5ci 157 310,52 zl,ktorazostanie pokryta we

wlasnym zakresie, poprzez zmniejszenie funduszu za?Jadrt.

Opinie Komisji:

Przewodnicz4cy Komisji Bud2etu i Finans6w Publicznych Grzegorz Sk6rski poinformowal, 2e Komisja

pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaly.

Przewodnicz4cy Komisji Ochrony Zdrowia, Opieki Spolecznej iBezpieczeitstwa Publicznego Jaroslaw

Sulik poinformowal, 2e Komisja pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaty.

Radny Jaroslaw S. Holownia poprosil Zastgpc7 Dyrektora Spraw Spolecznych Urszulg Januszkiewicz

o wyja5nienie, dlaczego rocz{rc sprawozdanie finansowe SP ZOZ-u w D4browie Bialostockiej nie

podlegalo obowi4zkowi badania przez bieg)ego rewidenta.

Urszula Januszkiewicz - ZastEpca Dyrektora Wydzialu Spraw Spolecznych odpowiedziala, i2

sprawozdanie roczne Samodzielnego Publicznego Zaklada Opieki Zdrowotnej w D4browie

Bialostockiej nie podlegalo badaniu przez bieglego rewidenta, poniewaL art. 64 pkt 4 ustawy

o rachunkowo5ci stanowi, i2 ,,badarriu podlegaj4 roczrre skonsolidowane sprawozdania finansowe grup

kapitalowych oraz roczrre sprawozdania finansowe - kontynuuj4cych dzialalno56: pozostalych

jednostek, kt6re w poprzedzaj4cym roku obrotowlmr, zal<tory sporz4dzono sprawozdania finansowe,

spelnily co najmniej dwa z nastgpuj4cych warunk6w: a) Srednioroczne zatrudnienie w przeliczeniu na

pelne etaty wynioslo co najmniej 50 os6b, b) suma aktyw6w bilansu na koniec roku obrotowego

stanowila r6wnowartoS6 w walucie polskiej co najmniej 2.500.000 euro, c) przychody netto ze

sprzeda?y towar6w i produkt6w oraz operacji finansowych za rok obrotowy stanowity r6wnowartoS6

w walucie polskiej co najmniej 5.000.000 euro."

Innych pytafi nie zgloszono.

Przewodnicz4cy Rady Krrysztof Krasifiski zarzqdzil glosowanie nad przyjgciem uchwaly w sprawie

zatwierdzenia rocznego sprawozdania finansowego Samodzielnego Publicznego Zakla&t Opieki

Zdrowotnej w D4browie Bialostockiej.

Glosowanie w sprawie Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie ztttierdzenia rocznego

sprawozdania finansowego Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w D4browie

Bialostockiej - czas glosowania: 22 czerwca 2023, godz. 11:31, wyniki: ZA: 17, PRZECIW: 1,

WSTRZYMUJQ SIQ: 0, BRAK Gtr OSU: 0, NIEOBECNI: 1

Wyniki imienne: Jerzy Bialomyzy (ZA), Romuald Gromacki (ZA), WieslawHahczaruk(Z{),Jarostraw

Sylwester Holownia (PRZEC[W), Bo2ena Jolanta Jelska-Jaro6 (ZA), Jerzy Karpienia (ZA), Stanislaw

Kozlowski (ZA), Krzysztof Krasiriski (ZA), Kazimierz tr-abieniec (ZA), N-;ukasz Moldzierski (ZA),

Aleksy Oleksza (ZA), Jerzy Omielan (NIEOBECNI), Krzysztof Pawlowski (ZA), TomaszPotapczyk
(ZA), Piotr Reiko (ZA), Piotr Rygasiewicz (ZA), Grzegorz Sk6rski (ZA), Jaroslaw Sulik (ZA),

Agnieszka Szczygielska (ZA).

Uchwala zo stala przy j gta.

Uchwala Nr LXXVV476|2023 Rady Powiatu Sok6lskiego z dnia 22 czerwca 2023 r. w sprawie

zatwierdzenta rocznego sprawozdania finansowego Samodzielnego Publicznego ZaVJadu Opieki
Zdrowotnej w D4browie Bialostockiej - zalqcznik nr B do protokolu.
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Starosta Powiatu Sok6lskiego Piotr Re6ko podzigkowal Radnym za podjgcie uchwaly w sprawie

zatwierdzenia rocznego sprawozdania finansowego Samodzielnego Publicznego Zakladt Opieki

Zdrowotnej w D4browie Bialostockiej. Dodal, i2 ww. jednostka mimo, i2 jest niewielk4 plac6wk4

potrafila w ostatnim, trudnym roku rozwi4zac wiele problem6w medycznych, kadrowych i finansowych

co przyczytilo sig do wygenerowania w niewielkiej wysokoSci ujemnego wyniku finansowego.

Podzigkowal Pani Dyrektor Katarzynie Wr6blewskiej, calemu personelowi plac6wki,

Przewodnicz4cemt Rady Spolecznej oraz wszystkim zaangaiowanym w dzialalno56 jednostki.

Zaznaczyl, i2 SP ZOZ w D4browie Bialostockiej jest istotny punktem w powiecie sok6lskim, gdyZ

stanowi zaplecze medyczne dla gmin powiatu sok6lskiego, atakile innych s4siaduj4cych t. j. Lipsk, czy

Sztabin. Dodal, i2 na posiedzeniu Zarzydt Powiatu Sok6lskiego wraz z Wicestarostq Jerzym

Bialomyzym podjgli decyzjg, i2 dolol1 wszelkich starafi, aby w przyszloici opracowa6 i zrealizowal

$cieZkg rozwoju ww. jednostki, m. in. poprzez wykonanie szeregu remont6w, sfinansowaniu

wyposaZenia oddzial6w, czy poprzez rozszerzerie ustug medycznych np. w zakresie rehabilitacji lub

opieki pielggnacyjno - opiekuriczej.

Ad 13. Rozpatrzenie proiekfu uchwatv w snrawie powolania Radv Spolecznei w Samodzielnvm

Publicznvm Zakladzie Onieki Zdrowotnei w Dabrowie Bialostockiei.

Projekt uchwaty w sprawie powolania Rady Spolecznej w Samodzielnym PublicznymZakladzie Opieki

Zdrowotnej w D4browie Bialostockiej przedstawila Urszula Januszkiewicz - Zastgpca Dyrektora

Wydzialu Spraw Spolecznych. Poinformowala, 2e zgodnie z ustaw4 o dzialalnolci leczniczej

w podmiocie leczriczym nie bgd4cym przedsigbiorc4 dziala Rada Spoleczna, kt6ra jest organem

inicjuj4cym i opiniodawczym podmiotu tworz4cego oraz organem doradczym kierownika zakladt.

Dodala, i2 kadencja Rady Spolecznej trwa 4lal i wedlug Statutu ww. jednostki w jej sklad wchodzi

7 os6b t. j.: Starosta Sok6lski jako przewodnicz4cy lub osoba przez niego wyznaczona, przedstawiciel

Wojewody Podlaskiego oraz 5 przedstawicieli wybranych przez Radg Powiatu Sok6lskiego.

Poinformowala, i2 Starosta Powiatu Sok6lskiego zarzqdzeniem z dria 6 czerwca 2023 r. ta
Przewodnicz4cego Rady Spotecznej w SP ZOZ-v w D4browie Bialostockiej wyznaczyl Kazimierza

N-abiefica. Zaznaczyla, iz podjgcie ww. uchwaly wypelni ustawowe wymogi w zakresie powotywania

rad spolecznychorazzapewnici4gloS6 dzialaniaRady Spolecznej SP ZOZ-'tw D4browie Bialostockiej.

Opinie Komisji:

Przewodnicz4cy Komisji Ochrony Zdrowia, Opieki Spotecznej iBezpieczeitstwa Publicznego Jaroslaw

Sulik poinformowal, 2e Komisja pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaty.

Radny Jaroslaw S. Holownia zaznaczyl, i2 sklad proponowanej Rady Spolecznej nieznacznie r62ni sig

od poprzedniego skladu. Zapytal, kl6rzy Radni Powiatu Sok6lskiego po raz kolejny bgd4 zasiada6

w ww. Radzie. Dodal, i2 wiele os6b nie zasluguje na pelnienie ww. funkcji.

Radny Jaroslaw Sulik odpowiedzial, iz cztonkiem Rady Spolecznej Szpitala w D4browie Bialostockiej

byl w ubieglej kadencji i nadal chce pelni6 ww. funkcjg. Zapytal Radnego Jaroslawa S. Holownig, co

jako czlonek Rady Powiatu wykonal przez okres 4 kadencji dla jednostki. Dodal, i2

w szpitalu w D4browie Bialostockiej w ostatnim czasie dokonano niewielkich prac remontowych

maj4cych na celu poprawg wizerunku np. wylo2enie kostki brukowej przy parkingl, ezy remont windy.

Radny Kazimierutr abieniec odni6sl sig do pytaniazadanego przez Radnego Jaroslawa S. Holownig, Ze

jako Przedstawiciel Rady Spolecznej w SP ZOZ-ie w D4browie Bialostockiej nie widzi Zadnego zastoju

w rozwoju p1ac6wki. Dodal, i2 Radny Jaroslaw S. Holownia jako Radny Powiatu Sok6lskiego podczas

glosowaf w sprawie przezrlaczertia Srodk6w finansowych na ww. jednostki medyczne zawsze byl
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,,przeciw". Zaznaczyl, i2 dopiero za tbiegly rok plac6wka wygenerowala stratg finansow4, a w
poprzednich latach, jednostka uzyskiwala dodatni wynik finansowy.

Wicestarosta Jerzy Bialomyzy r6wnie2 odni6sl sig do pytania zadanego przez Radnego Jaroslawa

S. HolowniE, gdzie poinformowal, i2 czlonkiem Rady Spolecznej w SP ZOZ-ie w D4browie

Bialostockiej r6wnie2 nie jest po raz pierwszy. Zaznaczyl, i2 zale|y mu na tym, aby plac6wka

zapewniala jak najlepsze uslugi medyczne dla mieszkaric6w powiatu sok6lskiego, D4browy, jak

i okolicznych gmin. Dodal, i2 w ubieglej kadencji wszyscy czlonkowie Rady Spolecznej Sci6le

wsp6lpracowali z Dyreltor Katarzynq Wr6blewsk4 w celu rozwi1zywania szeregu problem6w.

Podzigkowal Dyreklorce SP ZOZ-v w D4browie Bialostockiej oraz calej Radzie Spolecznej za praca

i wsp6lprac9 rrarzecz ww. jednostki. Dodal, i2,,shrhbazdrowia jest naszym wsp6lnym dobrem izr6bmy
wszystko, aby szpital sok6lski, jak i d4browski poprawial swoje funkcjonowanie dla dobra zdrowotnego

mieszkaric6w naszego powiatu i dzialaruaZarz4du Powiatu Sok6lskiego id4 w tym kierunku".

Starosta Powiatu Sok6lskiego Piotr Re6ko przypomnial, iz Rada Powiatu Sok6lskiego podjgla decyzjg

o przeznaczeniu Srodk6w finansowych na termomodernizacjg O5rodka Zdrowiaw Nowym Dworze jako

wklad wlasny, co stanowi okazanie wsparcia dla Dyrektora SP ZOZ-u w D4browie Bialostockiej.

Zaznaczyl, i2 Czlonkowie Rady Spolecznej slu24 pomoc4 w zakresie organtzacji, czy funkcjonowania

plac6wki, na co nie mohe liczyl SP ZOZ w Sokolce w zakresie czlonkostwa w Radzie Spolecznej przez

Radnego Jaroslawa S. Holownig. Zaznaczyl, i2 to Radny powinien w wielu aspektach wychodzid

z inicjatyw4 majqc1 na celu rozw6j plac6wki, a nie tylko zajmowal sig krytyk4. Dodal, i2 Radny

Jaroslaw S. Holownia nigdy nie przedstawil jakiegokolwiek rozwi4zania problemu plac6wki

medycznej, nie wyszedl z inicjatyw4 pozyskania dla Srodk6w zewngtrznych na ich rozw6j, ani nie

wspieral Zarz4dl Powiatu Sok6lskiego w zakresie polepszenia usfug medycnrych w jednostkach

Starostwa.

Innych pytaf i uwag nie zgloszono.

Przewodnicz4cy Rady Krzysztof Krasifiski zarz4dzil glosowanie nad przyjgciem uchwaly w sprawie

powolania Rady Spolecznej w Samodzielnym Publicznym ZatJadzie Opieki Zdrowotnej w D4browie

Bialostockiej.

Glosowanie w sprawie Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie powolania Rady Spolecznej

w Samodzielnym Publicznym Zrkltdzie Opieki Zdrowotnej w Dqbrowie Bialostockiej
- czas glosowania: 22 czerwca 2023, godz. 1 I :51, wyniki: zA: 17 , PRZECIW: 1, WSTRZYMUJE
SIQ: 0, BRAK Gtr OSU: 0, NIEOBECNI: I

Wyniki imienne: Jerzy Bialomyzy (ZA),Romuald Gromacki (ZA), Wieslaw Haficzaruk(ZA),Jaroslaw
Sylwester Holownia (PRZECIW), Bo2ena Jolanta Jelska-Jaro5 (ZA), Jerzy Karpienia (ZA), Stanislaw

Kozlowski (ZA), Krzysztof Krasiriski (ZA), Kazimierz tr abieniec (ZA), N-ukasz Moldzierski (ZA),

Aleksy Oleksza (ZA), Jerzy Omielan (NTIEOBECNI), Krzysztof Pawlowski (ZA), Tomasz Potapczyk

(ZA), Piotr Reiko (ZA), Piotr Rygasiewicz (ZA), Grzegorz Sk6rski (ZA), Jaroslaw Sulik (ZA),

Agnieszka Szczygielska (ZA).

Uchwala zostala pny jgta.

Uchwala Nr LXXVV477|2023 Rady Powiatu Sok6lskiego z dnia 22 czer:wca 2023 r. w sprawie

powolania Rady Spolecznej w Samodzielnym PublicznymZakladzie Opieki Zdrowotnej w D4browie
Bialostockiej - zalqcznik nr 9 do protokolu.
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Ad 14. Rozpatrzenie proiektu uchwatv w sorawie nowolania Radv Spolecznei w Samodzielnvm

Publicznvm Zakladzie Opieki Zdrowotnei w Sok6lce.

Projekt uchwaly w sprawie powolania Rady Spolecznej w Samodzielnym Publicznym ZatJadzie Opieki

Zdrowotnej w Sokolce przedstawila Urszula Januszkiewicz - Zastgpca Dyreklora Wydziatu Spraw

Spolecznych. Poinformowala, 2e w SP ZOZ-ie w Sok6lce r6wnie2 dobiega korica kadencja Rady

Spolecznej, kt6ra trwa 4 lata. Dodala, i2 wedlug Statutu ww. jednostki w sklad ww. Rady wchodzi 1l

os6b t. j.: Starosta Sok6lski jako przewodruczqcy lub osoba przez riego wyzfiaczofla, przedstawiciel

Wojewody Podlaskiego oraz 9 przedstawicieli wybranych przez Piadg Powiatu Sok6lskiego.

Poinformowala, i2 Starosta Powiatu Sok6lskiego zarz4dzeniem z dnia 6 czerwca 2023 r. na

Przewodniczqcego Rady Spolecznej w SP ZOZ-ie w Sok6lce wyznaczylMarcina Orciucha. Zaznaczyla,

i2 podjgcie ww. uchwaty wypelni ustawowe wymogi w zakresie powotywania rad spolecznych oraz

zapewni ciqglo$6 dzialaniaRady Spolecznej SP ZOZ-uw Sok6lce.

Opinie Komisji:

Przewodnicz4cy Komisji Ochrony Zdrowia, Opieki Spolecznej iBezpieczeftstwa Publicznego Jaroslaw

Sulik poinformowal, 2e Komisja pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaly.

Radny Jaroslaw S. Holownia zaznaczyl, i2 sktad proponowanej Rady Spolecznej przy SP ZOZ-ie

w Sok6lce takhe nieznacznie r62ni sig od poprzedniego skladu. Dodal, i2 nwuZa,2e proponowane

w projekcie uchwaty osoby, kt6re byty w poprzedniej kadencji nie bgd4 wstanie ,,wyprowadzi6 ten

szpital na prost4". Zapytal, jakie dzialania podejm4 czlonkowie Rady Spolecznej w Sok6lce, aby

poprawi6 jego kondycjg finansow4.

Starosta Powiatu Sok6lskiego Piotr Redko odpowiedzial, i2 czlot*owie Rad Spolecznych przy

SP ZOZ-ach musz4 wykarywal sig m4dro6ci4, atakhe musz4 posiadai do5wiadczenie zawodowe, czy

predyspozycje moralne. Zaznaczyl, i2 ww. cechami charakteryzuj4 sig osoby, kt6re zostaly

zaproponowane w projekcie ww. uchwaty. Zaznaczyl, i2 Radny J. Holownia nie zostal wpisany do ww.

listy, ze wzglgdu na brak chgci wsp6trpracy zjego strony, co r6wniez jest widoczne na sesjach Rady

Powiatu. Dodal, i2 w ubieglej kadencji udalo sig wykona6 na terenie szpitala w Sokolce szereg

inwestycji np. przygotowanie projektu oraz budowg bloku operacyjnego, czy oddzialu OIOM,

wykonanie sterylizatornii oraz zaktp sprzgtu do szpitala. Zaznaczyl, i2 SP ZOZ w Sok6lce pomimo

wielu problem6w nie dokonal zamknigcia 2adnego z oddzial6w, tak jak w pr4padku innych szpitali

powiatowych, gdzie zamknigto pediatrg, czy oddzial ginekologiczny.

Innych pytafi i uwag nie zgloszono.

Przewodnicz4cy Rady Krzysztof Krasiriski zarz4dzil glosowanie nad przyjgciem uchwaly w sprawie

powotania Rady Spolecznejw Samodzielnym Publicznym Zak\adzie Opieki Zdrowotnej w Sok6lce.

Glosowanie w sprawie Rozpatrzenie projektu uchwaly w sprawie powolania Rady Spolecznei

w Samodzielnym Publicznym Zakladzie Opieki Zdrowotnej w Sok6lce - czas glosowania:

22 czerwca 2023, godz. l2ll, wyniki: ZA: 17, PRZECIW: 1, WSTRZYMUJE SIQ: 0,

BRAK Gtr-OSU: 0, NIEOBECNI: 1
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Wyniki imienne: Jerzy Bialomyzy (ZA), Romuald Gromacki (ZA), Wiestaw Hartczarak(ZA), Jaroslaw

Sylwester Holownia (PRZECIW), Bozena Jolanta Jelska-Jaro5 (ZA), Jerzy Karpienia (ZA), Stanislaw

Kozlowski (ZA), Krzysztof Krasiriski (ZA), Kazimierz tr abieniec (ZA), N,lkasz MoLdzierski (ZA),

Aleksy Oleksza (ZA), Jerzy Omielan (NIEOBECNI), Krzysdof Pawlowski (ZA), Tomasz Potapczyk

(ZA), Piotr Re6ko (ZA), Piotr Rygasiewicz (ZA), Grzegorz Sk6rski (ZA), Jarostaw Sulik (ZA),

Agnieszka Szczygielska (ZA).

Uchwala zostala przyjgta.

Uchwala Nr LXXVV478|2023 Rady Powiatu Sok6lskiego z dnia 22 czerwca 2023 r. w sprawie

powolania Rady Spolecznej w Samodzielnym Publiczrym ZahJadzie Opieki Zdrowotnej w Sok6lce -
zalqczniknr l0 do protokolu.

Ad 15. Roznatrzenie proiektu uchwatv w snrawie wvraienia zsodv na oddanie w uivczenie
poiazd6w przez Samodzielnv Publicznv Zaklad Opieki Zdrowotnei w Sok6lce.

Projekt uchwaly w sprawie wyraieria zgody na oddanie w u?yczerie pojazd6w przez Samodzielny

Publiczny ZaWad Opieki Zdrowotnej w Sokolce przedstawila Urszula Januszkiewicz - ZastEpca

Dyrektora Wydzialu Spraw Spolecznych. Poinformowala, 2e aznaj4c zasadnoS6 zlolonego wniosku

przez p. o. Dyrektora SP ZOZlt w Sokolce Anny Marty Ani6kiewicz z 70 maja 2023 r. Rada Powiatu

Sok6lskiego wyruLa zgodg na oddanie w :u?yczenie ta rzecz podmiotu tworz4cego samochod6w

osobowych bgd4cym mieniem ruchomym SP ZOZ-v w Sok6lce t. j.: Volkswagen Transporter T6

z 2018 r. (o warto6ci 90 000 zl), Renault Trafic z 2008 r. (o wartoSci 9 000 zl) oraz Ford Fusion

22004 r. (o wartoSci 5 000 zl).Zaznaczyla,i2w zwi1zktzzawartymporozumieniem w dniu 12 kwietnia

2023 r. podpisanym pomigdzy Starostwem Powiatowym w Sok6lce, aSP ZOZ-em w Sok6lce w sprawie

zakresu obstugi administracyjnej SP ZOZ-ie przez Starostwo Powiatowe w Sok6lce i przekazaniem

zadah w zakresie dowozu pacjent6w na dializy i wizyty lekarskie przez Starostwo dalsze u2ytkowanie

ww. pojazd6w oraz ponoszenie przez SP ZOZ w Sok6lce koszt6w ich utrzymania jest niecelowe.

Poinformowala, i2 zgodnie z :uchwal4 Rady Powiatu Sok6lskiego z dnia 27 kwietrua 2012 r. zbycie,

oddanie w dzieriawg, najem, u2ytkowanie oraz firyczenie aktyw6w trwatych bgd4cych mieniem

ruchomym mo2eby6 dokonane je2eli s4 one zbgdne dlarealizacjizadah statutowych zaldadt.

Opinie Komisji:

Przewodnicz4cy Komisji BudZetu i Finans6w Publicznych Grzegorz Sk6rski poinformowal, 2e Komisja

pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaty.

Przewodnicz4cy Komisji Ochrony Zdrowia, Opieki Spolecznej iBezpieczenstwa Publicznego Jaroslaw

Sulik poinformowal, 2e Komisja pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaty.

Pytaf i uwag nie zgloszono.

Przewodnicz4cy Rady Krzysztof Krasiriski zarz4dzil glosowanie nad przyjEciem uchwaty w sprawie

wyraZenia zgody na oddanie w u|yczenie pojazd6w przez Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki

Zdrowotnej w Sok6lce.
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Glosowanie w sprawie Rozpatrzenie projektu uqhwaly w sprawie wyraZenia zgody na oddanie

w uiyczenie pojazd6w przez Samodzielny Publiczny 7al<\ail Opieki Zdrowotnej w Sok6lce - czas

glosowania: 22 czerwca 2023, godz. 12:14, wyniki: ZA: 17, PRZECIW: 0, WSTRZYMUJE SIE: 0,

BRAK Gtr OSU: 1, MEOBECNI: 1

Wyniki imienne: Jerzy Bialomyzy (ZA), Romuald Gromacki (ZA), Wieslaw Haiczaruk(ZA),Jaroslaw
Sylwester Holownia (BRAK GI-OSU), BoZena Jolanta Jelska-Jaro$ (ZA), Jerzy Karpienia (ZA),

Stanislaw Kozlowski (ZA),Krzysztof Krasiriski (ZA), Kazimierztr-abieniec (ZA), tr-ukaszMoLdzierski

(ZA), Aleksy Oleksza (ZA), Jerzy Omielan OIIEOBECNI), Krzysztof Pawlowski (ZA), Tomasz

Potapczyk (ZA), Piotr Re6ko (ZA), Piotr Rygasiewicz (ZA), Grzegorz Sk6rski (ZA), Jaroslaw Sulik
(Z A), Agrueszka S zczy gielska (ZA).

Uchwala zo stala pr zy jgta.

Uchwala Nr LXXVV4792023 Rady Powiatu Sok6lskiego z dnia 22 czerwca 2023 r. w sprawie

wyraienia zgody na oddanie w u?yczenie pojazd6w przez Samodzielny Publiczny ZaHad Opieki

Zdrowotnej w Sok6lce - zalqczniknr lI do protokolu.

Ad 16. Rozpatrzenie nroiektu uchwatv zmieniaiacei uchwale w sprawie utworzenia plac6wki

opiekufczo - wvchowawczei tvpu rodzinnego w Czuprvnowie.

Projekt uchwaly zmieniaj4cej uchwalg w sprawie utworzenia plac6wki opiekufczo - wychowawczej

typu rodzinnego w Czuprynowie przedstawl\a Katarzyna Nowak - Sekretarz Powiatu. WyjaSnila, i2

zmiana uchwaly na charakter czysto techniczny, dotyczy umieszczenianazwy plac6wki opiekuriczo -
wychowawczej typu rodzinnego - ",,Promyk" w Czuprynowie" w tytule uchwaly oraz zmiany

w $ 1 duZej litery w wyrazie,,Plac6wka" namal1.

Opinie Komisji:

Przewodnicz4cy Komisji Ochrony Zdrowia, Opieki Spolecznej iBezpieczehstwa Publicznego Jaroslaw

Sulik poinformowatr, 2e Komisja pozlywnie zaopiniowala projekt uchwaly.

Przewodnicz4cy Komisji Rodziny i Polityki Senioralnej Stanislaw Kozlowski poinformowal, 2e

Komisj a pozytywnie zaopiniowala proj ekt uchwaty.

Pytafi i uwag nie zgloszono.

Przewodnicz4cy Rady Krzysztof Krasinski zarz4dzil glosowanie nad przyjgciem uchwaty zmieniajqcej

uchwalg w sprawie utworzenia plac6wki opiekuriczo wychowawczej typu rodzirurego

w Czuprynowie.

Glosowanie w sprawie Rozpatrzenie projektu uchwaly zmieniaj4cej uchwalg w sprawie utworzenia

plac6wki opiekufczo - wychowawczej typu rodzinnego w Czuprynowie - czas glosowania:

22 czerwca 2023, godz. 12:18, wyniki: ZA: 16, PRZECIW: 0, WSTRZYMUIQ SQ: 1, BRAK

Gtr OSU: 1, NIEOBECM: 1
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Wyniki imienne: Jerzy Bialomyzy (ZA),Romuald Gromacki (ZA), WieslawHahczaruk(ZA),Jaroslaw

Sylwester Holownia (WSTRZYMUJQ SIE), Bo2ena Jolanta Jelska-Jaro5 (ZA), Jerzy Karpienia (ZA),

Stanislaw Kozlowski (ZA),Y.,rzysztof Krasiriski(ZA),Kazimierztr abieniec (ZA), tr ukaszMotdzierski
(ZA), Aleksy Oleksza (ZA), Jerzy Omielan (NIEOBECNI), Krzysztof Pawlowski (ZA), Tomasz

Potapczyk (BRAK Gtr-OSU), Piotr Re6ko (ZA), Piotr Rygasiewicz (ZA), Grzegorz Sk6rski (ZA),

Jaroslaw Sulik (ZA), Agnieszka Szczygielska (ZA).

Uchwala zo stala przy jgta.

Uchwala Nr LXXVV480|2023 Rady Powiatu Sok6lskiego z drua 22 czerwca 2023 r. zmieniajqca

uchwalg w sprawie utworzenia plac6wki opiekuriczo - wychowawczej typu rodzinnego w Czuprynowie

- zalqczniknr 12 do protokolu.

Przewodnicz4cy Rady Krzysztof Krasiriski o glosil 20 minuto w q pr zerw Q.

Ad 17. Rozpatrzenie proiektu uchwatv w sprawie uchwalenia Wieloletniei Prognozv Finansowei

Powiatu Sok6lskieeo na lata 2023 - 2037.

Projekt uchwaly w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Sok6lskiego na lata

2023 -2037 przedstawilaMalgorzataDechnik-p. o. SkarbnikaPowiatu. Poinformowala,i?planowany

deficyt rokl2023 zwigkszyl sig do kwoty 45 641631,15 zl,ktory zostanie pokryty wolnymi Srodkami.

WyjaSnila, i2 w wykazie przedsigwziEd do WPF-u dokonano zwigkszenia wartoSci zadania w pn.

"Plac6wki opiekuriczo - wychowawcze typu rodzinnego w Powiecie Sok6lskim" oraz dodano nowe

zadanie pn. "Budowa drogi powiatowej w Sok6lce o przebiegu od ulicy Mickiewicza do ulic Witosa

i Mariariskiej".

Opinie Komisji:

Przewodnicz4cy Komisji Budzetu i Finans6w Publicznych Grzegorz Sk6rski poinformowal, 2e Komisja

pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaty.

Przewodnicz4cy Komisji OSwiaty, Kultury i Sportu Krzysztof Pawlowski poinformowal, 2e Komisja

pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaly.

Przewodnicz4cy Komisji Transportu, Rolnictwa, LeSnictwa i Ochrony Srodowiska Jerzy Karpienia

poinformowal, 2e Komisja pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaty.

Przewodnicz4cy Komisji Ochrony Zdrowia,Opieki Spolecznej iBezpieczehstwa Publicznego Jaroslaw

Sulik poinformowal, 2e Komisja pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaly.

Przewodnicz4cy Komisji Rodziny i Polityki Senioralnej Stanislaw Kozlowski poinformowal, 2e

Komisj a pozytywnie zaopiniowala proj ekt uchwaly.

Pytafl nie zgloszono.

Przewodnicz1cy Rady Krzysztof Krasiriski zarzqdzil glosowanie nad przyjgciem uchwaty w sprawie

uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Sok6lskiego nalata2023 - 2037.

Glosowanie w sprawie Rozpatrzenie projektu uchwaly w sprawie uchwalenia Wieloletniej
Prognozy Finansowej Powiatu Sok6lskiego na lata 2023 -2037 - czas glosowanra:22 czerwca2023,
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godz. 13:06, wyniki: ZA: 16, PRZECIW: 0, WSTRZYMUJQ SIQ: 0, BRAK Gtr OSU: 2,

NIEOBECNI: 1

Wvniki imienne: Jerzy Bialomyzy (Z4t), Romuald Gromacki (ZA), Wieslaw Hariczaruk (BRAK

Gtr-OStD, Jaroslaw Sylwester Holownia (BRAK Gtr OSU), Bo2ena Jolanta Jelska-JaroS (ZA), Jerzy

Karpienia (ZA), Stanistaw Kozlowski (ZA), Krzysztof Krasiriski (ZA), Kazimierz tr-abieniec (ZA),

N-ukasz MoZdzierski (ZA), Aleksy Oleksza (ZA), Jerzy Omielan (NIEOBECNI),Krzysrtof Pawlowski

(ZA), Tomasz Potapczyk (ZA), Piotr Re6ko (ZA), Piotr Rygasiewicz (ZA), Grzegorz Sk6rski (ZA),

Jaroslaw Sulik (ZA), Agnieszka Szczygielska (ZA).

Uchwala zostala przy j gta.

Uchwala Nr LXXW48112023 Rady Powiatu Sok6lskiego z dnia 22 czerwca 2023 r. w sprawie

uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Sok6lskiego na lata 2023 - 2037 - zalqcznik

nr 13 do protokolu.

Ad 18. Rozpatrzenie proiektu uchwatv w sprawie zmianv budietu Powiatu Sok6lskiego

na rok 2023.

Projekt uchwaty w sprawie zmiany budZetu Powiatu Sok6lskiego na rok 2023 przedstawila Malgorzata

Dechnik - p. o. Skarbnika. Poinformowala, i2 w uchwale budZetowej dokonano zmian w planie

dochod6w i wydatk6w powoduj4c zwigkszenie kwoty deficytu. Dodala, i2 kwotg w wysokoSci

336938 zl zabezpieczono na realizacjE zadania pn. "Przygotowanie audyt6w energetycznych dla

budynk6w seklora publiczrego w Powiecie Sok6lskim". Dopowiedziala, i2 kwotg 330 000,00 zl

zaberyieczono na zalap 24 miejscowego samochodu - autobus na tzecz Powiatowego Zakladu

Aktywno$ci Zawodowej w Suchowoli na podstawie podpisanej umowy z Pafistwowym Funduszem

Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych. Zaznaczyla, i2 zabezpieczono kwotg 85 000 zl na zakttp paliwa

do autobus6w, oplatg polis ubezpieczeniowych i podatku od Srodk6w transportowych. WyjaSnila, i2

zwigkszono dotacjg o kwotg 180 000 zl na pierwsze wyposaZenie w Srodki obrotowe Powiatowego

Zak\adu Transportu Publicznego "Sok6l" w Sokolce. Dodala, i2 zwiqkszono o kwotg 40 000,00 zl na

wplaty dla zwiqzk6w powiatowo - gminnych na realizacjg zadah inwestycyjnych. Poinformowal, i2

w budZecie powiatu dokonano zwigkszenia dofinansowania na zakrry nowych samochod6w ratowniczo

- gaSniczych dla jednostek OSP ztereilr Powiatu Sok6lskiego: OSP Jaczno - 100 000 zl, OSP Nowy

Dw6r - 100 000 zl, OSP KuZnica - 150 000 zl. Zaztaczyla, i2 zwigkszono kwotg o 250 000 zt

zprzezrnczeniem narealizacjE zadania pn. "Likwidacja barier w budynku Zespolu Szk6t w Suchowoli"

z czego kwota 200 000 zl pochodzi z otrzymanych Srodk6w w ramach projektu realizowanego przez

PFRON pn. ,,Dostgpny samorz4d- granty". Dopowiedziala,i?w rozdziale - szpitale og61ne zwigkszono

Srodki finansowe o kwotg 400 000 zl z przeznaczeniem na dotacjg dla SP ZOZ w Sok6lce na zakup

sprzgtu i aparatury medycznej. WyjaSnila, i2 dokonano zwigkszenia o kwotg 4 125 739,05 zl w celu

zasilenia rachunku Zakladowego Funduszu Aktywno6ci (ZFA) przy Powiatowym ZaHadzie

AktywnoSci Zawodowej w Suchowoli. Dodala, i2 dokonano zwigkszenia o kwotg 70100 zl

zprzeznaczeniem narealizacjg przez Specjalny O5rodek Szkolno - Wychowawczy w Sok6lce zadania

pn. "Czas na lepsze jutro". WyjaSnila, i2 zwigkszenia o kwotg 500 000,00 zl dokonano w celu

zabezpieczenia Srodk6w na realizacjg zadania pn. "Plac6wki opiekufczo - wychowawcze typu

rodzinnego w Powiecie Sok6lskim".

Opinie Komisji:

Przewodnicz4cy Komisji BudZetu i Finans6w Publicznych Grzegorz Sk6rski poinformowal, 2e Komisja

pozytywnie zaopiniowala proj ekt uchwaty.
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Przewodnicz4cy Komisji OSwiaty, Kultury i Sportu Krzysztof Pawlowski poinformowal, 2e Komisja

pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaly.

Przewodnicz4cy Komisji Ochrony Zdrowia, Opieki Spolecznej iBezpieczehstwa Publicznego Jarostraw

Sulik poinformowal, 2e Komisja pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaty.

Przewodnicz4cy Komisji Transportu, Rolnictwa, Le6nictwa i Ochrony Srodowiska Jerzy Karpienia

poinformowal, 2e Komisja pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaty.

Przewodnicz4cy Komisji Rodziny i Polityki Senioralnej Stanislaw Kozlowski poinformowal, 2e

Komisj a pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaty.

Radny Jaroslaw S. Holownia zaznaczyl, i2 w ww. projekcie uchwaty brak jest inwestycji na kt6re

czekaj4 mieszkaricy Gminy Sok6tka m. in.: inwestycji na ul. Jana Pawla ll, atakZe dojazdtt lub doj6cia

dla os6b niepelnosprawnych do budynku SP ZOZ-I w Sok6lce. Dodal, i2 wiele dr6g powiatowych nie

jest jeszcze utwardzonych np. Ktndzicze - Tartak, czy Plebanowce - Zuki. Dopytal, dlaczego dokonuje

sig zmniejszenia o kwotg 2 300 000,00 zl wydatk6w czgfici zadania pn."Budowa drogi powiatowej

w Sok6lce o przebiegu od ulicy Mickiewicza do ulic Witosa i Mariariskiej" w zwiy,kl z przeniesieniem

na rok 2l24.Dopowiedzial, i2 w budZecie powiatu brakuje r6wniez ScieZki rowerowej migdzy Sok6lk4,

a wsi4 Szyszki. Poprosil o wyja6nienie przekazania Srodk6w finansowych w celu zasilenia rachunku

Zakladowego FunduszuAltywno6ci w Suchowoli.Zaznaczyl,ilZarz1dPowiatu oraz Rada w ostatnim

czasie otwiera nie potrzebne, nierentowne jednostki, kt6re przynios4 straty dla budZetu powiatu.

Starosta Powiatu Sok6lskiego Piotr Re6ko odpowiedzial, i2 inwestycje wpisane w budZecie powiatu

sok6lskiego s4 realizowane konsekwentnie. Dodal, i2 Zarzyd Powiatu Sok6lskiego przede wszystkim

wspiera bezpieczeistwo po2arnicze mieszkaric6w powiatu, dlatego te2 dofinansowuje zakup woz6w

straZackich dla jednostek Ochotniczych Stra2y Po2arnych t. j. OSP Jaczno, OSP Nowy Dw6r oraz OSP

KuZnica. WyjaSnil, i2 OSP w KuZnicy uzyskalo wigksze dofinansowanie, poniewaZ Gmina przekazala

powiatowi sok6lskiemu bezplatnie dwa budynki (w Czuprynowie i Kuznicy) na potrzeby utworzenia

Dom6w Dziecka. Podzigkowal Burmistrzowi, Radnym Gminy KuZnica, Soltysom, atak2e dla Radnemu

Krzysztofowi Pawlowskiemt za okazane wsparcie i pomoc w realizacji powstawania ww. jednostek.

Dodal, i2 jednostka z OSP KuZnica zasfuguje na wsparcie finansowe ze wzglEdu na to, 2e znajduj4 sig

w bliskiej odlegloSci Granicy Pafstwa, gdzie r6wniel slu24 pomoc4 w celu zabezpieczeria

bezpieczeristwa Powiatu Sok6lskiego i Paristwa Polskiego. Zaznaczyl, i2 Srodki finansowe, kt6re

zostan4przekazane Gminom Kulrica,Nowy Dw6r i D4browa Bialostocka na zakup woz6w straZackich

podyktowane sQ wyrazem dobrej wsp6lpracy migdzy powiatem, a gminami. Odpowiedzial Radnemu

Jaroslawowi S. Holowni, i2 kwoty przeznaczorre na zadanie pn."Budowa drogi powiatowej w Sok6lce

o przebiegu od ulicy Mickiewicza do ulic Witosa i Mariariskiej" zostaly podzielone, poniewaz jest to

zadnie dwuletnie, kl6re zostalo podzielone tak, aby dla wykonawc6w wykonanie ww. inwestycji bylo
jak najbardziej efektywne. Podzigkowal Urszuli Januszkiewicz Zastgpcy Dyrektora Wydzialu Spraw

Spolecznych oraz wszystkim pracownikom wydziatu, za przygotowanie wniosku oraz pozyskanie

zRezerwy Bud2etu Paristwa dofinansowania w wysokoSci 2 000 000 z\ na zaktp sprzgtu do SP ZOZ-v
w Sok6lce. Zaznaczyl, i2 kolejnym sukcesem bylo pozyskanie Srodk6w zewngtrznych z PFRON-u

w wysokoSci 550 000 zlnazadaoiarealizowaneprzezPCPR w Sok6lce ) zacopodzigkowal Dyrektorowi
i pracownikom. WyjaSnil, i2 kiedy ruszy kolejna edycja Rz4dowego Programu Polski tr-ad wszystkie

wklady wlasne, kt6re s4 zabezpieczone wyemitowanymi obligacjami bgd4 zast4pione, a obligacje

zostauq wprowadzone do nadwyZki budzetowej, kt6ra zostanie przeznaczona na konsolidacjEpolyczl<r

dla Szpitala w Sok6lce. Podzigkowal Malgorzacie Dechnk p. o. Skarbnika Powiatu, Danielowi
Supronikowi Dyrektorowi Wydzialu Finansowego oraz wszystkim pracownikom za przygotowanie
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uchwaly. Zaznaczyl, i2 Radny Jaroslaw S. Holownia byl ,przeciwko" powolywanitt Zal<la$t.

Aktywno6ci Zawodowej w Suchowoli, nie tylko podczas powstawania Powiatowego ZatJadt

Transportu Publicznego,,Sok6l" w Sok6lce. Dodal, i2 obecnie ZAZbardzo dobrze funkcjonuje i stale

rozwija sig, za co podzigkowal Kierownikowi Powiatowego Zakladu Aktywno5ci Zawodowej -

Katarzynie Sulik oraz Radnemu Jaroslawowi Sulikowi. Dopowiedzial, i2 powstala Sp6lka - Powiatowe

Przedsigbiorstwo Drogowo - Budowlane r6wnieZ spisuje sig znakomicie, m.in. poprzezopracowywanie

projekt6w budowlanych ta poszczeg6lne drogi powiatu sok6lskiego oraz ich realizaqg. Zaznaczyl, i2

powstaty przezRadg Powiatu Sok6lskiego Powiatowy ZatJad Transportu Publicznego ,,Sok6l" bgdzie

stanowil dla mieszkaric6w powiatu sok6lskiego zaspokojenie potrzeb w zakresie przemieszczania sig

do lekarzy, szk6l i pracy. Wyja6nil, i2przeznaczane dotacje dla frmy PKS zostanqterazprzekazywane

do ww. jednostki Starostwa na zabezpieczerie wlasnego transportu, co przyczpi sig do oszczgdno6ci

ze wzglgdu na to, 2e ftrma PKS stale zwiEkszala ceny przejazd6w i innych koszt6w. Doda| i2

w powstalej jednostce bgd4 zatrudnieni wykwalifikowani kierowcy z powiatu sok6lskiego, zostanq

opracowane trasy wedlug potrzeb mieszkaric6w, a nie tak, jak to bylo w przypadku PKS wedlug

rentownoSci i potrzeb firmy. Dopowiedzial, i2 Radny Jaroslaw S. Hotownia publicznie poinformowal,

i2 obejmuje patronatem realizacjg inwestycji drogowej w Kundziczach,lecz w tej sprawnie 2adnych

dzialafi nie wykonal. Zaznaczyl, i2 praca Radnego polega na budowaniu wigkszoSci, pozyskiwaniu

Srodk6w zewngtrznych, w;pracowywaniu strategii dotycz4cej pozyskania Srodk6w na realizacjg

inwestycji, czy rozm6w z Zarzqdem Powiatu. Zapytal Radnego Jaroslawa S. Holownig jakie ma

pomysly dolyczqce pozyskania Srodk6w zewngtrznych na realizacjg inwestycji drogowej na ul. Jana

Pawla II w Sok6lce oraz czy prowadzil rozmowy z Radnymi i Zarzqdem Powiatu na temat realizacji

ww. zadania . Zaznaczyl, i2 nie wystarczy wstanie i powiedzenie ,, a co z Jaurra Pawla II? Przecie| obj4lem

go patronatem, poszedlem do mieszaric6w i powiedzialem,2e zrobig". WyjaSnil, iz czekanie, aLZarzqd

Powiatu wraz z pozostalymi Radnymi wykona ww. inwestycjg, to nie jest kierunek pracy Radnego.

Radny Jaroslaw Sulik odpowiedzial Radnemu Jaroslawowi S. Holowni, iz Srodki w wysoko6ci

4 125 739,05 zl stanowi4 Srodki wypracowane przez ZAZ w Suchowoli, kt6re zostanq przekazane do

Zakladowego Funduszu Aktywno6ci . Zaztaczyl, i2 ww. Srodki zostan4 przeznaczorte na dalszy rozw6j

jednostki m.in. poprzez zatrudnienie nowych os6b oraz wyposazenie stanowisk pracy.

Innych pytari nie zgloszono.

Przewodnicz4cy Rady Krzysztof Krasiriski zarzydzil glosowanie nad przyjEciem uchwaty w sprawie

zmiany bud2etu Powiatu Sok6lskiego na rok 2023 .

Gtosowanie w sprawie Rozpatrzenie projektu uchwaly w sprawie zmiany butlietu Powiatu

Sok6lskiego na rok 2023 - czas glosowanra:22 czerwca 2023, godz. 13:.47, wyniki: ZA: 17,

PRZECIW: 1, WSTRZYMUJQ SIQ: O, BRAK GLOSU: O, NIEOBECM: 1

Wyniki imienne: Jerzy Bialomyzy (ZA), Romuald Gromacki (ZA), Wieslaw Haficzaruk(ZA), Jaroslaw

Sylwester Holownia (PRZECIW), Bozena Jolanta Jelska-JaroS (ZA), Jerzy Karpienia (ZA), Stanislaw

Kozlowski (ZA), Krzysztof Krasiriski (ZA), Kazimierz tr-abieniec (ZA), tr ttkasz Moidzierski (ZA),

Aleksy Oleksza (ZA), Jerry Omielan (NIEOBECNI), Krzysztof Pawlowski (ZA), Tomasz Potapczyk

(ZA), Protr Re6ko (ZA), Piotr Rygasiewicz (ZA), Grzegorz Sk6rski (ZA), Jaroslaw Sulik (ZA),

Agnieszka Szczygielsk a (ZA).

Uchwala zostala pny jgta.
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Uchwala Nr LXXW482|2023 Rady Powiatu Sok6lskiego z dnia 22 czerwca 2023 r. w sprawie zmiany

budZetu Powiatu Sok6lskiego na rok 2023 - zalqcznik nr 14 do protokolu.

Ad 18a Rozpatrzenie nroiektu uchwatv zmieniaiacei uchwale w snrawie utworzenia

samorzadoweeo zakladu bud2etoweeo o nazwie Powiatowv Zaklad Tlansportu Publiczneeo
I'Sok6il' w Sok6lce.

Projekt uchwaty zmieruajqcej uchwalg w sprawie utworzenia samorz4dowego zakladu budZetowego

o nazwie Powiatowy ZakJad Transportu Publicznego "Sok6l" w Sok6lce przedstawil Piotr Zuk -
Zastgpca Dyrektora Wydzialu Komunikacji, Transportu, Inwestycji Drogowych i Kubaturowych.

Poinformowal, iz wedtug ustawy o gospodarce komunalnej z dnia 20 grudnia 1996 r. ogany stanowi4ce

jednostek samorz4du terytorialnego mog4 tworzy6,l4czy| przeksilalca6 w inn4 formg organizacyjno -
prawn4 i likwidowad samorz4dowe zakJady budZetowe zgodnie z przepisanti ustawy oraz przepisami

ustawy z dnia 27 sierpna 2009 r. o finansach publicznych. Dodal, i2 wedtug ustawy z dnia 16 grudnia

2010 r. o transporcie zbiorowym organizator moLe reahzowa6 przewozy w ramach publicznego

transportu zbiorowego w formie samorz4dowego zakladu budZetowego. Zaznaczyl, iZ podjgcie ww.

uchwaty wynika zttworzenia Powiatowego ZalJa$t Transportu Publicznego ,,Sok6l", kt6ry do chwili

obecnej nierozpocz$ swojej dziatalno6ci, a wyposa2enieZal<*ad.uw Srodki obrotowe przyjgte pierwotn4

uchwal4 nie zostaly przekazane. Wyja6nil, i2 wyposazenieZakJadu w Srodki obrotowe w zwigkszonej

wysokoSci wynika z potrzeby ujgcia wszystkich koszt6w, kt6re kompleksowo zabezpiecz1 finansowo

uruchomienie jednostki i mog4 by6 pokryte w ramach ww. finansowania.

Opinie Komisji:

Przewodnicz4cy Komisji Bud2etu i Finans6w Publicznych Grzegorz Sk6rski poinformowal, 2e Komisja

pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaly.

Przewodnicz4cy Komisji Transportu, Rolnictwa, Le$nictwa i Ochrony Srodowiska Jerzy Karpienia

poinformowal, 2e Komisja pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaly.

Radny Jaroslaw S. Holownia zapytatr, gdzie bgdzie znajdowalo sig zaplecze tecltniczne Zakladu oraz

czy Srodki obrotowe zostan4 ptzezrraczorle na remont budynku administracyjno - warsztatowego przy

ul. Godlewskiego 70.

Dyrektor Wydzialu Finansowego Daniel Supronik odpowiedzial, i2 Zalclad ,,Sok6t" musi posiada6

zaplecze ftnansowe, dlatego te?ZarzEdPowiatu Sok6lskiego zaproponowal Radzie Powiatu propozycjg

przekazania kwoty 200 000 zl na rozpoczgcie dzialalno6ci. Zaznaczyl, i2 ww. Srodki s4 potrzebne na

zaktp paliwa do pojazd6w, oplatg podatk6w, certyfikat6w lub wyplatg wynagrodzef pracownikom.

Dodal, iz jeSli ww. Srodki nie zostan4 wydatkowane do korica roku, to zostat4 zwr6cone do bud2etu

powiatu.

Innych pytari nie zgloszono.

Przewodnicz4cy Rady Krzysztof Krasiriski zarz4dzrt glosowanie nadprzyjgciem uchwaly zmieniajqcel

uchwalg w sprawie utworzenia samorz4dowego zakladu bud2etowego o nazwie Powiatowy ZakJad

Transportu Publicznego "Sok6l" w Sok6lce.

Glosowanie w sprawie Rozpatrzenie projekfu uchwaty zmieniaj4cej uchwalg w sprawie utworzenia
samorz4dowego zakladu budietowego o nazwie Powiatowy Zakla;d Transportu Publicznego
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rrSok6l" w Sok6lce - czas glosowania: 22 czerwca2023, godz.73:57, wyniki: ZA:14, PRZECIW: 1,

WSTRZYMUJQ SIQ: O, BRAK Gtr-OSU: 3, NIEOBECNI: 1

Wvniki imienne: Jerzy Bialomyzy (ZA), Romuald Gromacki (ZA), Wieslaw Hafczaruk (ZA), Jaroslaw

Sylwester Holownia (PRZECIW), Bo2ena Jolanta Jelska-JaroS (ZA), Jerzy Karpienia (ZA), Stanislaw

Kozlowski (ZA), Krzysztof Krasiriski (ZA), Kazimierz tr abieniec (ZA), N,u,kasz Moidzierski (BRAK

Gtr OSU), Aleksy Oleksza (ZA), Jerzy Omielan (MEOBECNI), Krzysztof Pawlowski (ZA), Tomasz

Potapczyk (BRAK Gtr OSLD, Piotr Re6ko (ZA), Piotr Rygasiewicz (ZA), Grzegorz Sk6rski (ZA),

Jaroslaw Sulik (BRAK Gtr-OSU), Agnieszka Szczygielska (ZA).

Uchwala zostala przy jgta.

Uchwala Nr LXXW483|2023 Rady Powiatu Sok6lskiego z drua 22 czervca 2023 r. zmieniajqca

uchwalg w sprawie utworzenia samorz4dowego zakladu bud2etowego o nazwie Powiatowy Zaldad

Transportu Publicznego "Sok6l" w Sok6lce - zalqcznik nr 15 do protokolu.

Ad 18b Rozpatrzenie proiektu uchwatv w snrawie ustalenia Regulaminu przewozu os6b" bagaiu

i zwierzat domowvch Srodkami transportu zbiorowego realizowanego przez samorzadowv zaklad

budietowv o nazwie Powiatowv Zaklad Tiansnortu Publiczneso..Sok6l" w Sok6lce.

Projekt uchwaly w sprawie ustalenia Regulaminu przewoztt os6b, bagaZu i zwierz1t domowych

Srodkami transporfu zbiorowego realizowanego przez samorz4dowy zaldad bud'Zetowy o nazwie

Powiatowy Zaklad Transportu Publicznego ,,Sok6l" w Sok6lce przedstawil Piotr Zuk - Zastgpca

Dyrektora Wydzialu Komunikacji, Transportu, Inwestycji Drogowych i Kubaturowych. Poinformowal,

i2 w zwiqzku z podjgciem przez Radg Powiatu uchwaty nr LXIX/43712023 z dnia 24 l:utego 2023 r.

w sprawie utworzenia samorz4dowego zakladu bud2etowego o nazwie Powiatowy Zaklad Transportu

Publicznego "Sok6l" w Sok6lce, kt6rego zadaniem jest wykonywanie lokalnego transportu zbiorowego,

zachodzi potrzeba ustalenia Regulaminu przewozu os6b, baga2u i zwierzqt domowych Srodkami

transportu zbiorowego realizowane go przez ww. j ednostkg.

Opinie Komisji:

Przewodnicz4cy Komisji BudZetu i Finans6w Publicznych Grzegorz Sk6rski poinformowal, 2e Komisja

pozytywnie zaopiniowala projekt uchwab.

Przewodnicz4cy Komisji Transportu, Rolnictwa, Le(nictwa i Ochrony Srodowiska Jerzy Karpienia

poinformowal, 2e Komisja pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaly.

Pytaf nie zgloszono

Przewodnicz4cy Rady Krzysztof Krasiriski zarzqdzil gtosowanie nad przyjgciem uchwaty w sprawie

ustalenia Regulaminu przewozv os6b, baga2u i zwierz4t domowych Srodkami transportu zbiorowego

realizowanego przez samorz4dowy zatJad budZetowy o nazwie Powiatowy Zaklad Transportu

Publicznego,,Sok6f' w Sok6lce.

Glosowanie w sprawie Rozpatrzenie projektu uchwaly w sprawie ustalenia Regulaminu przewozu

os6b, bagaLt i zwierz4t domowych Srodkami transportu zbiorowego realizowinego przez

samorz4dowy zaklad budietowy o nazwie Powiatowy Zaklad Transportu Publicznego o,Sok6l"
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w Sok6lce - czas glosowania: 22 czerwca 2023, godz. 14:08, wyniki: ZA: 17, PRZECIW: 1,

WSTRZYMUJQ SIQ: O, BRAK Gtr.OSU: O, NIEOBECNI: 1

Wyniki imienne: Jerzy Bialomyzy (ZA),Romuald Gromacki (ZA), Wieslaw Haficzaruk (ZA), Jaroslaw

Sylwester Holownia (PRZEC[W), Bo2ena Jolanta Jelska-JaroS (ZA), Jerzy Karpienia (ZA), Stanislaw

Kozlowski (2,\), Y:rzysztof Krasiriski (ZA), Kazimierz tr-abieniec (ZA), h/rasz Moldzierski (ZA),

Aleksy Oleksza (ZA), Jerzy Omielan (NIEOBECM),Krzysztof Pawlowski (ZA), Tomasz Potapczyk

(ZA), Piotr Re6ko (ZA), Piotr Rygasiewicz (ZA), Gruegorz Sk6rski (ZA), Jaroslaw Sulik (ZA),

Agnieszka Szczygielsk a (ZA).

Uchwala zostala przyjgta.

Uchwala Nr LXXVV484 12023 Rady Powiatu Sok6lskiego z dnia 22 czerwca 2023 r. w sprawie ustalenia

Regulaminu przewoztr os6b, bagabt i zwieruyt domowych Srodkami transportu zbiorowego

realizowanego pruez samorz4dowy zaklad bud2etowy o nazwie Powiatowy ZalJad Transportu

Publicznego ,,Sok6l" w Sok6l - zalqcznik nr 16 do protokolu.

Ad 19. Roznatrzenie Ranortu o stanie Powiatu Sok6lskieso za rok 2022 i przeprowadzenie nad

nim debatv.

Przewodnicz4cy Rady Krzysztof Krasiriski poinformowal, i2 zgodrrie z art. 30 a ustgp 6 - 8 ustawy

o samorz1dzie powiatowym w debacie nad raportem o stanie powiatu mieszkaricy powiatu mogq zabral

glos. Dodal, i2 mieszkaniec, kt6ry chcialby zabral glos w debacie, powinien ztoLyd do Przewodnicz4cego

Rady Powiatu pisemne zgloszerie poparte podpisami 150 os6b, kt6re powinno zosta6 zlohote najp62niej

w dniu poprzedzaj4cym sesjg Rady Powiatu. Przypomnial, i2 raport o stanie Powiatu Sok6lskiego wraz

z powylsz4 informacj4 zostal opublikowany w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu Sok6lskiego

w dniu 26 maja 2023 r. Wyja6nil, i2 do dnia 2l czer:xca nie wplyn4l 2aden wniosek o zabranie glosu

w debacie nad Raportem o stanie Powiatu Sok6lskiego.

Raport o stanie Powiatu Sok6lskiego za rok 2022 przedstawil Piotr Redko - Starosta Powiatu

Sok6lskiego w formie prezentacj i multimedialnej.

Radny Jaroslaw S. Holownia zapytal, czy powiat sok6lski bez wsparcia finansowego gmin wykonalby

inwestycje drogowe. Dopytal, dlaczego w Raporcie Powiatu 2a2022 r. nie ma wzmianki o budynku po

bytym gimnazjum w R62anymstoku, kt6ry poprzezzariedbarrieZarz1drtPowiatu niszczeje i wilgocieje,

gdy2 nie s4 oplacane rachunki za ogrzewanie. Zapytal r6wnieZ dlaczego w ww. dokumencie nie ma

informacji o budynku administracyjno - warsztatowym, kt6ry znajdqe sig przy ul. Godlewskiego 70

w D4browie Bialostockiej, kt6ry mial by6 przystosowany na potrzeby Powiatowego Zakladtt Transportu

Zbiorowego ,,Sok6l". Dopytywal, dlaczego w Raporcie nie ma danych o dlugu finansowym

Samodzielnego PublicznegoZakladl Opieki Zdrowotnej w Sok6lce oraz informacji o jego problemach.

Zaznaczyl, i2 ww. dokumencie nie ma wzmianki o deficycie budZetowym.

Starosta Powiatu Sok6lskiego Piotr Reiko odpowiedzial, i2 gdyby powiat samodzielnie wykonywal
inwestycje drogowe, to doszloby do zwigkszenia deficytu lttb zadluZenia powiatu, a czgi6 moglaby

w og6le nie powsta6. Poinformowal, i2 do inwestycji drogowej na odcinku Sidra - Nowy Dw6r wklad
wlasny gmin nie byl potrzebny, gdyL z montail:u finansowego i wysokoSci pozyskanych Srodk6w

zewnQtrznych kwota zadniabyla wystarczaj4cado wykonaniaprzez sam powiat. Zaznaczyl,i2 budynek

w R6zanymstoku nie byl ogrzewany, poniewaz wysoko56 ceny zaproponowanej przez dostawcg ciepla
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byla nie do przyjgcia, gdy2 koszty utrzymywania i ogrzewania bytby horrendalnie wysokie. Dodal, iz

z przyczyny zwi4zanej z przedLuhaj4c4 sig decyzj4 Burmistrza D4browy Bialostockiej o zmiang

przeznaczenia budynku, powiat nie moze roryocz46 w nim prac remontowych. Przypomnial , i2 Zarz4d

Powiatu Sok6lskiego w marcu 2023 r. wystosowal wniosek do Burmistrza D4browy Bialostockiej

o zmiang przezriraczenia budynku z funkcji szkolnej na mieszkaln4. Dodal, i2 przejmtj4c budynek

Powiat Sok6lski zobowiqzal sig do wykonania drogi, kt6ra prowadziprzez osiedle. Zaznaczyl, iZZarz4d

Powiatu Sok6lskiego wskazal Burmistrzowi, gdzie jest moZliwoS6 pozyskania Srodk6w zewngtrznych,

pom6gl w organizacji, realizacji inwestycji, a nawet wsp6lfinansowal ww. inwestycjg. WyjaSnil, i2

Powiat Sok6lski na remont budynku pozyskal ju2 Srodki zewngtrzrre z Regionalnego Programu

Operacyjnego, kt6re musi wykorzysta6 do korica roku, a wobec przedlulaj4cej sig decyzji Burmistrza,

powiat mo2e utracid dofinansowanie. Wyja6nil, rL Zarz4d Powiatu Sok6lskiego nigdy nie chcial

ulokowa6 ZaHadt,,Sok6l" w D4browie Biatostockiej, ale je6li bgdzie taka potrzeba, to autobus bgdzie

m6gl tam zaparkowad (np. w przypadku gdy bgdzie stamt4d kierowca). Zaznaczyl, i2 Zarzqd Powiatu

Sok6lskiego wykonal modernizacjg i rewitalizacjg wielu zniszczonych budynk6w na terenie powiatu,

a twierdzenie, 2e zadania wykonywane s4 zbyt wolno, stanowi nieetyczn4 krytykg WyjaSnil, i2

w Raporcie Powiatu za 2022 rok wymienione s4 inwestycje zrealizowane w Szpitalu w Sok6lce, na

kt6re powiat uzyskal zewngtrzne dofinansowanie. Dodal, i2 inwestycje prowadzone przez Szpital

w Raporcie nie s4 uwzglgdnione, poniewaZ ww. jednostka jest odrgbn4 osobowoSci? prawn4. Starosta

Powiatu Sok6lskiego podkre5lil, 2e Powiat Sok6lski rozwrya sig bardzo dynamicznie, co mozna

zatwu2y6, popruez wysoko6ci kwot realizowanych inwestycji. Zaznaczyl, i2 Powiat Sok6lski rozwlja

sig r6wnomiernie, gdy2 w kuhdej z gmin prowadzone s4 inwestycje. Podzigkowal Pani Sekretarz

Powiatu, dyrektorom, pracownikom Starostwa oraz Radcy Prawnemu zaprac1 nad przygotowywaniem

wniosk6w na dofinansowanie wszystkich inwestycji, prowadzonych w powiecie sok6lskim . Zaznaczyl,

iz w 2022 roku powstalo 5 Zwi4zk6w Powiatowo - Gminnych, dzigki czemu uzyskano okolo

80 000 000 zl Srodk6w zewngtrznych na inwestycje w ramach Rz4dowego Programu Polski tr ad.

Przewodnicz4cy Rady Krzysztof Krasiriski podsumowal, i2 rok 2022 byl rokiem rekordowym pod

wzglgdem rozwoju powiatu sok6lskiego, a deficyt powstal w wyniku prowadzonych licznych zadait

inwestycyjnych, kt6ry zostanie pokryty w przyszloSci.

Wiceprzewodnicz1cy Rady tr ukasz Moldzierski zaznaczyl, i2 w ubieglym roku wykonano wiele

inwestycji, migdzy irurymi wykonano prace remontowe budynk6w zlokalizowanych w ca\m powiecie,

kt6re w poprzednich latach popadaty w ruing. Dodal, i2 na ww. inwestycje pozyskano liczre Srodki

zewngtrzre z r62rrych program6w, kt6re zostaty wydatkowane jak najbardziej efektywrie. Zaznaczy\,

iz wszystkichzadafi nikt nie jest wstanie wykona6 w rok. Poinformowal,i2w ubieglym roku pozyskano

r6wnie2 Srodki zewnEtrzne na utworzenie 4 Dom6w Dziecka, dzigki czemrtdziecipochodz4ce z powiatu

nie bgd4 ju2 umieszczane po roLnych plac6wkach na terenie calej Polski, bo ww. instytucji nie bylo

nigdy w powiecie sok6lskim. Zaznaczyl, i2 powiat wobec realizowanych inwestycji drogowych posiada

wigkszoS6 dr6g asfaltowych. Odni6sl sig do Radnego Jaroslawa S. Holowni, i2 nale?y docenia6

inwestycje, kt6re zostaly wykonane, a nie narzeka6 i szuka6 blgd6w, czy niezrealizowanych inwestycji,

kt6re nie sqzaleZne odZarz4dtt. Powiatu Sok6lskiego.

Innych pytari i uwag nie zgloszono.

Raport o stanie powiatu sok6lskiego zarok2022- Uchwala Zarzqdu Powiatu Sok4lskiego nr 1085/2023

z dnia 25 maja 2023 r. w sprawie przedstawienia Radzie Powiatu Sokdlskiego ,,Raportu o stanie

Powiatu Sok6lskiego za rok 2022".
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Ad 20. Rozpatrzenie proiektu uchwatv w snrawie udzielenia wotum zaufania Zarzadowi Powiatu

Sok6lskieso.

Projekt uchwaty w sprawie udzielenia wotum za:ufaria Zarz4dowi Powiatu Sok6lskiego przedstawila

Katarzyna Nowak - Sekretarz Powiatu. Poinformowala, i2 zgodnie z art. 12 pkt 6a ustawy z dnia

5 czerwca 1998 r. o samorz4dzie powiatowyrn do wyl1cznej wlaSciwo6ci rady powiatu nalezy

rozpatrywanie raportu o stanie powiatu oraz podejmowanie uchwaly w sprawie udzielenia lub

nieudzielenia wotum zaufania dla zarz4du z tego tytulu. Dodala, i2 bior4c pod uwagg dzialania

i realizowane projekty przez Zarz4du Powiatu Sok6lskiego w roku 2022, zasadne jest udzielenie

Zar zqdow i wotum zauf ania.

Opinie Komisji:

Przewodnicz4cy Komisji O6wiaty, Kultury i Sportu Krzysztof Pawlowski poinformowal, 2e komisja

pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaty.

Przewodnicz4cy Komisji Ochrony Zdrowia, Opieki Spolecznej iBezpieczeitstwa Publicznego Jaroslaw

Sulik poinformowal, 2e komisja pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaly.

Przewodnicz4cy Komisji Transportu, Rolnictwa, LeSnictwa i Ochrony Srodowiska Jerzy Karpienia

poinformowal, 2e komisja pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaly.

Przewodnicz4cy Komisji Rodziny i Polityki Senioralnej Stanislaw Kozlowski poinformowal, 2e komisja

pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaly.

Pytaf i uwag nie zgloszono.

Przewodnicz4cy Rady Krzysztof Krasiriski zarz4dzil glosowanie nad przyjgciem uchwaty w sprawie

udzielenia wotum zaufania Zarzqdowi Powiatu Sok6lskiego.

Glosowanie w sprawie Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie udzielenia wotum zaufania

Zarz4dowi Powiatu Sok6lskiego - czas glosowania: 22 czerwca 2023, godz. 14:58, wyniki: ZA: 13,

PRZECIW: I, WSTRZYMUJQ SIQ: 2, BRAK Gtr.OSU: 2, NIEOBECNI: I

Wyniki imienne: Jerzy Bialomyzy (ZA), Romuald Gromacki (BRAK GLOSU), Wieslaw Hariczaruk

(ZA), Jaroslaw Sylwester Holownia (PRZECIW), Bozena Jolanta Jelska-Jaro$ (ZA), Ierzy Karpienia

(ZA), Stanislaw Kozlowski (ZA), Krzysztof Krasiriski (ZA), Kazimierz N-abieniec (ZA), tr ukasz

Mo2dzierski (BRAK Gtr OSU), Aleksy Oleksza (ZA), Jerzy Omielan (NIEOBECNI), Krzysztof
Pawlowski (ZA),TomaszPotapczyk(ZA),PiotrRe6ko (ZA), PiotrRygasiewicz (WSTRZYMUJE SIE),

Grzegorz Sk6rski (ZA), Jaroslaw Sulik (ZA), AgnieszkaSzczygielska (WSTRZYMUJE SIE).

Uchwala zostala przy jQta.
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Przewodnicz4cy Komisji Bud2etu i Finans6w Publicznych Grzegorz Sk6rski poinformowal, 2e komisja

pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaly.



Uchwala Nr LXXVV485|2023 Rady Powiatu Sok6lskiego z dnia 22 czerwca 2023 r. w sprawie

udzielenia wotum zaufania Zarz4dowi Powiatu Sok6lskiego - zalqcznik nr 17 do protokolu.

Ad 21. Rozpatrzenie nroiektu uchwatv w snrawie zatwierdzenia sorawozdania finansowego

Powiafu Sok6lskiego za rok 2022 wraz ze snrawozdaniem z wvkonania budiefu Powiatu

Sok6lskieeo za rok 2022.

Przewodnicz4cy Rady Krzysztof Krasiriski poinformowal, 2e Zarz4d Powiatu Sok6lskiego, realizuj4c

wymogi ustawy o finansach publicznych, przedstawil:

. zgodnie z art. 267 ust. I i 3 ustawy, w terminie do 31 marca 2023 r. - Radzie Powiatu Sok6lskiego

i Regionalnej Izbie Obrachunkowej w Bialymstoku sprawozdanie z wykonania budZetu Powiatu

Sok6lskiego za rok 2022, sprawozdaria, o kt6rych mowa w art. 265 pkt 2 ustawy oraz informacjg

o stanie mienia Powiatu Sok6lskiego zarok2022;

. zgodnie z art. 270 ust.l ustawy, w terminie do dnia 3l maja 2023 r. - Radzie Powiatu Sok6lskiego

sprawozdanie finansowe Powiatu Sok6lskiego za rok 2022.

Zgodnie z art.270 ust. 4 ustawy z drua 27 sierpnta 2009 r. o finansach publicznych organ stanowi4cy

jednostki samorz4du terytorialnego rozpatruje i zatwierdza sprawozdanie finansowe jednostki samorz4du

terlorialnego wraz ze sprawozdaniem z wykonania budzetu, w terminie do dnia 30 czerwca roku

nastgpuj4cego po roku budZetowym.

Sprawozdanie finansowe Powiatu Sok6lskiego zarok2l22wrazze sprawozdaniem z wykonania bud2etu

Powiatu Sok6lskiego za rok 2022 pnedstawila Malgorzata Dechnik - p. o. Skarbnika Powiatu.

Poinformowala, i2 uchwata Zarz4dt Powiatu Sok6lskiego w sprawie zatwierdzenia sprawozdania

finansowego uzyskala pozytywn1 opinig Regionalnej Izby Obrachunkowej w Bialymstoku, kt6ra zostala

wydana na podstawie przeprowadzonej analizy sprawozdawczo6ci budZetowej oraz informacji opisowej

o wykonaniu bud2etu za rok 2022. Doda\a, ilb:udLet powiatu na rok 2022 zostal uchwalony 20 grudnia

2021 r., a w wyniku dokonywanych zmian w ci4gu roku ostateczny plan dochod6w bud2etu wyni6sl

146817442,67 zl, a plan wydatk6w 167018360,45 zl. Zaznaczyla, i2 wykonanie zgodnie ze

przesylanymi Regionalnej lzbie Obrachunkowej w Biatymstoku sprawozdaniami, po stronie dochod6w

stanowi 9l %o plamt po zmianach. Poinformowala, i2 wykonanie wydatk6w stanowilo 81,3 yo planu.

Dodala, iz wynik bud2etu powiatu byl ujemny i wyni6sl - 3 498 843, 34 zl. WyjaSnila, i2 na dochody

bud2etu skladaty sig gl6wnie: subwencja og6lna w wysoko5ci okolo 51876 641 zl,ldzial w podatkach

stanowi4cy doch6d Paristwa wyni6sl 15 000 000 zl, a pozostale wptywy do budZetu pochodzity z dotacji

m. in. na zadaniabiez1ce realizowane na podstawie porozumiefimigdzy organami administracji rzqdowej,

dochody na zadania z tytulu pomocy finansowej udzielonej migdzy jednostkami samorz4du na

dofinansowanie wlasnych zadafi inwestycyjnych i zakup6w inwestycyjnych (gl6wnie Srodki na

inwestycje drogowe). Zaznaczyla, i2 znacz4cy wplyw do budZetu powiatu mialy Srodki finansowe

otrzymane z Rz4dowych Program6w - Funduszu Rozwoju Dr6g oraz Polski tr-ad. Poinformowala, i2

dochody wlasne powiatu wyniosly okolo 6 300 000 zl, 1r:6re pochodzily z wptyw6w z: tyllilu odsetek,

oplatza komunikacyjnychza wydane prawa jazdy, dochod6w z najmu idzierlawy, wptywy zazajgcie
pasa drogowego, wptywy z op\at i uslug geodezyjnych oraz innych odplatnoSci jst za pobyt dzieci

w pieczy zastgpczej oraz niewykorzystane Srodki z wydatk6w niewygasaj4cych. Dopowiedziala, i2

w 2022 r. na zadania inwestycyjne wydatkowano kwotg w wysoko6ci 45 493 376,99 zl, co stanowilo

33,5 yo wydatk6w ogolem, a na zadariabiel4ce wydatkowano kwotg 90 295 261, 23 zl. Wyjalnlla, i2

wydatki biezqce podzielono na: wydatki na podstawie porozumiei zawartych migdzy administracj4

rz4dow4, klore zrealizowano narealizacjg Rz4dowego Programu ,,ZaZyciem", czy wydatki na podstawie
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porozumief z jst. Poinformowala, i2 wydatki na zadania z zal-resl administracji rz4dowej stanowity

15,44 oh og6tu bud2etu, a wydatki na zadania wlasne wykonano na kwotg okolo 1 14 000 000 zl, w tym

wydatki maj4tkowe stanowity 37, 56 o/o og6lu wydatk6w ra zadania wlasne. Zaznaczyla, i2 glownq

pozycj4 w wydatkach maj4tkowych stanowity inwestycje drogowe na kt6re wydatkowano okolo

3l 800 000 zt. Dodala, i2nazaktpy inwestycyjne wydano okolo744 000 zl. Poinformowala,i2 wydatki

na oSwiatg, }t6re wyniosly 39 996155,76 zl, statowily 29,45 o/o calego budZetu. Zaznaczyla, i2 kwotg

ponad 6 000 000 zl wydatkowano na ,Dzial Rodzina", czyli ttrrymanie pieczy zastQpczej w powiecie,

pokrycie koszt6w umieszczenia dzieci w rodzinach zastgpczych i plac6wkach opiekuriczo

wychowawczych oraz na realizacjg projektu - plac6wki opiekuriczo - wychowawcze typu rodzinnego

w powiecie sok6lskim. Dodala, i2 udzielono dotacji klubom sportowym na nagrody oraz obslugg imprez

sportowych. Dopowiedziala, i2 w 2022 roku przyjgto do realizacji wiele program6w finansowanych

ztdzialem Srodk6w europejskich, a na koniec roku przyjgto do realizacji 28 projekt6w nal4cznq kwotg

ponad 16 000 000 zl, gdzie wiele zadari jest wieloletnich w r62nym stopniu zaawansowania. Zaznaczyla,

i2ZarzEd Powiatu Sok6lskiego nabiel4co kontrolowal realizacjg budZetu zar6wno po stronie dochod6w,

jak i wydatk6w, a tak2e sprawnie i efektywnie zarz4dzal i gospodarowal finansami powiatu realizuj4c

zadaria nale2ne do wlasnoSci powiatu.

Przewodnicz4cy Rady Krrysilof Krasiriski poinformowal, i2 w dnirt 27 kwietnia 2023 r. wplyngta

Uchwala Nr RIO.II-00321-12712023 Skladu Orzekajqcego Regionalnej lzby Obrachunkowej

w Biatymstoku z dnia 27 kwietrua 2023 r. w sprawie wyra2enia opinii o przedlo2onym przez Zarzyd

Powiatu Sok6lskiego sprawozdaniu z wykonania bud2etu powiatu 2a2022 rok.

Tre56 ww. uchwaly RIO w Bialymstoku odczytal Wiceprzewodnicz4cy Rady Tomasz Potapczyk.

Uchwala Nr RIO.II-00321-12712023 Skladu Orzekajqcego Regionalnej lzby Obrachunkowej

w Biatymstoku z dnia 27 kwietnia 2023 r. w sprawie wyra2enia opinii o przedlolonym przez Zan4d

Powiatu Sok6lskiego sprawozdaniu z wykonania bud2etu Powiatu za 2022 rok - zalqcznik nr 18 do

protokolu.

Projekt uchwaly w sprawie zatwierdzeria sprawozdania finansowego Powiatu Sok6lskiego zarok2022

wraz ze sprawozdaniem z wykonania budZetu Powiatu Sok6lskiego za rok 2022 odczytal

Wiceprzewo dnicz4cy Rady Tomasz Potapczyk.

Opinie Komisji:

Przewodnicz4cy Komisji Bud2etu i Finans6w Publicznych Grzegorz Sk6rski poinformowal, 2e komisja

pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaly.

Przewodnicz4cy Komisji OSwiaty, Kultury i Sportu Krzysztof Pawlowski poinformowal, 2e komisja

pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaly.

Przewodnicz4cy Komisji Ochrony Zdrowia, Opieki Spolecznej iBezpieczeirstwa Publicznego Jaroslaw

Sulik poinformowal, 2e komisja pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaly.

Przewodnicz4cy Komisji Transportu, Rolnictwa, LeSnictwa i Ochrony Srodowiska Jerzy Karpienia

poinformowal, 2e komisj a pozyiryrrie zaopiniowala proj ekt uchwaty.
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Przewodnicz4cy Komisji Rodziny i Polityki Senioralnej Stanislaw Kozlowski poinformowal, 2e komisja

pozytywnie zaopiniowala proj ekt uchwaty.

Pytafi i uwag nie zgloszono.

Przewodnicz4cy Rady Krzysztof Krasiriski zarz1dzil glosowanie nad przyjgciem uchwaty w sprawie

zatwierdzenra sprawozdania finansowego Powiatu Sok6lskiego za rok 2022 wraz ze sprawozdaniem

z wykonania budZetu Powiatu Sok6lskiego zarok2022.

Glosowanie w sprawie Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania

finansowego Powiatu Sok6lskiego za rok 2022 wraz ze sprawozdaniem z wykonania budietu
Powiatu Sok6lskiego za rok 2022 - czas glosowania:22 czerwca2023, godz.15:12, wyniki: ZA:14,
PRZECIW: 1, WSTRZYMUJQ SIQ: 2, BRAK Gtr-OSU: 1, MEOBECNI: 1

Wyniki imienne: Jerzy Bialomyzy (ZA), Romuald Gromacki (BRAK Gtr OSU), Wieslaw Hartczaruk

(ZA), Jaroslaw Sylwester Holownia (PRZECIW), Bo2ena Jolanta Jelska-JaroS (ZA), Jerzy Karpienia

(ZA), Stanislaw Kozlowski (ZA), Krzysztof K-rasiriski (ZA), Kazimierz Labieniec (ZA), Lukasz

MoZdzierski (ZA), Aleksy Oleksza (ZA), Jerzy Omielan OTIEOBECNI), Krzysztof Pawlowski (ZA),

Tomasz Potapczyk (ZA), Piotr Re6ko (ZA), Piotr Rygasiewicz (WSTRZYMUJE SIQ), Grzegorz

Sk6rski (ZA), Jaroslaw Sulik (ZA), AgnieszkaSzczygielska (WSTRZYMUJE SIE).

Uchwala zo stala pny j gta.

Uchwala Nr LXXW486|2023 Rady Powiatu Sok6lskiego z dnia 22 czerwca 2023 r. w sprawie

zatwierdzenia sprawozdania finansowego Powiatu Sok6lskiego za rok 2022 wraz ze sprawozdaniem

z wykonania budZetu Powiatu Sok6lskiego zarok2022- zalqcznik nr 19 do protokolu.

Starosta Powiatu Piotr Re6ko podzigkowal p. o. Skarbnika Powiatu Malgorzacie Dechnik, Dyrektorowi

Wydzialu Finansowego Danielowi Supronikowi oraz wszystkim pracownikom wydzialu zaprac7 nad

budZetem powiatu.

Ad 22. Rozpatrzenie proiektu uchwatv w snrawie udzielenia absolutorium dla Zarzadu Powiatu

Sok6lskieeo za rok 2022.

Przewodnicz4cy Rady Krzysztof Krasiriski poinformowal, i2 zgodrie zart.271 ust. l ustawy zdnia

27 sierpna2009 r. ofinansach publicznych niep6zniej niZ do dnia 30 czerwca roku nastgpuj4cego po

roku budZetowym, organ stanowi4cy jednostki samorz4du terytorialnego podejmuje uchwalg w sprawie

absolutorium dlazarzqdupo zapoznariu sig z:

1) sprawozdaniem z wykonania budZetu jednostki samorz4du terytorialnego;

2) sprawozdaniem fi nansowym;

3) opini4 zbada;nia sprawozdania finansowego, o kt6rym mowa w aft.268; nie dotvc4v Powiatu

Sok6lskiego,

4) opini4 regionalnej izby obrachunkowej, okt6rej mowa wart.270 ust.2 tj. opini4 o sprawozdaniu

z wykonania bud2etu;

5) informacj4 o stanie mienia jednostki samorz4du terytorialnego;
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6) stanowiskiem komisji rewizyjnej

Przewodnicz4cy Rady Krzysztof Krasiriski dodal, ze Rada zapoznala sig w poprzednim punkcie obrad

ze sprawozdaniami oraz opini4 RIO w Biatymstoku.

Informacjg o stanie mienia Powiatu Sok6lskiego zarok2022przedstawil Leszek Stankiewicz - Dyreklor

Wydzialu Geodezji, Katastru i Nieruchomo6ci, kt6ry poinformowal., 2e Powiatowi Sok6lskiemu

przysluguje prawo wlasnoSci do nieruchomo6ci poloZonych na terenie powiatu o pow. okolo 137 ha.

Wyja6nil, iz okolo 113 ha stanowi4 grunty rolne, kt6re polozone s4 na terenie Gminy D4browa

Bialostocka i Gminy Sok6lka, kl6re s4 oddane w trwaly zarzqdnarzecz Zespolu Szk6l Rolniczych

w Sok6lce, Specjalnego O5rodka Szkolno - Wychowawczego w Sok6lce, atak2e oddane s1w dzier2awg

dla os6b frzycznych. Dodal, i2 okolo 24 ha jest we wladaniu powiatu sok6lskiego oraz jednostek

organizacyjnych. Zaznaczyl, i2 dochody ztylnfit prawa wlasnoSci zarok2022 wyttiosly 585 240 zt.

Opinig o wykonaniu bud2etu Powiatu Sok6lskiego za rok 2022 oraz wniosek do Rady Powiatu

Sok6lskiego o udzielenie absolutorium Zarzqdowi Powiatu Sok6lskiego z tytulu wykonania bud2etu

powiatu zarok2022 przedstawilAleksy Oleksza Przewodnicz4cy Komisji Rewizyjnej.

Opinia o wykonaniu budZetu Powiatu Sok6lskiego za rok 2022 oraz wniosek do Rady Powiatu

Sok6lskiego o udzielenie absolutorium Zarz1dowi Powiatu Sok6lskiego z tytulu wykonania budZetu

powiatu zarok2022 - zalqcznik nr 20 do protokolu.

Wiceprzewodnicz4cy Rady tr-ukasz Moldzierski odczytal uchwalg Regionalnej Izby Obrachunkowej

w Biatymstoku w sprawie wyrahenia opinii o przedloilonymprzez Komisjg Rewizyjn4 Rady Powiatu

Sok6lskiego wniosku o udzielenie Zarzqdowi absolutorium 2a2022 rok.

Uchwala Nr II-00322-6112023 z drra 22 maja 2023 r. Skladu Orzekaj4cego Regionalnej lzby

Obrachunkowej w Biatymstoku w sprawie wyrahenia opinii oprzedlo2onpprzez Komisjg Rewizyjn4

Rady Powiatu Sok6lskiego wniosku o udzielenie Zarzydowi absolutoritm za 2022 r. - zalqcznik

nr 2l do protokolu.

Przewodnicz4cy Rady Krzysztof Krasiriski odczytal projekt uchwaly w sprawie udzielenia absolutorium

dla Zarzqdt Powiatu Sok6lskiego za rok 2022.

Opinie Komisji:

Przewodnicz4cy Komisji Bud2etu i Finans6w Publicznych Grzegorz Sk6rski poinformowal, 2e komisja

pozlywnie zaopiniowala projekt uchwaty.

Przewodnicz4cy Komisji O5wiaty, Kultury i Sportu Krzysztof Pawlowski poinformowal, 2e komisja

pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaly.

Przewodnicz4cy Komisji Ochrony Zdrowia, Opieki Spolecznej iBezpieczertstwa Publicznego Jaroslaw

Sulik poinformowal, 2e komisja pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaly.

Przewodnicz4cy Komisji Transportu, Rolnictwa, LeSnictwa i Ochrony Srodowiska Jerzy Karpienia

poinformowal, Ze komisja pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaty.
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Przewodnicz4cy Komisji Rodziny i Polityki Senioralnej Stanislaw Kozlowski poinformowal, Ze komisja

pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaly.

RadnyJaroslawS.Holowniapoinformowal,i2nadprojektemww.uchwatybgdzieglosowal ,Brzeciw".
Dodal, i2 ,lak jtfi bardzo delikatnie m6wi4c Pana nie lubi4 i mq1 jtz dosy6, mieszkaricy powiatu

iGminySok6lka,bynajmniej migdzy kt6rymijasigobracam,2enicdobregoniedochodzidomnieipo

prostu wielokrotnie powtarzano, 2e w nadchodz4cych wyborach za to, co Pan Starosta wyprawia, za

jego dzialania, to mo2e tak malo uzyska6 g1os6w, ilemoie do rady powiatu nawet nie wejS6". Zaznaczyl,

i2 zostal wykonany buclZet ,,ale bud'Zet wykonaliScie dla swojego dobra, dla wlasnej satysfakcji, dla

polepszenia wlasnego Zycia" .

Pytafi i innych uwag nie zgloszono.

Przewodnicz4cy Rady Krzysztof Krasiriski zarz4dzit glosowanie nad przyjgciem uchwaty w sprawie

udzielenia absolutorium dla Zarzqdu Powiatu Sok6lskiego za rok 2022.

Glosowanie w sprawie Rozpatrzenie projektu uchwaly w sprawie udzielenia absolutorium dla

Zrrz4drt Powiatu Sok6lskiego za rok 2022 - czas glosowal.ria 22 czerwca 2023, godz. 15:31,

wyniki: ZA:13, PRZECIW: 1, WSTRZYMUJQ SIQ: 2, BRAK Gtr OSU: 2, NIEOBECNI: 1

Wyniki imienne: Jerzy Bialomyzy (ZA), Romuald Gromacki (BRAK Gtr OSU), Wieslaw Hartczantk

(ZA), Jaroslaw Sylwester Holownia (PRZECIW), Bozena Jolanta Jelska-JaroS (ZA), Jerzy Karpienia

(ZA), Stanislaw Koztowski (ZA), Y:rzysztof Krasiriski (ZA), Kazimierz N,abiernec (ZA), N.tkasz

MoZdzierski (ZA), Aleksy Oleksza (ZA), Jerzy Omielan OTIEOBECNI), Krzysztof Pawlowski (ZA),

Tomasz Potapczyk (ZA), Piotr Re6ko (ZA), Piotr Rygasiewicz (WSTRZYMUJE SIQ), Grzegorz

Sk6rski (BRAK Gtr OSU), Jaroslaw Sulik (ZA), Agnieszka Szczygielska (WSTRZYMUJQ SIE).

Uchwala zostala przyjgta.

Uchwala Nr LXXW487|2023 Rady Powiatu Sok6lskiego z dnia 22 czerwca 2023 r. w sprawie

udzielenia absolutorium dlaZarz4dl Powiatu Sok6lskiego zarok2022 - zalqcznik nr 22 do protokolu.

Starosta PiotrRe6ko zlo?ylpodzigkowania zaudzielenieZarz4dowi Powiatu Sok6lskiego absolutorium.

Dodal, i22022 rok byl rokiem pelnym pracy. ZaznaczyL, i2 wedlug jego rozeznaria mieszkaflcy powiatu

oceniaj4 prac7 Zarz4du Powiatu pozytywnie, co mo2na uslysze6 od mieszkaric6w i Radnych gmin

z kt6rymi Zarzyd spotyka sig podczas r62rrych okolicznoSci. Dodal, iz w 2014 r. czlonkowie Zarz4du

otrzymali w wyborach du2o glos6w, a w 2018 r. bylo ich jeszcze wigcej, co wptywa na coraz liczniejsze

poparcie przez mieszkafc6w powiatu. Przypomnial, i2 Komitet Wyborczy Prawa i SprawiedliwoSci

w wyborach wprowadzil do Rady Powiatu 3 Radnych z Sok6lki, czego wczeSniej nie bylo. Zaznaczyl,

i2 Radny Jaroslaw S. Holownia wypowiada niczym nie poparte opinie, gdy2 jest urailony za odwolanie

go z funkcji Przewodniczqcego Komisji, poniewaz Rada Powiatu nie akceptuje dzialafi wykonywanych

przez Radnego. Dodal, iz jeSli Radny Jaroslaw S. Hotownia nie zostanie wpisany w najbliZszych

wyborach na listy wyborcze PiS, to prawdopodobnie nie dostanie sig do Rady Powiatu.
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Ad 23. Wnioski. oSwiadczenia radnvch i informacie.

Brak glos6w w ww. punkcie.

Ad 24. Zamkniecie sesii.

Wobec wyczerpania porz4dku obrad Przewodnicz4cy Rady Krzysztof Krasifski zamkn4l obrady

LXX\I Sesji Rady Powiatu Sok6lskiego o godz.15:37.

RADY

Protokolowala

/oonno &^;L
Joanna Sanik
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1. Bialomyzy Jerzy IU]
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3. Haiczaruk Wieslaw IU]

4. Holownra Jaroslaw Sylwester IU]

5. Jelska-JaroS Bo2ena Jolanta IU]

6. Karpienia Jerzy IU]

7. Koztowski Stanislaw IU]

8. Krasi6ski Krzysztof IU]

9. t-abieniec Kazimierz IU]

10. Mozdzierski t-ukasz IU]

11. Oleksza Aleksy IU]

12. Omielan Jerzy IU]

13. Pawlowski Krzysztof IU]

14. Potapczyk Tomasz IU]

15. Recko Piotr [U]

16. Rygasiewicz Piotr IU]

17. Skorski Grzegorz IU]

18. Sulik Jaroslaw [U]

19. Szczygielska Agnieszka IU]
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Sprawozdanie Starosty z prac Zarz1du w okresie migdzy sesjami,

od 26 kwietnia do 22 czerwca 2023 r.

W okresie objgtym sprawozdaniem odbylo sig osiemnaScie posiedzeri Zarzydl
wdniach: 27kwietniao4,5,9, 10, 17,12,15, l8,25i30maja,2,6,13,16,19,2li22czerwca
2023 r.

1. Zarzqd przygotowat projekty uchwal, kt6rych podjgcie naleiry do wlaSciwoSci Rady

Powiatu, w sprawie:

1) zmiany Wieloletniej Prognory Finansowej Powiatu Sok6lskiego na lata 2023-2033,

2) zmtany bud2etu Powiatu Sok6lskiego na rok 2023,

3) powolania Rady Spolecznej w Samodzielnym Publicznym Zakladzie Opieki

Zdrowotnej w Sok6lce,

4) powolania Rady Spolecmej w Samodzielnym Publicznym ZaWadzie Opieki

Zdrowotnej w Dqbrowie Bialostockiej,

5) zatvtierdzenia rocmego sprawozdania finansowego SP ZOZ w D4browie

B ialostockiej za r ok 2022,

6) zatwierdzenia rocmego sprawozdania finansowego SP ZPO w Krynkach za rok
)o))

7) wyrazenia zgody na oddanie w uLyczenie pojazd6w przez Samodzielny Publiczny

Zak\ad Opieki Zdrowotnej w Sok6lce,

8) zatwierdzenia sprawozdania finansowego Powiatu Sok6lskiego za rok 2022 w"raz ze

sprawozdaniem z wykonania bud2etu Powiatu Sok6lskiego 2arck2022,

9) udzielenia wotum zaufania Zarzqdu Powiatu Sok6lskiego,

1 0) udzielenia absolutorium dla Zarzydu Powiatu S ok6l skieg o za r ok 2022,

ll)zmieniaj4ca uchwalg w sprawie utworzenia plac6wki opiekuriczo-wychowawczej

typu rodzinnego w Czuprynowie.

2. W zwi4zku z potrzeb4 uregulowania spraw, dla kt6rych organem wlaSciwym jest Rada

Powiatu, Zarzyd wyst4pil z wnioskiem do Przewodnicz4cego Rady Powiatu o zwolanie

sesji na dzieh 18 maja oraz2 i 19 czerwca2023 r. wtrybie art. 15 ust.7 ustawy zdnia15

czerwca 1998 r. ustawy o samorz4dzie powiatowym. ZarzEd przygotowal projekty

uchwal, ktore byly tematem obrad ww. sesji

3. Zarzyd wystEpil z wnioskiem do Przewodniczqcego Rady Powiatu o rozszerzenie

porz4dku obrad sesji w dniu22 czerwca 2023 r. o rozpatrzenie projekt6w uchwal Rady

Powiatu w sprawie:

1) zmieniany uchwalg w sprawie utworzenia samorz4dowego zaHadu budzetowego o

nazwie Powiatowy ZakJad Transportu Publicznego,,Sok6l" w Sok6lce,

2) ustalenia Regulamin'u przewozu os6b, bagattu i rwierzqt domowych Srodkami

transportu zbiorowego realizowanego przez samorz4dowy zaklad budzetowy o

nazwie Powiatowy Zaktad Transportu Publicznego,,Sok6l" w Sok6lce.

4. Zarz4dpodj4l uchwaty w sprawie:

1) zmiany budzetu Powiatu Sok6lskiego na rok 2023,

2) przekazania sprawozdania finansowego Powiatu Sok6lskiego za rok 2022,

3) czEsciowego pokrycia straty finansowej SP ZOZ w Sok6lce zarok202l,
4) v'yrahenia zgody na dysponowanie nieruchomoSci4 na cele budowlane,

5) przyjEcia sprawozdania z realizaili Programu Ochrony Zdrowia Psychicmego dla

Powiatu Sok6lskiego na lata 2019-2022 zarok2022,
6) zmieniajqca uchwalg w sprawie opracowania na rok 2023 planudofinansowania form



doskonalenia zawodowego nauczycieli szk6l i plac6wek, dia kt6rych organem
prowadz4cym jest Powiat Sok6lski.

7) upowaZnienia Pani Alicji Rysiejko do zawierania w imieniu Powiatu Sokolskiego
porozumieri w sprawie prryjgcia dziecka w pieczg zastEpcz4, warunk6w jego pobytu

i wysokoSci wydatk6w oraz zawierania um6w z gminami w sprawie pokrywania
wydatk6w na utrzymanie dziecka w pieczy zastEpczej,

8) przekazania mienia ruchomego narzeczSP ZOZ w Sok6lce,

9) przedstawienia Radzie Powiatu sprawozdania z realizacji ,,Rocznego programu

wsp6lpracy Powiatu Sok6lskiego z organizacjami pozarzqdowymi oraz innymi
podmiotami prowadz4c y mi dzialalnoSd pozytku publicznego na rok 2022,

1 0) zmieniaj4ca uchwalg w sprawi e przekazania do uzytkowania autobusu Powiatowemu
Zakladowi AktywnoSci Zawodowej w Suchowoli,

1l)uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Zakladu AktywnoSci
Zawodowej w Suchowoli,

12)ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora SP ZOZ w Sok6lce,
13) ogloszenia otwartego konkursunarealizaclg zadahpublicznych Powiatu Sok6lskiego

w roku 2023 w zakresie dzialalnoScinarzeczos6b niepelnosprawnych,
l4)zatwrcrdzenia listy kandydat6w na staZyst6# praktykant6w w roku szkolnym

2022 I 2023 w ramach r ealizacji proj ektu pn.,,Kompetentni w dzialaniu, konkurencyj ni
na rynku pracy",

ll)przekazania mienia ruchomego Starostwu Powiatowemu w Sok6lce,
t6)uiryczenia mienia ruchomego narzecz ochotniczej Strazy pozamej w olszy,
l7)uiryczenia mienia ruchomego na potrzeby Komendy Powiatowej Policji w Sok6lce,
18)uzyczenia samochodu cigZarowego Zwiqzkowi Powiatowo - Gminnemu ,,Dolina

Rzeki Sidra" z siedzibq w Sok6lce,
l9)uiryczenia dw6ch samochod6w cig2arowych Zwi4zkowi Powiatowo - Gminnemu

,,Dolina Krynki" z siedzib1w Sok6lce,
20) nieodplatnego przekazania ci4gnika rolniczego i maszyn rolnicz,vch narzeczZespolu

Szk6l Rolniczych im. mjra Henryka Dobrzariskiego-Hubala w Sok6lce,
27)wyznaczenia nauczyciela zastgpujqcego Dyrektora ZS w Sok6lce w czasie

jednoczesnej nieobecnoSci Dyrektora i Wicedyrektora Zespolu Szk6l w Sok6lce,
22)udzielenia pelnomocnictwa Grzegorzowi Pul - Prezesowi Powiatowego

Przedsigbiorstwa Drogowo-Budowlanego Sp. z o.o., ul. Torowa 12,16-100 Sok6lka
do wystgpowania w imieniu Powiatu Sok6lskiego w celu realizacji umowy zawartej
pomigdzy Powiatem Sok6lskim a Powiatowym Przedsigbiorstwem Drogowo-
Budowlanym Sp. z o.o. w Sok6lce,

23)upowaimienia Dyrektora i ZastEpcy Dyrektora Wydzialu Komunikacji, Transportu,
Inwestycji Drogowych i Kubaturolvych do zalatwiania w imieniu Zarzqdu Powiatu
Sok6lskiego spraw zzakrestzarz1dzaniadrogami powiatowymi orazdo wydawania
decy zji administracyj nych,

24)upowulnienia do wykonywania czynnoSci mvi4zanych z prryst1pieniem i realizacj1
projektu pozakonkursbwego p.pn. ,.Wspieranie zatrudnienia w powiecie sok6lskim"
wsp6lfinansowanego ze Srodk6w Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus w
ramach Programu Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 202l-2027,

21)przekazania do uZytkowania samochodu Starostwu Powiatowemu w Sok6lce,
26) ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora

Poradni Psychologiczrro - Pedagogicznej w D4browie Bialostockiej,
27)ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora

Specjalnego OSrodka Szkolno - Wychowawczego im. Janusza Korczaka w Sok6lce,
28) ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko Kierownika Powiatowego Zakladu

Transportu Publicznego o,Sok6l" w Sok6lce i powolania Komisji konkursowej do
przeprowadzenia ww. postgpowania konkursowego,



29)zatrudnienia Dyrektora SPZoZ w Sok6lce i ustalenia wynagrodzenia.

5. Zarzqd opracowal informacjg z wykonania budzetu zapierwszy kwartal 2023 r.,kt6r4 zgodnie
z ustaw4 o finansach publicznych podal do publicznej wiadomoSci.

6. Zarzqd opracowal informacjg o wykonaniu budzetu Powiatu Sok6lskiego za rok 2022,
kt6r4 zgodnie z ustaw4 o finansach publicznych podal do publicznej wiadomoSci.

7. Zarzqd przygotowal projekt uchwaly zmieniaj4cej uchwalE w sprawie opracowania na rok
2023 planudofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli szk6l i plac6wek, dla
kt6rych organem prowadz4cym jest Powiat Sok6lski i przedlozyl mvi4zkom zawodowym
nauczycieli do zaopiniowania.

8. Zarz4d Wzyjq\ informacjg Komisji konkursowej o wyborze kandydata na stanowisko
Dyrektora SP ZOZ w Sok6lce i zatwierdzil wyb6r Pani Anny Marty AniSkiewicz na kandydata

na stanowisko Dyrektora SP ZOZw Sok6lce.

9. Zarzqd udzielil odpowiedzi na pismo Jaroslawa Holowni z dnia 5 maja 2023 r.

l}.Zarz4d wyrazil pozytywn4 opinig w sprawie pozbawienia kategorii drogi powiatowej nr

13978 droga 65 - Chraboty - Kopisk - droga 19, z jednoczesnym zaliczeniem drogi do

kategorii dr6g gminnych.

ll.Zarzqd zawarl aneksy do umowy z Gmin4 Suchowola w sprawie udzielenia Powiatowi

Sok6lskiemu w 2023 r. dotacji :

1) na dofinansowanie Powiatowej Ml.odziehowej Orkiestry Dgtej prry ZS w Suchowoli,

2) na dofinansowanie wyjazduna zawody sportowe mlodzieiry z ZS w Suchowoli.

12. Zarz4d zawarl aneks do umowy z EVENT MEDIA GROUP Sp. z o.o., ul. Grzybowska 87,

00-844 Warszawa dotyczqcej obslugi wyjazdu zagrariczrtego uczni6w, opiekun6w i
nauczycieli ze szkol, dla kt6rych organem prowadz4cym jest Powiat Sok6lski w ramach

programu Erasmus*.

l3.Zarzydwyrazll zgodE na zorganizowanie indywidulanego nauczania w formie zdalnej dla

dw6ch uczni6w Zespolu Szk6l w Sok6lce.

14. Zarzqd zatwierdzl\. Specyfikacjg Warunk6w Zam6wienia na sukcesywn4 dostawg w obrocie

bezgot6wkowym oleju napgdowego do pojazd6w samochodowych eksploatowanych przez

Powiatowy Zal<\ad Transportu Publicznego,,Sok6l" w Sok6lce w okresie do 1 lipca 2023 r.

do 30 czerwca2024.

l5.Zarzqd zatwierdzil Specyfikacjg Warunk6w Zam6wienia prowadzonego w trybie
podstawowym na: Przebudowg drogi powiatowej nr 12688 Babiki - Szczgsnowicze

Knyszewicze na terenie Gminy Szudzialowo w Powiecie Sok6lskim na dwie czgSci

zam6wienia.

16. Zarz4d zatwierdzil Specyfikacjg Warunk6w Zarnlwienia na wykonanie rob6t budowlanych
w budynku przeznaczonym pod plac6wkg opiekuriczo-wychowawcz4 typu rodzinnego w
D4browie Bialostockiej .

17. Zarz4d zatwierdzil wybor ofert zlohonej przez Wykonawca BELLATOR MASZYNY
BUDOWLANE sp. z o.o. Aleja Rodziny Giirtler6w 101, 41-700 Ruda Sl4ska jako



najkorzystniejszej na dostawg maszyn budowlanych na rzecz Starostwa Powiatowego w

Sok6lce w zakresie IV czgsci zam6wienia - dostawa fabrycznie nowego walca do rob6t

ziemnych.

18. Zarz4d zatwierdzil wyniki negocjacji w trybie zam6wienia z wolnej rgki z Marcelem

Pieczykolan, ul. Wierzbna 2T,22-417 Stary ZamoSd na uslugg transportowE oraz z EVENT

MEDIA GROUP Sp. z o.o., ul. Grzybowska 87, 00-844 Warszawa na zakwaterowanie i
wyzywienie.

19.Zarzyd zatwierdzll wyniki negocjacji na pelnienie funkcji inwestora zastQpczego podczas

realizacji zadania pn.: ,,Przebudowa drogi powiatowej nr 1281B Krynki - G6rany na terenie

Gminy Krynki w Powiecie Sok6lskim wrazzusuwaniem skutk6w klgski Zywiotowej."

20. Zarz4dzatwierdzil wyniki negocjacji z WykonawcqVOLVO Maszyny Budowlane Polska Sp.

zo.o.,Aleja Katowicka 215,05 - 831 Mloch6w w trybie zam6wienia z wolnej rEki na dostawg

fabrycznie nowej koparki kolowej na potrzeby Starostwa Pow-iatowego w Sok6lce.

27. Zaru4d zatwierdzil wyb6r oferty zlohonej przez Wikonawcg Wirtgen Polska Sp. z o.o., ul.

Ostrowska 344, 61-312 Poznanjako najkorzystniejszej na dostawg maszyn budowlanych na

rzecz Starostwa Powiatowego w Sok6lce w zakresie III czgSci zam6wienia - dostawa

fabrycmie nowego walca ogumionego.

22. Zarzqd zatwierdzil wyb6r oferty zlohonej przez Wykonawca CHMIELEWSKI S.A. ul.
Lipowa 27,05-532 Baniocha jako najkorzystniejszej na dostawg i montaz dzwigu osobowego

dostosowanego do potrzeb os6b niepelnosprawnych w budynku Zespolu Szk6l w Suchowoli.

Z3.Zarzqd uniewamil postgpowanie narcalizacjE zadania - Przebudowa drogi powiatowej nr
12688 Babiki - Szczgsnowicze Knyszewicze na terenie Gminy Szudzialowo w Powiecie

Sok6lskim i postanowil zmienii zakres ww. inwestycji na zadanie pn. ,,Rozw6j infrastruktury
spolecznej w Powiecie Sok6lskim" polegaj4cej na utworzeniu domu dla matek z maloletnim
dziedmi i kobiet w ciq4 orazna utworzeniu Centrum Opiekuriczo - Mieszkalnego.

24. Zarzqd uniewaZnil postgpowanie na sukcesywn4 dostawg w obrocie bezgot6wkowym oleju
napgdowego do pojazd6w samochodowych eksploatowanych przez Powiatowy ZaLJad

Transportu Publicznego,,Sok6l" w Sok6lce i postanowil przeprowadzi6 kolejne postEpowanie

- w trybie z wolnej ryki z Polsk4 GrupQ SW Przedsigbiorstwo Paristwowe.

W zwi4zku z tym, 2e zaproszony Wykonawca nie przyst4pil do negocjacji we wskazanym

terminie ZarzEd uniewaznil ww. postgpowanie.

25.ZarzEd pozytywnie rozpatrryl wniosek Stowarzyszenia,,Pod Skrzydlami" o zwolnienie z

oplatzanajem pomieszczeri z wyposazeniemw SOSW w Sok6lce niezbgdnych do realizacji

dw6ch projekt6w.

26. Zarz4d pozytywnie rozpatrzyL wnioski:

l) OSP w Nowym Dworze o dofinansowanie kwot4 100 000 zl zakupu nowego samochodu

ratowniczo- gaSniczego,

2) OSP w Ku2nicy o dofinansowanie kwot4 i 50 000 zl zakupu nowego cig2kiego samochodu

gaSniczego,

3) OSP w Jacznie o dofinansowanie kwot4 100 000 zl zakupu Sredniego samochodu

ratowniczo - gaSniczego,



a

4) OSP w Jacowlanach o dofinansowanie kwot4 19 434 zl zakupu sprzgtu i umundurowania
straZackiego czlonkom OSP.

27. Zaru4dpozytywnie rozpatrzylwniosek Komendy Powiatowej Policji w Sok6lce i przeznacryl
kwotg do 10 000 zl na zakupu dw6ch komplet6w stroj6w na motocykl oraz 3 sztuk tester6w
trzefwoSci, kt6re zostaly u\czone Komendzie Powiatowej Policji w Sok6lce.

28. Zarz4d przeznaczll kwotg :

l) do 3 500 ztr na wsp6lorganizacjE uroczystoSci zirqzanych z odslonigciem Pomnika
Powstania Styczniowego,

2) do I 650 zl na wsp6lorganiza$g i ufundowanie nagr6d uczestnikom IV
Migdzyszkolnego Konkursu Recytatorskiego pod haslem,,Wierszyk i 6wicz4ce jQzyki",

3) do 10 000 zt na wsp6lorganizacjg wyjazdu zawodnik6w Sok6lskiego Stowarzyszenia
Bilardorvego przy Klubie Bilardowym LP z Sok6lki na zawody oraznazakup sprzgtu,
kt6ry zostanie uiryczony na potrzeby Klubu,

4) do 4 400 zl na wsp6lorganizacjE XXIII Zawod6w strzeleckich o Puchar Starosty
Sok6lskiego,

5) do 1 000 zL z na wsp6lorganizacjE i ufundowanie nagr6d uczestnikom Turnieju Tenisa
Stolowego o Puchar Starosty Sok6lskiego,

6) do 5 000 zl na wsp6lorganizacjg i dofinansowanie koncertu charytatywnego La rzecz
chorych dzieci funkcjonariuszy i pracownik6w Strazy Granicmej,

7) do 3 500 zl na wsp6lorganizacjE i zakup koszulek z logo Powiatu Sok6lskiego
uczestnikom IV ChrzeScij anskiego spotkania motocyklowego w J acznie,

8) do 2 200 zl na wsp6lorganizacjg pikniku pn. Dni Otwarte Funduszy Europejskich,
9) do 1 000 zlnazakup 6 koszulek uczestnikom ww. saafety maratoriskiej w Plum Ekiden

Biatystok podnanu4 Sok6lska Wataha - Powiat Sok6lski,
10)do 9 000 zl na zapewnienia niezbgdnej opieki medycznej podczas Mistrzostw Polski

Junior6w i Juniorek w Boksie,
1 l) do 1 650 zl na ufundowanie nagr6d pienigZnych uczestnikom Kryterium Ulicmego o

Memorial im. Edwarda Dudziriskiego pod haslem ,,Kolarstwo-moim jedynym nalogiem
i pasj4",

12) do 4 200 zl na dofinansowanie wyjazdu ucmi6w ZS w D4browie B1. na Og6lnopolski
Final Licealiady w Pilce Rgcznej Chlopc6w,

13) do 2 500 zl na wsp6lorganizacjg Dobroczynnego Festynu Integracji i Tolerancji rrarzecz
dzieci wymagaj4cych pomocy w zakresie terapii pedagogicznej w Janowszcryirie,

14) dol 500 zl na wsp6lorganizacjE Parafialnego Pikniku Rodzinnego w Rozedrance Starej,
15)do 2 000 zl na wsp6lorganizacjg Festynu Rodzinnego organizowanego przez Parafig

Rzymskokatolick4 NajSwiEtszego Ciala i Krwi Chrystusa w Sok6lce,
16) do 2 600 zl na ufundowanie nagr6d wystawcom z Powiatu Sok6lskiego bior4cym udziat

w XXIX Regionalnej Wystawie ZwierzqtHodowlanych i Dni zDorud^wem Rolniczym
oraz X Og6lnopolskiej Wystawie Kr6lik6w Rasowych,

17) do 5 000 zl na wsp6torganizacjg 42 Pieszej Pielgrzymki do R6zanegostoku.

Sok6lka, dnia 22 czerwca2023 r. Piot
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UCHWAI,A NR 1038/2023

z ARIZ 4DU POWTATU SOK6LSKTEGO

zdniaZ1 marca2023 r.

w sprawie przyjgcia informacji o wykonaniu planu finansowego wydzielonych rachunk6w
Srodk6w Funduszu Przeciwdzialania COVD-l9 za rok2022

Na podstawie art.32 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorz4dzie powiatowym (Dz. tJ. z
2022 r. poz. 1526), art. 65 ust. 13 ustawy z dnia 3l marca 2020 r. o zmianie ustawy o szczeg6lnych
rozwi4zaniach zwiqzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chor6b
zakuinych oraz wywolanych nimi sytuacji kyzysowych oraz niekt6rych innych ustaw (Dz. U.22020 r.
poz. 568, 695, I 086, 1262, 1478, l7 47 ,2157 ,2255, z 2021 r. poz. I 535, 2368, 22022 r. poz. 64,202, 1561,
1692, 1730, 1967,2127 ,2236,2687, z 2023 r. poz.295), uchwala sig co nastgpuje:

$ l.

Przyjmuje sig informacjg o wykonaniu w 2022 r. planu finansowego wydzielonych rachunk6w
Srodk6w Funduszu Przeciwdzialania COVID-19, zgodnie zza\4cznikiem do niniejszej uchwaly.

$2.

Uchwalg przedklada sig Radzie Powiatu Sok6lskiego.

$3

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Zarzqd:

l. Piotr Re6ko.

2. Jerzy Bialomyzy

3. Bo2ena Jolanta Jelska - JaroS r F/*

f!.2?.......tr..
k

t/
4. Romuald Gromacki...

5 . Kazimierztr abi en iec... ..f .1.-9.2... t t... *.?!......-

*Zgodnie z zarz4dzeniern przez Starostg Sok6lskiego obradowania, w tym podejmowania uchwal, na
posiedzeniu Zarz4du Powiatu Sok6lskiego w dniu 27 marca2023 r. w trybie zdalnym, za pomoc4 Srodk6w
komunikowania sig na odleglo6d, na podstawie art. l1zzx ustawy z dnia2 marca2D2O r. o szczeg6lnych
rozwiEzaniach zwiEzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chor6b
zakuinych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. tJ . z 2021 r. poz. 2095 z p6in. zm.) oraz Uchwaly
Nr 928/2022 Zarzqdu Powiatu Sok6lskiego z dnia9 listopada 2022 r. w sprawie wyrrtenia zgody na zwolywanie
posi edzeri Zarzqdu Powi atu

o *
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Zalqcmik do Uchwaly Nr 1038/2023

Zar zqdu Powiatu Sok6lskiego
zdnia2T marca2023 r.

w sprawie prryjgcia informacji o wykonaniu planu finansowego
wydzielonych rachunk6w Srodk6w Funduszu Przeciw dzialania

COVID-l9 zarok2022

Wykonanie planu finansowego dla wydzielonych rachunk6w Srodk6w Funduszu
Przeciwdzialania COVID-l9 za rok 2022

1. Rz4dowy Fundusz Inwestycji Lokalnych

Przychody

Wydatki

$ Wyszczeg6lnienie Plan na 2022 r. Wykonanie

9050 Prrychody pochodz4ce ze szczegolnych zasad wykonywania
budZetu - nadwy2ka Srodk6w na rachunku budzetu

7 833 492,86 7 833 492,86

Razem: 7 833 492,86 7 833 492,86

Dz. Rozdz. s Wyszczeg6lnienie Plan na 2022 r. Wykonanie

801 80120 6100 Strzelnica w Powiecie 444 375,00 331 102,62

600 600 l4 6100 Przebudowa drogi powiatowej nr
12598 Zalesie - Achrymowce -

Starowlany w Powiecie Sok6lskim

etaP II

l 299 000,00 l 299 000,00

600 60014 6r00 Rozbudowa i przebudowa dr6g

12498,14058 i 14208 oraz

obiekt6w inZynierskich w Powiecie

Sok6lskim na terenie Gmin Korycin,
Nowy Dw6r i Sidra

500 000,00 70 000,00

600 60014 6100 Przebudowa ci4gu komunikacyjnego

Ostr6w Pld. - Ostr6w N. - G6rany-
Leszczany - Nietupa - Szacity-

Kruszyniany wraz z budowq mostu

na rz. Nietupa na terenie G. Krynki

858 000,00 0,00

600 60014 6100 Zakup ciqgnika specj alisty cznego

wraz z osprzgtem do wycinania i
mulczowania zal<rzaczert na potrzeby

PZD w Sok6lce

727 200,00 727 174,50

700 70005 6100 Zakup nieruchomoSci kubaturowych i
gruntowych polo2onych w

miejscowoSci Geniusze na cele
j ednostek organizacyj nych Powiatu

Sok6lskiego

543 103,83 543 103,83

700 70005 6109 Modernizacja budynku

administracyjno - biurowego na
potrzeby infrastruktury spolecznei

27 536,35 27 s36.35

700 70005 6100 Modernizacja budpku
administracyjno - biurowego na

potrzeby infrastruktury spolecznei

41236,19 41236,19

801 80r l5 6100 B udowa lqcznika pomi gdzy

budynkiem Zespolu Szk6l
Rolniczych w Sok6lce, a budynkiem

Zespolu Szk6l w Sok6lce

I 010 020,00 999 872,42



80r 80115 6100 Utwardzenie terenu i budowa placu

manewrowego przy Zespole Szk6l

Rolniczych w Sok6lce

544 875,01 0,00

801 80120 6100 Budowa boiska wielofunkcyjnego

przy budynku Zespolu Szk6t im.

Gen. Nikodema Sulika w Dqbrowie

Bialostockiei

s38 737.48 538 737,48

855 85510 6100 Plac6wki opiekuriczo -
wychowawcze typu rodzinnego w

Powiecie Sok6lskim

860 000,00 842 529,09

Razem: 7 394 083,86 5 420292,48

Stan Srodk6w na koniec roku 439 409,00 2 413200,38

Srodki pozostale na dziert 31J2.2022 r. na wyodrgbnionym rachunku Rz4dowego Funduszu

Inwestycji Lokalnych w kwocie 2 413 200,38 zl zostaly wprowadzone do planu przychod6w budZetu

roku2023 i przeznaczone na wydatki maj4tkowe.

2. Rz4dorvy tr'undusz Polski Lad - Program Inwestycji Strategicznych

Dochody

Wydatki

Dz. Rozdz. $ Wyszcze96lnienie Plan na 2022 r. Wykonanie

758 75816 6370 Srodki otrzymane z Rz4dowego

Funduszu Polski tr-ad: Program

Inwestycji Strategicznych na

r ealizacig zadari inwe stycyi nych

7 500 000,00 7 500 000,00

Razem: 7 500 000,00 7 500 000,00

Dz. Rozdz. $ Wyszcze96lnienie Plan na 2022 r. Wykonanie

600 60014 6370 Przebudowa ukladu

komunikacyjnego dr6g w Powiecie

Sok6lskim na terenie Gmin D4browa

Bialostocka i Suchowola

7 500 000,00 7 500 000,00

Razem: 7 500 000.00 7 s00 000,00

Stan Srodk6w na koniec roku 0,00 0,00



Uzasadnienie:

Zgodnie z art. 65 ust. 12 i 13 ustawy z dnia 31 marca 2020 r. o zmianie ustawy o szczeg6lnych

rozwiqzaniach zwiqzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych

chor6b zakainych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niekt6rych innych ustaw zarzqd

powiatu dysponuje 6rodkami oraz opracowujq plan finansowy dla wydzielonego rachunku Srodk6w

Funduszu Przeciwdzialania COVID-19, a po zakofczeniu roku bud2etowego przedklada organowi

stanowiqcemu informacjq o wykonaniu planu finansowego tego rachunku.

Prott
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1. Wstqp.

Powiat sok6lski le2y w wschodniej czqsci wojew6dztwa podlaskiego, na obszarze Wzg6rz

Sok6lskich, bqdqcych czq5ciq Niziny P6lnocnopodlaskiej. Od strony wschodniei graniczy z

Republikq Biatorusi. Na tych terenach, poprzez Kanat Augustowski, Biebrza lqczy dorzecze

Niemna z dorzeczem Wisty. Powiat sok6lski zajmuje powierzchniq 2055 km2, co stanowi 10%

obszaru wojew6dztwa podlaskiego. W sklad powiatu wchodzq jednostki miejsko-gminne:

Sok6lka, Dqbrowa Biatostocka, Suchowola i Krynki, a tak2e jednostki gminne: Jan6w, Korycin,

Ku2nica, Nowy Dw6r, Sidra i Szudziatowo. Powiat zamieszkuje 52 063 osoby.

Rysunek L. Gminy noleiqce do powiotu sokolskiego.

Zr6dto: Strono internetowo powiotu sok6lskiego: http://www.sokolko-powiat.pl

Obszar 2 055 km2

Liczba mieszkaric6w 62 063 oSOBY

Tabela t. Liczbo os6b oraz bezrobocio

216dto : htt p ://psz. p roca. gov. Pl
* We wrzeiniu 2022 r. G\JS dokonol rewizji miesigcznej stopy bezrobocio dla Polski ogolem, wojew6dztw i

powiot6w. Nowa metodologia obliczonio stopy bezrobocio uwzglqdnio aktuolizociq danych dotyczqcych:

. Procujqcych pozo rolnictwem indywiduolnym (iak co roku) oraz

. procujqcych w rolnictwie indywiduotnym (wyniki Powszechnego Spisu Rolnego 2020; done w osoboch

fizycznych, dotyczqce obserwocii w okresie tygodnia, tzw. ,,aktywnoici bie2qcei")'

4

Nowy
Dw6r

Jan6w

Stopa bezrobocia

lo/ol

Liczba os6b bezrobotnych

zareiestrowanYch

(tvs.)

stan na

3L.L2.2027r

stan na

37.12.2022 r.*
stan na

31.12.2021,r

stan na

31,.72.2022 r

Wyszczeg6lnienie

5,4 5,2895,2 8L2,3POLSKA

7,0 7,333,4 3L,2WOJ. PODLASKIE

LL,3214 919217POW. SOK6TSK|

Sokolka



Tabela 2. Liczba os6b oroz bezrobocio

Liczba os6b bezrobotnych

zarejestrowanych (tys.)
Stopa bezrobocia

Grudzied zozr -
Grudziehzozz

2O2lr 2O22r. 2o2lr. 2022r
Wyszczeg6lnienie

Grudzief Grudzie6 Grudzief Grudzieri

Wzrost (+)

Spadek (-) w p.p

Polska 895,2 8L2,3 514 5,2 -o12

wojew6dztwo dolnoSlqskie s8,2 54,O 4,8 4,5 -0,3

wojew6dztwo kujawsko - pomorskie 61,9 56,5 7,7 7,4 -0,3

wojew6dztwo lubelskie 66,2 61,3 7,2 8,1 0,9

wojew6dztwo lubuskie t8,2 75,7 4,9 4,4 -0,5

wojew6dztwo l6dzkie 60,9 54,4 5,6 5,4 -0,2

wojew6dztwo malopolskie 69,9 64,4 4,5 4,5 0,0

wojew6dztwo mazowieckie t29,2 L16,5 4,6 4,2 -o,4

wojew6dztwo opolskie 21,5 20,5 6,0 6,7 0,1

wojew6dztwo podkarpackie 77,5 59,0 8,2 8,8 0,5

wojew6dztwo pomorskie 47,7 42,4 5,1 4,6 -0,s

wojew6dztwo (lqskie 76,3 64,9 4,2 3,7 -0,s

7,3 7,7 o,4wojew6dztwo Swiqtokrzyskie 38,0 34,0

wojew6dztwo wa rmi6sko-mazurskie 42,6 4L,t 8,5 8,7 -,7

wojew6dztwo wielkopolskie 49,9 46,3 3,1 2,9 -0,2

wojew6dztwo zachodniopomorskie 43,4 40,1 7,1 6,7 -0,4

wojew6dztwo podlaskie 33,4 31,2 7rO 7,3 0,3

powiat augustowski 2,0 2,t 9,3 10,3 1,0

powiat bialostocki 4,5 3,8 8,4 8,0 -0,4

powiat bielski o,9 0,8 3,6 4,2 0,5

powiat grajewski L,9 1,8 11,0 t2,5 1,5

powiat hajnowski t,2 L,2 7,2 8,1 0,9

powiat kolneiski 2,2 2,2 13,8 t7,8 4,O

powiat lom2yfiski 0,9 0,9 4,5 5,9 7,4

powiat moniecki 0,9 0,9 5,t 8,3 2,2

powiat sejne6ski L,L t,o 11,8 tt,3 -0,s

powiat siemiatycki 0,9 0,9 5,6 6,4 0,8

powiat sok6lski 2r7 214 919 11,3 L'4

powiat suwalski 0,5 0,6 3,9 5,7 1,8

powiat wysokomazowiecki 1,5 L,5 5,3 7,5 2,2

powiat zambrowski T,L T,1 6,7 7,3 L,2

m. Bialystok 8,1 6,9 6,2 5,2 -1,0

m. tom2a t,6 1,5 6,7 6,5 -o,2

m. Suwatki L,4 1,5 5,0 5,3 0,3

2r6 dto : http ://stot. g ov. p t

5



wykres 1, Stopo bezrobocio w Polsce i Unii Europejskiej
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Polska

3,0%

6rudziei 2022

2r6dlo : ec.e u ro pa,e u, www.moios.aov, ol

Wedlug metodologii unijnej stopa bezrobocia oznacza procent sily roboczej, kt6ra
nie znajduje zatrudnienia. Sila robocza to tQczna liczba os6b zatrudnionych ibezrobotnych.
Analizujqc dane przedstawione na wykresie 1, w oparciu o przedstawionQ definicjq, naleiy
stwierdzid, ie w latach 2000 - V11.2008 stopa bezrobocia w Polsce (15,5%) byla znacznie

wyisza nii w Unii Europejskiej (9,2yo1. Od sierpnia 2008 roku obserwuje sie zmiany z korzyiciq

dla Polski. W6wczas stopa bezrobocia dla obu obszar6w waha siq w przedziale

od 6,60/o do IO,9%. Od roku 2013 obserwuje siq spadek stopy bezrobocia zar6wno w Unii

Europejskiej jak i w Polsce, przy czym dane dla Polski nadal sq korzystniejsze w por6wnaniu

z UniE Europejskq.

Stopa bezrobocia w Polsce wg stanu na koniec 2022 roku wyniosla 3,0%, i byla o 3,0

pp. niisza ni2 w Unii Europejskiej.

Naleiy jednak zwr6cii uwagq na fakt, 2e Eurostat uiywa innej definicji i metodologii

obliczania stopy bezrobocia nii GUS, stqd r6inica w danych dla Polski. Wg GUS stopa

bezrobocia na koniec 2022 roku wynosi 5,2 %, a wg Eurostat 3,0%.

6

Unia Europejska

6,0%

6rud2ie6 2022

"o" 
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2. Poziom idynamika bezrobocia.

2.7 Poziombezrobociorejestrowonego.

Poziom 'zrobocia oznacza liczbq os6b bezrobotnych w danym okresie czasu, jest to tzw

zas6b os6b bezrobotnych, czyli stan badanej zbiorowoSci w okreSlonym momencie, w tym
przypadku na koniec okresu sprawozdawczego.

Dvnomiko bezrobocia to zmiany liczby bezrobotnych zarejestrowanych w czasie. Wskazujq

one natq2enie zmian zjawiska bezrobocia w poszczeg6lnych okresach w odniesieniu do

okres6w wcze6n iejszych.

Poziom bezrobocia w rejonie dzialania Powiatowego Urzqdu Pracy w Sok6tce wg stanu

na koniec grudnia 2022 r. wyni6sl 2449 os6b, w tym 976 kobiet i byt o 211 os6b ni2szy od stanu

z korica grudnia 2O2t r.

Dane w tabeli 3 przedstawiajq poziom bezrobocia w powiecie sok6lskim w podziale

na poszczeg6lne gminy. Z danych zawartych w tabeli wynika, 2e najwiqksza liczba os6b

bezrobotnych jest w trzech miejskich o5rodkach powiatu tj. M i Gm. Sok6lka, M i Gm. Dqbrowa

Bialostocka i M i Gm. Suchowola.

Tabela 3. Liczbo w inoch

Zr1dlo: MRIPS -07 Bezrobotniwedlug gmin

W por6wnaniu do kraju i wojew6dztwa podlaskiego rynek pracy w powiecie sok6lskim

charakteryzuje siq wysokq stopq bezrobocia rejestrowanego na co wskazujq dane zamieszczone

w tabeli4.

Tabela 4. bezrobocio w latoch 2016-2027.

* stopa po korekcie GUS

216 dlo : htt p ://sto t. g ov. p I

Lp Wyszczeg6lnienie
Liczba bezrobotnych

X11.2021r. Xll.2O22 r.

1 M iGm. Sok6tka 945 8s3

2 Gm. Jan6w 83 79

3 Gm. Korycin 78 74

4 M iGm. Krynki 214 200

5 Gm. Kuinica L79 L76

6. Gm. Sidra 98 97

7 Gm. Szudzialowo 153 L43

M iGm. Dqbrowa Bialostocka 501 475

M iGm. Suchowola 273 229

10 Gm. Nowy Dw6r 136 L23

Ogdem powiat sok6lski 2660 2449

Stopa bezrobocia

2022Wyszczeg6lnienie
2019+ 2020* 202t*

I il ilt IV VI vil vilt tx X XI xil

POLSKA 5,2 6,2 5,4 5,5 5,5 5,4 5,2 5,1 4,9 aq 4,8 5,1 5,1 5,1 5,2

WOJ. PODLASKIE 6,9 7,8 7,0 7,2 7,L 7,0 6,8 6,7 6,5 6,s 6,4 7,2 7,7 7,2 7,3

POWIAT

so16lsm
10,0 lO,7 919 10,1 10,0 9'7 9,5 9'4 9,0 9,2 9r0 lL,2 t,-,2 LL,2 tt,3
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Stopa bezrobocia w powiecie sok6lskim w latach 2077-202L oscylowala w granicy od 10,0%

(2019r.) do 11.,3% (Xll. 2022 r.). Stopa bezrobocia rejestrowanego w powiecie sok6lskim w grudniu

2022 r. byla 4,0 pp. wy2sza ni2 w wojew6dztwie oraz o 5,1 pp. wy2sza ni2 w kraju. W styczniu 2022 r.

stopa bezrobocia wyniosla L0,L%. W lutym stopa bezrobocia spadla do lO,O%. W kolejnych miesiqcach

zanotowano tendencje spadkowq stopy bezrobocia ai do wrze6nia 2022 r. iwyniosla tL,z%. Wzrost

spowodowany byl rewizjq miesiqcznej stopy bezrobocia rejestrowanego dla Polski, wojew6dztw i

powiat6w. W grudniu 2022 r. odnotowano wzrost stopy bezrobocia o 0,1 pp. w por6wnaniu do

po przed n iego m iesiqca (1L,2%l

2.2 Anoliza dynomiki i struktury bezrobocia.

Wykres 2. Dynomiko bezrobocio w lotach 2018-2027.
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Zr6dlo: oprocowonie wlosne Powiotowego lJrzqdu Procy w Sokillce

Analizujqc dynamikq poziomu bezrobocia w powiecie sok6lskim w latach 2OL8-202L nale2y

stwierdzii, 2e wg stanu na koniec grudnia 2022 r. (2449 os.) poziom bezrobocia zmniejszyt siq

w por6wnaniu do analogicznego okresu ZOZL r.12660) o 211 os6b.

Zmiony w poziomie bezrobocio stonowiq efekt dziolonio dwoch zmiennych zwonych

" stru mi e n io mi" bezrobocio :

naolvw do bezrobocia - liczba osob, kt6re w danym okresie zostaly zarejestrowane

w urzedzie,

odplvw z bezrobocia - liczbo osob, ktore w bodonym okresie zostaly z roinych przyczyn

wylqczone z ewidencji os6b bezrobotnych urzqdu.
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Dane zawarte w poni2szych tabelach 5 i 6 przedstawiajq zmiany w poziomie bezrobocia,

dotyczqce zjawiska naplywu i odplywu os6b bezrobotnych.

Tabela 5.,, do bezrobocio.

2r6dlo: MRiPS-Ol sprawozdanie o rynku procy

,,Naplyw" do bezrobocia w 2022 r. wyni6st 2304 osoby, w tym 472 osoby zarejestrowaly

siq po raz pierwszy. SpoSr6d rejestrujqcych siq, 582 osoby to bezrobotni z prawem do zasilku,

z czego 45 os6b to bezrobotny rejestrujqcy siq po raz pierwszy i 537 os6b to bezrobotni

rejestrujqcy siq po raz kolejny.

Analizujqc dane z 2022 r. w por6wnaniu z danymi z 2027 r. nale2y stwierdzii wzrost liczby

os6b rejestrujqcych siq o 90 os6b oraz wzrost liczby os6b z prawem do zasitku o 19 os6b.

w tym z prawem do zasilku
Ogfrem rejestrujqcy siq w PUP w:

w tym zarejestrowani:

2O22r,
2O2tr. 2022r po raz

pierwszy

po raz

kolejny

Miesiqc

2O2tr
og6lem

w tym
pierwszy raz

Suma: 221.4 2304 472 s63 582 45 537
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Liczba os6b bezrobotnych

wylqczonych z ewidencji
stan na

31.!2.2021r.

kumulatywnie

2021 rok

stan na

3L.12.2022r.

kumulatywnie

2022rok
Og6lem, w tym w zwiqzku z: L92 2434 169 2503
* podjqciem pracy, w tym: 125 1331 109 1476

- pracy sezonowej 57 548 23 533

- dziala lnoici gospodarczej t 45 2 50

- pracy stalej 39 428 35 459

- prac interwencyjnych 7 54 7 68

- rob6t publicznych 8 1s8 26 238
- podjqcie dzialalnoSci gospodarczej w

ramach FP
6 48 5 47

- z refundacjq koszt6w zatrudnienia

(wyposa2enie/doposa2enie stan. )

13 45 15 68

- podjqcie pracy w ramach bonu na

zasiedlenie
0 6 7 13

- inne (ZUS, PFRON) 0 0 0 0
* niepotwierdzeniem gotowo6ci do pracy 2L 216 19 304
* z innych przyczyn, w tym 46 887 4L 723

- rozpoczqciem szkolenia 0 45 0 39

- rozpoczqcia sta2u 5 208 6 186

- rozpoczqcie prac spolecznie

u2ytecznych
0 17 0 10

- skierowaniem do dzialar{

aktywizacyjnych
0 0 0 0

- odmowy przyjqcia propozycji pracy,

uczestnictwa

w programie aktywizacji

5 38 1 54

- rezygnacjq ze statusu bezrobotnego 6 L24 8 t23
- podjqciem nauki 0 18 0 7

- osiqgniecie wieku emerytalnego 5 61 2 65

- nabyciem praw emerytalnych,

rentowych
5 33 5 25

- nabycie prawa do Swiadczenia

przedemerytalnego
19 t77 0 10

- zmianq adresu, aresztowaniem,

zgonem i innymi przyczynami
74 166 19 204

Tabela 6. z bezrobocia.

2r6dto: MRiPS-1L Sprowozdanie o rynku procy

,,Odplyw" z bezrobocia w 2022 r. wyni6sl 2488 os6b, w tym 1483 osoby zostato wylaczone

z ewidencji z powodu podjqcia pracy, 304 osoby z powodu niepotwierdzenia gotowo5ci do

pracy, a 41 os6b z innych przyczyn.

Analizujqc dane z 2022 r. w por6wnaniu z danymi z 202! r. naleiy stwierdzii, 2e:

zwiekszyla siq liczba os6b wytqczonych z rejestru bezrobotnych o 226 os6b,

z tytulu niepotwierdzenia gotowoSci do pracy wytqczono 304 osoby, tj. o 88 os6b wiqcej,

a w zwiqzku z podjqciem pracy 1483 osoby, tj. o 152 osoby wiqcej.

Spo5r6d os6b zarejestrowanych w Powiatowym Urzqdzie Pracy w Sok6lce w 2022r. o

wyjeidzie za granicQ poinformowaly 64 osoby bezrobotne, z czego 19 os6b o5wiadczyto, i2

celem wyjazdu jest podjqcie pracy.
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Tabela 7. Bilons grup w 5 no

dane wlosne Powiatowego lJrzqdu Procy w 5ok6lce, MRPiT-11 Sprowozdonie o rynku pracy

w 2022 roku.lvr, rct JyLuuL. u PruL

Wyszczeg6lnienie

ticzba os6b bezrobotnych

w tym: dlugotrwale

bezrobotnychdo 30 r.i. do25 r.2. pow. 50 r.i.

t-xil t-xil t-xil t-x[

1 Stan na koniec X!! 2022r 554 286 713 1676

2 Liczba zarejestrowanych w miesiqcu 852 544 399 851

3

Liczba os6b objgtych poradnictwem

zawodowym (w tym porada

indywidua lna, grupowa; grupowa

informacja zawodowa)

196 130 40 138

4
Liczba wytqczonych z ewidencji

bezrobotnych og6lem, z tego:
946 571 445 7046

- podjqcie pracy niesubsydiowanej w

tym:
394 267 L28 415

sezonowej 196 r25 74 216

- podjqcia pracy subsydiowanej, w tym t46 72 74 94

* prace interwencyjne 19 12 11 L7

* roboty publiczne 63 35 54 46

* podjqcie dzialalnoSci gospodarczej 25 11 0 10

* refundacja koszt6w zatrudnienia

bezrobotnego

(wyposa2enie/doposa2enie)

26 16 9 17

* bon na zasiedlenie 9 1 x 1

* inne (ZUS, PFRON) 0 0 0 0

- rozpoczecie szkolenia 2l 15 0 10

- rozpoczqcie sta2u 92 67 74 363

- rozpoczqcie dzialai aktywizacyjnych 0 0 0 0

- odmowy przyjqcia propozycji pracy,

udziatu w aktyw. Programach
24 13 1 36

- niepotwierdzenie gotowo6ci do pracy 723 81 40 155

- rozpoczqcie prac spolecznie

u2ytecznych
0 0 6 10

- rezygnacji ze statusu bezrobotnego 42 22 28 76

- podjqcia nauki 7 7 0 L

- osiqgniqcia wieku emerytalnego X x 65 55

- nabycia praw emerytalno - rentowych 7 3 1.4 tt

- nabycie prawa do (wiadczeri

przedemeryt.
X x 10 2

- inne [wyjazd za granicq, zgon, itd.] 49 22 6T 132

5 Utrata uprawnief z tytulu wieku 64 43 x X

6 Stan na koniec Xll 2022r. 550 284 716 1584

Zr6dto:

71



3. Wybrane kategorie bezrobotnych.

Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6tce na podstawie danych bqdqcych w dyspozycji urzqdu

prowadzi analizy poszczeg6lnych grup bezrobotnych, wedlug 162nych kryteri6w danego zbioru

m.in. takich jak wiek, plei, poziom wyksztalcenia, prawo do zasitku, miejsce zamieszkania, czy

te2 ze wzglqdu na posiadanie statusu osoby bezrobotnej bqdqcej w szczeg6lnej sytuacji na

rynku pracy.

3.7 Zarejestrowoni bezrohotni wg wieku i czosu pozostawanio bez procy.

Tabela 8. Liczbo zarejestrowonych bezrobotnych wg wieku iczosu pozostowionia bez procy

no 37.72.2022 r.

2r6dlo: zalqcznik nr 7 do MRiPS-11 Bezrobotni oroz poszukujqcy procy wedlug czosu pozostowanio bez procy,

wieku, poziomu wyksztalcenia ista2u procy

Najliczniejsza grupq bezrobotnych stanowili bezrobotniw wieku 25-34lata - 22,9% og6lu

zarejestrowanych, tj. 560 os6b iw wieku 35-44lata - 24,5% og6lu zarejestrowanych, tj.601
os6b.

3.2 Bezrobotne kobiety.

Wg stanu na koniec grudnia 2022 r. na 2449 zarejestrowanych os6b bezrobotnych, liczba

kobiet wynosita 976, co stanowito 39,9o/o og6lu zarejestrowanych bezrobotnych.

W por6wnaniu do grudnia 2O2Lr.liczba bezrobotnych kobiet, jest ni2sza o 101.

Tabela 9. Liczbo kobiet.

2r6dlo: MRiPS-01 Sprowozdonie o rynku procy

Liczba bezrobotnych

og6lem

z tego wg czasu pozostawania bez pracy

(w miesiqcach)
Wiek

razem
o/o og6lu

bezrobotnych
doG 6-12 t2-24 pow.24

- do 25 lat 284 tL,6 t77 33 34 40

- 25-34 560 22,9 186 78 78 218

- 35-44 601 24,5 163 57 LO2 279

- 45-54 550 22,4 131 74 68 277

- 55-s9 259 10,6 52 27 32 148

- 60 i powy2ej 195 8,0 20 16 18 !4L

Og6lem 2449 too,o% 29,gyo tL,6yo t3,6Yo 45,Oyo

Miesiac/rok Og6lem kobiety % og6lu bezrobotnych

xta202t LO77 40,5

x|2022 976 39,9
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wyszczeg6lnienie
Stan na

31.L2.202tu.

Stan na

31.12.2O22t .

Liczba bezrobotnych og6lem,

w tym z wyksztalceniem:
2660 2449 100

gim nazjalne iponi2ej 810 30,5 755 30,8

26,4 640 26,t- zasadniczym zawodowym 703

- policealnym i irednim zawodowym 573 23,4

- 6red nim og6lnoksztalcqcym 345 13,0 32L L3,2

- wyzszym 1.83 6,9 160 6,5

3,3 Zarejestrowoni bezrobotni wg poziomu wyksztalcenio,

labela LO. Strukturo zare strowan os6b bezrobotn tomu tolcenio.

lr6dlo: Zalqcznik nr 7 do MRiPS-'7 Bezrobotni oraz poszukujqcy procy wedlug czosu pozostowdnid bez procy,

wieku, poziomu Wksztdlcenia i staiu prdcy

Najliczniejszq grupq bezrobotnych stanowili bezrobotni z wyksztalceniem gimnazjalnym

i poniiej - 3O,8 o/o og6lu zarejestrowa nych, tj. 755 os6b i z wyksztalceniem zasadniczym

zawodowym - 26,1% ogolu zarejestrowanych, tj. 640 os6b. Por6wnujac dane z grudnia 2022

r. ze stanem z kofca grudnia 2021 r. nale2y stwierdzii, ie nadal n ajliczn iejszymi grupami os6b

bezrobotnych pod wzglQdem wyksztalcenia se osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym i poni2ej

oraz zasadniczym zawodowym.

Najmniej licznq grupq w analizowanym okresie sa osoby posiadajqce wyksztalcenie wyisze.

Stanowia one odpowiednio 5,5% stan na 3L.12.2O22 r.i 6,9% - stan na 31.12.2021 r.

Tabela 11. Liczba zore strowan h bezrobotnych wg wieku iwyksztalcenio (stan nd 37.72.2022 r.

2r6dlo: Zdlqcznik nr 7 do MRiPS-1L Bezrobotni oroz poszukujqcy procy wedlug czdsu pozostowonia bez pracy,

wieku, poziomu wyksztolcenio i stoiu procy

Wyszczeg6lnienie Wiek

wyksztalcenie do 25 lat 25-30 lat 30-50 lat
pow. 50

lat

- gimnazjalne i poniiej 68 54 299 272

- zasadniczym zawodowym 45 29L

- policealnym i irednim
zawodowym

707 84 2LO 105

- Srednim og6lnoksztalcacym 54 70 725 36

- wyiszym 10 28 79 72

73

100

619 23,2

30 zLO



Liczba bezrobotnych Czas pozostawania bez pracy (w miesilcach)

od 1-5 6-L2 pow.24
og6lem

w tym

kobiety ogdem osrib

584 297 791 67 7L 255

1-5 214 79 94 216

5-10 325 109 35 59 133

10-20 284 81 85 38 32 729

20-30 118 39 26 L6 s3

30 i pow 33 4 10 4 6 13

bez sta2u 442 191 105 54 244

2449 976 285 332 1103

Struktu ra L00% 39,9% 29,8% Lt,6% 13,6% 45,O%

3.4 Bezrobotni wg stoiu procy i czasu pozostawanio bez pracy.

Tabela 12, Liczba zarejestrowonych bezrobotnych wg stoiu procy i czosu pozostowdnia bez procy (ston

no 37.72.2022r.

2rodlo: Zalqcznik nr 7 do MRiPS-j1 Bezrobotni oroz poszukujqcy procy wedlug czosu pozostdwonid bez procy,

wieku, poziomu Wksztolcenia istoiu procy

Najwiqkszq grupQ bezrobotnych stanowia: bezrobotnio staiu pracy od 1 roku do 5 lat (663

os.l - 27,7%, bezrobotni o sta2u do 1 roku (584 os.l - 23,8o/o oraz bezrobotni bez staiu pracy

(442 os.) - 18,0% og6lu bezrobotnych.

i.5 Bezrobotni wg grup zowodowych, specjolnoSci.

Najliczniejszq grupq w5r6d os6b zarejestrowa nych stanowiq bezrobotni bez zawodu.

Grupa bez zawodu obejmuje osoby niespelniajEce jednocze(nie dw6ch warunk6w (definicja

ta wynika z zalqcznika do sprawozdania MR|PS-O1):

- nie posiadajQce kwalifikacji do wykonywania jakiegokolwiek zawodu po6wiadczonych

Swiadectwem (dyplomem) ukor{czenia ksztalcenia szkolnego o charakterze

zawodowym lub dyplomem potwierdzajecym kwalifikacje zawodowe lub 6wiadectwem

czeladniczym,

- nieposiadajqce udokumentowanej ciqgloici pracy w okresie minimum 6 miesiQcy

w tym samym zawodzie.

Wg stanu na 37.12.2022 r. liczba os6b bezrobotnych bez zawodu wynosila 439 os6b (17,9%

og6lu bezrobotnych), w tym 191 kobiet.

Poni2sza tabela przedstawia pozostale grupy zawod6w wystepujEce w6r6d os6b

bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzqdzie Pracy w Sok6tce.

L2-24
Stai pracy

w latach

do 1 roku

663 255

98

23

39

Razem: 729
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Elementarne grupy zawod6w Kod Liczba

bezrobotnych

Sprzedawca 522301 131

Pomocniczy robotnik budowlany 931301 67

Rolnik 613003 6t
Slusarz 722204 59

Kucharz 512001 56

Krawiec 753105

Stolarz 752205 47

Mechanik operator pojazd6w i maszyn rolniczych 834103 46

Technik rolnik 3L4207 42

Pracownik utrzymania czystoSci (sprzqtaczka) 977207 32

Robotnik gospodarczy 515303 32

Mechanik pojazd6w samochodowych 723703 31

Technik ekonomista 331403 28

Mechanik samochod6w osobowych 723L05 26

Robotnik le6ny 62LOO2 25

Piekarz 75L204 25

Murarz 7LL202 25

Technik mechanik 311504 24

Technik 2ywienia i uslug gastronomicznych 343404 23

Fry4er 514101 21.

Pomocniczy robotnik drogowy 931205 27

Pomocniczy robotnik przemyslowy 9329LL 20

Specjalista administracji publicznej 2422L7 19

Tokarz w metalu 7223L4 19

Technik informatyk 351203 t7
Cukiernik 75L204 17

Pozostali masarze, robotnicy w przetw6rstwie ryb i pokrewni 75LL90 16

Ekonomista 263L02 15

Technik technologii d rewna 311922 15

Magazynier 432703 15

Pozostali rolnicy upraw polnych 611190 15

Kierowca sa mochod u ciq2arowego 833203 15

Malarz budowlany 7t3102 74

Tech nik technologii odzie2y 3L1922 13

Technik hotelarstwa 422404 13

Hydraulik 7L2601 13

Pozostali mechanicy maszyn i urzqdzefi rolniczych i przemyslowych 723390 13

Stolarz meblowy 752208 72

Pozostali mechan icy pojazd6w samochodowych 723190 77

Pilarz 7t
Pomoc kuchenna 94L201 t7
Nauczyciel przedmiotu w szkole ponadpodstawowej 233001 10

Technik administra cji 334306 10

Kierowca samochodu dostawczego 832202 10

Robotnik placowy 961302 10

Tabela L3. Najliczniejsze grupy zawodowe wir6d zarejestrowonych os6b bezrobotnych.

Zalqcznik nr 3 do Sprowozdonio MRiPS-01

15

54

8t72LO



3.6 Bezrobotni mieszkortcy wsi.

Na koniec grudnia 2022 r., na 2449 zarejestrowanych os6b bezrobotnych, liczba

bezrobotnych mieszkaric6w wsi wynosita 1327 os6b co stanowilo 54,2% og6lu

za rejestrowanych bezrobotnych.

Tabela 14. Liczba mieszkoricdw wsi.

: MRiPS-01 Sprawozdanie o rynku pracy

W por6wnaniu do grudnia 2O2Lr.liczba bezrobotnych mieszkaric6w wsi byta ni2sza o 110

os6b.

3.7 Bezrobotni wg grup bqdqcych w szczeg6lnej sytuocji na rynku procy.

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2OO4 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w art.

49 wskazuje grupq bezrobotnych bqdqcych w szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy. Nale2q do

niej: bezrobotni do 30 roku 2ycia, dlugotrwale bezrobotni, powy2ej 50 roku 2ycia, bezrobotni

korzystajqcy ze Swiadczei z pomocy spolecznej, bezrobotni posiadajqcy co najmniej jedno

dziecko do 6 roku 2ycia, bezrobotni posiadajqcy co najmniejjedno dziecko niepelnosprawne

do 18 roku 2ycia, bezrobotni niepelnosprawni.

Wg stanu na 3L.L2.2022r. bezrobotni bqdqcy w szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy

stanowili 89,4yoog6lu zarejestrowanych bezrobotnych (2189 os6b). W por6wnaniu do grudnia

2O2tr. stosunek liczby bezrobotnych w szczeg6lnej sytuacji do calkowitej liczby os6b

bezrobotnych zmalat o L,2 pp.

Miesiqc/rok

Liczba

bezrobotnych

mieszkafc6w wsi

%ogcfiu

bezrobotnych

w tym
kobiety

%

Iiczba bezrobotnych

kobiet ze wsi/ liczba

bezrobotnych kobiet

og6leml

xat202t L437 54,0 584 54,2

L477 54,8I 2022 54,2 609

|2022 L456 53,8 601 54,9

|12022 53,71385 52,8 575

w 2022 1337 52,O 546 52,2

v 2022 7322 52,3 535 52,0

v!2022 7302 53,6 522 53,4

v|2022 1336 54,1- 54L 54,3

vfi2022 L302 53,8 523 54,4

lx2022 t307 54,2 522 55,4

x2022 t32L 54,5 534 55,3

xt2022 L3t4 54,3 s26 55,0

xil2022 1327 54,2 538 55,1
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Tabela 15. Bezrobotniw

Wyszczeg6lnienie
202L 2022

xil % xil %

Liczba os6b bezrobotnych 2660 x 2449 x

Liczba os6b w szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy 24LO 90,5 2789 89,4

do 30 r.2 628 23,6 550 22,5

w tym do 25 r.2. 324 L2,2 284 LL,6

dlugotrwa le bezrobotne 1895 71,2 1684 68,8

pow.50 r.2 763 28,7 7L6 29,2

korzystajqce ze Swiadczeri z pomocy spolecznej 327 12,3 28L Ll.,5

posiadajqce co najmniej jedno dziecko do 6 r.2. 353 13,3 3L4 t2,8
posiadajqce co najmniej jedno dziecko

niepelnosprawne do 78 r.2.
5 o12 8 0r3

niepelnosprawni 136 5r1 !47 5r8

2r6dto: MRiPS-Ol sprowozdanie o rynku pracy

Analizujqc dane wg stanu na koniec grudnia 2022r. nale2y stwierdzii, 2e zdecydowanie

najwiqkszq grupq w6r6d wszystkich zarejestrowanych os6b bqdqcych w szczeg6lnej sytuacji

na rynku pracy stanowie osoby dlugotrwale bezrobotne - 1684 os6b, co stanowi 68,8% og6lu

zarejestrowanych bezrobotnych. Kolejnymi pod wzglqdem liczebnoici grupami sE osoby

powy2ej 50 roku iycia - 7L6 os6b (29,2%l oraz osoby do 30 roku 2ycia - 550 osoby (22,5%1.

WSr6d os6b do 30 roku 2ycia 284 to osoby mlode, kt6re nie ukoriczyty 25 lat. W rejestrze

urzqdu jest 314 os6b, kt6re posiadajA co najmniejjedno dziecko do 6 roku 2ycia i 8 os6b, kt6re

posiadajE co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku 2ycia. Zarejestrowanych

os6b bezrobotnych, korzystajqcych ze Swiadczef pomocy spolecznej jest 281 os6b, zai os6b

niepelnosprawnych jest 141.

Por6wnujqc dane z grudnia 2022r. ze stanem z ko6ca grudnia 2O2Lr., nadal najliczniejszq

grupa os6b bezrobotnych w szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy sq osoby dlugotrwale

bezrobotne.

3.8 Bezrobotni wg uprowniefi do zosilku, dodotku aktywizocyjnego.

Wg stanu na koniec grudnia 2O22 r. na 2449 zarejestrowanych os6b bezrobotnych, 240

osoby byty uprawnione do zasilku, co stanowilo 9,8%o og6lu zarejestrowanych bezrobotnych.

Na koniec grudnia 2022 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnvch bez prawa do zasilku

wvnosita 2209 os6b. w tym 870 kobiet, co stanowi odpowiednio 9O,2%o og6lu bezrobotnych i

89,1% zarejestrowanych kobiet.

s no
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Tabela 16. Liczbo bezrobotnych wg uprawniefi do zosilku w gminoch powiotu sok6lskiego

na i7.12.2022r.

2r6dlo: MRiPS-Ol sprowozdonie o rynku procy

Procentowo najwiqcej os6b z prawem do zasilku w stosunku do o96lnej liczby

zarejestrowanych byto w gminie Dqbrowa Bialostocka, w gminie Kuinica oraz w gminie

Sok6tka.

Tabela 17. Liczbo do zosilku

2r6dlo: MRiPS-Ol sprowozdonie o rynku procy

W por6wnaniu do grudnia 2021-r.liczba os6b bezrobotnych uprawnionych do zasitku na

koniec grudnia 2022r. zmalata o 16 os6b.

Ponadto, w 2022 r. 119 os6b otrzymato dodatek aktywizacyjny w zwiqzku z podjqciem

zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w okresie posiadania statusu bezrobotnego

i posiadania prawa do zasilku dla bezrobotnych. Kwota wyplaconych dodatk6w

aktywizacyjnych w 2022r. wyniosta 190 960,20 zl.

W 2O2L r. dodatek aktywizacyjny otrzymato 128 os6b o tqcznej kwocie 755 572,90 zl.

Uprawnieni do zasilku
Lp Wyszczeg6lnienie

Iiczba

bezrobotnych osoby o/o

1. M iGm. Sok6tka 853 109 L2,8

2. Gm. Jan6w 79 5 6,3

3. Gm. Korycin 74 7 9,5

4. M iGm. Krynki 200 10 5,0

5. Gm. Kuinica L76 22 L2,5

6. Gm. Sidra 97 6 6,2

7 Gm. Szudzialowo L43 15 10,5

8. M iGm. Dqbrowa Bialostocka 475 48 10,1

9. M iGm. Suchowola 229 11 4,8

10. Gm. Nowy Dw6r L23 7 5,7

Ogdem powiat sok6lski 2449 240 918

Liczba bezrobotnych

bez prawa do zasilku uprawnienido zasilku
Miesiqc/rok

osoby
%ogcilu

bezrob.
osoby

Yo ogolu

bezrob.

x|2021 2404 90,4 9,6

12022 2468 90,5 258 9,5

|2022 2450 90,5 2s8 9,5

ill2022 2382 89,3 242 9,2

tv 2022 2328 90,6 247 9,4

v 2022 2284 90,3 246 9,7

v!2022 2t98 90,5 230 9,5

v| 2022 2279 89,9 249 10,1

v|!2022 2L67 89,5 254 10,5

lx2022 2188 90,7 223 9,3

x2022 2204 90,9 221 9,1

x!2022 2188 90,3 234 9,7

x| 2022 2209 90,2 240 9,8

18
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Wykres 3. Udziol bezrobotnych uprawnionych do zasilku w gminach powiatu sok6lskiego w stosunku

do og6lu os6b bezrobotnych uprownionych do zosilku.

Suchowola Nowy Dw6r

4,6Yo 2,9Yo

Dqbrowa

Bialostocka

20,0%

Szudzialowo

6,zyo

Sidra

2,1yo

Sok6lka

45,4o/o

Kuinica

9,Zyo

Krynki

4,zyo
lan6w

2,tYo

2r6dto: MRiPS-1l sprowozdanie o rynku procy

3.9 Bezrobotni zwolnieni z przyczyn zoklodu prcrcy.

W 2022 r. zarejestrowato siq 107 os6b, kt6re zostaly zwolnione z przyczyn dotyczqcych

zaktadu pracy, to o 7 os6b mniej ni2w ZOZLr.

Tabela L8. Liczbo w ze zwolnieri z zaklod6wcJL' ulqLyL J' zyLL JI UL

Bezrobotni zwolnieni z przyczyn dotyczqcych zakladu pracy

Miesiqc / rok Ogolem

zareiestrowani

%og6lu
bezrobotnych

Zarejestrowani

w danym okresie

sprawozdawczym

o/o iIOWO

zarejestrowanych

I 2022 1.O2 3,7 9 4,7

r2022 LO2 3,8 8 4,6

il!2022 101 3,9 13 7,2

w 2022 101 3,9 L4 8,6

v 2022 105 4,2 L4 8,6

vt2022 92 3,8 6 4,8

vt 2022 95 3,9 6 7,3

vl|| 2022 96 4,0 7 7,3

tx2022 95 3,9 1.1. 4,4

x2022 94 3,9 7 2,8

x!2022 87 3,6 3 L,5

xt 2022 88 3,6 9 4,6

Razem 2022 x x LO7 x
Razem 2021 x x tt4 x

MRiPS-07 Sprawozdonie o rynku pracy

19
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4. Uslugi rynku pracy realizowane przez PUP w Sok6lce.

4.7 Poirednictwo pracy.

4.1.L Rea izacia wizvt w zakladach pracv

Od poczqtku roku 2022posrednicy pracy w ramach ustalonych zadari podjqli kontakt z 744

pracodawcami i przedsiqbiorcami w rejonie dzialania Powiatowego Urzqdu Pracy w Sok6lce i

pozyskali 745 ofert pracy niesubsydiowanej i463 miejsc subsydiowanych.

4.1.2 Ofertv pracv i mieisca aktvwizacii zawodowei.

Od poczqtku 2022 roku Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6fce posiadat 1569 miejsc pracy

i aktywizacji zawodowej, w tym: ok. 36,7% stanowily oferty subsydiowane w tym: prace

interwencyjne, roboty publiczne, sta2e, prace spotecznie u2yteczne, wyposa2enia/

doposa2enia stanowiska pracy, oraz 63,3% stanowity oferty pracy niesubsydiowanej.

W analogicznym okresie 2O2L r. Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6fce posiadaf 905 miejsc pracy

i aktywizacji zawodowej, w tym: ok. 59,9% stanowily oferty subsydiowane oraz 4O,L%

stanowity oferty pracy niesu bsydiowanej.

Tabela L9. Liczbo tm w PUP.

MRiPS-1L Sprowozdanie o rynku pracy

W por6wnaniu do 2O2Lr.,w 2022 r. liczba miejsc aktywizacjizawodowejjest o 664 miejsca

wy2sza.

JI UL JUZYL,

Miesiqc/rok Og6lem
Z sektora

publicznego
Z sektora

pryuratnego

W tym miejsca

subsydiowane

Razem 2021: 905 328 577 542

Razem 2022: 1569 387 1153 576
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4.1.3 Ofertv pracv w ramach po6rednictwa EURES.

Siei EURES (EURopeanEmploymentServices - Europejskie Slu2by Zatrudnienia) zostala

powolana w 1993 r. na mocy unijnych przepis6w prawnych przez Komisjq Europejskq i dziala

we wszystkich paristwach czlonkowskich UE i EFTA majqc na celu wspieranie mobilnoici
pracownik6w na europejskim rynku pracy.

Siei EURES tworzq publiczne stu2by zatrudnienia oraz inne uprawnione organizacje na

poziomie lokalnym, regionalnym, krajowym i unijnym, dziatajqce w obszarze zatrudnienia.

Swiadczy ona uslugi w zakresie unijnego po6rednictwa pracy i informowania w zakresie

warunk6w 2ycia i pracy.

Do dyspozycji poszukujqcych pracy oraz pracodawc6w pozostajq:

. baza ofert pracy pracodawc6w zainteresowanych rekrutacjq pracownik6w

z zagranicy,

. baza CV poszukujqcych pracy zainteresowanych pracE zagranicq;

W ka2dym kraju Unii Europejskiej, Europejskiego Obszaru Gospodarczego oraz

w Szwajcarii dzialania sieci EURES na poziomie krajowym koordynujq Krajowe Urzqdy

Koordynacji EURES. W Polsce funkcjq tq petni Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki

Spolecznej.

Dziafania w ramach sieci EURES w Polsce (wiadczq wojew6dzkie i powiatowe urzqdy pracy,

wojew6dzkie komendy Ochotniczych Hufc6w Pracy, centra edukacji i pracy mtodzie2y

Ochotniczych Hufc6w Pracy oraz podmioty akredytowane przez Ministra Rodziny, Pracy

i Polityki Spolecznej

Efektem dziatalno5ci sieci EURES w Polsce jest m.in. organizacja spotkari informacyjnych,

dni doradczych, targ6w i gield pracy. Wydarzeniom tym towarzyszq miqdzy innymi prezentacje

na temat warunk6w 2ycia i pracy w krajach UE i EFTA oraz rozmowy kwalifikacyjne
zagranicznych pracodawc6w z kandydatami z Polski.

Tabela 2O. Liczbo zo w romoch sieci EURES no dzieri 37.12.2022 r,

done z bazy Syriusz Std. PIJP w Sok6lce

21

14, ut trL9t L PtuLy

tp. Kraj Liczba ofert
liczba zawod6w

/ stanowisk

1. Norwegia tt7 580

2. Niemcy L34 640

3. Estonia 39 174

4. Finlandia 27 201

5. Holandia 29 219
6. Francja 6 118

7 Austria 28 138

8 Czechy 15 297

9 Portugalia 1 8

10. lrlandia 25 t28
Szwajcaria 1 7

L2. Dania 2 25

13. Belgia 13 194

L4. Szwecja 7 80

15. Litwa 2 3

16. totwa 1 L

L7 Slowenia 1 3

Razem 449 28LO

11.



4.1.4 Zatrudnianie cudzoziemc6w.

W dniu l stycznia 20L8 r. weszla w 2ycie ustawa z dnia 20lipca 2017 r. o zmianie ustawy o

promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz niekt6rych innych ustaw, kt6ra

wprowadzila mo2liwo6i zatrudnienia cudzoziemc6w za pomocE dw6ch instrument6w:

7. OSwiadczenie o powierzeniu wvkonvwania pracv cudzoziemcowi:

OSwiadczenie jest sktadane przez podmiot powierzajqcy wykonywanie pracy, w celu wpisu

oSwiadczenia do ewidencji oSwiadczeri, kt6ry uprawnia cudzoziemca do wykonywania pracy

bez obowiqzku posiadania zezwolenia na pracQ, je2eli praca wykonywana jest na warunkach

okre5lonych w tym oiwiadczeniu. W dniu 29.01.2022 r. weszta w 2ycie ustawa z dnia

17 grudnia 2O2L r. o zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niekt5rych innych ustaq kt6ra

wprowadzila zmiany w przepisach ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

w zakresie oiwiadczeri o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi. OSwiadczenie

wpisuje siq do ewidencji oSwiadczeri, je2eli:

. cudzoziemiec, kt6remu zostanie powierzona praca jest obywatelem Republiki Armenii,

Republiki Bialorusi, Republiki Gruzji, Republiki Moldawii, Federacji Rosyjskiej lub

Ukrainy,

o prdc? cudzoziemca nie jest zwiqzana z dziatalno5ciq sezonowE ,

o okres wykonywania pracy okre6lony w zto2onym oSwiadczeniu o powierzeniu

wykonywania pracy cudzoziemcowi jest nie dlu2szy ni2 24 miesiqce, oraz

. dziei rozpoczqcia pracy wskazany w zto2onym oiwiadczeniu nastqpi nie p6lniej ni2

6 miesiqcy od dnia zlo2enia oiwiadczenia, oraz

r wysokoSi wynagrodzenia cudzoziemca nie bqdzie ni2sza od wynagrodzenia

pracownik6w wykonujqcych pracq por6wnywalnego rodzaju lub na por6wnywalnym

stanowisku.

Ponadto z dniem 28.07.2022r. obywatele Federacji Rosyjskiej zostali wylqczeni z

mo2liwo5ci zatrudnienia przez pracodawcq na zasadach uproszczonych rozporzqdzeniem

Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 25 paidziernika 2O22r. zmieniajqcym

rozporzqdzenie w sprawie pafstw, do kt6rych obywateli stosuje siq niekt6re przepisy

dotyczqce zezwolenia na pracQ sezonowE oraz przepisy dotyczqce oSwiadczenia o powierzeniu

wykonywania pracy cudzoziemcowi.
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Tabela 21. Liczbo zorejestrowonych oiwiodczei o powierzeniu wykonywonio procy cudzoziemcowi.

2r6dlo: done z bozy Syriusz Std. Pl)P w Sok6lce

Tabela 22. Liczba zorejestrowonych oiwiodczei o powierzeniu wykonywonio pracy w podziole na

oistwo.

2r6dlo: done z bozy Syriusz Std. PUP w Sokolce

2. Zezwolenie na prace sezonowa

Zezwolenie na prace sezonowQ moie byi wydane dla obywateli wszystkich pafstw spoza

Unii Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego. Zezwolenie wydaje siq, je6li

cudzoziemiec ma wykonywai prace w zakresie dzialalno5ci bezpoSrednio zwiqzanych

z rolnictwem, lednictwem, lowiectwem i rybactwem lub gastronomiQ i zakwaterowan iem.

Zezwolenie na pracq sezonowE wydaje siq na okres nie dlu2szy nii 9 miesiqcy w roku

kalendarzowym.

Miesiqc/rok
Liczba

o6wiadcze6

z tego w braniy:

budownictwo handel przemysl tra nsport gastronomia tnne

I 2022 18 1 I 7

| 2022 45 10 10 77 2 6

fi 2022 4t 16 L 14 9 1,

tY zo22 36 L L 15 L7 ?

v 2022 15 3 2 9 1

vt 2022 29 7 3 2

v| 2022 23 2 8

v|t 2022 18 2 1 15

tx 2022 19 5 3 10 1

x 2022 9

x!2022 77 2 3 9 1

xr 2022 1,4 2 1 2

Razem 2O22i 244 47 10 59 t4L 13

258 79 IL 74 69 LZ

z tego w braniy:
Pa6stwo

Liczba

oiwiadczefi budownictwo handel przemysl transport gastronomia tnne

Bialoru( 240 45 10 39 136 7

U kra ina 25 2 15 3 5

Rosja 2 1 L

Moldawia 1 1

Gruzja 16 15 1,

Armenia

Razem

2022:
284 47 10 69 747 4 13

Razem

202lz
2s8 79 11 74 69 t2 13

Od dnia O7.O7.2O22 r. do dnia 31.72.2022 r. pracodawcy zglosili do rejestracji 311

odwiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom, z czego zarejestrowano 284

oiwiadcze6. W 2022 roku zarejestrowano wiecej o 26 oiwiadczefl o powierzeniu

wykonywania pracy cudzoziemcom w por6wnaniu do 2021 roku.

1

23

13

2

9

4

Razem 2021: 13

3



Tabela 23. Liczbo zloionych wniosk6w o wydonie zezwolenio no pracq sezonowq, wydonych

zoiwiodczei o wpisie do ewidencji wniosk6w , wydonych zezwolei oroz wydonych decyzji

umorzo wonie wobec zlo2onych wniosk6w w s sezonowe

lr6dlo: done z bozy Syriusz Std. PUi w Sok6tce

Tabela 24, Liczbo wydonych zoSwiodczei o wpisie do ewidencji wnioskdw w sprowie procy sezonowej

sezonowq oroz wg. cudzoziemco.

7r6dlo: dane z bazy Syriusz Std. PIJP w Sok6lce

Tabela 25. Liczba wydonych zezwoleh no procq sezono

MiesiEc/

Rok

Liczba wniosk6w

o wydanie

zezwolenia na

pracQ sezonowe

Liczba wydanych

zafwiadczeri o wpisie

do ewidencji

wniosk6w w sprawie
pracy sezonowej

Liczba

wydanych

zezwolei na

prace sezonowa

Liczba wydanych

decyzji umanajncych
postepowanie wobec

zloionych wniosk6w

w sprawie pracy

sezonowei

Razem 2021: 2!94 1893 568

Razem 2022: 582 572 40 160

Paf stwo
Liczba wydanych u ezwoleh na pracq

sezonowa

Bialoru5 26 2t

239

Rosja 1,

Moldawia L

Gruzja 4

lnne:

Nepal

lnd ie

252

49

t7
2

Razem 2022: 572 40

Razem 2021: 1588

wg podklas dzialalnosci w kt6rych wydale siq zezwolenie na pracq

sezonowE dla cudzoziemca:
Miesiec/rok

Liczba

zezwole6 uprawy rolne, ch6w ihodowla
zwierzEt, lowiectwo, wlaczajqc

dzialalno(a uslugowa

zakwaterowanie
dzialalno6d uslugowa zwiazana

z wyiywieniem

Razem 2022: 40 38 2

Razem 2021: 1588 1587 1

2r6dlo: done z bazy syriusz std. PUP w sok6tce

24

oroz zezwolefi no

1588

Liczba zaiwiadczeri o

wpisie do ewidencji

wniosk6w

U kra ina

Armenia

1893



Tabela 26. Liczba zezwoleri no w no

2r6dto: done z bazy Syriusz Std. PUP w Sok1lce

Od poczqtku 2022 r. pracodawcy zfo2yli 582 wnioski o wydanie zezwolenia na prace

sezonowa oraz wydano 572 za6wiadczenia o wpisie do ewidencji wniosk6w w sprawie pracy

sezonowej.

W 2022 r. por6wnujqc do 2O2Lr.zlo2ono mniej oLGL2 wniosk6w o wydanie zezwolenia na

pracq sezonowE.

3. Powiadomienie o powierzeniu wvkonvwania pracv obvwatelowi Ukrainv. kt6rv

bedzie wvkonvwat prace na podstawie art. 22 ust. 1 ustawv z dnia 12 marca 2022 r. o
pomocv obvwatelom Ukrainy !u zwiazku z ksnflikteo zbroinym na terytorium tego
paistwa.

W dniu 12 marca 2022 r. weszla w 2ycie ustawa o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiqzku

z konfliktem zbrojnym na terytorium tego par{stwa. Specustawa okre6lita uproszczone zasady

zatrudniania obywateli Ukrainy. Podmiot powierzajqcy mo2e zatrudnii obywatela Ukrainy do

wykonywania pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w okresie pobytu zgodnego z

obowiqzujqcymi przepisami, w tym gdy jego pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

uznaje siq za legalny na podstawie art. 2 ust. 1 ww. ustawy lub jest obywatelem Ukrainy

przebywajqcym legalnie na terytorium RP i powiadomil w terminie 14 dni od dnia podjqcia

pracy wta6ciwy powiatowy urzqd pracy za po5rednictwem systemu teleinformatycznego.

Niewypetnienie tych warunk6w oznacza brak mo2liwoSci wykonywania pracy bez zezwolenia.

wg podklas dzialalno6ciw kt6rych wydaje siq

zezwolenie na prace sezonowq dla cudzoziemca:

dzialalnoSi uslugowa

zwiqzana z wyiywieniem

Paristwo
Liczba

zezwolef

uprawy rolne, ch6w i

hodowla zwierzat,

lowiectwo,

wlqczajqc dziatalnoSi

uslugowq

zakwaterowanie

2BialoruS 2L 19

Ukraina

Rosja

Moldawia

Gruzja

Armenia

lnne:

Nepal

lndie

L7

2

17

2

Razem 2022: 40 38 2

Razem 2021: 1588 L587 1
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Tabela 27. Liczbo o

2r6dlo: dane z bazy Syriusz Std. PUP w Sok6lce

4. lnformacia starostv na temat mo2liwo6ci zaspokoienia potrzeb kadrowvch podmiotu

powierzaiaceso wvkonvwanie pracv cudzoziemcowi:

Od poczatku 2022 r. do tutejszego urzQdu wplynqlo 18 ofert pracy w zwiqzku

z wydaniem informacji starosty na temat mo2liwoSci zaspokojenia potrzeb kadrowych

podmiotu powierzajqcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi na 664 miejsc pracy.

Po dokonaniu analizy os6b bezrobotnych oraz poszukujqcych pracy bqdqcych w ewidencji

tutejszego urzqdu i przeprowadzonej rekrutacji na stanowisko pracy wskazane przez

pracodawcq w zgtoszonej ofercie, Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce w wydal 17 informacji

starosty na 614 zgloszonych miejsc pracy o braku mo2liwo6ci zaspokojenia potrzeb kadrowych

w zglaszanych ofertach pracy spoSr6d os6b zarejestrowanych w tutejszym urzqdzie.

Miesiqc/

Rok

Powiadomienie o powierzeniu wykonywania pracy

obywatelowi Ukrainy

|12022 52

tv 2022 45

v 2022 21

vt 2022 15

v|2022 891

v|t 2022 33s

lx2022 308

x2022 100

xt2022 2t

x| 2022 13

Razem 2022: 1801
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uuw,et zuJqLegL t^vrrttwutttc yt uL

Zloione oferty pracy Wydane informacje
Miesiqc/rok

Liczba ofert liczba miejsc Liczba informacji Liczba miejsc

t2022 0 0 0

r 2022 4 335 4 355

|t2022 0 0 0 0

w 2022 2 3 2 3

v 2022 4 72 t 2

vt 2022 1 1 4 7L

vr 2022 2 120 1 70

vN2022 2 4t 2 47

|x2022 t 70 1 70

0 0 0 0

xl2022 2 2 1_ 1

x| 2022 0 t 1

Razem 2022: 18 664 L7 614

Tabela 28. Liczba zloionych i wydanych informocji storosty no temot moiliwoici zaspokojenio potrzeb

cudzoziemcom.

done z bazy Syriusz Std. PUP w Sok6lce

4.1.5 Podiecia pracv.

W 2022 r. pracq podjqlo 1488 os6b bezrobotnych, co stanowito 59,2% odptywu og6tem.

W 2O2Lr. liczba podejmujqcych pracq wynosila L443i byla o 45 os6b mniejsza ni2w 2022r.

Tabela 29, Liczba podejmujqcych procq (bez uwzglqdnienio stoiy, przygotowanio zowodowego i proc

MR|PS-0L Sprawozdonie o rynku procy

27

Liczba bezrobotnych podejmujlcych pracq

w tym:

w tym
MiesiEc/ rok

og6lem niesubsy-

diowane sezonowe
subsydiowane

%udzialu
podeimuiacych prace

do odplywu og6tem

Razem 2022: 1488 1045 s33 443 59,2

Razem 2021: 1443 Itt4 616 560 58,1

0

x2022

0



4.2 Porodnictwozowodowe.

Porady zawodowe polegajq na udzielaniu porad indywidualnych lub grupowych

z wykorzystaniem standaryzowanych metod utatwiajqcych wyb6r odpowiedniego zawodu,

zmianq kwalifikacji, podjQcie lub zmianq pracy, w tym badaniu kompetencji, zainteresowafi

i uzdolnieri zawodowych.

Z indywidualnych porad zawodowych 6wiadczonych przez doradc6w zawodowych

w 2022 r. skorzystalo 304 osoby zarejestrowane w Powiatowym Urzqdzie Pracy, w tym m.in.

109 os6b dlugotrwale bezrobotnych.

Spo6r6d os6b, kt6re zostaty objqte poradq indywidualnq222 podjqlo zatrudnienie.

Poradv gruoowe.

Z grupowych porad zawodowych Swiadczonych przez doradc6w zawodowych w 2O22r.

skorzystalo 28 os6b.

lnformacia zawodowa.

lnformacje zawodowe polegajQ na udzielaniu informacji o zawodach, rynku pracy,

moiliwoiciach szkolenia i ksztalcenia, umiejqtno6ciach niezbqdnych przy aktywnym

poszukiwaniu pracy i samozatrudn ieniu. lnformacje zawodowe moge byd udzielane w formie

indywidualnej i grupowej.

W 2O2Z r. indywidualna informacja zawodowa zostala udzielona 75 osobom. Z grupowej

informacji zawodowej skorzystalo 60 os6b.

Poradnictwo dla pracodawc6w dotyczy pomocy w doborze kandydat6w do pracy spo616d

bezrobotnych i poszukujqcych pracy oraz we wspieraniu rozwoju zawodowego pracodawcy

ijego pracownik6w.

W 2O22 r.2 pracodawcom udzielono pomocy w doborze kandydat6w do pracy.
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Poradv zawodowe.

Poradv indvwidualne.

Pomoc pracodawcom.



4.3 Organizocja szkobrt,

Szkolenie oznacza pozaszkolne zajqcia majqce na celu uzyskanie, uzupelnienie lub

doskonalenie umiejqtnoSci i kwalifikacji zawodowych lub o96lnych, potrzebnych do

wykonywania pracy, w tym umiejqtno(ci poszukiwania zatrudnienia.

Szkolenia grupowe organizowane sa na podstawie analizy potrzeb szkoleniowych

wystqpujqcych na lokalnym rynku pracy. lnformacje o aktualnie realizowanych kierunkach

szkoleri mo2na uzyskai w siedzibie urzqdu lub stronie internetowejsokolka.praca.gov.pl.

Szkolenia indywidualne organizowane sq na wniosek osoby uprawnionej lub pracodawcy.

Osobie bezrobotnej w okresie odbywania szkolenia przysfuguje stypendium szkoleniowe.

Na dzief 3L.L2.2022 r. 39 os6b bezrobotnych ukoriczyto szkolenia :

a) 9 os. w ramach bonu szkoleniowego:

- szkolenie podstawowe z makija2u permanentnego brwi Perfect Brows,

- operator tadowarki jednonaczyniowej kl. I - wszystkie,

- prawo jazdy kat. C i C+E (2 osoby),

- szkolenie dla kandydat6w na diagnost6w samochodowych (szkolenie podstawowe i

specjalistyczne);

- prawo jazdy kat. C i kwalifikacja wstqpna przyspieszona na przew6z rzeczy ( 1 osoba);

- operator koparkijednonaczyniowej kl. l- wszystkie ( 1 osoba);

- operator koparko-tadowarki kl. lll- wszystkie i operator koparko-ladowarki kl. l-

wszystkie ( l osoba);

- kurs metaloplastyki- elementy zlotnictwa ( 1 osoba).

b) 5 os. w ramach szkolef indywidualnych:

- prawo jazdy kat. C i kwalifikacja wstqpna przyspieszona na przew6z rzeczy,

- operator tadowarki jednonaczyniowej k. I - wszystkie ( 2 osoby),

- prawo jazdy kat. C+E,

- operator koparki jednonaczyniowej kl. l-wszystkie;

c) 25 os. w ramach szkoleri grupowych pn. ,,Robotnik budowlany prace

wykoriczeniowe".

Tabela 30. szkoleri zakoriczon

Zr6dlo: dane z bozy Syriusz Std. PUP w Sok6lce
*11 os6b z 20 podjqfo zatrudnienie po szkoleniu, kt6re odbylo siq w terminie L8.11.2021, r. -
10.12.2027 r. w ramach projektu pilota2owego ,,Mlodzi- Wykwalifikowani- Pracujqcy".

Szkolenia Ukofczylo
Podjqlo

zatrudnienie
EfektywnoSd %

Szkolenia grupowe 25 l.g* 76

lndywidualne na wniosek

bezrobotnego
5 4 80

lndywidualne na wniosek pracodawcy

(umowa tr6jstronna)
0 0 0

W ramach bon6w szkoleniowych 9 8 89

Razem 2022: 39 31 79
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5. lnstrumenty rynku pracy realizowane przez PUP w Sok6lce.

5.1 Ksztalcenie ustowiczne procownik6w i procodawc6w.

W 2022 r. na realizacjq ksztalcenia ustawicznego pracownik6w i pracodawc6w dzialajqcych
na sok6lskim rynku pracy Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6tce otrzymat kwotq 393,7 ty6. zt w
ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

W ramach naboru wniosk6w o przyznanie Srodk6w KFS ogloszonych w styczniu i lipcu br.

wplynqto lqcznie 31 wniosk6w. Od poczqtku roku 2022, przyjqto do realizacji 18 wniosk6w o
przyznanie 6rodk6w KFS na lqcznq kwotq 392,9 ty(. zl. W miesiqcu lipcu ogtoszono nab6r

wniosk6w o przyznanie 6rodk6w rezerwy KFS. W wyniku rozstrzygniQcia tego naboru w
miesiqcu sierpniu przyjqto do realizacji 6 wniosk6w i podpisano 2 umowy na kwotq 50.255,20

zt. We wrze5niu zawarto 4 umowy na lqcznq kwotq 29 72O,OO zl. W wyniku aneksowania

um6w, w paidzierniku powstata oszczqdno6i w wysokoici ok. 9319,00 zl., wobec powy2szego

zostat ogloszony kolejny nab6r wniosk6w o przyznanie Srodk6w KFS. W ramach tego naboru

wptynqly 2 wnioski i podpisano 1 umowq. W listopadzie Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce

pozyskal dodatkowe Srodki 6 000 zt. z rezerwy KFS. Ogloszono kolejny nab6r wniosk6w. W

ramach listopadowego naboru wplynqty 3 wnioski i podpisano kolejne 2 umowy. W miesiqcu

grudniu rozwiqzano L umowq z winy Pracodawcy oraz aneksowano 2 umowy. Na koniec
grudnia stan zaanga2owanych Srodk6w wyni6sl 390 839,89 zt ( w tym 2 580 zt przeznaczono

na promocje KFS).

Szkolenia i studia podyplomowe objqte dofinansowaniem w ramach Srodk6w KFS (wg

zawartych um6w):

o lnnowacyjne gotowanie przy u2yciu pieca konwekcyjno-parowego,

o Smacznie zdrowo narodowo,

o Barista I stopnia,

o Nowoczesna kuchnia polska- lokalnie i jednocze5nie wielokulturowe trendy w
kuchni polskiej,

o lmprezy okoliczno5ciowe (chrzciny, komunie, urodziny, ect.)- przyklady menu i

przygotowywan ie wybranych dari,

o Transformacja cyfrowa sprzeda2y,

o Merchandising i zarzqdzanie stoiskami alkoholowymi,

o Kurs piekarski,

o Kurs Kadry i place od podstaw,

o Kurs Kadry dla zaawansowanych,

o Kurs Place dla zaawansowanych,

o Kurs dla kandydat6w na specjalistq ds.. rachunkowo6ci,

o Kurs podatkowy dla samodzielnych ksiqgowych,

o Kurs Kadry i place dla zaawansowanych,

o Kurs Rozliczanie i zarzqdzanie projektami wsp6lfinansowanymi ze Srodk6w

unijnych oraz kwalifikowalnoSi wydatk6w,

o Kurs Ustalanie i okre5lanie termin6w ptatno6ci, odsetki i przedawnienia

niepodatkowych nale2no6ci bud2etowych,

o Studia podyplomowe logistyka w szkole,

o Kurs Zastqpstwa Optimum,

o Kurs Plan lekcji Optimum,

o Kurs Prawo jazdy kat. C i CE,

o Kurs Profesjonalny housekeeping kluczem do sukcesu hotelu,
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. Kurs Profesjonalny recepcjonista- kreator doSwiadczei go6ci i efektywny

sprzedawca,

o Kurs kwalifikacyjny kandydat6w na instruktora naukijazdy w zakresie kategorii B,

o Kurs Trener kl. ll., specjalnoSi pilka no2na,

o Studia podyplomowe Edukacja i rehabilitacja os6b z niepetnosprawno6ciq

intelektu a lnq (oligofrenoped agogika),

o Kurs kadra i uczestnicy WTZ- prawa, obowiqzki, narzqdzia aktywnoici w

nowoczesnych formach terapii - szkolenie metodami aktywizujqcymi,

o Kurs operator przecinarki do nawierzchni d169 o napqdzie silnikowym kl. lll,

o Kurs operator r6wniarki kl. l,

o Kurs Spawanie metodq MMA 1L1,

o Kurs Spawanie acetylenowo- tlenowe - 311,

o Kurs Spawanie metodq TIG - 141,

o Kurs Spawanie metodq MAG - 135,

o Kurs Spawanie metodq MAG - 135 odnowienie uprawnie6,

o Kurs Drwal/ pilarz operator pilarki,

o Kurs profesjonalne metody obr6bki szkla,

o Kurs ,,MT-3",
o Kurs Badania magnetyczno - proszkowe spoin MT1 MT2,

o Kurs Sztauowanie i mocowanie ladunk6w,

o Kurs Auditor Wiodqcy Systemu Zarzqdzania Jakojciq wg ISO 9001:20L5,

o Kurs Pelnomocnik ds. systemu zarzqdzania jako6ciq ISO 9001:2015,

o Kurs Sprawdzanie i wzorcowanie uniwersalnych przyrzqd6w pomiarowych,

o Kurs Wzorcowanie sprawdzian6w, kqtomierzy i kqtownik6w,

o Kurs Powtoki ochronne -cechy u2ytkowe i badania,

o Kurs badafi nie niszczqcych VT-3,

o Kurs BASIC,

o Kurs Operator w6zk6w widlowych,

o Kurs lntensywny kurs jqzyka polskiego bran2owego,

o Kurs lntensywny kurs jqzyka angielskiego bran2owego z native speakerem,

o Kurs lntensywny kurs jqzyka angielskiego bran2owego,

o Kurs,,lntensywny kurs desery i ciasta bankietowe",
o Kurs,,lntensywny kurs kuchni wegafskiej",
o Studia podyplomowe,,Nauczanie chemii",

o Kwalifikacja wstqpna przyspieszona - przew6z rzeczy,

o Operator koparkijednonaczyniowej kl.l,

o lnstruktor rekreacji ruchowej w specjalizacji hipoterapia,

o Bezpieczna praca z koniem,

o Studia podyplomowe: Nauczanie przedmiot6w zawodowych w ramach ksztatcenia

w zawodach -technik rolnik i rolnik,

o Szkolenie okresowe - przew6z rzeczy.
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5.2 Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych w ramoch stoiu.

5ta2 oznacza nabywanie przez osobq bezrobotnq umiejqtno6ci praktycznych do
wykonywania pracy przez wykonywanie zada6 w miejscu pracy bez nawiqzania stosunku pracy

z pracodawcq. Do odbycia sta2u mogE byi skierowane osoby bezrobotne oraz osoby
niepelnosprawne poszukujqce pracy niepozostajqce w zatrudnieniu. Czas trwania stazu
powinien umozliwii zdobycie kwalifikacji lub umiejqtnoSci zawodowych zalozonych

w programie sta2u. W ramach obowiqzujqcych przepis6w sta2 mo2e zosta ( zorganizowany na

okres od 3 do 6 miesiqcy lub od 3 do 12 miesiqcy (dla os6b do 30 r.2.). Osobie bezrobotnej w

okresie odbywania sta2u przysluguje stypendium sta2owe.

Tabela 3L. Liczbo os6b w staiu,

2r6dlo: dane z bazy Syriusz Std. PUP w Sok6lce

W 2022 r. sta2 rozpoczqlo 185 os6b bezrobotnych (o 22 mniej ni2 w 2O2L r.) i 154 osoby

ukor{czyly sta2.

Por6wnujqc 2022 r. do 2O2L r. nale2y zauwa2yi spadek liczby os6b rozpoczynajqcych sta2

o 22 osoby, spadek liczby os6b realizujqcych sta2 na koniec okresu (o 4 osobyl, oraz spadek

liczby os6b zatrudnionych w okresie 3 miesiqcy po odbyciu sta2u na min. 30 dni o 9 os6b.

5.3 Proce interwencyjne.

Prace interwencyjne oznaczajq zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawcq, kt6re

nastqpilo w wyniku umowy zawartej z Powiatowym Urzqdem Pracy i ma na celu wsparcie

bezrobotnych. O organizacjq prac interwencyjnych mo2e ubiegai siq pracodawca, kt6ry jest w

stanie te prace prawidlowo przeprowadzi6, w tym m.in. nie jest w stanie likwidacji oraz nie

zalega z platno6ciami wzglqdem ZUS i US.

Pracodawca, kt6ry zatrudnil w ramach prac interwencyjnych skierowanych przez urzqd

pracy bezrobotnych otrzymuje zwrot czq6ci koszt6w poniesionych na ich wynagrodzenia,

nagrody, skladki na ubezpieczenia spoteczne.

Refundacja mo2e byd wyplacana przez okres do 6 miesiqcy, do 12 miesiqcy, do 18 miesiqcy

lub do 24 miesiqcy.

W 2O2Lr.i2022 r. realizacja instrumentu przedstawia siq nastqpujaco:

Miesiqc

Osoby

bezrobotne,

kt6re

rozpoczqly

stai

Osoby realizujqce

stai na koniec

okresu

sprawozdawczego

Liczba

os6b,

kt6re

ukoiczyly
stai

Liczba

os6b,

kt6re
przerwaly

stai

Zatrudnienie

w okresie

3 m-cy po

odbyciu

staiu na

min. 30 dni

EfektywnoS6

%

Razem

2022:
186 50 154 35 115 74,7

Razem

2021:
208 54 L43 22 124 86,7
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Miesiqc

Liczba os6b,

kt6re

rozpoczqly

prace

interwencyjne

Pracujqcy

w ramach prac

interwencyjnych

na koniec m-ca

Liczba os6b,

kt6re

zakofczyly

okres

ustawowego

zatrudnienia

[iczba os6b,

kt6re
przerwaly

zatrudnienie

Zatrudnienie

w zakladzie

na min.30

dni

w okresie

3 m-cy

Efektywno56

%

Razem

2022:
68 49 56 13 51 91,!

Razem

202L2
57 46 63 5 58 92,1

Tabela 32. Liczba os6b zotrudnion w romoch tn

2r6dto: done z bazy Syriusz Std. PUP w Sok6lce

W 2022 r. zakoriczyl siq okres ustawowego zatrudnienia dla 56 os6b (lqcznie z osobami

przechodzEcymi z poprzedniego roku), z tego pracodawcy przedlu2yli zatrudnienie dla 51 os6b

(9L,Lo/ol w ramach 6rodk6w wtasnych, po okresie ustawowego obowiqzku zatrudnienia.

W 2027 r. zakonczyl siq okres ustawowego zatrudnienia dla 53 os6b (lqcznie z osobami

przechodzEcymi z poprzedniego roku), z tego pracodawcy przedlu2yli zatrudnienie dla 58 os6b

(92,7%l w ramach Srodk6w wlasnych, po okresie ustawowego obowiqzku zatrudnienia.

5.4 Roboty publiczne.

Roboty publiczne oznaczaja zatrudnienie bezrobotnego w okresie nie dlu2szym

ni2 L2 miesiqcy przy wykonywaniu prac finansowanych lub dofinansowanych ze 5rodk6w

samorzEdu terytorialnego, budzetu paristwa, funduszy celowych, organizacji pozarzadowych,

sp6tek wodnych i ich zwiqzk6w. Roboty publiczne moga byi organizowane przez powiaty

(z wylqczeniem prac organizowanych w urzqdach pracy), gminy, organizacje pozarzadowe

statutowo zajmujEce siq problematykq ochrony Srodowiska, kultury, o6wiaty, kultury fizycznej

iturystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy spolecznej, sp6tki wodne i ich zwiqzki.

Organizator/pracodawca, kt6ry w ramach rob6t publicznych zatrudnial skierowanych

bezrobotnych otrzymuje zwrot czqSci koszt6w poniesionych na ich wynagrodzenia, nagrody,

skladki na ubezpieczenia spoteczne. Refundacja mo2e byi wyptacana organizatorowi rob6t
publicznych przez okres do 6 miesiqcy lub przez okres do 12 miesiqcy.

Tabela 33. Liczba os6b w romoch rob6t

2r6dlo: done z bazy Syriusz Std. PIJP w Sok6lce

W 2022 r. w ramach rob6t publicznych zatrudniono 243 osoby, zakoriczyto 197 os6b.

Dalsze zatrudnienie (w okresie 3 m-cy od zakoiczenia rob6t publicznych) uzyskalo 160 os6b.
W 2022 r. w por6wnaniu do 202! r. w ramach rob6t publicznych zatrudniono o 83 osoby

bezrobotne wiqcej, zakoriczyto o 78 os6b bezrobotnych wiqcej, a liczba os6b, kt6ra uzyskata

dalsze zatrudnienie wzrosla o 55 os6b.

Miesiqc

Osoby

zatrudnio

ne

w ramach

rob5t
publiczny

ch

Pracujqcy

w ramach

rob6t
publicznyc

h na koniec

m-ca

Liczba os6b,

kt6re

zakofczyly

okres

ustawoweg

o

zatrudnienia

Liczba os6b,

kt6re
przeruraty

zatrudnieni

e

Zatrudnieni

e

w zakladzie

na min.30
dni

w okresie

3 m-cy

EfektywnoS6

%

Razem

2022:
243 113 L97 t4 160 81,2

Razem

2021:
160 81 119 7 to4 87,4
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5.5 lednorozoweirodki na podjqciedziolalno1ci gospodarczej.

Jednorazowe 6rodki na podjqcie dziatalnoSci gospodarczej - jest to forma wsparcia

udzielana osobom, kt6re chcq rozpoczq( wlasnq dzialalno6i gospodarczq. Dofinansowanie

w wysokoSci do 6-krotnoici przeciqtnego wynagrodzenia moie otrzymai osoba, kt6ra jest

zarejestrowana w Powiatowym Urzqdzie Pracy jako osoba bezrobotna, absolwent Centrum

lntegracji Spolecznej lub Absolwent Klubu lntegracji Spolecznej. Osoba, kt6ra chce otrzymai
dofinansowanie powinna zlo2y1 we wla6ciwym - ze wzglqdu na miejsce zamieszkania, pobytu

lub miejsce prowadzenia dzialalno6ci - Powiatowym Urzqdzie Pracy, kompletny i prawidlowo

sporzqdzony wniosek oraz przedstawii zabezpieczenie prawne na wypadek zwrotu

dofinansowania. Dofinansowanie nale2y wykorzystad zgodnie ze zlo2onym wnioskiem

i w terminie wskazanym w umowie.

W 2022 r. Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce monitorowal realizacjq przezbezrobotnych

um6w zawartych w 2027 r. na dofinansowanie koszt6w podjqcia dzialalnoici gospodarczej.

W roku 2022 r. zostalo podpisanych 47 um6w o przyznanie Srodk6w finansowych na

podjqcie dziatalno5ci gospodarczej na kwotq L533 23L,77 zl.

Zawarte umowy dotyczyty dziatalno6ci gospodarczej w nastQpujqcych bran2ach:

- konserwacja i naprawa pojazd6w samochodowych z wylqczeniem motocykli- 4;

- wykonywanie instalacji wodno - kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i klimatyzacyjnych -1;

- produkcja mebli kuchennych - 1;

- dzialalno6i fizjoterapeutyczna - 1;

- dzialalnoSi w zakresie specjalistycznego projektowa nia - 2;

- produkcja mebli biurowych i sklepowych - 2;

- wykonywanie instalacji elektrycznych - 2;

- dzialalno6i w zakresie architektury - 1;

- naprawa i konserwacja maszyn - 2;

- dzialalnoii zwiqzana z oprogramowaniem - 1;

- dzialalnoSi w zakresie in2ynierii i zwiqzane z niq doradztwo techniczne - 1;

- dzialalnoSd prawnicza - 1;

- dziatalnoii fotograficzna- L;

- wykonywanie pozostalych specjalistycznych rob6t budowlanych, gdzie indziej

nieklasyfi kowanych - 2;

- dziatalnoSi uslugowa zwiqzana z zagospodarowaniem teren6w zieleni - 1;

- tynkowanie -1;

- produkcja pieczywa, produkcja Swie2ych wyrob6w ciastkarskich iciastek- 1;

- produkcja pozostatych wyrob6w stolarskich i ciesielskich dla budownictwa - 2;

- roboty zwiqzane z budowq linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych - 1;

- wykonywanie pozostalych rob6t budowlanych, wykor{czeniowych - 6;

- pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalno6ci gospodarczej i zarzqdzania-2;
- pranie i czyszczenie wyrob6w wt6kienniczych i futrzarskich - 1;

- fryzjerstwo i pozostale zabiegi kosmetyczne - 6;

- restauracje i inne state plac6wki gastronomiczne - 1;

- praktyka lekarska dentystyczna - 1;

- sprzeda2 detaliczna odzie2y prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach - 1;

- sprzeda2 detaliczna prowadzona pruez domy sprzeda2y wysylkowej lub lnternet - 1.

5.6 Refundacjo kosztdw wyposoienio/doposoienio stonowisko pracy.

Wyposa2enie lub doposa2enie stanowiska pracy to pomoc finansowa udzielana przez

Powiatowy Urzqd Pracy w zwiqzku z wyposaieniem lub doposaieniem stanowiska pracy

i zatrudnieniem na tym stanowisku skierowanej osoby bezrobotnej przez okres 24 miesiqcy.
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O refundacjq w wysoko6ci do 6-krotno5ci przeciqtnego wynagrodzenia mo2e siq ubiegai

podmiot prowadzqcy dzialalno6d gospodarczq, niepubliczne przedszkole i niepubliczna szkola

lub osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna nieposiadajqca osobowoici

prawnej, zamieszkujqca lub majqca siedzibq na terytorium RP, bqdqca posiadaczem

gospodarstwa rolnego lub prowadzqca dziat specjalny produkcji rolnej, zatrudniajqca

w okresie ostatnich szeiciu miesiqcy, w ka2dym miesiqcu, co najmniej jednego pracownika

w petnym wymiarze czasu pracy.

W 2022 r. Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6tce monitorowal realizacjq warunk6w um6w

zawartych w latach 2020-2021w ramach wyposa2enia lub doposa2enia stanowisk pracy.

W roku 2022 t. w PUP w Sok6tce podpisanych zostalo 40 um6w na

wyposa2enie/doposa2enie 40 stanowisk pracy.

Zaanga2owane zostaty (rodki finansowe w wysokoSci 1 317 950 zl. brutto na

wyposa2enie/doposa2enie stanowisk pracy:

- pomoc kuchenna -1;

- monter izolacji budowlanych -1;

- tynkarz- 1;

- robotnik gospodarczy-1;

- operator walca -1;

- robotnik budowlany -4;

- kucharz - L;

- pilarz kamienia - 1;

- monter stolarki budowlanej - 1;

- pracownik zakladu pogrzebowego - 1;

- sprzedawca optyczny - 1;

- pracownik budowlany - 2;

- zaopatrzeniowiec - 2;

- pomocniczy robotnik budowlany - 1;

- operator praski - 2;

- operator w6zka widtowego - 1;

- sprzedawca w bran2y spo2ywczej- 2;

- operator strugarek i frezarek do drewna - 1;

- pracownik obslugi klienta - 1;

- mechanik - 1;

- operator maszyny wiq2qcej - 1;

- monter mebli- 1;

- operator automatu do obr6bki kabli- 1;

- sprzedawca ds. sprzeda2y internetowej i contentu - 1;

- technik urzqdzen audiowizualnych - 1;

- pomocnik budowlany - 1;

- operator przecisk6w ziemnych - 1;

- pozostaty operator do rob6t ziemnych i urzqdzed pokrewnych -2;
- technik farmacji- 1;

- serwisant kas fiskalnych - 1;

- barman - 1;

- brukarz - 1.

W 2022 r. podpisanych zostato 7 um6w na wyposaZenie 7 stanowisk pracy dla os6b

niepelnosprawnych finansowane ze Srodk6w PFRON. Zaangalowane zostaty Srodkifinansowe
w kwocie 630 000,00 zt na wyposa2enie nastqpujqcych stanowisk pracy:

- kancelista - 2,

- sprzataczka * 1,

- kierowca - 1,
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-informatyk-1,
- operator monitor6w interaktywnych - 2.

5.7 Bon na zasiedlenie.

Bon na zasiedlenie to pomoc finansowa, przyznawana na wniosek osoby bezrobotnej
do 30 r.2., na pokrycie koszt6w zamieszkania w zwiqzku z podjqciem zatrudnienia, innej pracy

zarobkowej lub dziatalnoici gospodarczej poza miejscem dotychczasowego zamieszkania.

Wsparcie w formie bonu na zasiedlenie mo2e byi przyznane, je2eli:

- z tytulu wykonywania pracy bezrobotny bqdzie osiqgal wynagrodzenie lub przych6d

w wysoko5ci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za pracq brutto miesiqcznie oraz

bqdzie podlegal ubezpieczeniom spotecznym;

- odleglo5i od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowoSci, w kt6rej

bezrobotny zamieszka w zwiqzku z podjqciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub

dziatalnoici gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowoSci i

powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania Srodkami transportu zbiorowego

przekracza tqcznie co najmniej 3 godziny dziennie;

- bezrobotny bqdzie pozostawal w zatrudnieniu, wykonywal innq pracq zarobkowq lub

bqdzie prowadzil dziatalnoSi gospodarczEprzez okres co najmniej6 miesiqcy.

Bon na zasiedlenie mo2e zostai przyznany w wysokoici okreSlonej w umowie, nie wy2szej

jednak ni| 200% przeciqtnego wynagrodzenia.

W 2022r. urzqd dysponowat kwotq 234 OO3,22zl na finansowanie wsparcia w postaci bonu

na zasiedlenia w ramach projektu realizowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego pn.

,,Aktywizacjo os6b mlodych pozostojqcych bez pracy w powiecie sokolskim (Vl)" oraz Fundusz

Pracy.

Do 3L.L2.2022 zostalo zawartych 15 um6w na realizacjq bonu na zasiedlenie.

Zaanga2owano 6rodki w kwocie 135 000 zt.
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5.8 Refundocjo koszt6w przejazdu

Tabela 34. koszt6w

done z bozy Syriusz Std. PUP w Sok6lce

Od 1- stycznia do 31 grudnia 2022 r. refundacje koszt6w przejazdu przyznano 16

osobom bezrobotnym.

5.9 Proce spolecznie uiyteczne.

Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6tce w 2022 r. dokonal rozpoznania potrzeb samorzqd6w

gmin na organizacjq prac spolecznie u2ytecznych dla bezrobotnych.

Tabela 35. Liczbo os6b do w romach w 2022 r.

2r6dlo: done z bozy Syriusz Std. PUP w Sokdlce

W 2022 r. w ramach prac spolecznie u2ytecznych zaktywizowano 10 os6b, tj. o 7 os6b

mniej ni2w 2O2L r.

Miesiqc

Liczba os6b bezrobotnych,

kt6re otrzymaly refundacjq

koszt6w przejazdu.

Liczba os6b bezrobotnych

korzystajqcych z refundacji

koszt6w przejazdu

12022 0 0

| 2022 0 0

|1 2022 1, \
4tv 2022 3

4v 2022 0

4v|2022 0

v| 2022 3 5

v|t2022 L 6

lx2022 t 4

x2022 5 6

xt 2022 1, 5

x| 2022 1, 6

iLl,rrrc uzyLeLzrt

tp.
Wyszczeg6lnienie liczba os6b

t Urzqd Gminy Ku2nica 1.

2 Urzqd Gm iny Szudzialowo 3

3 Urzqd Gminy Sidra 1

4 Urzqd Gminy w Janowie 1.

5 Urzqd Miejskiw Krynkach 4

Razem 2022: 10

Razem 2021: L7
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Tabela 35. w

dane z bazy Syriusz Std. PUP w Sok6lce

W 2022 r. do odbywania prac spolecznie u2ytecznych skierowano 10 os6b,

zakoriczyto t0 os6b (lqcznie z osobami przechodzqcymi z poprzedniego roku), z tego

zatrudnienie podjqlo 5 os6b (60,0%1.

W 2022 r., w por6wnaniu do 2O2L r. do odbywania prac spolecznie u2ytecznych

skierowano o 7 os6b mniej oraz zakofczylo odbywanie prac spolecznie u2ytecznych o 1 osobq

mniej.

5,70 Strukturo zddoti reolizowonych przez Powiotowy lJrzqd Procy w Sok6lce.

Wg stanu na koniec grudnia 2022 r. w ramach podstawowych form aktywizacji zawodowej

zaktywizowanych zostalo 655 os6b. Strukturq zadart realizowanych w powiecie sok6lskim

w ramach podstawowych form aktywizacjizawodowej przedstawia wykres poni2ej.

Wykres 4. Strukturo zodafi realizowonych w powiecie sok6lskim w romach podstowowych form
aktywizocjizawodowejwg liczby uczestnik6w (ston no j1.12.2022 r.).

300

250

200

150

100

50

0

208 243

Staie Roboty

pu bliczne

160

Prace

interwencyjne

t1
rs {Q7
JU

sz 48 64

s5ST
57

2021,r.= 61,7

2022r. = 655

Bon na

zasiedlenie
Dotacje wyposa2enie PSU

/ doposa2enie

Szkolenia

Miesiqc

Liczba os6b

skierowanych

do

wykonywania

prac

spolecznie

uiytecznych

liczba os6b

odbywajqcych

prace

spolecznie

uiyteczne na

koniec

miesiqca

Liczba

os6b

kt6re

ukofczyly

prace

spolecznie

uiyteczne

Liczba

os6b, kt6re
przerwaly

prace

spolecznie

uiyteczne

Liczba os6b,

kt6re zostaly

zatrudnione na

min. 30 dni

w ciqgu 3 m-cy

EfektywnoS6
o/o

Razem

2022:.
10 0 10 0 5 50,0

Razem

2021;
L7 0 t7 0 7 41,2

lrodlo: dane wlasne PUP w Sok6lce.
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6. Programy i projekty realizowane ze Srodk6w Europejskiego Funduszu

Spolecznego, rezerwy MRPiPS i innych 2r6del zewnqtrznych

6.7 ,,Aktywizocjo os6b mlodych pozostajqcych bez prdcy w powiecie sok6lskim (Vl)".

Projekt pozakonkursowy pn. ,,Aktywizacja os6b mtodych pozostajqcych bez pracy

w powiecie sok6lskim (Vl)" realizowany ze 6rodk6w Unii Europejskiej z Europejskiego

Funduszu Spotecznego, w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j (POWER)

2074-2020, 05 priorytetowa l: Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dzialanie 1.1: Wsparcie

os6b mtodych pozostajqcych bez pracy na regionalnym rynku pracy projekty

pozakonkursowe, Poddzialanie 1,.L.L Wsparcie udzielone z Europejskiego Funduszu

Spolecznego.

Celem projektu jest zwiqkszenie moiliwoici do zatrudnienia w okresie od 01.01.2020 r. do

31.12.2022 r., 366 osob mlodych do 29 roku iycia, pozostojqcych bez pracy w powiecie

sok6lskim oraz wsporcie przewidzione zopisami ustowy COVID-L9, 356 os., procownik6w

przedsiqbiorstw, os6b somozotrudnionych i procownik6w orgonizocji pozarzqdowych

bqdqcych w trudnej sytuocji w nostqpstwie epidemii. Beneficjentami projektu sq osoby mfode

w wieku 18-29 lat bez pracy, w tym osoby z niepelnosprawno5ciami, zarejestrowane w

Powiatowym Urzqdzie Pracy w Sok6tce jako bezrobotne, w szczeg6lnoSci nale2qce do tzw.

mtodzie2y NEET (czyli zgodnie z definicjq przyjqtq w POWER 2OL4-2O2O nie pracujqce, nie

uczace siq, nie studiujqce i nie doksztalcajqce siq) oraz pracownicy przedsiqbiorstw, osoby

samozatrudnione i pracownicy organizacji pozarzqdowych bqdqcy w trudnej sytuacji w

nastqpstwie epidemii COVID-19.

Bud2et projektu: 5927252,90 zl, w tym dofinansowanie z UE: 4 990437,94 zt, wklad

krajowy 930 820,96 zl

Okres realizacji projektu: OL.OL.2OZO r. - 3L.L2.2022 r.
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Tabela 37. Plon i wykononie projektu "Aktywizocjo os6b mlodych pozostojqcych bez procy w powiecie

sok6lskim

Fundusze
Europejskie
Wi"dza Edrk3qr R@w6i

Zr6dto: opracowanie wlasne PUP w Sok6tce

RzeczDosootita

f Potskifl Unia Europejska
Eurcpeirti FqodK Spot c.ny

PIan projektu 2O20-2022
Wykonanie 2O2O-2O22

stan na 31,.L2.2022r.

tp. Formy wsparcia
Liczba os6b

objqtych

Budiet

lzll

Liczba

os6b

objqtych

Budiet

lzll

1. Poradn ictwo zawodowe i/lub
po5rednictwo pracy, w tym IPD

366 359

2. Sta2e 191 1 653 419,59 198 1-557 740,85

3. Jednorazowe Srodki na podjqcie

dzialalno6ci gospodarczej (netto)
52 1 208 098,68 51 1 166 405,90

4. Prace intenvencyjne 51 368 487,16 44 266 697,92

5. Wyposa2enie/dopos. stanowiska

pracy (netto)
51 1 155 894,83 48 LO70 827,72

6. Bon na zasiedlenie 22 198 007,84 22 198 000,00

7 lnstrumenty dofinansowania

(covrD)
158 8t2 706,64 168 8773!4,32

Projekt PUP 534 5396014,74 531 5 070980,71

Wartoii podotku VAT og6lem 525 2i8,76 485 326,59

Projekt EFS 534 5921252,90 531 5 556 307,30

Rezultaty

Nazwa wskainika Plan Wykonanie

7.
Liczba os6b w szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy, kt6re podjqly

zatrudnien ie efektywne
1,4t 2LO

2.
Liczba os6b nie nale2qcych do grupy os6b bqdqcej w szczegSlnej

sytuacji na rynku pracy, kt6re podjqly zatrudnienie efektywne
29 44

3.
Liczba os6b, kt6re otrzymaty jednorazowe Srodki na podjqcie

dzialalno$ci gospodarczej
52 51

4.
Liczba miejsc pracy utworzonych w ramach

wyposa2enia/doposa2enia sta nowiska pracy
51 48

5. Liczba os6b objqtych wsparciem (COVID-19) 168 168
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6.2 ,,Klucz do zmion (Vl)".

Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce realizuje projekt pozakonkursowy pn.

,,Klucz do zmion (Vl)". Projekt dofinansowany jest ze 5rodk6w Unii Europejskiej

z Europejskiego Funduszu Spolecznego, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojew6dztwa Podlaskiego 2014-2020, O5 priorytetowa ll: Przedsiqbiorczoic i aktywnoSi

zawodowa, Dzialanie 2.1 Zwiqkszanie zdolnoSci zatrudnieniowej os6b pozostajqcych bez

zatrudnienia oraz os6b poszukujqcych pracy, przy wykorzystaniu aktywnej polityki rynku pracy

oraz wspieranie mobilnoici zasob6w pracy.

Celem projektu jest zwiqkszenie zdolnoici do zotrudnienio 356 osob od 30 r.i. pozostajqcych

bez procy, w powiecie sokolskim ordz wsparcie przewidzione zopisomi ustawy COVID-L9,696

osob, procownik6w przedsiqbiorstw, osob somozatrudniojqcych i procownikow orgonizocji

pozorzqdowych bqdqcych w trudnej sytuocji w nostqpstwie epidemii.

Beneficjentami projektu sq osoby w wieku 30 lat i wiqcej (tj. od dnia 30 urodzin)

pozostajqce poza rynkiem pracy, tj. zarejestrowane jako bezrobotne w Powiatowym Urzqdzie

Pracy w Sok6lce, w tym: osoby dtugotrwale bezrobotne, osoby w wieku 50 lat i wiqcej, osoby

niepelnosprawne, o niskich kwalifikacjach, kobiety oraz pracownicy przedsiqbiorstw, osoby

samozatrudnione i pracownicy organizacji pozarzqdowych bqdqcy w trudnej sytuacji w

nastqpstwie epidemii COVID-19.

Bud2et projektu: 9 745 9OL,29 zl, w tym dofinansowanie z UE:7 774 O16,L3 zl.

Okres realizacji projektu: OL.OL.2O20 r. - 3L.t2.2022 r.
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Tabela 38. Plon i

2r6dlo: opracowonie wlosne PUP w Sok6lce

"Klucz do zmion

fl ili**''-x- r p;;,c;yoseorrta *m *."Jl:?*r"ffl::: E
Plan projektu 2O2O-2O22

Wykonanie na

31-.L2.2O22r.

Lp. Formy wsparcia Liczba

os6b

obiqtych

Budiet

lzll

Liczba

os6b

objqtych

Budiet

lzll

I Poradnictwo zawodowe 356 349

2 Poirednictwo pracy 288 289

J Sta2e L75 t 727 007,85 L76 1438 864,82

4
Jednorazowe Srodki na podjqcie

dzialalnoSci gospodarczej (netto) 68 1 563 L50,47 59 t 344 796,44

5

Refundacja

wyposa2en ia/doposa2en ia

stanowiska pracy ( netto)

35 822938,24 32 775 007,03

Prace interwencyjne 78 580 809,57 85 445 694,36

7
I nstru menty dofina nsowa nia

(covrD-1e)
696 3 906 899,93 775 3 884 820,55

PROJEKT PUP to52 8 600 806,06 LL28 7 889 t77,20

Wortoii podotku VAT oghlem 545 095,23 455 546,88

Projekt EFS 1052 9145 9OL,29 LL28 8344724,08

Rezultaty

Nazwa wskainika Plan Wykonanie

7.
Liczba os6b, kt6re podjqly zatrudnienie na

wyposa2onym sta nowisku pracy
35 32

2 Liczba nowopowstatych przedsiqbiorstw 68 59

3.
Liczba os6b pracujqcych lqcznie z prowadzqcymi

dziala lnoSi gospodarczq
278 302

4. Liczba os6b objqtych wsparciem (COVID-19) 696 775

5. Efektywno5i zatrudnieniowa programu og6lem 44,3% 9L,LYO
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6,3 ,,Grunt to proca (lV)"

W sierpniu 2021 r. Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce opracowat i skierowal do MRPiT

wniosek o przyznanie dodatkowych Srodk6w z rezerwy Funduszu Pracy na realizacjq programu

pn. ,,Grunt to praca (lV)" skierowanego do os6b bezrobotnych w regionach wysokiego

bezrobocia.

Warto6i programu: 479 600 zl - z czego 5rodki z rezerwy MRP|T - 367 300 zt, irodki
Funduszu Pracy z limitu 2022t.- 112 300 zt.

Celem progromu jest oktywizocjo zawodowo osdb bezrobotnych, zorejestrowonych w
Powiotowym Urzqdzie Procy w Sok6lce, poprzez udzielenie kompleksowego wsparcia w
wejiciu no rynek procy i w uzyskoniu zotrudnienio.

Tabela 39. Plon i w onanie progromu "Grunt to (tv)'.

ir6dlo: dane wlosne P|JP w Sok6lce

Plan na 2OZt-2022 Wykonanie na 3L.01.2022

EfektywnoS6 Zobowiezania wg um6w zawartych

Efektywno5d

Limit

lzll

Osrib

obj.
os6b % lzll

Os6b

obj.
os6b

Poradnictwo zawodowe

i/lub PoSrednictwo

pracy, w tym IPD

52 0 0

Sta2e L7L 400,00 16 15 93,75 93 208,75 1,4 11 78,57

Roboty publiczne 249 200,00 18 16 88,89 100 119,89 11 6 54,55

Wyposa2enie 30 000,00 1 100,00 30 000,00 7 t 100

30 000,00 1 1 100,00 30 000,00 1 L 100

Prace spolecznie

uiyteczne
17 300,00 16 15 93,75 0 0 0,00

Razem: 497 900,00 52 92,3L 253 32a,64 27 19 70,37
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Okres realizacji programu: 01.09.2021 r. - 31.03. 2022 r.

Formy wsparcia

L

Dotacje

0,00
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6.4 ,,Bez borier (V)",

U
f(

W lutym 2O2L r. Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6tce w

odpowiedzi na nab6r wniosk6w na realizacje projekt6w w
2O2L r. w ramach ,,Programu wyr6wnania r62nic miqdzy

regionami lll" opracowat i skierowat do Oddzialu Podlaskiego

PFRON wniosek o dofinansowanie ze (rodk6w PFRON projektu

w ramach obszaru G pn. ,,Bez barier (V)".

Dnia LL sierpnia zOZt r. pomiqdzy Pafstwowym Funduszem Rehabilitacji Os6b

Niepetnosprawnych a Powiatem Sok6lskim zostala zawarta Umowa o dofinansowanie ze

Srodk6w PFRON realizacji projektu ,,Bez barier (V)".

Celem projektu jest aktywizocja zowodowo niepelnosprownych os6b bezrobotnych

z powiotu sokolskiego w 2027 roku poprzez udzielenie kompleksowego wsparcio w wejiciu no

rynek pracy i w uzyskoniu zatrudnienia.

Okres realizacji programu to: 11.08.2021 r. - 31.01.2022 r.

Wartoii projektu: 193 750,00 zl.

Tabela 40. Plon i "Bez borier

Pairstwowy Fundusz

Rehabilitacji Os6b

Niepelnosprawnych

2r6dlo: done wlasne P|JP w Sokltce

t,

Pfan na 2O2t -2022 Wykonanie na 31.01.2022

EfektywnoS6
Zobowiqzania wg um6w

zawartych
Formy wsparcia

Limit

lzll
os

os6b % lzll os.
w tym

efekt.

Poradnictwo zawodowe 3 0 3 0

Po5rednictwo pracy 3 0 3 0

3 0IPD 3 0

Wyposa2enie

stanowiska pracy
193 750,00 3 3 100 192 515,00 3 3

Razem: 193 750,00 3 3 100 192 515,00 3 3
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6.5 ,,Bez borier (Vl)'.

U
f(

W lutym 2022 r. Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce w

odpowiedzi na nab6r wniosk6w na realizacje projekt6w w
2022 r. w ramach ,,Programu wyr6wnania r62nic miqdzy

regionami lll" opracowal i skierowal do Oddzialu Podlaskiego

PFRON wniosek o dofinansowanie ze 6rodk6w PFRON projektu

w ramach obszaru G pn. ,,Bez barier (Vl)".

Dnia 05 lipca 2022 r. pomiqdzy Paf stwowym Funduszem Rehabilitacji Os6b

Niepetnosprawnych a Powiatem Sok6lskim zostata zawarta Umowa o dofinansowanie ze

Srodk6w PFRON realizacji projektu ,,Bez barier (Vl)".

Celem projektu jest aktywizocjo zawodowa niepelnosprownych os6b bezrobotnych

z powiatu sokolskiego w 2022 roku poprzez udzielenie kompleksowego wsparcia w wejiciu no

rynek pracy iw uzyskaniu zotrudnienio.

Okres realizacji programu lo:05.07.2022 r.- 3L.OL.2O2? r.

Wartoii projektu: 210 000,00 zl.

Tabela 41. Plon i u "Bez barier

Zr6dto: done wlosne PUP w Sokillce

Paristwowy Fundusz

Rehabilitacji 0s6b
Niepelnosprawnych

)t ugt L VI

Formy wsparcia

Plan na 2022-202? Wykonanie na dzief 3L.L2.2022

Limit

lzll
os.

Efektywno56 Zobowiqzania wg um6w zawartych

os6b % lzll os. w tym efekt.

Poradnictwo zawodowe 3 0 0 0

PoSrednictwo pracy 3 0 0 0

IPD 3 0 0 0

Wyposa2enie

stanowiska pracy
210 000,00 3 3 100 210 000,00 3 3

Razem: 210 000,00 3 3 100 210 000,00 3 3
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6.6 ,,Aktywnf'.

W sierpniu 2O2Lr. Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6tce opracowal i skierowat wniosek do

MRPiPS o przyznanie dodatkowych Srodk6w Funduszu Pracy z rezerwy, na realizacjQ programu

pn. ,,Aktywni" skierowanego do os6b bezrobotnych bqdqcych dtu2nikami alimentacyjnymi.

Celem progromu jest aktywizacjo zawodowa bezrobotnych dluinik6w olimentacyjnych

poprzez udzielenie kompleksowego wsparcia w wejiciu no rynek procy i w uzyskoniu

zatrudnienio.

O kres rea I i zacj i p rog ra m u to : OL.O9.2O2Lr. - 3L.03.2022r.

Warto6i projektu: t22 4OO,OO zl

Tabela 42. Plon i

done wlosne PUP w Sokolce

Plan na 2O2L-2022
Wykonanie na koniec realizacji

programu

EfektywnoS6 Zobowiqzania wg um6w zawartych

EfektywnoS6

Formy wsparcia
Limit

lztl

Os6b

obj
os6b % lzll

Os6b

obj
os6b %

Poradnictwo zawodowe

i/lub PoSrednictwo

pracy, w tym IPD

16

Roboty publiczne 131 900,00 10 9 90,00 18 85L,38 2 2 100

0,00
Prace spolecznie

u2yteczne
6 500,00 6 5 83,33 0,00

Razem: 138 400,00 L6 t4 87,50 18 851,38 2 2 100

46



6.7 ,,Mlodzi - Wykwolifikowoni - Procujqcy".

W czerwcu 2o2tr. w odpowiedzi na ogloszenie Ministra Rozwoju, Pracy iTechnologiio

naborze wniosk6w na realizacjq projekt6w pilota2owych pn. ,,Nowe spojrzenie - nowe

mo2liwoSci" Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce opracowat i skierowat wniosek o przyznanie

Srodk5w z rezetwy Funduszu Pracy na realizacjq projekt6w pilotazowych. Celem naboru byto

wypracowanie nowych metod, narzqdzi oraz sposob6w pomocy bezrobotnym, poszukujqcym

pracy lub pracodawcom tworzqcym miejsca pracy, w celu wypracowania rozwiqzafi

systemowych, kt6re bqdq mogly zostai zaimplementowane do porzqdku prawnego.

Dnia 25.10.2021r. zostala zawarta umowa na realizacjq projektu pilota2owego pn.

,,Mlodzi - Wykwalifikowani - Pracujqcy" w ramach naboru ,,Nowe spojrzenie - nowe

mo2liwoSci".

Celem progromu jest aktywizacja zowodowo 20 bezrobotnych o niskich kwolifikacjach

ilub bez zowodu do 45 roku iycia udzielojqc kompleksowego wsporcia w wejiciu no rynek

procy i pomoc w uzyskaniu zotrudnienio poprzez przeprowodzenie szkolenia zawodowego w

zawodzie, na kt6re jest zapotrzebowanie no lokalnym rynku oraz podjqcie refundowonego

zatrudnienio przez osobq bezrobotnq no donym stanowisku procy.

Okre s re a I i z a cj i p rogra m u to : 25.LO.2O2Lr. - 3L.L2.2O22r.

Wartoii projektu: 558 800,00 zt.

u "Mlodzi-

Zrodlo: done wlasne PUP w Sok1lce

Wvkonanie:

Szkolenie zawodowe - przystqpilo o 20 uczestnik6w projektu, zczego ukoriczylo !OO%,

Przyjqcia propozycji pracy odm6wito 5 os6b,

Propozycjq pracy przyjqlo 15 os6b,

Na etapie rozliczania skierowaf 3 osoby zrezygnowaty z udzialu,

Do etapu zatrudnienia refundowanego przystqpito L2 os6b,

Zatrudnienie refundowane w ramach instrumentu ,,Refunda$a 45" zakoriczylo 6 os6b,

Zatrudnienie z koszt6w wtasnych pracodawcy zakoiczyty 4 osoby,

Dalsze zatrudnienie kontynuowaly 3 osoby,

Zatrudnienie we wlasnym zakresie kontynuwaty 4 osoby.
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Plan202l -2022 Wykonanie na dzieri 31.12.2022 r.

Efektywno56 Zobowiqzania wg um6w

EfektywnoSd
Formy wsparcia Limit

lztl

Os6b

obj. os6b %
202t-2022 Os6b

obi Os6b %

IPD 20 20

Poradnictwo

zawodowe
20 20

PoSrednictwo Pracy 20

Szkolenie zawodowe L24000 20 74 70,00 7L7 L98,8L 20 20 100,00

Refundacia 45 384 000 20 L4 70,00 L6L 637,50 L3 L3 100,00

Koszt obslugi 50 800 50220,32

Razem: 558 800 20 L4 70,00 329 056,53 0 0 0

Tabela 43. Plon



Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce skierowal do Ministerstwa podsumowanie projektu

i rekomendacje o wprowadzenie zmian jako pakietu: szkolenie grupowe (10 - 15 os6b) plus

zatrudnienie refundowane w czasie 6 miesiqcy plus dalsze zatrudnienie w ramach koszt6w

wlasnych pracodawcy przez okres minimum 3 miesiqcy.

Dnia 15 maja 2023 r. Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6tce otrzymaf pismo od dr Ewy

Flaszyriskiej - Dyrektor Departamentu Rynku Pracy, informujqce, i2 zaproponowane

rekomendacje zwiqzane z zakohczeniem realizacji projektu pilota2owego pn. ,,Mtodzi -
Wykwalifikowani - Pracujqcy" zostaty przyjqte. W zwiqzku z proponowanymi rozwiqzaniami

Ministerstwo podjqto dziatania majqce na celu wdro2enia ich do dobrych praktyk bqdl

przepis6w prawnych.

Starosta Sok6lski i Dvrektor Powiatowego Urzedu Pracv w Sok6lce otrzvmala
podziekowania za wv na iniciatvwe zrealizowania oroiektu oil testuiaceso

nowe formv pomocv dotvczace aktvwizacii zawodowei. Zostal docenionv zar6wno

orofesionalizm. iak i zaanqaiowanie pracownik6w U rzedu wloione realizowanie proiektu

zgodnie z ieqo zaloieniami.

Minister Rodzinv
i Polityki Spotecznei

S::nasy Pnnre Sli.Gtq

tsnad3fii& :e dnis 14 maffa 3023 br' ?.:&a€ftrow*t slnl i+st ho*Hl

: Ealik, Fmiektu Elldiiowqo pn- 
"Mbdzi ' Wvkwtif*o{'ntu P'a'ii'r'

F rsa{h nabctu "irc€ spoi@ie ' @re Nllie*i"'

Prci.k 9ik !&ory reell]wrc :todni'e r umwa s 43/?O?1lP erari4 !Y d'i!

;!t$dFie :e aeniUem czas(/ ZSodnie ? btaoisis q 12 $t 2 pt"t*Cwj

lmw ak eptrii .aportu kolkNeto oFdzE ii FcYitn sm*' s'd;ie

&Bierd:ne rdcniei prob&61 udise-odbior..y z dnii 24 s*.?nin 2C:f r

; wzyi@k pelni? ero6kkh praw 64atks*y{h do u!wra$' \6kdtanxl

s ryiei p.:y@lroym paotokole zdawatltdb&ilm.

k?t*orc inaornuje. ii rftualf,ie tNa analil, propon**ity{h rosllirf,f, t!e{v:h

* r@.lai koffcry.h. Efektem rr hqdaie sd*umowaiie w-srilowi $ski:3'ie

lydr ro&idtrl, kl6.e na,ei,/ wlrryc &] dot!ryih txiktyk iub isFlt$]eitcw{ {i.

p..tdjiw Fryffiych lntqnr{ia 6 Fodi(tytlt d{lrieh:osl3nie r:ekiianl

w termir;e p4rff ieJ5ryrn.

E

\

i arctg(5l ;dawczo-odbiorczy.

D5 y;iacoroti:

l. P3ni t'latgorz:ta Ejsmt Dyrekto. Powialowego Urzedu Prq wsoi.*ae
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6.8 Srodki Funduszu Procy no finonsowonie zodofi okreilonych ustowq COVID-19.

W wyniku wystqpienia pandemii koronawirusa na terytorium Rzeczypospolitej Polski

na podstawie ustawy z dnia 2 marca 2O2O r. o szczeg6lnych rozwiqzaniach zwiqzanych z

zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chor6b zakalnych oraz

wywolanych nimi sytuacji kryzysowych Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce w ramach

realizowanego wsparcie wyplaca jednorazowe dotacje na pokrycie bie2qcych koszt6w

prowadzenia dziatalno6ci gospodarczej mikroprzedsiqbiorcy zgodnie z art. L5zze4 ustawy

covtD-19.

Tabela 44. Plon i wykononie "Srodki Funduszu Procy na finonsowanie zodart okreilonych w ort.75zze4

covtD-79".

done wlasne PUP w Sok6lce

Plan na 2022r. Wykonanie na dzieri zakofczenia

Limit

lzll
Liczba

Zobowiqzania

lztl

Liczba

podmiot6w/

os6b objqtych

wsparciem

Zadanie

Jednorazowa dotacja na pokrycie

bie2qcych koszt6w prowadzenia

dzialalno6ci gospodarczej dla

mikroprzedsiqbiorcy i malego

przedsiqbiorcy prowadzqcych

dzialalnoii oznaczonq jednym z trzech

kod6w PKD art. 15zze4

100 000,00 20 0,00 0

Razem: 100 000,00 20 0,00 0
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7. Plan iwydatki Funduszu Pracy, EFS iPFRON na finansowanie aktywnych
form w ramach program6w na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia

skutk6w bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz instrument6w
okre5lonych ustawq COVID-19.

Tabela 45. Plon iwykononie Funduszu EFS iPFRON.

dane wlosne PUP w Sok6lce

Rodzaj wydatk6w
Plan na 2022

lzll

Zaangaiowane

Srodki wg stanu

na3L.L2.2O22r.

lztl
1. Zasilki dla bezrobotnych ze skladkami 3 805 255,67

2. Dodatki a ktywizacyjne 190 950,20

3. Skladki na ubezpieczenia spoleczne rolnik6w 929,00

RAZEM (1-3): 3997144,87
4. Programy na necz promocji zatrudnienia - OGOTEM 10 781 874,7! 8 914 828,05

Szkolenia 397 270,00 206 438,95

Dofina nsowanie wyposa2enia miejsca pracy 1452 000,00 1 317 950,00

Jednorazowe Srodki na podjqcie dzialalnoSci

gospodarczej
1 716 000,00 7 533 23t,77

Prace interwencyjne 928864,23 434 083,43

Sta2e 1 850 896,76 L 535 517,76

Roboty publiczne 4 042 639,90 3 679 074,98

Refundacja prac spolecznie u2ytecznych 16 000,00 13 896,00

Bon szkoleniowy 88 000,00 55 057,66

Bon na zasiedlenie 234003,22 135 000,00

Fina nsowanie koszt6w przejazdu 50 000,00 4 637,50

o
oo
o
P

N

Zwrot koszt6w na postawie art. 57a 5 200,00 0,00

5. KFS 399 699,00 390 839,89

5. Fundusz Pracy (Jednorazowa dotacja COVID art. 15zze4 ) 100 000,00 0,00

7. Bez barier (Vl)- program w ramach PFRON 210 000,00 210 000,00

8. PFRON 420 000,00 420 000,00

9. Projekt pilota2owy,, Mlodzi- Wykwal ifi kowa ni- Pracujqd' 384 000,00 161 637,50

RAZEM (4-9): t2 489 323,11 10 097 305,44

RAZEM (1-9): 12295573,L1 t4094 450,31
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2r6dla finansowania Limit [zl]

EFS -,,Aktywizacja os6b mlodych (Vl)" t794 484,92

EFS -,,Klucz do zmian (Vl)" 2035 434,29

Algorytm 6 795 393,90

Grunt to praca (lV) z 2021, r 145 035,00

Aktywni 2202L r

KFS

11526,00

399 699,00

Fundusz Pracy ( Jednorazowa Dotacja COVID art.lizze4l 100 000,00

Bez barier (Vl) - program w ramach PFRON 210 000,00

PFRON 420 000,00

Projekt pilota2owy,, Mlodzi- Wykwa lifikowa ni- Pracujqcy" 384 000,00

Tabela 46.2r6dla

Zr6dlo: done wlosne PUP w Sok6lce

bezrobociu w 2022 r.
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Razem Fundusz Pracy: to78L874,Lt

Razem: L2295573,1t



8. Zadania realizowane na rzecz os6b niepelnosprawnych.

W grudniu 2022r. w Powiatowym Urzqdzie Pracy w Sok6tce zarejestrowanych byto 145

os6b niepelnosprawnych, z tego 141 os6b ze statusem bezrobotnego,4 osoby poszukujqce

pracy. Zasilek dla bezrobotnych otrzymywalo 9 os6b niepelnosprawnych. Osoby

niepelnosprawne - bezrobotne stanowity ok. -5,8 % ogolu zarejestrowanych bezrobotnych.

Tabela 47. Liczba zorejestrowonych os6b niepelnosprownych w lotoch 2075-2027 (ston na

37.

MRiPS-1L Sprowozdonie o rynku procy

Liczba zarejestrowanych niepelnosprawnych

Rok
poszukujqcych pracy bezrobotnych og6lem

w tym pobierajqcych

zasilek

20t9 5 L49 LL

2020 7 L27 7

2021 6 136 7

t2022 6 135 6

r2022 6 L39 8

|t2022 6 139 8

w 2022 6 135 9

v 2022 5 L34 10

vt2022 5 130 10

v|2022 5 t28 10

v|t2022 5 L28 8

tx2022 5 734 7

x2022 4 132 8

7xt2022 6 t37

xlt2022 4 L4L 9
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Tabela 48. os6b niepelnosprownych w 2022 r

Zr6dlo: dane wlasne PUP w Sokhlce
*dodotkowo 4 osoby niepelnosprowne zostaly skierowane na uzupelnienie doposalonego stonowiska pracy

w tym:

Wyszczeg6lnienie Og6lem
posiadajqce

status

bezrobotnego

poszukujqce

pracy

niepozostajqce

w
zatrudnieniu

1. Podjqcie pracy subsydiowanej z tego: 31 31 0

prace interwencyjne 3 3 0

roboty publiczne 15 15 0

podjqcie dzialalnoSci gospodarczej 2 2 0

doposa2enie/wyposa2enie stanowisk
pracy

0 0 0

na miejscach pracy refundowanych ze

Srodk6w PFRON w ramach

doposa2enia/wyposa2enia sta nowisk

pracy

11.* 1L* 0

na miejscach pracy refundowanych

ze Srodk6w FP
0 0 0

2 Praca niesubsydiowana w tym: 44 44 0

prace sezonowe 25 25 0

podjecie dzialalnoSci gospodarczej 7 t 0

3 Rozpoczqcie: 8 8 0

szkolenia/bonu szkoleniowego 0 0 0

sta2u/bonu sta2owego 8 8 0

prac spolecznie u2ytecznych/w ramach

PAI
0 0 0

0
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9. Nagrody i wyr6inienia.

9.7. Podziqkowonie za wsporcie udzielone przedsiqbiorcom w czasie pondemii COVID-79

W styczniu 2022 r. Marszalek Wojew6dztwa Podlaskiego wrqczyl Pani Malgorzacie

Ejsmont, Dyrektor Powiatowego Urzqdu Pracy w Sok6lce, podziqkowanie za ogrom pracy,

czynny udzial i wysilek wto2ony w realizacjq zadar{ zwiqzanych z finansowym wsparciem

udzielanym lokalnym przedsiqbiorcom w czasie pandemii COVID-19 w ramach Podlaskiego

Pakietu Gospodarczego.
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9.2. Podziqkowanie zo wieloletniq wsp6lpracq i wklod w rozwdj Stowarzyszenia LGD

Szlok Totorski

Dnia 29 kwietnia 2022 r. Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce otrzymal podziqkowanie za

wieloletniq wsp6lpracq iwklad w rozw6j Stowarzyszenia LGD Szlak Tatarski podczas uroczystej

galijubileuszu l-5-lecia LGD. Podziqkowania otrzymala Dyrektor Powiatowego Urzqdu Pracy w

Sok6tce.

Stowarzyszenie LGD Szlak Tatarski dziala w 5 gminach powiatu Sok6lskiego: Krynki,

Kulnica, Sidra, Sok6tka i Szudzialowo.

Celami Stowarzyszenia sq m.in. :

- Opracowanie i realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju dla gmin bqdqcych cztonkami

Stowarzyszenia,

- Wspieranie dzialaf na rzecz rozwoju obszar6w wiejskich, wspomaganie nauki,

- Promocja obszaru objqtego LGD.
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9.3. Odznoczeni zo zaslugi w dziolalnoici somorzqdowej i dlugoletniq stuihq

Dnia 19 sierpnia 2022 r. w Starostwie Powiatowym w Sok6lce uroczyScie wrqczono

odznaczenia pafstwowe nadane przez Prezydenta Rzeczpospolitej Polskiej. Odznacze6

dokonal Bohdan Paszkowski, Wojewoda Podlaski.

Odznaczenia paristwowe majq charakter docenienia wieloletniego wysilku, wkladu pracy.

Postanowieniem Prezydenta Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 14 kwietnia 2022 r. o nadaniu

odznaczefi, na podstawie art. 138 Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia l-997

r. oraz ustawy z dnia 16 paidziernika 1992 r. o orderach i odznaczeniach na wniosek Wojewody

Podlaskiego m.in. odznaczenie ztotym medalem, za dtugoletniq stu2bq, sumienne

wykonywanie obowiqzk6w wynikajqcych z pracy zawodowej dostata Malgorzata Ejsmont-

Dyrektor Powiatowego Urzqdu Pracy w Sok6lce.
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Dnia 19 paidziernika 2022 r. Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6tce, w ramach

096lnopolskiego Tygodnia Kariery, goicil dwie grupy przedszkolne z Przedszkola nr 3 w

Sok6lce.

Dzieci poprzez gry i zabawy zapoznaly siq z dzialalno5ciq Urzqdu oraz specyfikq pracy.

096lnopolski Tydzief Kariery (OTK) to coroczne dzialanie organizowane pruez

Stowarzyszenie Doradc6w Szkolnych i Zawodowych RP (DSDiZ RP) majqce na celu

inspirowanie o96lnopolskich i lokalnych inicjatyw na rzecz rozwoju doradztwa zawodowego.

Tegoroczne hasto brzmi: ,,Zlap za stery do swojej kariery".
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9.5. tubileusz Szkoty Podstawowej z Oddziolomi lntegrayjnymi w lanowszczyinie

Dnia 30 paidziernika 2022 r. jubileusz obchodzita Szkota Podstawowa z Oddziatami

lntegracyjnymi w Janowszczylnie. Dziata pod skrzydlami Stowarzyszenia Edukator w tom2y -
organizacji po2ytku publicznego promujqcq inicjatywy sprzyjajqce wyr6wnywaniu szans

rozwojowych os6b oraz Srodowisk zagro2onych marginalizacjq o charakterze spolecznym i

ekonomicznym.

Szkola Podstawowa z Oddziatami lntegracyjnymi w Janowszczylnie zostala przejqta w

20!2 r. z 30 uczniami i slabymi perspektywami na przyszto5i. Po dekadzie dzialalno6ci liczy

ponad 200 uczni6w, a pracuje w niej niemal 40 nauczycieli. Opr6cz zajq(, wymaganych

programem ma bogatq ofertq zajqi dodatkowych.

Okoliczno6ciowe medale przyznano kilkudziesiqciu osobom, m.in. Matgorzacie Ejsmont-

Dyrektor Powiatowego Urzqdu Pracy w Sok6lce za wieloletniq wsp6lpracq.
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9.6. ,,Lider Aktywizocji Os6b Mtodych 2022'

8 grudnia 2O22r. w Warszawie, w ramach konferencji ,,E-POKA Skuteczne poradnictwo

kariery dla mfodzie2y", odbyfo siq uroczyste wrqczenie nagr6d i wyr62niefi w corocznym

og6lnopolskim konkursie ,, Lider Aktywizacji Os6b Mtodych 2022" organizowanym przez

Fu ndacjq Promocji I n icjatyw Spotecznych POLP ROM.

Konkurs skierowany jest do instytucji, kt6re wdra2ajq niestandardowe, oryginalne

rozwiqzania problem6w os6b mtodych na rynku pracy.

Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce, jako 1z 14 instytucji, otrzymal wyr6inienie itytul,,
Lider Aktywizacji Os6b Mlodych 2022" za projekt ,,Aktywizacja os6b mlodych pozostajqcych

bez pracy w powiecie sok6lskim", kt6ry realizowany jest jui 5 edycjq.

Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce dwukrotnie przystQpowal do konkursu i dwukrotnie zostal

nagrodzony.
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9.7. Nagrody i wyr6inienia.

13 stycznia 2023 r. Pani Matgorzacie Ejsmont - Dyrektor Powiatowego Urzqdu Pracy w

Sok6tce otrzymata podziqkowania za zaanga2owanie w efektywne wykorzystywanie 6rodk6w

Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojew6dztwa Podlaskiego na lata 2014 - 2O2O.
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POWTATOWY URZAD PRACY W SOKOTCE

ul. Kryriska 40

16-100 Sok6lka

tel. 85 122 90 10 fax 85 122 90 11 e-mail: blso@ praca.gov. pl

FtLtA PUP W DABROWTE BtAtOSTOCK|EJ

ul. Gen. Sulika 4a

L6-2OO Dqbrowa Bialostocka

tel./fax 8571212 03, 85 712 66 55 e-mail: bisoda@praca.gov.pl

www.sokol ka. praca.gov. pl
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POWTATOWY URZAD PRACY W SOK6ICE

ul. Kryfska 40, 15-100 Sok6tka

tel. 85 72290t0, fax: 85 7229O1L

e-mail : biso@ praca.gov. pl www.sokolka. praca.gov.pl

NIP:545-10-32-536

SPRAWOZDANIE ZA LATA 20L5.2O22

Z REALIZACJI

pRzEz powrATowY URZAD PRACY w soK6tce

Powiatowego Progromu Promocji Zotrudnienia

oroz

Aktywizocji Lokolnego Rynku Procy no lotd 2075-2022

pn. "SYNERGIA ll"

uR:AO P*ACY

Dziat Program6w i Projekt6w
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Realizacja ,,Powiatowego programu promocji i zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego
rynku pracy" jest wykonaniem postanowieri art. 9 ust 1 pkt. 1 Ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 roku o promocjizatrudnienia iinstytucjach rynku pracy. (Dz. U. 22022.690)

Rada Powiatu Sok6lskiego na sesji Rady w dniu 29 pa2dziernika 2015 roku Uchwalq
Nr xlv/901215 zatwierdzila do realizacji Powiatowy Program Promocji Zatrudnienia
oraz AktywizacjiLokalnego Rynku Pracy na lata 2015-2022pn. "syNERGIA ll,'.

Progrom zostal przygotowany w oparciu o zadania przypisane samorzqdowi powiatu
w w/w ustawie, a realizowan e przez Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce, do kt6rych nale2y m.in.:
pozyskiwanie i gospodarowanie Srodkami finansowymi na realizacjq zadari z zakresu aktywizacji
lokalnego rynku pracy, Swiadczenie uslug poSrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego,
inicjowanie, organizowanie i finansowanie uslug i instrument6w rynku pracy, inicjowanie,
organizowanie ifinansowanie projekt6w lokalnych i innych dzialari na rzecz aktywizacji os6b
bezrobotnych oraz wsp6ldzialanie z instytucjami rynku pracy, w tym
z Powiatowq Radq Rynku Pracy.

Okreilone w Programie priorytety lokalnej polityki rynku pracy i rozwoju zasob6w
ludzkich w powiecie sok6lskim, wpisujq siq w realizacjq priorytet6w i cel6w regionalnych
dokument6w strategicznych, w tym Planu Rozwoju Lokalnego Powiatu Sok6lskiego na lata 200g

- 2015 oraz Programu Rozwoju Powiatu Sok6lskiego na lata 2OLS-2022.

Niniejsza informacja zostala sporzqdzona w ukladzie syntetycznyffi, po dokonaniu
analizy gl6wnych dzialari w obszarze sok6lskiego rynku pracy w roku 2O2t-2O22 przez
Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce przy partnerskiej wsp6lpracy z instytucjami i podmiotami
dzialajqcymi na lokalnym rynku pracy.
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l. Diagnoza sytuacji na rynku pracy w powiecie sok6lskim.

Poziom i struktura bezrobocia

Stopa bezrobocia w powiecie sok6lskim w latach 2015'2022 oscylowala w granicy

od !5,0% (2015r.) do t],3%(Xll.2O22 r.). Od 2015 roku zauwa2alny byl znaczny spadek stopy

bezrobocia w powiecie sok6lskim, zgodny z tendencjq spadkowq w wojew6dztwie podlaskim i w

Polsce. Od marca 2O2O ze wzglqdu na pandemiq koronawirusa stopa bezrobocia zaczqla

wzrastad. Dodatkowo, we wrzeSniu 2022 r*. GUS dokonat rewizji miesiqcznej stopy bezrobocia

dla Polski og6lem, wojew6dztw i powiat6w. Nowa metodologia obliczania stopy bezrobocia

uwzglqdnia aktualizacjq danych dotyczqcych liczby os6b pracujqcych poza rolnictwem

indywidualnym oraz pracujqcych w rolnictwie indywidualnym (wyniki Powszechnego Spisu

Rolnego 2020; dane w osobach fizycznych, dotyczqce obserwacji w okresie tygodnia). W wyniku

nowych obliczeri we wrze6niu 2022 r. stopa bezrobocia rejestrowanego w powiecie sok6lskim,

w wojew6dztwie podlaskim i w kraju, nieznacznie wzrosla.

Tabela 1 bezrobocio w lotoch 2015-2022

i r6dlo : h gp;iLtlo lg wa!

* We wrzeiniu 2022 r. GUS dokonol rewizji miesiecznej stopy bezrobocio dlo Polski ogolem, wojewodztw ipowiotdw. Nowo

metodologio obliczonio stopy bezrobocia uwzglqdnio oktuolizaciq donych dotyczqcych:

. Pracujqcych pozo rolnictwem indywiduolnym (iakco roku) oroz

. Procujqcfch w rolnictwie indywiduolnym (wyniki Powszechnego Spisu Rolnego 2020; done w osoboch fizycznych,

dotyczqce obsenuacji w okresie tygodnio, tzw. ,,oktywnoici bie2qcei").

Poziom bezrobocia w rejonie dzialania Powiatowego Urzqdu Pracy w Sok6lce wg stanu

na koniec grudnia 2022r. wyni6sl 2449 os6b, w tym 975 kobiet. Por6wnujqc dane z 2015r. i

2022r. zauwa2a siq z roku na rok znaczny spadek liczby os6b bezrobotnych w powiecie

sok6lskim, co nale2y oceniai pozytywnie.

Powiotowy Urzqd Pracy w Sok6lce SYNERGIA II Strono 5

Stopa bezrobocia

Rok

2022*20L6 20L7 20L8 20\9 2020 202L

Wyszcze96lnienie

2015

5,8 5,2 6,2 5,4 5,2POLSKA
9,8 8,3 6,6

7,0 7,311,8 10,4 8,s 7,8 6,9 7,8WOJ. PODLASKIE

11,2 7t,t 10,0 LO,7 9,9 11,3POWIAT SOK6LSKI
15,0 13,0



wykres L Liczba os6b bezrobotnych w powiecie sok6lskim w lotoch 2015-2022

2022
2449

202L
2660

2420 2928

20L9 2727

2018 3045

304520L7

20L6 3557

2015 4175

0 s00 1000 1500 2000 2soo 3000

& Liczba zarejestrowanych os6b bezrobotnych

2r6dlo: MRIPS -07 Sprowozdonio o rynku procy

3500 4000 4500

Powiat sok6lski dzieli siq na 10 jednostek, w tym 4 miejsko-gminne i 6 gminnych. Dane
w tabeli 2 przedstawiajq poziom bezrobocia w powiecie sok6lskim w podziale na poszczeg6lne
gminy. Z danych zawartych w tabeli wynika, 2e najwiqksza liczba os6b bezrobotnych jest
w trzech miejskich o5rodkach powiatu tj. M i Gm. Sok6lka, M i Gm. Dqbrowa Bialostocka
i M iGm. Suchowola.

Tabela 2 Liczbo bezrobo W

MRiPS -01 Sprowozdanie o rynku procy

Liczba bezrobotnych

tp. wzrost (+)/

spadek (-)X11.2015r.

L. MiGm.Sok6lka

2. Gm. Jan6w

3. Gm. Korycin

4. M iGm. Krynki

5. Gm. Kuinica

6. Gm. Sidra

7. Gm. Szudzialowo

8. M iGm. Dqbrowa Bialostocka

9. MiGm.Suchowola

10 Gm. Nowy Dw6r

Og6lem powiat sok6lski

1606

148

704

281

286

212

186

809

366

177

4175

853

79

74

200

776

97

143

475

229

123

2449

-753

-69

-30

-81

-110

-115

-43

-334

-137

-54

-1726
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Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce na podstawie danych bqdqcych w dyspozycji urzqdu

prowadzi analizy poszczeg6lnych grup bezrobotnych, wedlug r62nych kategorii danego zbioru m.in.

takich jak wiek, plei, poziom wyksztalcenia, prawo do zasilku, miejsce zamieszkania,

czy te2 ze wzglqdu na posiadanie statusu osoby bezrobotnej bqdqcej w szczeg6lnej sytuacji na rynku

pracy.

Tabela 3 Zmiony poziomu i struktury wybronych grup bezrobotnych zorejestrowanych w PLJP w Sok6lce lotoch

20ls-2022

MR|PS -01 Sprowozdonie o rynku procy

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w powiecie sok6lskim na koniec 2022 roku byl o 1726
os6b ni2sza ni2 w roku 2015. Odnotowano r6wnie2 spadek we wszystkich monitorowanych przez Urzqd
grupach.

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2OO4r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
w art.49 wskazuje grupe bezrobotnych bqdqrych w szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy. Naleiq do niej:
bezrobotni do 30 roku 2ycia, dlugotrwale bezrobotni, powyiej 50 roku iycia, bezrobotni korzystajEcy
ze Swiadczefi z pomocy spolecznej, bezrobotniposiadajqcy co najmniej jedno dziecko do 6 roku 2ycia,

bezrobotni posiadajqcy co najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do 18 roku 2ycia, bezrobotni
niepelnosprawni.

Wg stanu na 31.'J.2.2022 r. bezrobotni bedqcy w szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy stanowili

89,4 % og6lu zarejestrowanych bezrobotnych (2189 os6b). W por6wnaniu do 2015 r. , stosunek liczby

bezrobotnych w szczeg6lnej sytuacji do calkowitej liczby os6b bezrobotnych byl o 4,2 pp. ni2szy.

Bezrobotni og6lem, w tym:

kobiety

mqiczyini

zamieszkali na wsi

zamieszkali w miastach

uprawnieni do zasilku dla bezrobotnych

zwolnieni zprzyczyn zakladu pracy

cudzoziemcy

absolwenci szk6l

osoby z wyksztalceniem wy2szym

osoby bez kwalifikacji zawodowych

osoby bez doSwiadczenia zawodowego

kobiety, kt6re nie podjqly zatrudnienia po urodzeniu
dziecka

liczba

4175

L734

244L

22LL

1964

272

2tl

25

270

37t

7269

1478

563

%

100

4L,53

58,46

52,95

47,O4

6,51

5,05

0,59

5,02

8,88

30,39

35,40

L3,48

!iczba

2449

976

L473

L327

1122

240

88

19

77

160

831

680

353

%

100

39,85

60,15

54,79

45,81

9,80

3,60

o,78

3,t4

6,53

33,93

27,77

L4,4t

Spadek (-)

-wwl.
pp.

-L726

-758 -1,58

-958 +1,59

-884 +t,24

-842 -7,23

-32 +3,29

-123 -1,45

-6 +0,19

-133 -1,88

-217 -2,35

-438 +3,54

-798 -7,63

-2lO +0,93

2015 2022

Wyszczeg6lnienie

Wzrost (,
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Tabela 4 Bezrobotni w no

MRiPS-O1 Sprowozdonie o rynku procy

Analizujqc dane wg stanu na koniec grudnia 2022r. naleiy stwierdzii, 2e zdecydowanie

najwiqkszE grupq w5r6d wszystkich zarejestrowanych os6b bqdqcych w szczeg6lnej sytuacji na rynku

pracy stanowiq osoby dlugotrwale bezrobotne - 1684 os6b, co stanowi 68,8% og6lu zarejestrowanych

bezrobotnych. Kolejnymi pod wzglqdem liczebno5ci grupami sq osoby powy2ej 50 roku 2ycia - 776

osob (29,2%) oraz osoby do 30 roku 2ycia - 550 os6b (22,5%1. W5r6d os6b do 30 roku 2ycia 284 to

osoby mlode, kt6re nie ukoriczyty 25 lat. W rejestrze urzqdu jest 314 os6b, kt6re posiadajq co najmniej

jedno dziecko do 6 roku iycia i 8 os6b, kt6re posiadajq co najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do

L8 roku 2ycia. Zarejestrowanych os6b bezrobotnych, korzystajEcych ze Swiadczefi pomocy spolecznej

jest 281, za6 os6b niepelnosprawnych jest 141.

Tabela 5 bezrobotni w PUP w Sok6lce i w

MRiPS-11 Sprowozdonio o rynku procy PUP Sokdlko iWUP Biolystok

Na koniec 2015 roku w rejestrach urzqd6w prary calego wojew6dztwa pozostawalo 33 424

osoby dlugotrwale bezrobotne ina przestrzeni lat, do2022r.liczba ta zmalala do 17 391 os6b, tj. o

4,94yo. R6wnie2 w PUP w Sok6lce nastqpil spadek o O,27Yo tj. o 1200 os6b osiqgajqc na koniec 2022r.

1 684 osoby dlugotrwale bezrobotne.

W powiecie sok6lskim odnotowuje siq nasilone zjawisko bezrobocia dlugookresoweSo tzn.

os6b dlugotrwale bezrobotnych pozostajqcych bez pracy powyiej L2 miesiqcy. Osoby te stanowiq

68,8Yo og6lu os6b bezrobotnych. 1

1 lnformacja na podstawie "lnformocjo o stanie bezrobxio i sytuocji no rynku pracy w powiecie sokolskim. Podsumowonie 2022." - PUP w

Sok6lce, styczefi 2023r.
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2015 2022

Wyszczeg6lnienie

Grudzie6 % Grudziefi %

Liczba os6b bezrobotnych 4175 x 2449 X

Liczba os6b w szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy 3908 93,6 2L89 89,4

do 30 r.2 1.448 34,7 550 22,5

w tym do 25 r.2. 8t7 19,6 284 L7,6

dlugotrwale bezrobotne 2884 69,1 1684 68,8

pow. 50 r.2. 7037 24,8 7L6 29,2

korzystajqce ze Swiadczefi z pomocy spotecznej 459 1,1,,0 28t 11,5

posiadajqce co najmniej jedno dziecko do 6 r.2. 587 74,1 314 t2,8

posiadajqce co najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do 18 r.2. 3 0,07 8 0,3

niepelnosprawni 199 4,8 L4t 5,8

wzrost/
spadek

20L5 2022

%

do og6lu

bezro-

botnych

w

Iiczbach
wYo

ZmianyYo

udzialu w

o96lnej liczbie

bezrobotnych

(w pkt. proc.)

Liczba

os6b

dlugotrwale

bezrobotnych

%

do og6lu

bezro-

botnych

Liczba

os6b

dlugotrwale

bezrobotnych

-41,6 -0,272884 69,07 1684 68,8 -1200Powiat sok6lski

-4,9433424 60,74 1739t 55,8 -16033 -48,0Woj. podlaskie



Powierzchnia i ludno66 powiatu sok6lskiego

Obszar powiatu sok6lskiego stanowi LL% obszaru wojew6dztwa podlaskiego

i obejmuje powierzchniq2O54,42 km2 podzielonE na 10 gminnych jednostek samorzqdowych (w tym

cztery na prawach miejskich): Sok6tkq, Dqbrowq Bialostockq, Suchowolq, Jan6w, Korycin, Krynki,

Kuinicq, Nowy Dw6r, Sidrq oraz Szudzialowo.

Wg danych Gt6wnego Urzqdu Statystycznego (stan na dn. 3L.L2.2022r.) powiat sok6lski

zamieszkiwalo 52 036 os6b, z czego 50,68% stanowity kobiety (31 451 os.), za5 49,32% 30 612 os.)

mqiczylni.57,zyo wszystkich mieszkaric6w powiatu zamieszkiwalo tereny wiejskie (35 500 os.).

Wykres 2 Liczbo mieszkahc6w powiotu sokolskiego wedtug gmin (stan no 31.12.2022r.)

LICZBA MIESZKANC6W

Jan6w; iritiid'"' 3079

Sok6lka; 24078

Nowy Dw6r;2221
Dqbrowa

Bialostocka; 10226

ir6dlo: dane Urzedu Stotystycznego w Biolymstoku dostqpne no stronie internetowej pod odresem http://biolystok.stat.gov.pl.

Najwiqcej mieszkafic6w zamieszkuje 3 gminy: Sok6lka, Dqbrowa Bialostocka oraz Suchowola.

Pozostate gminy zamieszkuje podobna do siebie liczba mieszka6c6w od Janowa (3772 os6b) poprzez

Sidrq (3 079 os6b) do Nowego Dworu (2227 os6b).
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Suchowola;5391

Szudzialowo;

Korycin; 3069

Krynki;2765

Kuinica; 3593



Podmioty gospodarcze w powiecie sok6lskim

Dzialalno5i gospodarczq w powiecie sok6lskim, wg stanu na 37.72.2022 r. prowadzily 4442
podmioty gospodarcze. Por6wnujqc dane na koniec roku 2022 z danymi z korica 2O2O nale1y

stwierdzii, i2 nastqpil wzrost o 225 podmiot6w gospodarczych.

Najwiqcej podmiot6w dziala na terenie najwiqkszych gmin powiatu, tj. gminy Sok6lka (2100),

Dqbrowa Biatostocka (707) oraz Suchowola (359) co pokazuje poni2szy wykres.

Wykres 3 Podmioty gosp. no terenie powiotu sok6lskiego w podziole no gminy lstan no 31.12.2022r.)

lanow:227 Sidra;141

Suchowola;359

Szudzialowo; 164
Sok5lka;2100

Korycin; 198

Krynki; 218

Kuinica; 253

Ncwy Dwdr;75

Dqbrowa

Bialostocka; 707

2r6dto: done Urzedu Stdtystycznego w Biolymstoku dostqpne no stronie internetowej pod odresem http://biotvstok.stat.oov.pl.

Dane dotyczEce liczby zatrudnionych w podmiotach funkcjonujqcych w powiecie sok6lskim

wskazujq, 2e nadal ich zdecydowanq wiqkszo6i stanowi sektor mikro przedsiqbiorstw zatrudniajqcy do

9 pracownik6w. Na koniec grudnia 2022 r. podmioty sektora mikro przedsiqbiorstw stanowity 96,5yo

(4285 podmiot6w)og6lu funkcjonujqcych w powiecie. Sektor malych przedsiqbiorstw, zatrudniajqcych

od 10 do 49 os6b stanowl 2,9 % (130 podmiot6w), a tylko O,5% (24 podmioty) stanowil sektor

Srednich przedsiqbiorstw zatrudniajqcych od 50 do 249 pracownik6w natomiast wystqpity zaledwie

3 przedsiqbiorstwa zatrudniajqce powy2ej 250 pracownik6w.

Przemysl na terenie powiatu sok6lskiego rozwija siq gt6wnie w oparciu o miejscowe surowce:

drewno, kruszywo, pfody rolne. Najwiqkszymi zakfadami na terenie powiatu sq obecnie: METAL-FACH

Sp6ldzielnia Mleczarska MLEKPOL Grajewo Oddzial Zakladu Produkcji Mleczarskiej w Sok6lce,

Sp6ldzielnia Producent6w Drobiu ,,EKO-GRlL", Zaklad Wyrob6w Gumowych ,,GENES', Sp6tdzielnia

Produkcyjno-Handlowa ,,KRYNKA', Barter S.A. Biatystok Oddziat w Sok6lce ,,SAGA', Gospodarstwo

Ogrodnicze Jerzy Wilczewski, Bricomarche. Licznie wystqpujq te2 mate zaklady wytwarzajqce

p6lfa brykaty przemystu drzewnego.

Z wymienionych, tylko trzy zaklady na terenie powiatu zatrudnialy powy2ej 250 pracownik6w

i nale2y do nich METAL-FACH Sp. z.o.o, Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej (ZOZ)

w Sok6lce , S.A. Bialystok Oddzial w Sok6tce ,,SAGA".
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Oferty pracy w powiecie sok6lskim

Od poczqtku 2022 roku Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce posiadat 1569 miejsc pracy

i aktywizacjizawodowej, w tym: ok.36,7Yo stanowily oferty subsydiowane w tym: prace interwencyjne,

roboty publiczne, staie, prace spolecznie u2yteczne, wyposa2enia/ doposa2enia stanowiska pracy, oraz

63,3yo stanowily oferty pracy niesubsydiowanej. W analogicznym okresie 2015 r. Powiatowy Urzqd

Pracy w Sok6lce posiadal 2004 miejsca pracy i aktywizacji zawodowej, w tym: ok.6!,7Yo stanowity

oferty subsydiowane oraz 34,3% stanowity oferty pracy niesubsydiowane j. Przez lata sytuacja siq

odwr6cila, pracodawcy zglosili wiqcej niesubsydiowanych stanowisk pracy, zapotrzebowanie na

pracownik6w.

Tabela 6 Liczba zowodo PUP

MRiPS-07 Sprowozdonie o rynku procy

W latach 2015-2021, zauwa2alny jest spadek ofert pracy, kt6ry jest proporcjonalny do spadku

liczby os6b bezrobotnych. W 2022 roku natomiast nastqpila dynamika wzrostowa, gl6wnie

niesubsydiowanych miejsc pracy.

Wykres 4 Liczbo os6b bezrobotnych w stosunku do oferowanych miejsc procy w lotach 2075-2022

4L75
4000

3557

3500

3045 3045
2928

3000
2727 2660

2500
2449

2000

1500

1000

500

o

2015 R. 2015 R. 2017 R. 2018 R.

I Liczba os6b bezrobotnych

ir6dto: MRiPS-l1 Sprowozdonie o rynku procy

2019 R. 2020 R.

I Liczba ofert pracy

2021 R. 2022R.

DpuzyL.

Rok Og6lem
Z sektora

publicznego

Z sektora

prywatnego

W tym miejsca

subsydiowane

W tym miejsca

niesubsydiowane

2075 2004 688 1316 7236 768

2076 2083 687 1396 1347 736

20L7 L949 687 1262 1372 577

20L8 t744 657 to87 1069

2019 7204 444 750 567 637

2020 955 301 654 431 524

90s 328 577 542 363

2022 1569 387 1153 576 993
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Dane zaprezentowane na powy2szym wykresie wskazujq na utrzymujEcy sie brak r6wnowagi
pomiqdzy liczbq bezrobotnych w powiecie sok6lskim a oferowanymi przez pracodawc6w miejscami

pracy. W latach 2020 - 2021zauwa2alny byt spadek liczby ofert pracy z powodu wystqpienia pandemii

covrD-19.

Zatrudnianie cudzoziemc6w

W dniu l stycznia 2018 r. weszla w 2ycie ustawa z dnia 20 lipca 2077 r. o zmianie ustawy o

promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz niekt6rych innych ustaw, kt6ra wprowadzila

mo2liwo5i zatrudnienia cudzoziemc6w za pomocq dw6ch instrument6w:

1) O5wiadczenie o powierzeniu wvkonvwania pracv cudzoziemcowi:

Oiwiadczenie jest sktadane przez podmiot powierzajqcy wykonywanie pracy, w celu

wpisu o(wiadczenia do ewidencji oSwiadczeri, kt6ry uprawnia cudzoziemca do wykonywania

pracy bez obowiqzku posiadania zezwolenia na pracq, je2eli praca wykonywana jest na

warunkach okre6lonych w tym o6wiadczeniu. W dniu 29.0L.2022 r. weszta w 2ycie ustawa z

dnia 17 grudnia 2027 r. o zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niekt6rych innych ustaw, kt6ra

wprowadzila zmiany w przepisach ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

w zakresie oSwiadczeri o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi. O6wiadczenie

wpisuje siq do ewidencji oSwiadczeri, je2eli:

cudzoziemiec, kt6remu zostanie powierzona praca jest obywatelem Republiki

Armenii, Republiki Bialorusi, Republiki Gruzji, Republiki Motdawii, Federacji

Rosyjskiej lub Ukrainy,

praca cudzoziemca nie jest zwiqzana z dziatalno6ciq sezonowq,

okres wykonywania pracy okre6lony w zlo2onym oSwiadczeniu o powierzeniu

wykonywania pracy cudzoziemcowi jest nie dlu2szy ni2 24 miesiqce,

dzieri rozpoczqcia pracy wskazany w ztoionym oSwiadczeniu nastqpi nie p6iniej

ni2 6 miesiqcy od dnia zlo2enia o6wiadczenia,

wysoko6i wynagrodzenia cudzoziemca nie bqdzie ni2sza od wynagrodzenia

pracownik6w wykonujqcych pracQ por6wnywalnego rodzaju lub na

por6wnywal nym stanowisku.

Z dniem 28.07.2O22r. obywatele Federacji Rosyjskiej zostali wylqczeni z mo2liwoSci

zatrudnienia przez pracodawcq na zasadach uproszczonych rozporzqdzeniem Ministra

Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 25 paidziernika 2022r. zmieniajqcym rozporzqdzenie w

sprawie pafistw, do kt6rych obywateli stosuje siq niekt6re przepisy dotyczqce zezwolenia na

prace sezonowa oraz przepisy dotyczqce o6wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy

cudzoziemcowi.
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76 3 2 2 5 73582 99 106 51 11320,,5
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wykonywania
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2 184

L4 28415 29 23 18 79 9 t718 45 47 362022

OSwiadczenie o

powierzeniu

wykonywania

pracy

Tabeta 7, Liczba zarejestrowanych oiwiodczefi

done z bazy Syriusz Std. PUP w Sok6lce

W 2015 roku zarejestrowano 735 oSwiadczei o zamiarze powierzenia wykonywania pracy przez

cudzoziemca. Natomiast w 2022 roku zarejestrowano 284 o6wiadczef o powierzeniu wykonywania

pracy. Ta forma legalizacji zatrudnienia cudzoziemc6w zmalala z powodu wlqczenia nowej formy

zatrudnienia- pracy sezonowej od 2018r.

Ta forma legalizacji zatrudnienia cudzoziemc6w zmalala z powodu wlqczenia nowej formy

zatrudnienia - pracy sezonowej.

2)Zezwolenie na prace sezonowa:

Zezwolenie na prace sezonowa mo2e byi wydane dla obywateli wszystkich padstw spoza Unii

Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego. Zezwolenie wydaje siq, jeSli cudzoziemiec ma

wykonywai prace w zakresie dzialalno6ci bezpo6rednio zwiqzanych z rolnictwem, le6nictwem,

lowiectwem i rybactwem lub gastronomiq i zakwaterowaniem.

Zezwolenie na pracq sezonowa wydaje siq na okres nie dtu2szy ni2 9 miesiqcy w roku

kalendarzowym.

W latach 2015-2017 Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce zezwalal na prace cudzoziemcom jedynie

na podstawie oSwiadczeri pracodawc6w o zamiarze powierzenia wykonywania pracy. W 2018r.

wprowadzono mo2liwoii zatrudnienia cudzoziemc6w za pomocA dw6ch instrument6w:o6wiadczeri o

powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi oraz zezwoled na prace sezonowA.

W 2022 r. w zwiqzku z wprowadzeniem ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom

Ukrainy w zwiqzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego paistwa obywatele Ukrainy bqdqcy w

statusie uchodicy mogq podejmowai pracq na zasadzie powiadomienia o powierzeniu wykonywania

pracy, zlo2onego we wlaSciwym urzqdzie pracy wedlug siedziby pracodawcy.

Powiotowy Urzqd Pracy w Sok6lce SYNERGIA II Strono 73



Tabela 8. Liczbo zlo2onych wniosk6w o wydanie zezwolenio na procQ sezono wq oraz wydonych zezwoleri w
no

irddlo: done z bozy Syriusz Std. PUP w Sokhlce

3)Powiadomienie o powierzeniu wvkonvwania pracv obvwatelowi Ukrainv. kt6rv bedzie

wvkonvwal prace na podstawie art. 22 ust. 1 ustawv z dnia 12 marca 2022 r. o pomocv

obvwatelom Ukrainv w zwiazku z konfliktem zbroinvm na tervtorium teeo paf stwa:

W dniu 12 marca 2022 r. weszla w 2ycie ustawa o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiqzku z

konfliktem zbrojnym na terytorium tego padstwa. Specustawa okreilila uproszczone zasady
zatrudniania obywateli Ukrainy. Podmiot powierzajqcy mo2e zatrudnii obywatela Ukrainy do
wykonywania pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w okresie pobytu zgodnego z

obowiqzujqcymi przepisami, w tym gdy jego pobyt na terytorium Rzeczypospolitej polskiej uznaje siq
za legalny na podstawie art. 2 ust. 1 ww. ustawy lub jest obywatelem Ukrainy przebywajqcym legalnie
na terytorium RP i powiadomil w terminie 14 dni od dnia podjQcia pracy wlaSciwy powiatowy urzqd
pracy za po5rednictwem systemu teleinformatycznego. Niewypelnienie tych warunk6w oznacza brak
mo2liwoSci wykonywania pracy bez zezwolenia.

liczba wniosk6w o wyda nie zezwolenia na

prace sezonowe

wydanych zezwolefi na praceLiczba

sezonowqMiesiqc/

2018 2022 2018 2022

I 99

il 83 277 2

lil 203 151

IV 840 8 61 3

584 38 57 t
VI 56 58 101

vil 234 5 54L 31

23 3 773 3

IX 2

X 2 2

XI 2 L

xil 3 3

Razem 2020: 2032 582 1536 40
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Tabela 9. Liczbo o

done z bazy Syriusz Std. PUP w Sokolce

Podmioty powierzajEce wykonywanie pracy za poSrednictwem portalu praca.gov .pl w 2022 r.

zloiyly 1801 powiadomieri legalizujqcych zatrudnienie obywatelowi Ukrainy do Powiatowego Urzqdu

Pracy w Sok6lce.

Powiadomienie o powierzeniu wykonywania pracy

obywatelowi Ukrainy
Miesiqc/

Rok

52il2022

45w 2022

v 2022 2t

v|2022 15

891v|2022

335vil2022

308|x2022

100x2022

2txt2022

13xil2022

1801Razem 2022:
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l!. Uslugi i instrumenty rynku pracy realizowane przez Powiatowy Urzqd pracy

w Sok6lce

Zgodnie z zapisamiart. 4 ust.1 pkt.l lJstowy o promocji zotrudnienio i instytucjoch rynku pracy
w styczniu 20L7r. zostal ustalony przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spolecznej katalog
podstawowych form aktywizacji, do kt6rych nale2q:

szkolenia;

sta2e;

prace interwencyjne;

roboty publiczne;

refundacja koszt6w wyposa2enia lub doposaienia stanowiska pracy
dla skierowanych na te miejsca pracy bezrobotnych;

bon na zasiedlenie;

prace spolecznie u2yteczne;

jednorazowe Srodki na dofinansowanie podejmowania dzialalno6ci gospodarczej.

Realizacja powy2szych zadan przez Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce w latach 2OLS- 2OZ2
roku przedstawiala siq nastqpujqco:

Szkolenia

Szkolenie oznacza pozaszkolne zajqcia majqce na celu uzyskanie, uzupelnienie lub

doskonalenie umiejqtnofti i kwalifikacji zawodowych lub og6lnych, potrzebnych do wykonywania
pracy, w tym umiejqtnoSci poszukiwania zatrudnienia.

Szkolenia grupowe organizowane sA na podstawie analizy potrzeb szkoleniowych wystqpujqcych
na lokalnym rynku pracy. lnformacje o aktualnie realizowanych kierunkach szkoleri mo2na uzyskai
w siedzibie urzqdu lub stronie internetowej sokolka.praca.gov.pl.

Szkolenia indywidualne organizowane sE na wniosek osoby uprawnionej lub pracodawcy. Osobie

bezrobotnej w okresie odbywania szkolenia przysluguje stypendium szkoleniowe.

W 2022r. szkolenia ukoriczylo 39 os6b bezrobotnych, (o 114 os6b mniej ni2 w 2015r.), z czego
zatrudnienie podjqto 31 os6b {1.79% os6b koiczqcych (dla por6wnania w 2015 r.zlS3 os6b, kt6re
ukoiczyty szkolenie 69 os6b podjqlo zatrudnienie tj.20 %l

Tabela 10. szkoleri

Szkolenia
Ukofczyto

Podjqlo

zatrudnienie
Efektywno56 %

2015 2022 20L5 2022 2015 2022

szkolenia grupowe 95 25 15 19 L6% 76%

indywidualne na wniosek

bezrobotnego
32 5 30 4 94% 80%

indywidualne na wniosek

pracodawcy (um. tr6jstron na)
3 o 3 0 1,OO%

w ramach bon6w szkoleniowych 23 9 2t 8 9t% 89%

Razem 153 39 59 31 20% 79%

2r6dlo: done z bozy Syriusz Std. PUP w Sok6tce
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Staie

Sta2 oznacza nabywanie przez osobq bezrobotnq umiejqtno6ci praktycznych do wykonywania

pracy przez wykonywanie zadari w miejscu pracy bez nawiqzania stosunku pracy z pracodawcq. Do

odbycia sta2u mogq byi skierowane osoby bezrobotne oraz osoby niepelnosprawne poszukujqce pracy

niepozostajqce w zatrudnieniu. Czas trwania sta2u powinien umo2liwi6 zdobycie kwalifikacji lub

umiejqtno(ci zawodowych zalo2onych w programie sta2u. W ramach obowiqzujqcych przepis6w sta2

mo2e zostai zorganizowany na okres od 3 do 6 miesiqcy lub od 3 do 12 miesiqcy (dla os6b do 30 r.2.).

Osobie bezrobotnej w okresie odbywania sta2u przysluguje stypendium sta2owe.

W 2022r. sta2 rozpoczqto 186 os6b bezrobotnych, to o 557 staiy mniej, ni2 w roku 2015r.

Sta2 ukoriczylo 154 osoby (o 514 mniej ni2 w 2015r.), z czego L15 os6b zostalo zatrudnionych w okresie

3 m-cy po odbyciu sta2u na min. 30 dni (o 377 mniej ni2 w 2015r.)

Tabela tt. Liczbo os6b o

done z bozy Syriusz Std. PUP w Sok6lce

Zauwa2alny z roku na rok spadek liczby os6b bezrobotnych, kt6re rozpoczqty sta2 w danym roku

w stosunku do liczby zarejestrowanych bezrobotnych wskazuje na malejqce zainteresowanie danq

formq aktywizacji zawodowej.

Efektywno36 dzialaf -
zatrudnienie w okresie

3 m-cy po odbyciu staiu

na min. 30 dni

Osoby bezrobotne, kt6re

rozpoczqly stai w danym roku

Rok

W osobach

Yo doliczby

zarejestrowanych

bezrobotnych

Osoby realizujqce

stai na koniec

okresu

;prawozdawczego

Liczba os6b,

kt6re

uko6czyly

stai w

danym roku

Liczba os6b,

kt6re

przerwaly

stai w

danym roku W

osobach

o/o do liczby

os6b, kt6re

rozpoczqly

stai

20L5 743 17,8 75 668 x 492 66,2

20L6 647 t8,2 597186 X 447 69,1

20L7 s80 19,0 139 534 93 425 73,3

2018 437 74,4 106 441 47 329 75,3

20L9 226 8,3 3 281 47 200 88,5

2020 154 5,3 11 727 24 55 35,7

202L 208 7,8 54 L43 22 724 59,6

2022
186 7,6 50 L54 35 115 61,8

Razem:
3181 624 2939 258 2t87 58,8
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Prace interwencyjne

Prace interwencyjne oznaczaiq zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawcq, kt6re nastqpilo w
wyniku umowy zawartej z Powiatowym Urzqdem Pracy i ma na celu wsparcie bezrobotnych. O

organizacjq prac interwencyjnych mo2e ubiegai siq pracodawca, kt6ry jest w stanie te prace
prawidlowo przeprowadzii, w tym m.in. nie jest w stanie likwidacji oraz nie zalega z platnoSciami

wzglqdem ZUS iUS.

Pracodawca, kt6ry zatrudnil w ramach prac interwencyjnych skierowanych przez urzqd pracy
bezrobotnych otrzymuje zwrot czq5ci koszt6w poniesionych na ich wynagrodzenia, nagrody, skladki na

ubezpieczenia spoleczne.

Refundacja mo2e byi wyplacana przez okres do 6 miesiqcy, do L2 miesiqcy, do 18 miesiqcy lub do
24 miesiqcy.

Analizujqc dane za 2022r. w por6wnaniu z danymi za 2O!5 nale2y stwierdzii, 2e w 2022r.
w ramach prac interwencyjnych zostalo zatrudnionych 68 os6b bezrobotnych, tj. o 207 os6b mniej ni2

w 2015r. Nastqpil r6wnie2 spadek liczby os6b, kt6re zakoiczyly okres ustawowego zatrudnienia w
ramach prac interwencyjnych o 35 oraz wzrost liczby os6b zatrudnionych po okresie odbywania prac

interwencyjnych o 3.

Tabela t2. Liczbo os6b zotrudnion w ramoch ,n w lotoch 2015-2022r.

dane z bozy Syriusz Std. PUP w Sokdlce

Osoby zatrudnione w ramach

prac interwencyjnych w

danym roku

EfektywnoSd dzialaf -

zatrudnienie na min.30

dni w okresie

3 m-cy po okresie

refundacjiRok

W

osobach

%doliczby

zarejestrowanych

bezrobotnych

Pracujqry

w ramach prac

interwencyinych

na koniec okresu

sprawozdawczego

Liczba os6b,

kt6re

zakofczyly

okres

umownego

zatrudnienia

Liczba os6b,

kt6re

przerwaly

zatrudnienie
W

osobach

%liczby

os6b, kt6re

rozpoczqty

formq

275 6,6 Lt7 91 X 48 L7,5

20L6 200 5,6 160 20L X 166 83,0

20L7 228 7,5 t54 205 2t 779 78,5

2018 155 5 1 100 187 22 t7t 110,3

20L9 93 3,4 67 118 7 Lt4 122,6

2020 75 2,6 125 83 76 101,3

2021 57 2,1 46 63 5 58 101,8

2022 68 2,8 49 56 13 51 75,0

Razem: 1151 818 1004 7t 853 75,O

Powiotowy Urzqd Procy w Sok6lce SYNERGIA II Strona 78

2015

3



Roboty publiczne

Roboty publiczne oznaczajq zatrudnienie bezrobotnego w okresie nie dluzszym

ni2 \2 miesiqcy przy wykonywaniu prac finansowanych lub dofinansowanych ze Srodk6w samorzqdu

terytorialnego, budietu pa6stwa, funduszy celowych, organizacji pozarzqdowych, sp6lek wodnych i ich

zwiqzk6w. Roboty publiczne moga byi organizowane przez powiaty (z wylqczeniem prac

organizowanych w urzqdach pracy), gminy, organizacje pozarzqdowe statutowo zajmujqce siq

problematykq ochrony 6rodowiska, kultury, o5wiaty, kultury fizycznej i turystyki, opieki zdrowotnej,

bezrobocia oraz pomocy spolecznej, sp6lki wodne i ich zwiqzki. Organizator/pracodawca, kt6ry w

ramach rob6t publicznych zatrudnial skierowanych bezrobotnych otrzymuje zwrot czq6ci koszt6w

poniesionych na ich wynagrodzenia, nagrody, skladki na ubezpieczenia spoleczne. Refundacja mo2e

byi wyplacana organizatorowi rob6t publicznych przez okres do 6 miesiqcy lub przez okres do L2

miesiqcy co drugi miesiqc. Od Vl. 201,4 r. rozszerzono definicjq rob6t publicznych - dodano do

organizator6w powiat.

W2O22r. w ramach rob6t publicznych zatrudniono 243 osoby bezrobotne, to o 107 os6bwiqcej

ni2 w 2015r. Roboty publiczne w 2022r. zakoriczylo 197 os6b (o 100 wiqcej ni2 w 2015r.), z tego dalsze

zatrudnienie uzyskalo 160 os6b, tj. o 85 os6b wiqcej ni2 w roku 20L5r.

W zwiqzku ze zmianq, zwiqkszylo siq zainteresowanie organizator6w danq formq aktywizacji

zawodowej. Tym samym, wzrosla liczba os6b aktywizowanych uzyskujqcych dalsze zatrudnienie.

Tabela t3. Liczba osdb w romach rob6t

dane z bozy Syriusz Std. PUP w Sokolce

EfektywnoS6 dzialai -

zatrudnienie na min.30

dni w okresie

3 m-cy po okresie

refundacji

Osoby zatrudnione w

ramach rob6t publicznych

w
osobach

%liczby

os6b, kt6re

rozpoczqly

formq

% do liczby

zarejestrowanych

bezrobotnych

Pracuiqcy

w ramach rob6t

publicznych na

koniec okresu

sprawozdawczego

Liczba os6b,

kt6re

zakofczyly

okres

umownego

zatrudnienia

Liczba os6b,

kt6re

przerwaly

zatrudnienie

Rok

W

osobach

75 55,1136 3,3 38 97 32015

x 55 47,820L6 115 3,2 55 120

L54 L4 131 58,720L7 223 7,3 110

222 5 163 69,12018 236 7,8

57 188 7 144 t01,42019 142 5,2

86,0L2t 4,L 47 L27 4 1042020

704 65,0202t 160 6,0 81 119 7

243 9,9 113 197 74 160 65,8
2022

54 936 68,0
Razem

L376 611 L2Z4
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Wyposaienie/doposaienie stanowiska pracy

Wyposa2enie lub doposa2enie stanowiska pracy to pomoc finansowa udzielana przez powiatowy
Urzqd Pracy w zwiqzku z wyposa2eniem lub doposa2eniem stanowiska pracy izatrudnieniem na tym
stanowisku skierowanej osoby bezrobotnej przez okres 24 miesiqcy. O refundacjq w wysokojci do 6-
krotnoici przeciqtnego wynagrodzenia mo2e sie ubiega6 podmiot prowadzqcy dzialalno ji
gospodarczq, niepubliczne przedszkole iniepubliczna szkofa lub osoba fizyczna, osoba prawna lub
jednostka organizacyjna nieposiadajqca osobowo5ci prawnej, zamieszkujqca lub majqca siedzibq na
terytorium RP, bqdqca posiadaczem gospodarstwa rolnego lub prowadzqca dzial specjalny produkcji
rolnej, zatrudniajqca w okresie ostatnich szeSciu miesiqcy, w ka2dym miesiqcu, co najmniej jednego
pracownika w pelnym wymiarze czasu pracy.

Od poczqtku 2022r. Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce zawarl umowy z pracodawcami
na wyposa2enie 40 stanowisk pracy na kwotq 1 317 950,00 zl. Dla por6wnania w roku 2015 bylo to 56
stanowisk na kwotq 1073 034,00 zl.

Tabela 14. Liczbo os6b w romach stanowisko

done z bozy Syriusz Std. PUP w Sokolce

W powy2szej tabeli zauwa2alny jest spadek liczby wyposa2onych/ doposa2onych stanowisk pracy
mimo wy2szych zaanga2owanych 6rodk6w finansowych. Sytuacja spowodowana jest wy2szymi
kwotami refundacji, co pozwala na wyposazenie mniejszej liczby miejsc, a tak2e zainteresowaniem po
stornie pracodawc6w.
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)t uL

Rok

[iczba

wyposa2onych/doposaionych

stanowisk

Kwota zaangaiowanych Srodk6w
(zr)

2015 56 1 073 034,00

62 t 179 t40,o0

20L7 55 1 095 800,00

2018 55 1 098 700,00

20L9 29 577 447,47

2020 27 586 311,97

42 1 250 886,49

2022 40 1 317 950,00

Razem: 365 8179 269,93

2016
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Tabela t5. Liczbo os6b niepelnosprownych zatrudnionych w ramoch wyposoienio/doposaienio stonowisko

ze irodk6w PFRON.

done z bozy Syriusz Std. PUP w Sok6lce

Dodatkowo, od 2016 r., podpisywano umowy na wyposa2enia stanowisk pracy dla os6b

niepelnosprawnych finansowanych ze 6rodk6w PFRON. Tabela 15 przedstawia liczbq nowych

stanowisk pracy dla os5b niepelnosprawnych z zaanga2owanymi kwotami w podziale na lata.

Bon na zasiedlenie

Bon na zasiedlenie to pomoc finansowa, przyznawana na wniosek osoby bezrobotnej

do 30 r.2., na pokrycie koszt6w zamieszkania w zwiqzku z podjqciem zatrudnienia, innej pracy

zarobkowej lub dzialalno5ci gospodarczej poza miejscem dotychczasowego zamieszkania.

Wsparcie w formie bonu na zasiedlenie mo2e byi przyznane, je2eli:

- z tytulu wykonywania pracy bezrobotny bqdzie osiqgal wynagrodzenie lub przych6d w wysokoSci

co najmniej minimalnego wynagrodzenia za pracq brutto miesiqcznie oraz bqdzie podlegal

ubezpieczeniom spolecznym;

- odleglo5i od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowoSci, w kt6rej bezrobotny

zamieszka w zwiqzku z podjqciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dzialalno6ci

gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowoSci i powrotu do miejsca

dotychczasowego zamieszkania 6rodkamitransportu zbiorowego przekracza lqcznie co najmniej 3

godziny dziennie;

- bezrobotny bqdzie pozostawal w zatrudnieniu, wykonywal innq pracq zarobkowq lub bqdzie

prowadzil dzialalnoSi gospodarczq przez okres co najmniej 6 miesiqcy.

Bon na zasiedlenie mo2e zostad przyznany w wysokoSci okreSlonej w umowie, nie wy2szej jednak ni2

2OO%o przecietnego wynagrodzen ia.

Od poczqtku 2022r. Powiatowy Urzqd PracywSok6lce podpisal15 um6w na realizacjq bonu na

zasiedlenie. Zaanga2owano Srodki w kwocie 135 000,00 zl. Dla por6wnania w roku 2015 byto to 6

um6w na kwotq 30100,00 zl.
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Kwota zaangaiowanych Srodk6w

(zl)Rok

Liczba

wyposaionych/doposaionych

stanowisk

0,002015 0

135 995,00320L6

62 000,00120L7

L24 466,672018 2

229 999,0720L9 4

449 234,0072020

497 639,00202L 6

7 630 000,002022

30 2 !29 333,74Razem:
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Tabela 16. Liczba os6b w ramoch bonu na zasiedlenie.

done z bozy Syriusz Std. PUP w Sokolce

Prace spolecznie uiyteczne

Prace spolecznie u2yteczne to forma wsparcia skierowana do os6b bezrobotnych bez prawa do

zasilku jednoczeSnie korzystajqcych ze Swiadczed pomocy spolecznej albo uczestniczqcych w

kontrakcie socjalnym, indywidualnym programie usamodzielnienia, lokalnym programie pomocy

spolecznej lub w indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego. Prace te odbywajq siq bez

nawiqzania stosunku pracy ani umowy o prace. Organizowane sq one przez gminq w jednostkach

organizacyjnych pomocy spolecznej, organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujqcych siq pomocq

charytatywnq lub dziatalnoSciq na rzecz spolecznoSci lokalnej. Wykonywanie prac spolecznie

u2ytecznych odbywa siq na podstawie porozumienia zawartego miqdzy starostq a gminq, na rzecz

kt6rej prace spolecznie u2yteczne bqdq wykonywane. Starosta refunduje gminie ze Srodk6w Funduszu

Pracy do 60% minimalnej kwoty $wiadczenia przyslugujqcego bezrobotnemu. Swiadczenie to mo2e byi
w calo6ci finansowane z bud2etu gminy.

Od poczqtku 2015r. Powiatowy Urzqd Prary w Sok6lce zaktywizowal 54 osoby bezrobotne w
ramach prac spotecznie u2ytecznych. Por6wnujqc dane z2O22r. do 2015r. nale2y stwierdzii, 2e nastqpil

spadek zainteresowania pracami spotecznie uiytecznymi. W 2O22r. zaktywizowano 10 os6b

bezrobotnych.

Rok
Liczba przyznanych bon6w na

zasiedlenie

Kwota zaangaiowanych Srodk6w

(zt)

20L5 6 30100,00

20L6 5 19 000,00

2017 L2 62 000,00

20L8

20t9 13 104 000,00

2020 6 54 000,00

202L 11 99 000

2022 15 135 000

Razem 68 503 100,00
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Tabela Ll . Liczbo osdb zatrudnion w romoch czn

* w ramach programu z rczer\ity MRP|PS pn. ,,Zoprocuj na swojo przyszloiC'
** w ramach programu PAI
*** w ramach programu PAI z lll profilem pomocy

ir6dlo: done z bazy Syriusz Std. PUP w Sok6lce

Jednorazowe Srodki na podjecie dzialalno5ci gospodarczei

Jednorazowe Srodki na podjqcie dziatalno6ci gospodarczej - jest to forma wsparcia udzielana

osobom, kt6re chcq rozpoczqi wlasnq dzialalnoii gospodarczE. Dofinansowanie w wysoko6ci do 6-

krotnoSci przeciqtnego wynagrodzenia moze otrzymad osoba, kt6ra jest zarejestrowana w

Powiatowym Urzqdzie Pracy jako osoba bezrobotna, absolwent Centrum lntegracji Spolecznej lub

Absolwent Klubu lntegracji Spolecznej. Osoba, kt6ra chce otrzymai dofinansowanie powinna zloiy(

we wla5ciwym - ze wzglqdu na miejsce zamieszkania, pobytu lub miejsce prowadzenia dzialalno6ci -

Powiatowym Urzqdzie Pracy, kompletny i prawidlowo sporzqdzony wniosek oraz przedstawii

zabezpieczenie prawne na wypadek zwrotu dofinansowania. Dofinansowanie nale2y wykorzystai

zgodnie ze zlo2onym wnioskiem iw terminie wskazanym w umowie.

Od poczqtku 2O22r. Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce podpisal umowy na dofinansowanie

koszt6w podjqcia dzialalnoici gospodarczej dla 47 os6b bezrobotnych na kwotq 1533231-,77 zl. .Dla

por6wnania w 2015 roku umowy na dofinansowanie koszt6w podjqcia dziatalnoici gospodarczej

podpisalo 69 os6b bezrobotnych na kwotq L3OL 4t7,OO zl.
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Tabela 18. Liczbo

done z bozy Syriusz Std, PUP w Sokhlce

Dodatkowo od 2015r., podpisywane byfy umowy o przyznanie osobie niepelnosprawnej Srodk6w

finansowych na podjqcie dzialalnoSci gospodarczej finansowana ze Srodk6w PFRON. poni2sza tabela

przedstawia jak przedstawia liczbq nowopowstatych przedsiqbiorstw dla os6b niepelnosprawnych z

zaanga2owanymi kwotamiw podziale na lata.

Tabela 19. Liczba nowopowstolych przedsiqbiorstw w ramach dofinonsowania dto os6b niepelnosprownych
ze irodkdw PFRON.

done z bozy Syriusz Std. PUP w Sok6lce

,r, przEu>,vutuI5L

Rok

Liczba nowopowstalych

przedsiqbiorstw w ramach

dotacii PUP

Kwota zaangatowanych

irodk6w (zl)

2015 69 t30t 4L7,00

20t6 65 L240 474,00

20t7 67 t 439 425,00

2018 995 908,00

2019 36 7t4 427,00

2020 39 836 307,45

202t 51 7528233,87

2022 47 L 533 237,77

Razem: 424 9 589 364,09

Rok

liczba nowopowstalych
przedsiqbiorstw w ramach dotacji

PUP

Kwota zaangaiowanych Srodk6w

(zl)

2015 1 30 000,00

20L6 0 0,00

2017 7 58 000,00

2018 t 53 000,00

0 0,00

2020 0,00

2021 t 82 500,00

2022 0 0,00

Razem: 4 223 500,00
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W powy2szych tabelach zauwa2alny jest spadek liczby nowopowstatych przedsiqbiorstw mimo

wy2szych zaanga2owanych Srodk6w finansowych. Sytuacja spowodowana jest wy2szymi kwotami

refundacji, co pozwala na aktywizacjq mniejszej liczby os6b bezrobotnych.

Struktura zadafi realizowanych przez Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce

W 2022r. w ramach podstawowych form aktywizacji zawodowej aktywizowano 655 os6b tj. o 838

os6b mniej ni2 w 2015 roku. Strukturq zadafr realizowanych w powiecie sok6lskim w ramach

podstawowych form aktywizacji zawodowej przedstawia wykres.

Wykres 5 Strukturo zodoi realizowanych w powiecie sokilskim w ramach podstawowych form oktywizocii

zawodowej wg liczby uczestnik6w (ston no 31.Xll. 2022r )
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2r6dlo: done wlosne PI.)P w Sok6lce

Na podstawie danych zawartych w wykresie powy2ej w roku 2022 obserwuje siq wraz ze

spadkiem liczby bezrobotnych spadek liczby os6b aktywizowanych w formie: sta2, prace

interwencyjne, dotacje, wyposa2enie/doposa2enie stanowiska pracy, szkolenia oraz prace spolecznie

u2yteczne. W latach 2O2O - 202L duiy wptyw na takq sytuacjq mialo wystqpienie pandemii oraz jej

ekonomiczne skutki kt6re ponoszq przedsiqbiorstwa.
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DZIAIANIE l. PoSrednictwo pracy, w tym w ramach Europejskich Sluib Zatrudnienia (EURES)

Uslugi Zadania Rezultaty 2015 2022

wzrost (+)

spadek

G)

2015-

2022
1.

Udzielanie pomocy

bezrobotnym i

poszukujqcym pracy w

uzyskaniu odpowiedniego

zatrudnienia oraz

pracodawcom w pozyskaniu

pracownik6w o

poszukiwanych

kwalifikacjach zawodowych

1) pozyskiwanie i realizacja ofert
pracy niesubsydiowanej oraz

inicjowanie program6w

subsydiowanych, w tym:
- upowszechnianie ofert pracy,

- proponowanie bezrobotnym

ofert pracy zgodnie z ich

kwalifikacjami,

- pomoc w doborze

odpowiedniej oferty pracy,

- wsp6tpraca ze specjalista ds.

rozwoju zawodowego, doradcq

zawodowym w zakresie szkoleri,

doboru kandydat6w na oferty
pracy;

2) udzielanie pracodawcom

informacji o kandydatach do
pracy w zwiqzku ze zto2onq

ofertq pracy;

3) inicjowanie i organizowanie

kontakt6w osobom

poszukujqcym pracy z
pracodawcami, w tym

organizowanie gield pracy;

4) tworzenie i aktualizacja bazy

danych o pracodawcach

- realizacja wizyt poSrednik6w

u pracodawc6w

- pozyskiwanie nowych

pracodawc6w do wsp6tpracy;

5) rozpoznawanie i analiza

potrzeb lokalnego rynku pracy;

6) informowanie poszukujqrych

pracy oraz pracodawc6w o

aktualnej sytuacji i

przewidywanych zmianach na

rynku pracy.

Liczba niesubsydiowanych ofert
pracy pozyskanych do realizacji.

Liczba subsydiowanych ofert pracy

pozyskanych do realizacji.

Stopief realizacji ofert pracy,

Liczba zorganizowanych gield pracy.

Liczba wizyt u pracodawc6w.

Liczba wizyt u nowych

pracodawc6w.

Liczba os6b skierowanych do pracy.

Liczba os6b skierowanych na

subsydiowane miejsca aktywizacji.

Liczba os6b, wylqczonych z

ewidencji:

- z powodu podjqcia zatrudnienia

- z innych przyczyn

t235

1634

2375

76L

92%

25

251

1651

to62

7407

t344

282

436

x

t

X

52

902

L379

X

-799

199

-479

x

-24

-307

-150

-996

X

lll. wyniki realizacji programu uzyskane w roku 2oLs-zoz2 w ramach

okre5lonych w programie dzialaf

2.

Swiadczenie uslug

poSrednictwa pracy w

ramach sieci Europejskich

Sluib Zatrudnienia (EURES)

1) udzielanie pomocy osobom

poszukuj4cym pracy w uzyskaniu

zatrudnienia zgodnie z prawem

swobodnego przeptywu

pracownik6w w Unii

Europejskiej (UE);

Liczba os6b, kt6rym udzielono

informacji w ramach spotkafi

indywidualnych i grupowych o

warunkach i moiliwoSciach

podjqcia pracy za granicq.

L944 338 -1606

2) rozpowszechnianie informacji

o uslugach EURES m.in.

poprzez;

- dystrybucje ulotek,
- informowanie o stronie

internetowej EURES,

- stala aktualizacje informacji

nt.EURES na stronie inte., na

tablicach infor. w siedzibie PUP;

Liczba zagranicznych ofert pracy.

449 -356
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3) udostqpnianie informacji nt.

warunk6w iycia i pracy oraz

sytuacji na rynkach pracy;

rejonie Europejskiego Obszaru

Gospodarczego IEOGI;

4) udostqpnianie ofert pracy w

krajach EOG osobom

zainteresowa nym;

5) zbieranie podai kandydat6w

do pracy zawierajqcych m.in.

obowiqzujace CV i inne

wymagane dokumenty oraz

przesytanie ich do Doradcy

EURES w WUP;

6) wspomaganie organizacji i

udzial w targach pracy.

Liczba kontakt6w nt. ustugi EURES z

polskimi pracodawcami.

130 L42 +12

5.

pomoc pracodawcom w

rekrutacji pracownik6w w

zwiqzku z brakiem

moiliwoSci zabezpieczenia

potrzeb kadrowych w

oparciu o lokalny rynek

prac.

1) Rejestracja oiwiadczefi o

powierzeniu wykonywania pracy

Liczba wpisanych o(wiadczeri o

powierzeniu wykonywania pracy

cudzoziemcom do ewidencji

o(wiadczed

735 284 -457

2) Wydawanie zezwolef o pracg

sezonowQ Liczba wydanych decyzji o odmowie

wpisania o6wiadczenia do ewidencji

o6wiadczeh

x 8 x

Liczba zloionych wniosk6w o

wydanie przedlu2enie/ zezwolenia

na pracQ sezonowa

x 582 X

Liczba wydanych decyzji w sprawie

zezwolenia na pracQ sezonowA w

tym:

X 200

51

13500 15

x

-13485

x

1) opracowywanie i

rozpowszechnianie ulotek i

innych material6w promujqcych

uslugi urzqdu pracy Swiadczone

w ramach po6rednictwa pracy;

2) utatwienie dostqpu do

informacji na temat dzialalnolci

Urzedu poprzez strone

internetowA, bezplatna infolinie,

elektronicznQ tablice

informacyjnq, facebook;

3) organizowanie konferencji

tematvcznvch.

Liczba opracowanych i

rozpowszech nionych materiat6w

promocyjnych dotyczqcych ustug i

instrument6w rynku pracy.

Liczba informacji zamieszczonych

na stronie internetowej Urzedu.

Promocja poSrednictwa

3.

pracy

-L7T7

+534

Liczba opracowanych i

realizowanych lPD.

Liczba pracodawc6w objqtych stalq

opiekq doradc6w klienta.

4139

1103

2422

L637

4. lndywidualizacja pracy z

klientami PUP

1) ustalanie profili pomocy dla

os6b bezrobotnych oraz

opracowywanie i realizacja

lndywidualnych Plan6w

Dziatania (lPD);

2) stata wsp6tpraca doradc6w

klienta / doradc6w

instytucjonalnych z

przyporzqdkowanymi do

wsp6lpracy grupami os6b

zarejestrowanych w urzqdzie /
pracodawc6w, podmiot6w

gospodarczych
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Zezwolenie /przedlu2enie
zezwolenia x 40 X

umorzenie postQpowania w
sprawie zlo2onego wniosku o

wydanie/przedluienie zezwolenia

X 160 X

Liczba powiadomiefi o powierzeniu

pracy uchodicom z Ukrainy
x 1801 x

6.

Badania lokalnego rynku

pracy

2) sporzqdzanie sprawozdah z

zakresu lokalnego rynku pracy;

1) opracowywanie badaf i

analiz lokalnego rynku pracy;

3) prowadzenie monitoringu
zawod6w deficytowych

i nadwy2kowych,

upowszechnianie wynik6w i

przedkladanie m.in.: Powiatowej

Radzie Rynku Pracy, jednostkom

edukacyjnym, samorzqdom ;

4) dokonywanie ocen dot. rynku
pracy na potrzeby powiatowej

rady rynku pracy oraz organ6w

zatrudn ien ia.

Liczba sprawozda6 z zakresu

lokalnego rynku pracy.

Liczba sporzqdzonych badari i analiz

lokalnego rynku pracy.

s9

x

7

15

-52

x

PODSUMOWANIE

DZIATANIA
2022 byl rokiem, w kt6rym po okresie pandemii sytuacja na rynku pracy ulegala

poprawie. w por6wnaniu do roku 2015 spadla liczba niesubsydiowanych i

subsydiowanych ofert pracy pozyskanych do realizacji; spadla liczba os6b
skierowanych do pracy, spadla liczba os6b wykre{onych z ewidencji z powodu
podjQcia zatrudnienia. 1 stycznia 2018 roku weszla w 2ycie ustawa z dnia 20 lipca
2ot7 r. o zmianie ustawy o promocji zatrudnienia iinstytucjach rynku pracy oraz
niekt6rych innych ustaw, kt6ra wprowadzila nowe zasady dotyczqce zatrudnienia
cudzoziemc6w.

oferty pracy upowszechniane byfy m.in. na stronie internetowej Urzqdu
www.sokolka.praca.gov.pl, Centralnej Bazie Ofert pracy poprzez stronQ
www.oferty.gov.pl, prasie lokalnej, na elektronicznym monitorze w siedzibie Urzqdu,
na lokalnym internetowym portalu informacyjnym oraz bezpo(rednio do wiadomojci
zainteresowa nych.

Doradca EURES informowal osoby zainteresowane podjqciem pracy za granicq o
mo2liwoici skorzystania z miqdzynarodowej sieci posrednictwa pracy;

rozpowszechnial ulotki i inne materiaty promujqce siei EURES przekazywane przez

MR|PS. Poprzez strone internetowE itablicq ogloszef pUp udostqpniane byly m.in.
aktualne informacje dot. warunk6w 2ycia i pracy, ofert pracy udostqpnianych w sieci

Rok

EURES i w e EOG
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DZIAIANIE tl. Poradnictwo iinformacja zawodowa oraz pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy

Uslugi Zadania Rezultaty 2015 2022

wzrost (+)

spadek

G}

2Ot5l
2022

1.

Pomoc osobom bezrobotnym i

poszukujqcym pracy w wyborze

odpowiedniego zawodu, miejsca

pracy, podnoszeniu poziomu

aktywnodci zawodowej oraz w

planowaniu rozwoju kariery

zawodowej

1) udzielanie indywidualnych porad

zawodowych dla bezrobotnych,

poszukujqcych pracy celem

rozwi4zania ich problem6w

zawodowych, z wykorzysta niem

standaryzowanych metod

utatwiajqcych wyb6r zawodu, zmianq

kwalifikacji podjqcie lub zmianq pracy,

w tym badanie kompetencji,

zainteresowai i uzdolnief

zawodowych;

2) udzielanie informacji o zawodach,

rynku pracy, moiliwoSciach szkolenia i

ksztatcenia, o umiejqtnoSciach

niezbqdnych przy aktywnym

poszukiwaniu pracy i

samozatrud nieni u;

3) inicjowanie, organizowanie i

prowadzenie grupowych porad

zawodowych przy pomocy r6inych

metod stosowanych w poradnictwie

zawodowym;

4) inicjowanie i prowadzenie

grupowych spotka6 infor. majqcych na

celu przedstawienie informacji zaw.

dot. rynku pracy, mo2liwo6ciach

szkolenia i ksztatcenia, moiliwoiciach

edukacyjnych, przekwalifikowania

poszerzania wiedzy i umiejqtno6ci

zawodowych.

5) udostepnianie w siedzibie UrzQdu,

zasob6w informacji zawodowych do

samodzielnego wykorzysta nia przez

osoby zainteresowane;

6)umo2liwienie wszystkim

zainteresowanym dostqpu do

informacji, danych oraz innych ir6del

wiedzy pomocnych do uzyskania

umiejqtno3ci poszukiwania pracy i

samozatrudnienia.

7) kierowanie os6b bezrobotnych lub

poszukujqcych pracy na specjalistyczne

badania lekarskie lub psychologiczne

umo2liwiajqce wydanie opinii o

przydatnoSci zawodowej do pracy i

zawodu albo kierunku szkolenia.

Liczba udzielonych porad

indywidualnych.

Liczba os6b, kt6rym

udzielono lndywidualnej i

grupowej informacji

zawodowej.

Liczba uczestnik6w

grupowych porad

zawodowych.

Liczba os6b, kt6re

uczestniczyty w spotka niach

grupowych nt. szkoleh

zawodowych.

Odsetek os6b dtugotrwale

bezrobotnych korzystajEcych

z porad indywidualnych

Liczba os6b zatrudnionych

po udziale w poradzie

indywidualnej

Liczba os6b, kt6re

skierowano na badania

lekarskie lub psychologiczne

przed rozpoczgciem

szkolenia lub staiu.

1096

1438

376

784

X

X

290

304

135

28

x

36%

222

X

-792

-1303

-348

X

X

X

2.

Udzielanie pracodawcom pomocy

w doborze kandydat6w do pracy

1) prowadzenie poradnictwa, na rzecz

pomocy pracodawcom w wyborze

kandydat6w do pracy poprzez

ustalanie wymog6w kwalifikacyjnych

stanowisk pracy i sporzqdzanie

bilans6w kom petencji kandydat6w do

zatrudnienia.

2) Wspieranie rozwo.iu zawodowego

pracodawcy i jego pracownik6w przez

udzielanie porad zawodowych.

Liczba pracodawc6w, kt6rym

udzielono pomocy w

doborze kandydat6w do

pracy lub we wspieraniu

rozwoju zawodowego

pracodawcy i jego

pracownik6w.

11 2 -9

1) inicjowanie i realizacja

przedsiqwziqi majqcych na celu

rozwiazanie lub zlagodzenie

problem6w zwiqzanych z planowanymi

zwolnieniami grup pracownik6w z

przyczyn dotyczqcych zakladu pracy.

Liczba podmiot6w

zgtaszajqcych zwolnienia z

ptzyczyn dotyczqcych

zaktadu pracy.

1 x X3.

Pomoc doradcza pracownikom

zwalnianym w przypadku

zwolniefi monitorowanych
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1) opracowywanie i rozpowszechnianie

ulotek, plakat6w z zakresu

poradnictwa i planowania kariery

zawodowej oraz znalezienia lub zmiany

pracy;

2) opracowywanie, gromadzenie i

upowszechnianie informacji o

zawodach, moiliwoiciach ksztalcenia i

szkolenia zawodowego;

3) wspotdziatanie z innymi instytucjami

z terenu powiatu sok6lskiego w

zakresie upowszechniania informacji

zwiqzanych z usfugami poradnictwa

zawodowego;

4) opracowanie i uaktualnianie

informacji w zakresie uslug

poradnictwa zawodowego na stronie

internetowej urzedu;

5) wspoldzialanie z instytucjami

wta6ciwymi do spraw poradnictwa w

zakresie okreSlonym ustawQ o promocji

zatrudnienia.

Liczba opracowanych i

rozpowszechnionych

material6w promocyjnych

dotyczqcych ustug i

instrument6w rynku pracy.

13500 25 -L3475

PODSUMOWANIE DZIATANIA:

4.

Promocja uslug poradnictwa

zawodowego

Na przestrzeni lat od 20L5 r. wraz ze spadkiem liczby bezrobotnych nastEpil

spadek liczby udzielonych porad indywidualnych przy jednoczesnym znacznym

spadku porad grupowych oraz udzielonych informacji zawodowych.
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DZIAIANIE lll. Szkolenia os6b bezrobotnych, poszukujqcych pracy oraz pracownik6w i pracodawc6w

zaklad6w pracy.

Uslugi Zadania Rezultaty 20L5 2022

wzrost

(+l

spadek

(-)

2olsl
2022

1, Dostosowywanie

kwalifikacji

zawodowych os6b

bezrobotnych do
potrzeb rynku pracy

1) promowanie i wdraianie edukacyjnych

form aktywizacyjnych wynikajqcych z ustawy

o promocji zatrudnienia na rzecz nabywania,

podnoszenia lub zmiany kwalifikacji os6b

bezrobotnych;

2) diagnozowanie zapotrzebowania na

kwalifikacje oraz promowanie dostosowania

oferty edukacyjnej szk6t i plac6wek

ksztalcenia zawodowego do sytuacji na rynku
pracy i potrzeb pracodawc6w;

Liczba uczestnik6w szkolei
grupowych.

Liczba uczestnik6w szkolei

indywidualnych.

95

32

z5

5

70

-27

3) przekazywanie osobom bezrobotnym

kompleksowej informacji dotyczqcej rynku

pracy, w tym zawod6w nadwyikowych,

deficytowych;

4) badanie potrzeb szkoleniowych os6b

bezrobotnych i poszukujqcych pracy oraz

pracodawc6w;

5) dostosowywanie oferty szkoleniowej do

potrzeb rynku pracy - sporzqdzanie rocznych

plan6w szkoleh i przedktadanie Powiatowej

Radzie Rynku Pracy do zaopiniowania;

6) realizacja szkoleh osobom bezrobotnym:

a) szkoleri grupowych, wg planu szkolei

ustalonego na dany rok,

b) szkoleri indywidualnych pod deklarowane

zatrudnienie pracodawcy lub podjqcie

dzialalnoici gospodarczej przez

bezrobotnego,

c) szkole6 indywidualnych w ramach um6w

tr6jstronnych / zawieranych pomiqdzy PUP,

instytucja szkoleniowq i pracodawcq zgodnie z

deklaracjq zatrud nieniowq/,

d) szkoleh indywidualnych w ramach bon6w

szkoleniowych;

7) wspieranie dalszego ksztatcenia

bezrobotnych poprzez dofinansowanie

koszt6w studi6w podyplomowych;

Liczba os6b, kt6re skorzystaly z

bonu szkoleniowego.

Liczba os6b, kt6rym finansowano

stypendium na kontynuowanie

na u ki.

Liczba sporzqdzonych analiz

efektywno5ci szkole6.

23

T

48

9

X

t7

-14

X

-31

8) finansowanie stypendi6w na

kontynuowanie nauki dla os6b bezrobotnych

o utrudnionym starcie edukacyjnym i

finansowym;

9) finansowanie osobom bezrobotnym

koszt6w egza min6w u mo2liwiajqcych

uzyskanie Swiadectw, dyplom6w,

za5wiadczeri, uprawnieri zawodowych,

tytul6w zawodowych, koszt6w uzyskania

licencji niezbqdnych do wykonywania zawodu

oraz innych form wsparcia wynikajqcych z

Ustawy;

10) monitoring szkole6;

1 1) badan ie efektywno5ci szkoleri;

12) inicjowanie spotkad informacyjn. i

aktywizacyjnych dla os6b zagro2onych

zwolnieniam i grupowvmi.

2.

Wsp6lpraca z

jednostkami

oSwiatowymi i

1) upowszechnianie wynik6w monitoringu

zawod6w defi cytowych i nadwy2kowych; Liczba mlodzieiy uczestniczacej w
przedsiqwziqciach

organizowa nych przez Urz4d.

x

2) przekazywanie mlodzie2y kompleksowej

informacji na temat aktualnej sytuacji na

Powiotowy Urzqd Procy w Sok6lce SYNERGIA II

62

Strono 37

x



rynku pracy oraz uslug oferowanych przez

Urzqd;

3) wydawanie opinii dotyczqcych

uruchomienia w powiecie sok6lskim nowych

kierunk6w ksztalcenia;

4) wsp6lpraca z partnerami rynku pracy -

instytucjami realizujqcymi projekty

szkoleniowe w ramach EFS i udostepnianie

informacji osobom bezrobotnym o moiliwo6ci
podnoszenia kwalifikacji w ramach

uczestnictwa w projektach partner6w rynku

instytucjami

szkoleniowym

3.

Ksztalcenie ustawiczne

pracownik6w i

pracodawc6w w
ramach KFS

1) promocjq idei ksztalcenia ustawicznego

realizowanego w ramach Krajowego Funduszu

Szkoleniowego (KFS);

2) badanie potrzeb szkoleniowych
pracownik6w i pracodawc6w;

3) realizacjq wniosk6w pracodawc6w w

zakresie ksztatcenia ustawicznego

dotyczqcych dofinansowania ze Srodk6w KFS

koszt6w;

- okre6lenia potrzeb pracodawcy w zakresie

ksztalcenia ustawiczneBo,

- kurs6w i studi6w podyplomowych

realizowanych z inicjatywy pracodawcy lub za

jego zgodq,

- egzamin6w umoiliwiajqcych uzyskanie

dokument6w potwierdzajQcych nabycie

umiejqtnoSci, kwalifikacji zawodowych lub

uprawniei zawodowych,

- badad lekarskich i psychologicznych

wymaganych do podjqcia ksztatcenia lub
pracy zawodowej po ukoriczonym

ksztatceniu,

- ubezpieczenia od nastQpstw nieszczqSliwych

wypadk6w w zwiqzku z podjqtym

ksztatceniem;

- badanie efektywno6ci wsparcia udzielonego

ze Srodk6w KFS.

Liczba zlo2onych wniosk6w na

realizacjq wsparcia z KFS.

Liczba zawartych um6w

Liczba os6b, kt6re skorzystaty z

dofinansowania w ramach KFS, w

tym:

- szkoleri

- studi6w podyplomowych

- egzamin6w

- badanie potrzeb szkoleniowych

27

27

275

Lzt

4

x

150

36

27

t74

770

170

4

x

+9

-101

-6

-72

0

X

X

PODSUMOWANIE

DZIAT.ANIA:
Co roku PUP przeprowadza diagnoze zapotrzebowania na kwalifikacje zgodnie z

bie2qcymi wymogami rynku pracy oraz sporzadza roczny plan szkole6, kt6ry po

pozytywnym zaopiniowaniu przez Powiatowq Radq Rynku Pracy zostaje upowszechniony
na stronie internetowej urzQdu oraz na tablicy ogloszef w siedzibie urzedu, a nastQpnie

realizowany z zachowaniem ustawy Prawo zam6wied publicznych.

W 2O22r. odnotowuje siq spadek zainteresowania wir6d os. bezrobotnych szkoleniami

indywidualnymi.

W 2O22r. w por6wnaniu do 2015r. zlo2ono wiqkszE liczbg wniosk6w na realizacjQ KFS

jednak mniejsza liczba wniosk6w zostala zrealizowana i podpisano umowy na realizacje

wsparcia. Znacznie spadta liczba os6b kt6re skorzystaty z dofinansowad w ramach

Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Wptyw na wskainiki szkolef maja nastepujqce okoliczno6ci:

. kwota posiadanych Srodk6w przez PUP w ramach limit6w z KFS,

. priorytety okredlone przez MRiPS, tj. dostqpnoii uczestnik6w do priorytet6w,
o irodki na jednego uczestnika - wzrost kwoty.
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DzlAtANlE IV. Rozw6j przedsiqbiorczo5ci.

Uslugi Zadania Rezultaty 2015 2022

wzrost
(+)

spadek

(,
20Lsl
2022

1.

Wspieranie

samozatrudnienia

1) 6wiadczenie ustug doradczych - indywidualne

wsparcie, udzielanie podstawowych informacji z

zakresu zakladania dzialalno6ci gospodarczej;

2) badanie predyspozycji przedsiqbiorczych os6b

bezrobotnych;

3) udzielanie jednorazowego wsparcia

finansowego na podjqcie dzialalnoSci

gospodarczej ze Srodk6w Funduszu Pracy

(FP),PFRON oraz Europejskiego Funduszu

Spolecznego (EFS);

4) wsp6lpraca z Bankiem Gospodarstwa

Krajowego i po(rednikami finansowymi w

zakresie udzielania osobom bezrobotnym

poiyczek na podjqcie dziatalnoSci gospodarczej.

5) udostepnianie informacji nt. mo2liwo6ci

uzyskania dofinansowania zaloienia i

prowadzenia dzialalnodci gosp. u innych

podmiot6w.

Liczba os6b, kt6re poddano

badaniom testowym (KZZ).

Llczba os6b, kt6rym udzielono

jednorazowych 6rodk6w na

podjqcie dziatalnoSci

gospodarczej.

Kwota irodk6w przyznanych

bezrobotnym w ramach

jednorazowych 6rodk6w na

podjqcie dzialalno6ci

gospodarczej.

(tys. zt)

Liczba kontroli um6w w ramach

jednorazowych Srodk6w na

podjqcie dziatalnoici

gospodarczej.

77

69

1 301

64

48

47

1 533

51

-23

-22

+237

-13

2.

Wspieranie

pracodawc6w w

tworzeniu nowych

miejsc pracy

1) rozpatrywanie i realizacja wniosk6w

pracodawc6w - podmiot6w prowadzqcych

dzialalnoSd gospodarczq, dotyczqcych

przyznania dofi nansowania ze Srodk6w

Funduszu Pracy (FP), Europejskiego Funduszu

Spotecznego (EFS), Pafistwowego Funduszu

Rehabilitacji Zawodowej Os6b

Niepelnosprawnych (PFRON) koszt6w tworzenia

miejsc pracy;

2) kierowanie do zatrudnienia os6b

bezrobotnych zarejestrowanych w PUP;

3) wsp6lpraca z Bankiem Gospodarstwa

Krajowego i po5rednikami finansowymi w

zakresie udzielania po2yczek na tworzenie

stanowisk pracy i zatrudnianie os6b

bezrobotnych skierowanych przez PUP.

Liczba ztoionych wniosk6w na

wyposaienie/ doposaienie

stanowiska pracy.

Liczba zawartych um6w na

wyposa2enie/ doposaienie

stanowiska pracy.

Liczba os6b zatrudnionych w

ramach zawartych w danym roku

um6w.

Kwota arodk6w przyznanych w

ramach um6w na

wyposaien ie/doposa 2en ie

stanowiska pracy. (tys. zl)

Liczba pracodawc6w

korzystajQcych ze wsparcia w

postaci wyposaienia/

doposaienia stanowiska pracy.

Liczba przeprowadzonych kontroli

wyposaionych stanowisk pracy.

x

X

56

7073

x

X

65

40

40

1 318

38

7L

X

x

76

+245

X

x

3.

Promocja

przedsiqbiorczoSci

1) opracowywanie i rozpowszechnianie

material6w informacyjnych promujacych

przedsiqbiorczo5i i dostqpne ir6dla uzyskania

dofinansowania, zalo2enia dzialalnoici
gospodarczej;

Liczba opracowanych i

rozprowadzonych materia16w

promocyjnych dotyczacych

przedsiqbiorczoSci.

500 47 -453

PODSUMOWANIE

DZIAIANIA:
W zwiqzku ze zwiqkszeniem og6lnej kwoty Srodk6w bqdqcych w dyspozycji PUP w Sok6lce

Urzqd podni6sl kwoty dofinansowaf do poszczeg6lnych form wsparcia. W zwiqzku z tym

nastEpil spadek liczby os6b, kt6rym udzielono ww. formy wsparcia.
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DzlAtANlE V. Rozw6i instrument6w rynku pracy z wykorzystaniem Srodk6w finansowych bqdqcych w
dyspozycji Urzqdu

Uslugi Zadania Rezultaty 2015 2022

wzrost (+)

spadek

(,
2olsl
2022

1.

Realizacja

instrument6w

rynku pracy oraz

subsydiowanych

form zatrudnienia

zgodnie z

potrzebami rynku
pracy

1) rozpoznawanie zapotrzebowania

lokalnego rynku pracy na poszczeg6lne

instrumenty finansowe - formy wsparcia,
programy;

2) sporzqdzenie plan6w wydatkowania

irodk6w Funduszu Pracy i przedktadanie

Powiatowej Radzie Rynku Pracy do

zaopiniowania;

3) sporzqdzanie wniosk6w i aplikowanie o
(rodki dostqpne w ramach Programu

Operacyjnego 2015- 2020 Wiedza Edukacja

Rozw6j oraz Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojew6dztwa Podlaskiego;

4) bie2qce monitorowanie realizacji planu

wydatkowania Srodk6w Funduszu Pracy i

dokonywanie zmian pod zmieniajqce siq

potrzeby rynku pracy;

5) pozyskiwanle dodatkowych Srodk6w

finansowych z dostqpnych ir6del na

realizacjq program6w specjalnych, celowych
i innych, w tym m.in.:

a) aplikowanie o Srodki Funduszu Pracy z

rezerw finansowych Ministra Rodziny, Pracy i

Polityki Spolecznej

b) pozyskiwanie dostepnych Srodk6w

finansowych z samorzqdu wojew6dztwa,

c) wdra2anie program6w regionalnych i

krajowych majqcych na celu przeciwdziatanie

bezrobociu,

d) pozyskiwanie irodk6w finansowych na

realizacjq projekt6w wsp6tfinansowa nych

przez UE ze Srodk6w Europejskiego

Funduszu spolecznego w ramach

oglaszanych konkurs6w.

Kwota 6rodk6w pozyskanych

na aktywizacjq os6b

bezrobotnych w ramach EFS.

(tys. zt) (wtym COVID)

Kwota (rodk6w dodatkowo
pozyskanych na aktywizacje

os5b bezrobotnych w ramach

rezerwy MRiPS. (tys. zl) (w

tym COVID)

Monitorowanie planu

wydatk6w poprzez kontrolq

um6w na realizacjq

aktywnych form:

- szkolenia grupowe

- szkolenia indywidualne

- bony szkoleniowe

-prace interwencyjne

-roboty publiczne

-staie

-bony staiowe

-bony zatrudnieniowe

-bony na zasiedlenie

- prace spotecznie u2yteczne

2 937 ,4

X

1 501,5

7t7%

98%

95%

s2%

37%

26%

38%

so%

x

700%

3 829,9

100

(Covid)

x

100%

60%

67%

34%

32%

45%

x

x

Raz na m-c

83%

+892,5

X

x

-17 pp.

-38 pp.

-28 pp.

-18 pp.

-5 pp.

+ 19 pp.

X

X

x

-17 pp.

PODSUMOWANIE

DZIATANIA: W 2022 roku Urzqd dysponowal kwotq 3 829,9 tys.zl w ramach Srodk6w EFS. W por6wnaniu z

2OL5 r. byla to kwota wy2sza o 892,5 tys. zl.
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DZIAtANIE Vl. Wspieranie integracli zawodowej i spolecznei os6b niepelnosprawnych.

Uslugi Zadania Rezultaty 20L5 2022

wzrost
(+)

spadek

G)

zotsl
2022

1.

lndywidualizacja pomocy
(wiadczona osobom

niepelnosprawnym

1) rozpoznanie potrzeb i moiliwoici

zawodowych os6b niepetnosprawnych z

uwzglqdnieniem potrzeb rynku pracy;

2) stala wsp6lpraca doradcy klienta PUP z

osobq niepelnosprawnE w opracowaniu i

realizacji I ndywidualnych Plan6w

Dzialania(lPD);

3) opracowywanie i realizacja program6w

aktywizacji zawodowej os6b

niepetnosprawnych;

4) wlaczanie os6b niepelnosprawnych do

dzialari aktywizacyjnych realizowanych w

ramach program6w finansowanych z

Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu

Spolecznego oraz Panstwowego Funduszu

Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych;

5) kierowanie os6b niepelnosprawnych

wymagajqcych szkolen ia specjalistycznego

do specjalistycznych oSrodk6w

szkoleniowo reha bi litacyjnych.

Liczba os6b niepelnosprawnych

zarejestrowanych w PUP (stan na

koniec kwartalu)

274 139 -75

2.

Poirednictwo pracy os6b

niepelnosprawnych

1) tworzenie i aktualizacja wlasnej bazy

informacji o zaktadach pracy planujqcych

zatrudnii bqdi jui zatrudniajacych osoby

niepelnosprawne;

2) kierowanie do pracy os6b

niepelnosprawnych na zgloszone oferty
pracy;

3) dokonywanie przy wsp6tpracy z doradcq

, analizy stanowisk pod kqtem mo2liwoici

zatrudnienia os6b niepetnosprawnych, a

takie moiliwo6ci ich dostosowania do

potrzeb os6b z r62nymi

niepelnosprawno(ciami;

4) promocja wraz z rozpowszechnianiem

informacji dotyczqcej zatrudniania os6b

niepetnosprawnych;

5) wta6ciwy dob6r ofert pracy do

psychofizycznych moiliwo(ci i kwalifikacji

zawodowych os6b niepetnosprawnych;

6) wsp6tpraca z organami administracji

rzqdowej i organizacjami jednostek

samorz4du terytorialnego, organizacjami

pozarzEdowym i fundacjami w zakresie

zatrudniania i rehabilitacji zawodowej

os6b niepetnosprawnych;

7) wsp6lpraca z Pafstwowq lnspekcjE

Pracy w Biatymstoku w zakresie oceny i

kontroli miejsc pracy os6b

niepelnosprawnych.

Liczba os6b niepelnosprawnych,

kt6re podjety zatrudnienie:

- subsydiowane

- niesubsydiowane.

79

25

54

75

x

x

-4

x

x

3.

Poradnictwo zawodowe

oraz szkolenia

1) 6wiadczenie porad zawodowych

osobom niepelnosprawnym w formie

indywidualnej i grupowej;

2) udzielanie informacji nt. moiliwoici
podejmowa nia dzialalnoSci gospodarczej

oraz korzystania z poiyczek dla os6b

niepelnosprawnych;

Liczba os6b niepetnosprawnych,

kt6re skorzystaty z porady

indywidualnej.

Liczba os6b niepetnosprawnych

uczestniczEcych w gru powych

poradach zawodowych.

52

23

22

2

-30

-21
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3) rozpoznawanie potrzeb os6b

I 
niepetnosprawnych w zakresie szkoleri i

I przekwalifikowari oraz pracodawc6w na

I 
zatrudnienie os6b niepetnosprawnych;

4) organizowanie szkolef wg

zapotrzebowania na rynku pracy oaz
szkoleri dla os6b z orzeczonq celowoSciq

przekwalifikowan ia;

5) kierowanie os6b niepelnosprawnych na

szkolenia zwiqkszajqce szanse na

zatrudnienie;

6) opiniowanie wniosk6w w ramach rent
szkoleniowych;

7) kierowanie wniosk6w do Starosty w
sprawie przedluiania rent szkoleniowych;

8) utrzymywanie kontaktu z Zaktadem

Ubezpieczef Spotecznych i KRUS w
sprawie szkolef w ramach rent

szkoleniowych;

9) wspolpraca z KRUS i o6rodkami pomocy

spotecznej.

Liczba os6b niepetnosprawnych,

kt6re ukor{czyly szkolenie

zawodowe. 4 x x

PODSUMOWANIE

DZIATANIA:
W 2022 r., w por6wnaniu do 2OL5r., spadla liczba os6b niepelnosprawnych
zarejestrowanych w Urzqdzie, spadla r6wniez liczba os6b niepelnosprawnych, kt6re
podjely zatrudnienie.

DZIAIANIE Vll. Dialog spoleczny i partnerstwo na rzecz rynku pracy

Uslugi Zadania Rezultaty 20t5 2022

wzrost

(+l

spadek

G)

zotsl
2022

1. Wsp6lpraca z

partnerami rynku
pracy

1) wsp6tdzialanie z partnerami rynku pracy w zakresie realizacji

ustug poSrednictwa pracy, poradnictwa zawodowego, szkoleri,

tworzenia miejsc pracy, realizacji projekt6w i program6w oraz
m iejsc aktywizacji zawodowej os6b zarejestrowanych;

Liczba zawartych

um6w z partnerami

rynku pracy w

ramach aktywnych

form.

X 493 X

2) wsp6tpraca z Powiatowq i Wojew6dzkq Rada Rynku Pracy

instytucjonalnE platforma dialogu i partnerstwa spotecznego w
dziedzinie rynku pracy m.in. w zakresie:

Liczba wydanych

opinii PRzlRRP
X 19 x

- poszukiwania pomysl6w dla opracowywania projekt6w

lokalnych na rzecz promocji zatrudnienia

- opiniowanie projekt6w lokalnych i plan6w finansowych

Funduszu Pracy

- opiniowanie kierunk6w ksztatcenia, szkolenia oraz

zatrudnienia w powiecie.

3) zawieranie partnerstw lokalnych z instytucjami

wsp6tpracujqcymi na rzecz wzrostu i promocji zatrudnienia oraz
rozwoju zasob6w ludzkich majqcych na celu wymianq

informacji, do6wiadczeri, dobrych praktyk i inicjatyw,
przedsiqwziqi oraz wsp6lpracq w obszarze rynku pracy, w tym
m.in. z terytorialnE Gieldq Pracy w Mariampolu (Litwa);

4) wspieranie inicjatyw podejmowanych przez publiczne sluiby
zatrudnienia i niepubliczne instytucje rynku pracy na necz

realizacii polityki rynku pracy w powiecie, w tym min.:

upowszechnianie ofert pracy, informacji o oferowanych

uslugach dotyczqcych rynku pracy;
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5) w partnerstwie z instytucjami rynku pracy, tworzenie i

realizacja projekt6w, program6w dotyczqcych rynku pracy

adresowanych do os6b bezrobotnych , w tym szcze96lnego

ryzyka zatrudnieniowego;

6) organizowanie oraz wsp6tudziat w konferencjach

tematycznych, seminariach, spotkaniach, warsztatach

dotyczEcych inteligentnego rozwoju rynku pracy;

7) wsp6lpraca z podmiotami wspierajqcymi samozatrudnienie,

w tym:

- uczestnictwo przedstawicieli urzqdu w szkoleniach,

seminariach z zakresu przedsiqbiorczoSci. organizowanych

przez inne instytucje i podmioty.

- wsp6tpraca z Urzqdem Skarbowym, Zakladem Ubezpieczef

Spolecznych, Cechem Rzemiosl R6inych,

- wsp6lpraca z fundacjami, stowarzyszeniami, instytucjami

szkoleniowymi, szkotami i innymi instwucjami dzialajqcymi na

rzecz wspierania przedsigbiorczoSci,

- barometr zawod6w

8) wymiana informacji z innymi urzqdami pracy nt. moiliwo6ci

uzyskania zatrudnienia, szkolenia na terenie ich dziatania;

9) promocja projekt6w realizowanych przez inne podmioty

dotyczqce rynku pracy i pomoc w rekrutacji beneficjent6w do

projektu;

10) zawieranie porozumief z gminami i ich realizacja w zakresie

upowszechniania w gminach ofert pracy, uslug i instrument6w

rynku pracy oraz program6w realizowanych przezUrzqd,

aktywizacji os6b bezrobotnych i lokalnych rynk6w pracy;

11) wsp6lpraca z o(rodkami pomocy spolecznej w zakresie

realizacji wsp6lnych przedsiqwziqi, wymiany informacji o

kandydatach proponowanych do aktywizacji zawodowej i

integracji spolecznej, z wykorzystaniem elektronicznego

przeptywu informacji w ramach Samorz4dowej Elektronicznej

Platformy I nformatycznej (SEPI)

- PAI (2016 r. - 2018 r.);

12) wspolpraca miqdzynarodowa majeca na celu m.in. wymianq

informacji o zmianach na rynku pracy, innowacy.inych

projektach, dobrych praktykach realizowanych na rzecz

a bezrobociu.

PODSUMOWANIE

DZIATANIA: W 2022 roku liczba zawartych um6w z partnerami rynku pracy w ramach aktywnych form

wynosila 493, liczba wydanych opinii PRZIRRP wynosila 19.
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lV. Projekty i programy realizowane przez PUP w Sok6lce w 2015 i 2022 roku
na rzecz aktywizacji lokalnego rynku pracy

l. Projekty dofinansowane ze Srodk6w Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS)

tp.
Nazwa projektu/programu,

cel

Okres

realizacji

Kwota wydatkowana

og6lem

(tys. zl)

Liczba beneficjent6w

i stosowane formy aktywizacji

Efektywnoid

(os.)

1. ProfesjonaliSci- projekt

konkursowy z Poddzialania

6.7.2 PO KL Wsparcie
powiotowych i wojewddzkich

urzqddw procy w reolizocji

zodafi no rzecz oktywizacji

zaw od owej os6b bez robotnych

w regionie.

Cel: zatrudnienie doradc6w

zawodowych i po6rednik6w

pracy oraz przeszkolenie

kluczowych pracownik6w

urzqdu w zakresie

wykonywania skutecznych

metod aktywizacji os6b

bezrobotnych i stosowanie

standard6w uslug rynku pracy

v.2008 -
rx.2015

135,1 tqcznie w okresie realizacji projektu w
16 merytorycznych szkoleniach

udziat wziqto 23 kluczowych
pracownik6w PU P Sok6lka.

(23 os.)

2. Wsp6lne dzialanie- jeden

projekt- partnerska

wsp6lpraca z powiatem

bialostockim w ramach PO KL

Priorytet Vl Poddziatanie 6.1.1.

Projekt skierowany do os6b

zamieszkujQcych miasta

Biatystok i powiat bialostocki

oraz powiat sok6lski. Wsparcie

obejmowato poradnictwo

zawodowe, poSrednictwo

pracy, staie lub szkolenia.

Cel: zwiqkszanie szans na

zatrudnienie os6b

bezrobotnych do 30 r. 2. i

powyiej 50 r.2.

1.20t4-

il.2015

894,1 122 os. objqte nastepujEcymi

formamiwsparcia:

. LOz os. w ramach sta2y,

o 20 os. w ramach szkolefi

(122 os.)

3. Aktywizacja os6b mlodych
pozostajqcych bez pracy w
powiecie sok6lskim (l)

projekt pozakonkursowy

realizowany w ramach PO WER

2074-ZOZO

Cel: zwiqkszenia moiliwoici
zatrudniania os6b mtodych do

29 r.i. pozostajqcych bez pracy

w powiecie sok6lskim.

rv.2015-

xil 2015

1746,8 2L? os. objqtych nastqpujqcymi

formamiwsparcia:

. 154 os, w ramach sta2y,

o 15 os. w ramach szkolefi

grupowych,

t 40 os. w ramach
jednorazowych 6rodk6w

na podjqcie dziatalno(ci
gospodarczej,

o 9 os. w ramach bon6w

szkoleniowych,

o 9 os. w ramach prac

interwencyjnych.

(179 os.)

4. Klucz do zmian (ll -

projekty pozakonkursowy

realizowany w ramach RPOWP

20L4-2020

Cel: zwiqkszenie zdolno5ci do

zatrudnienia os6b od 30 r.2.

pozostajAcych bez pracy w
powiecie sok6lskim

1x.2015-

il r.2016

1 356,8 135 os. objqtych nastQpujAcymi

formamiwsparcia:

o 87 os. w ramach stazy,

o 2 os. w ramach szkolef

indywidualnych,

o 16 os. w ramach

jednorazowych 6rodk6w

na podjecie dzialalnoSci

gospodarczej,

(121 os.)
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a 30 os. w ramach

refundacji koszt6w w

ramach

wyposaien ia/doposaien ia

stanowiska pracy.

5. Rozw6j-Praca-

OdpowiedzialnoSd-

wsp6tpraca partnerstka z

Powiatowym Urzqdem Pracy w

Bialymstoku

Cel: aktywizacja os6b

bezrobotnych do 30 r. 2.

zarejestrowanych w PUP w

Sok6tce

vil.2015-
vilt.2017

95L,4 tzl os. objetych nastepujacymi

formami wsparcia:

. 94 os. w ramach staiy,

c 27 os. w ramach prac

interwencyjnych.

(90 os.)

6. Aktywizacja os6b mlodych

pozostajqcych bez pracy w
powiecie sok6lskim (ll)

projekt pozakonkursowy

realizowany w ramach PO WER

2074-2020

Cel: zwiqkszenia mo2liwo(ci

zatrudniania os6b mtodych do

29 r.2. pozostajacych bez pracy

w powiecie sok6lskim.

r.2016-

xil.2016

L825,2 222 os. objqte nastepujacymi

formami wsparcia:

. 115 os. w ramach staiy,

o 45 os. w ramach

jednorazowych Srodk6w

na podjQcie dzialalnoici
gospodarczej w

potqczeniu ze szkoleniem

nt. ,,Vademecum
przedsiqbiorczo6ci"

. 11 os. w ramach

jednorazowych Srodk6w

na podjqcie dziafalno6ci

gospodarczej

o 33 os. w ramach szkole6

grupowych

. 9 os. w ramach bon6w

szkoleniowych

. 9 os. w ramach prac

interwencyjnych.

(121 os.)

Klucz do zmian (ll) -

projekty pozakonkursowy

realizowany w ramach RPOWP

20t4-2020

Cel: zwiqkszenie zdolno6ci do

zatrudnienia os6b od 30 r.2.

pozostajacych bez pracy w
powiecie sok6lskim

1.2076-

xil.2016

906,5 81 os, objqtych nastqpujlcymi

formami wsparcia:

o 48 os. w ramach staiy,

o 11 os. w ramach

jednorazowych 6rodk6w

na podjqcie dziatalno6ci

gospodarczej,

o 22 os. w ramach

refundacji koszt6w

wyposa2enia/doposaienia

stanowiska pracv.

(57 os.)

8. Aktywizacja os6b mlodych

pozostajecych bez pracy w
powiecie sok6lskim (lll)
projekt pozakonkursowy

realizowany w ramach PO WER

2074-2020

Cel: zwiqkszenia moiliwoSci

zatrudniania os6b mlodych do

29 r.i. pozostajEcych bez pracy

w powiecie sok6lskim.

t.2077-

x|.2077

t822,8 184 os. objqte nastqpujacymi

formamiwsparcia:

o 119 os. w ramach sta'y,

o 39 os. w ramach
jednorazowych Srodk6w

na podjqcie dzialalno6ci

gospodarczej,

o 15 os. w ramach bon6w

szkoleniowych,

. 11 os. w ramach prac

interwencvinych.

(118 os.)

9. Klucz do zmian (lll) -
projekty pozakonkursowy

realizowany w ramach RPOWP

2014-2020

Cel: zwiQkszenie zdolno6ci do

zatrudnienia os6b od 30 r.i.
pozostajacych bez pracy w

powiecie sok6lskim

1.2077-

x|.20L7

L369,7 12? os. objqte nastepujacymi

formami wsparcia:

c 72 os. w ramach staiy,

o 16 os. w ramach
jednorazowych 6rodk6w

na podjqcie dzialalnoSci

gospodarczej,

. 24 os. w ramach

wyposaien ia/doposa2en ia

stanowiska pracy,

o 10 os. w ramach prac

interwencvinvch.

(91 os.)
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10. Program 30+ -wsp6lpraca

partnerska z Powiatowym

Urzqdem Pracy w Biatymstoku

Cel: aktywizacja os6b

bezrobotnych powyiej 30 r.2.

pozostajacych bez pracy.

v|.20L7-

xt.2018

957,O 127 os. objqtych nastepujEcymi

formami wsparcia:

. 74 os. w ramach sta2y,

. 52 os. w ramach prac

interwencyjnych.

(103 os.)

11. Aktywizacja os6b mlodych
pozostajQcych bez pracy w
powiecie sok6lskim (tV) -

projekt pozakonkursowy

realizowany w ramach PO WER

2074-2020

Cel: zwiqkszenia mo2liwoici

zatrudniania os6b mlodych do

29 r.i. pozostajQcych bez pracy

w powiecie sok6lskim.

t.2018-

xil.2018
1786,9 227 os. objetych nastepujQcymi

formami wsparcia:

c !43 os. w ramach sta2y,

. 24 os. w ramach

jednorazowych Srodk6w

na podjqcie dzialalnoici
gospodarczej,

o 15 os. w ramach bonu

szkoleniowego,

. 35 os. w ramach prac

interwencyjnych,

. 11 os. w ramach

wyposaienia/doposaienia

stanowiska pracy.

(131 os.)

LZ, Klucz do zmian (lV) -

projekty pozakonkursowy

realizowany w ramach RPOWP

2014-2020

Cel: zwiqkszenie zdolnoSci do

zatrudnienia os6b od 30 r.2.

pozostajqcych bez pracy w

powiecie sok6lskim

r.2018-

xil.2018
L293,4 150 os. objetych nastQpujEcymi

formamiwsparcia:

. 94 os. w ramach sta2y,

c 72 os. w ramach
jednorazowych 6rodk6w

na podjecie dziatalnoici

gospodarczej,

. 20 os, w ramach

wyposaien ia/doposaienia

stanowiska pracy,

c 24 os. w ramach prac

interwencyjnych.

(127 os.)

13 Aktywizacja os6b mlodych
pozostajQcych bez pracy w
powiecie sok6lskim (V)

projekt pozakonkursowy

realizowany w ramach PO WER

2074-2020

Cel: zwiqkszenia moiliwo6ci

zatrudniania os6b mlodych do

29 r.2. pozostajacych bez pracy

w powiecie sok6lskim.

r.2019-

xil.2019

1702,1 210 os. ob.ietych nastepu.iEcymi

formami wsparcia:

. L23 os. w ramach staiy,
o 20 os. w ramach

jednorazowych 5rodk6w

na podjecie dziatalno(ci

gospodarczej,

. 12 os. w ramach bon6w

szkoleniowych,

. 32 os. w ramach prac

interwencyjnych,

o 10 os. w ramach

wyposaien ia/doposaienia

stanowiska pracy,

. 13 os. w ramach bon6w na

zasiedlenie.

(115 os.)

!4. (lucz do zmian (V) -

projekty pozakonkursowy

realizowany w ramach RPOWP

zot4-2020

Cel: zwiqkszenie zdolno5ci do

zatrudnienia os6b od 30 r.i.
pozostajAcych bez pracy w
powiecie sok6lskim

t.2019-

xil.2019

L298,9 160 os. ob.iQtych nastepujQcymi

formami wsparcia:

. 86 os. w ramach sta2y,

. 10 os. w ramach
jednorazowych Srodk6w

na podjqcie dziatalnoSci

gospodarczej,

c t7 os. w ramach

. wyposa2enia/doposa2enia

stanowiska pracy,

c 47 os. w ramach prac

interwencyjnych.

(141 os.)

15. Aktywizacja os6b mlodych
pozostajqcych bez pracy w
powiecie sok6lskim (Vl)

projekt pozakonkursowy

realizowany w ramach PO WER

2074-2020

Cel: zwiqkszenie mo2liwoSci

zatrudnienia os6b mtodych do

29 roku 2ycia pozostajacych

I 2020-

x| 2022

5 557,L 359 os. objetych nastepujEcymi

formamiwsparcia:
. 198 os. w ramach sta2y

o 44 os. w ramach prac

interwencyjnych

. 51 os. uzyskalo dotacje i

podjqlo dziatalnoSi

SospodarczE
o 48 os. zostaly zatrudnione

w ramach

wyposa2enia/doposa2en ia

stanowiska pracy

(253 os.)
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bez pracy w powiecie

sok6lskim

c 22 os. w ramach bonu na

zasiedlenie

168 os. pracujqcych lub

prowadzEcych dzialalno6i

gospodarczq w ramach wsparcia

COVID

16. Klucz do zmian (Vl)

projekty pozakonkursowy

realizowany w ramach RPOWP

zoL4-2020

Cel: zwiqkszenie zdolno6ci do

zatrudnienia os6b od 30 r.2.

pozostajqcych bez pracy w

powiecie sok6lskim

t 2020-

xr 2022

8 346,5 349 os. objqtych nastqpujQcymi

formamiwsparcia:

. 176 os. w ramach staiy

r 86 os. w ramach prac

interwencyjnych

o 59 os. uzyskato dotacje i

podieto dziatalnoSi

gospodarczq

. 32 os. zostaty zatrudnione

w ramach

wyposaien ia/do posa2en ia

stanowiska pracy.

775 os. pracujqcych lub

prowadzqcych dziatalno5i

gospodarczq w ramach wsparcia

COVID

(244 os.\

Razem: 31 950,3 tys. zl 2 806 os. 2 036 os.

Powiotowy Urzqd Procy w Sok6lce SYNERGIA II Strono 47



ll. Programy realizowane w ramach Srodk6w Funduszu Pracy przyznanych algorytmem i pozyskanych przez pUp z

rezerwy Funduszu Pracy bqdqcego w dyspozycji MRipS (Mpips)

tp.
Nazwa projektu/

programu, cel

Okres

realizacji

Kwota

wydatkowana

o96lem

(tys. zl)

Liczba beneficjent6w
i stosowane formy aktywizacji

Efektywno56

(os.)

1. Dobry start- program

realizowany ze 6rodk6w

rezerwy MPiPS z 2014r

Cel: aktywizacja os6b

bezrobotnych w wieku do 30

t,2,

v.20L4-

rx.2015

311,3 40 os. objqtych nastepujacymi formami
wsparcia:

o J os. w ramach bon6w

szkoleniowych,

. 33 os. w ramach bon6w

staiowych.

(28 os.)

2 Szansa dla mlodych- program

realizowany ze Srodk6w

rezerwy MPiPs z 2015r.

r.2015-

xil.2015

220,6 32 os. objqte nastepujacymi formami
wsparcia:

. 12 os. w ramach sta2y,

o 10 os. w ramach bon6w

sta20wych,

. 5 os. w ramach bon6w

szkoleniowych,

o I os. w ramach prac

interwencyjnych,

.los.wramach
jednorazowych Srodk6w na

podjecie dzialalno5ci

gospodarczej,

.los.wramach
wyposaien ia/doposa2enia

stanowiska pracy.

(13 os.)

3. Nowe moiliwodci-program

realizowany w ramach

Podlaskiego Regionalnego

Programu Dzialania na rzecz

zatrudniania i program6w

realizowanych na zecz os6b

dlugotrwale bezrobotnych.

il.2015-

xil.2015

3s9,0 55 os. objqtych nastepujacymi formami

wsparcia:

. 45 os. w ramach staiy,
o 10 os. w ramach prac

interwencyjnych

(3a os.)

4. Czas na zmiany- program

realizowany ze 6rodk6w

rezerwy MP|PS z2O75r.

il.2015-

xil.2015

1 057,5 157 os. objqtych nastepujacymi formami

wsparcia:

o 15 os. w ramach szkolenia,

o 82 os. w ramach staiy,
o 30 os. w ramach rob6t

publicznych,

o 45 os. w ramach prac

interwencyjnych.

(106 os.)

5. Droga do zatrudnienia-
program realizowanych ze

Srodk6w MPiPS z 2015r.

il t.2015-

xil.2015

t23,L 16 os. objqtych nastepujQcymi formami

wsparcia:

. 13 os. w ramach staiy,
rlos.wramach

wyposa2en ia/doposaien ia

stanowiska pracy.

(16 os.)

6. Nowe perspektywy- program

realizowany z rezerwy Srodk6w

MPiPS z 2015r.

vil.2015-

il r.2016

248,3 33 os. objqte nastepujQcymi formami

wsparcia:

. 14 os. w ramach staiy,

. 1os. w ramach szkolenia,

. L4 os. w ramach prac

interwencyjnych,

o2os.wramach
jednorazowych Srodk6w na

podjqcie dziatalno5ci

gospodarczej,

.3os.wramach
wyposaienia/doposa2enia

stanowiska pracy.

(26 os.)

7 Lepsze jutro- program

realizowany z rezerwy 6rodk6w

MPiPS z 2015r.

vil.2015-

il r.2016

724,4 97 os. objetych nastepujacymi formami

wsparcia:

o 50 os. w ramach sta2y,

o 2 os. w ramach szkolenia,

cTos.wramach
.lednorazowych 6rodk6w na

(91os.)
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podjecie dzialalnoSci

gospodarczej,

7 os. w ramach

wyposaien ia/doposaienia

stanowiska pracy,

5 os. w ramach rob6t
publicznych,

25 os. w ramach prac

interwencyjnych,

1 os. w ramach bonu na

zasiedlenie.

8. Z biernodci do aktywno5ci-

program realizowany zrezerwy

Srodk6w MPiPS z 2015r.

tx.2015-

v.2016

310,4 25 os. objetych nastepujacymi formami

wsparcia:

r 6 os. w ramach prac

interwencyjnych,

. L4 os. w ramach rob6t

publicznych,

olos.wramach
.lednorazowych Srodk6w na

podjQcie dzialalno6ci

gospodarczej,

o!os.wramach
wyposa2enia/doposaienia

stanowiska pracy.

(17 os.)

9. Powr6t do aktywno3ci- w
ramach wsp6lpracy z

Wojew6dzkim Urzqdem Pracy

w Biatymstoku w realizacji

Podlaskiego Regionalnego

Planu Dzialari na necz

zatrudnienia os6b dlugotrwale

bezrobotnych

Cel: aktywizacja zawodowa

os6b diugotrwale bezrobotnych

t.2016-

xil.2016

575,1 96 os. objqtych nastqpujqcymi formami

wsparcia:

o 72 os. w ramach sta2y,

clos.wramach
jednorazowych 6rodk6w na

podjQcie dziatalno5ci

gospodarczej,

c!os.wramach
wyposaienia/doposaienia

stanowiska pracy,

o 14 os. w ramach prac

interwencyjnych,

. 4 os. w ramach szkole6.

(78 os.)

10. Ponowny start- program

realizowany z rezerwy 6rodk6w

MRPiPS

Cel: tagodzenie skutk6w

bezrobocia i aktywizacja

zawodowa w rejonach

wvsokiego bezrobocia

355,9 36 os. zostalo zaktywizowanych w

ramach rob6t publicznych.

(28 os.)

11. Nowe horyzonty- program

realizowany z rezerwy Srodk6w

MRP|PS z 2016r.

vil t.2016-

|t.20L7

576,2 83 os. objete nastepujacymi formami

wsparcia:

c 4L os. w ramach sta2y,

o 19 os. w ramach prac

interwencyjnych,

c 17 os. w ramach rob6t

publicznych,

o6os.wramach
wyposaien ia/doposaienia

stanowiska pracy.

(63 os.)

L2, Praca dla mlodych- program

realizowany z rezerwy Srodk6w

MRP|PS z 2016r.

Cel: zatrudnianie os6b

bezrobotnych do 30 r.i. w

ramach refundacji pracodawcy

cze6ci koszt6w wvnaqrodzenia.

1.20L6-

xil.2016

4537,9 179 os. zostalo zaktywizowanych w

ramach refundacji pracodawcy czqici

koszt6w wynagrodzenia

x

13 Program Aktywizacja i

lntetracja- program

realizowany w ramach

wsp6lpracy z O(rodkiem

Pomocy Spolecznej w Sok6tce

Cel: aktywizacja zawodowa

os6b bezrobotnych w ramach

prac spolecznie uiytecznych

xr.2016-

x\.20L7

il.2018-

v.2018

11,0

6,9

30 os. zostato zaktywizowanych

ramach prac spotecznie uzytecznych.

20 os. zostalo zaktywizowanych w

ramach prac spolecznie u2wecznych.

(7 os.)
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74. Daj sobie szansq- wsp6lpraca
partnerska z Wojew6dzkim

Urzqdem Prary w Biatymstoku

Cel: aktywizacja zawodowa

os6b dlugotrwa le bezrobotnych

1.2017-

xt.20t7
388,9 52 os. objqte nastQpujecymi formami

wsparcia:

o 49 os. w ramach staiy,
.2os,wramach

jednorazowych 6rodk6w na

podjecie dzialalnoSci

gospodarczej,

.los.wramach
wyposaienia/doposaien ia

stanowiska pracy.

(41 os.)

15. Dluinicy- program realizowany

z rezerwy (rodk6w MRPiPS z

2OI7r.

Cel: aktywizacja

bezrobotnych

alimentacyjnych.

zawodowa

dluinik6w

tv.20L7-

xn.2077

119,9 15 os. objqte nastqpujQcymi formami
wsparcia:

. 7 os. w ramach staiy,
o g os. w ramach rob6t

publicznych.

(8 os.)

16. Zapracuj na swojq przyszloSd-

program realizowany z rezerwy

Srodk6w MRPiPS z 2017r.

Cel: aktywizacja os6b

bezrobotnych korzystajqcych ze

6wiadcze6 pomocy spolecznej.

lv.2077-

x|.2077

259,5 41 os. objetych nastQpujQcymi formami

wsparcia:

. L4 os. w ramach sta2y,

o g os. w ramach prac

spolecznie uiytecznych,

o 19 os. w ramach rob6t
publicznych.

(25 os.)

77 Nowa Droga- program

realizowany z rezerwy irodk6w
MRPiPS z 2017r.

Gl: aktywizacja zawodowa

os6b bezrobotnych

zamieszkujqcych na wsi.

tv.20L7-

il t.2018

8s9,9 94 os. objQte nastepujQcymi formami

wsparcia:

o 21 os. w ramach sta2y,

. 28 os. w ramach prac

interwencyjnych,

36 os. w ramach rob6t
publicznych,

4 os. w ramach

wyposaienia/doposaien ia

stanowiska pracy,

5 os. w ramach

jednorazowych 6rodk6w na

podjecie dziatalnoici

gospodarczej.

a

a

(83 os.)

18

Cel: aktywizac.ia zawodowa

os6b bezrobotnych powyiej

30r. i

tx.2017-

ilr.2018

233,4 33 os. objqtych nastepujEcymi formami

wsparcia:

o 15 os. w ramach sta2y,

o 6 os. w ramach prac

interwencyjnych,

. tZ os. w ramach rob6t
publicznych.

(27 os.)

19. Program Regionalny-

wsp6tpraca partnerska z

Wojew6dzkim Urzqdem Pracy

w Biatymstoku

Cel: aktywizacja zawodowa

os6b dfu gotrwale bezrobotnych

otaz bez kwalifikacji

zawodowych poprzez

udzielenie kompleksowego

wsparcia w wej(ciu na rynek
pracy i w uzyskaniu

zatrudnienia.

tv.2018-

xil.2018

180,8 21 os. objQtych nastepujacymi formami

wsparcia:

. 6 os. w ramach sta2y,

c Q, os. w ramach prac

interwencyjnych,

. 10 os. w ramach rob6t
publicznych,

.los.wramach
wyposa2enia/doposaienia

stanowiska pracy.

(21 os.)

20. lntegracja- Aktywizacja

dlugotrwale bezrobotnych -

program realizowany z rezerwy

6rodk6w MRPiPS z 2018r.

Cel: aktywizacja zawodowa

os6b dlugotrwale

bezrobotnych.

rv.2018-

xil.2018

298,4 44 os. objete nastepujacymi formami

wsparcia:

o 16 os. w ramach staiy,
o 10 os. w ramach prac

interwencyjnych,

o 10 os. w ramach prac

spolecznie uiytecznych,

r$os.wramach
wyposaienia/doposaienia

stanowiska pracy,

c2os.wramach
jednorazowych Srodk6w na

podjecie dziatalnoici
gospodarczej.

(33 os.)
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27. 45+- program realizowany z

rezerwy Srodk6w MRPiPS z

2018r.

Cel: aktywizacja zawodowa

os6b bezrobotnych w wieku 45

lat

rv.2018-

xil.2018

148,3 24 os. objQte nastepujQcymi formami

wsparcia:

o ! os. w ramach prac

interwencyjnych,

o J os. w ramach prac

spolecznie u2ytecznych,

c 12 os. w ramach rob6t
pu blicznych.

(19 os.)

22. Dluinicy (ll)- program

realizowany z rezetwy (rodk6w

MRPiPS z 2018r.

Cel: aktywizacja

bezrobotnych

alimentacyjnych.

zawodowa

dtuinik6w

rv.2018-

xil.2018

65,5 8 os. objqtych nastgpuj4cymi formami

wsparcia:

o 2 os. w ramach sta2y,

o g os. w ramach rob6t
pu blicznych.

(7 os.)

23. Aktywna opieka- program

realizowany z rezerwy Srodk6w

MRPiPS z 2018r.

Cel: aktywizacja zawodowa

bezrobotnych poprzez

udzielenie kompleksowego

wsparcia w wejSciu na rynek
pracy i w uzyskaniu

zatrudnien ia.

rv.2018-

xt t.2018

101,1 9 os. objqtych nastepujEcymi formami

wsparcia:

. 1 os. w ramach staiu,

o g os. w ramach rob6t

publicznych.

(9 os.)

24. Czas na stai- program

realizowany z rezerwy 6rodk6w

MRPiPS z 2018 r.

Cel: aktywizacja zawodowa

dlugotrwale bezrobotnych

zamieszkujqcych na terenie
gmin wiejskich i miejsko-

wieiskich.

rv.2018-

xil.2018

2,.,5 3 os. zostaly zaktywizowane w ramach

sta2y.

x

25. Praca siq oplaca- program

realizowany z rezerwy 5rodk6w

MRPiPS z 2018r.

Cel: aktywizacja zawodowa

os6b bezrobotnych,

zarejestrowanych w PUP w
Sok6tce.

v[.2018-
r r r.2019

1 011,1 119 os. objqtych nastepujacymi formami

wsparcia:

c 24 os. w ramach sta2y,

c 23 os. w ramach prac

interwencyjnych,

o 4 os. w ramach prac

spolecznie uiytecznych,

o 59 os. w ramach rob6t

publicznych,

.5os.wramach
wyposaien ia/doposa2enia

stanowiska pracy,

. 4 os. jednorazowe Srodki na

podjecie dzialalno6ci

gospodarczej.

(81 os.)

26, Nowa droga (ll)- program

realizowany z rezerwy Srodk6w

MRPiPS z 2018r.

Cel: aktywizacja zawodowa

os6b bezrobotnych

zamieszkujqcych na wsi.

vil.2018-

il r.2019

721,3 100 os. objQtych nastqpujqcymi formami

wsparcia:

o 34 os. w ramach sta2y,

o 19 os. w ramach prac

interwencyjnych,

o 6 os. w ramach prac

spolecznie u2ytecznych,

o 36 os. w ramach rob6t

pu blicznych,

.5os.wramach
wyposaien ia/doposa2en ia

stanowiska pracv.

(92 os.)

27 Grunt to praca- program

realizowany z rezerwy Srodk6w

MRPiPS z 2018r.

Cel: aktywizacja zawodowa

os6b bezrobotnych,

zarejestrowanych PUP w

Sok5tce.

tx.2018-

il t.2019

6t2,8 71 os. objetych nastepujEcymi formami

wsparcia:

. 41 os. w ramach staiy,

. 16 os. w ramach rob6t
publicznych,

cJos.wramach
wyposazen ia/doposa2enia

stanowiska pracy,

.Tos.wramach
jednorazowych Srodk6w na

podjqcie dziatalnoSci

gospodarczej.

(62 os.)
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28. Dluinicy (lll)- program

realizowany z rezerwy 5rodk6w

MRPiPS z 2019r.

Cel: aktywizacja zawodowa

bezrobotnych bgdqcych

dluinikami alimentacvinvmi.

rv.2019-

x[.2019
188,6 21 os. objetych nastepujQcymi formami

wsparcia:

. 1 os. w ramach staiu,
c 2O os. w ramach rob6t

publicznych.

(14 os.)

29. Czas na stai (lD- program

realizowany z rezerwy 6rodk6w

MRPiPS z 2019r.

Cel: aktywizacja zawodowa

os6b dtu gotrwale bezrobotnych

poyzez udzielenie

kompleksowego wsparcia w
wejiciu na rynek pracy i w

uzyskaniu zatrudnienia.

rv.2019-

xil.2019
30,4 5 os. zostalo zaktywizowanych w ramach

staiy.

30. Nowa droga (lll)- program

realizowany z tezetwy 6rodk6w

MRPiPS z 2019r.

Cel: aktywizacja zawodowa

os6b bezrobotnych

zamieszkujqcych na wsi.

v.2019-

xil.2019

188,8 28 os. objqtych nastepujAcymi formami

wsparcia:

. 7 os. w ramach prac

spolecznie uiytecznych,

c J os. w ramach prac

interwencyjnych,

. 12 os. w ramach rob6t
publicznych,

olos.wramach
wyposaien ia/doposa2enia

stanowiska pracy,

.los.wramach
jednorazowych Srodk6w na

podjecie dzialalnoSci

gospodarczej.

(24 os.)

31. Grunt to praca (ll)- program

realizowany z rezerwy 6rodk6w

MRPiPS z 2019r.

Cel: aktywizacja zawodowa

os6b bezrobotnych,

zarejestrowanych PUP w

Sok6lce.

rx.2019-

xr r.2019

248,5 31 os. objqtych nastepujacymi formami

wsparcia:

. 22 os. w ramach rob6t
publicznych,

. 4 os. w ramach prac

spotecznie u2ytecznych,

.5os.wramach
jednorazowych irodk6w na

podjecie dziatalno(ci

gospodarczej.

(29 os.)

32. Grunt to praca (lll)- program

realizowany z rezerwy 6rodk6w

MRP|PS z 2020r.

Cel: aktywizacja zawodowa

os6b bezrobotnych,

zarejestrowanych PUP w
Sok6lce.

vilt.2020-

|1.2027

422,9 42 os. objQte nastepujEcymi formami

wsparcia:

. 32 os. w ramach rob6t
publicznych,

o ! os. w ramach prac

spolecznie u2ytecznych,

. 6 os. w ramach sta2y.

( 30 os.)

33. Grunt to praca (lV)- program

realizowany z rezerwy Srodk6w

MRPiPS z 2021r.

Cel: aktywizacja zawodowa

os6b bezrobotnych,

zarejestrowanych PUP w

Sok6tce.

tx.202t-

il.2022
253,3 27 os. objqtych nastepujAcymi formami

wsparcia:

. 74 os. w ramach sta2y,

. 11 os. w ramach roboty
publiczne,

.los.wramach
wyposaienia/doposa2en ia

stanowiska pracy,

.los.wramach
jednorazowych Srodk6w na

podjqcie dzialalno(ci
gospodarczej.

(19 os.)

34. Aktywni- protram realizowany

ze 6rodk6w rezerwy MR|PS z

2O27t.

Cel: aktywizacja zawodowa

bezrobotnych dluinik6w

alimentacyjnych poprzez

udzielenie kompleksowego

wsparcia w wej6ciu na rynek
pracy i w uzyskaniu

zatrudn ien ia.

tx.202L-

il.2022
18,8 2 os. zostaly zaktywizowane w ramach

rob6t publicznych.

(2 os.)
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35. Mlodzi- Wykwalifikowani-

Pracujqcy- program

realizowany z rezerwy lrodk6w

MRPiPS z 2021r.

Cel: aktywizacja zawodowa 20

bezrobotnych o niskich

kwalifikacjach i/lub bez zawodu

do 45 t.2.

329,t 20 os. zostalo zaktywizowanych

ramach szkoleri

(20 os.)

36. Wsparcie przedsiqbiorc6w w

ramach pzeciwdzialania

skutkom pandemii

koronowirusa w ramach

Rezerwy Funduszu Pracy

il.2020-
xil.2020

2 383,5 494 podmiot6w prowadzqcych

dzialalnoit gospodarczq w ramach

wsparcia COVID w tym:

15 podmiot6w. w ramach

po2yczek na pokrycie koszt6w

dzialal no6ci

25 os. w ramach

instrument6w

dofinansowania

55 podmiot6w w ramach

dotacji na pokrycie koszt6w

dziatalnoSci

399 podmiot6w w ramach

dotacji dla mikro i matych

przedsiqbiorstw okreilonych

bran2 udzielana na podstawie

rozporzqdzenia- rozdzial 3

a

Razem: 18 508,0

1711 os6b bezrobotnych,

494 podmiot6w prowadzecych

dzialalno56 gospodarcza w ramach

wsparcia COVID

1153
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lll. lnne dzialania PUP

tp. Nazwa projektu/programu, cel
Okres

realizacji

Kwota

wydatkowana

og6lem

(tys. zl)

[iczba beneficjent6w

i stosowane formy aktywizacji

EfektywnoS6

(osJ

1. Program wsparcia spoleczno-

zawodowego dla os6b

objqtych pomoca OPS-

wsp6lpraca partnerska z

Dyrektorem O6rodka Pomocy

Spotecznej w Sok6lce

Cel: wzmocnienie aktywnoSci

zawodowej o"az
przeciwdzialanie wykluczeniu

spolecznemu os6b

znajdujqcych siq w szczeg6lnej

na ku

t.2010-

vt.2015
54 os. objete nastepujqcymi formami:

. 54 os. w ramach szkole6,

) !4 os. kwalifikowato siq do

kolejnego szkolenia.

( 8 os.)

2 Rozw6j Spoleczny Gminy

Krynki- wsp6tpraca z

Gminnymi Oirodkiem Pomocy

Spolecznej w Krynkach

vil.2011-

vt.2015

15 os. objqtych nastqpujqcymi

formami:

. 15 os. ramach szkoleri,

o Dodatkowo 5 os.

kwalifikowaty sie do

kolejnego szkolenia

( 3 os.)

3.

Cel: aktywizacja os6b

niepelnosprawnych

zarejestrowanych w PUP w

Sok6lce i bqdqcych klientami

PCPR w Sok6lce.

xil.2013-

vt.2015

13 os. objqtych nastepujacymi formami
wsparcia:

o 13 os. w ramach sta2y

(10 os.)

4. R6wni na rynku pracy-

kompleksowy program

wsparcia os6b niepracujqcych-

wsp6lpraca z Zakladem

Doskonalenia Zawodowego w

Biatymstoku

Cel: aktywizacja zawodowa

os6b bezrobotnych i

niepracujqcych z powiatu

vil.2014-

vil t.2015

44 os. objete nastepujQcymi formami
wsparcia:

o 41 os. w ramach szkoleri,

o Dodatkowo 11 os.

kwalifikowaly sie do

kolejnego szkolenia,

c 42 os. w ramach sta2y

(29 os.)

5 Bez barier- program

realizowany w ramach (rodk6w

PFRON

Cel: aktywizacja zawodowa

niepelnosprawnych os6b

bezrobotnych z powiatu

sok6lskiego w 2OL7 roku
poprzez udzielenie

kompleksowego wsparcia w
wej5ciu na rynek pracy i w

iu zatrudnienia.

vil t.2017-

x|.2077

tt,7 3 os. objQte nastepujQcymi formami

wsparcia:

. 3 os. w ramach staiy

X

6. Bez barier (ll)-

program realizowany w ramach

Srodk6w PFRON

Cel: aktywizacja zawodowa

niepelnosprawnych os6b

bezrobotnych z powiatu

sok6lskiego w 2078 roku
poprzez udzielenie

vt.2018-

r.2019

50,1 1 os. zostata zaktywizowana w ramach

wyposaienia/doposa2enia stanowiska
pracy.

(1 os.)
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wej6ciu na rynek pracy i w

uzyskaniu zatrudnienia,

7 Bez barier (lll)
program realizowany w ramach

6rodk6w PFRON

Cel: aktywizacja zawodowa

niepetnosprawnych os6b

bezrobotnych z powiatu

sok6lskiego w 2Ot9 roku

poprzez udzielenie

kompleksowego wsparcia w
wej6ciu na rynek pracy i w

uzyskaniu zatrudnienia.

vr.2019-

1.2020

90,0 2 os. zostaty zaktywizowane w ramach

wyposaienia/doposaienia stanowiska

pracy.

(2 os.)

8. Bez barier (lV)-

program realizowany w ramach
(rodk6w PFRON

Cel: aktywizacja zawodowa

niepelnosprawnych os6b

bezrobotnych z powiatu

sok6lskiego w 2O2O roku

poprzez udzielenie

kompleksowego wsparcia w
wejSciu na rynek pracy i w

uzyskaniu zatrudnienia.

vil 2020-l

zo27

84,2 2 os, zostaty zaktywizowane w ramach

wyposa2en ia/doposaien ia pracy.

(2 os.)

9. Bez barier (V)-program

realizowany w ramach Srodk6w

PFRON

Cel: aktywizacja zawodowa

niepelnosprawnych os6b

bezrobotnych z powiatu

sok6lskiego w 2O2L roku

poprzez udzielenie

kompleksowego wsparcia w
wejSciu na rynek pracy i w

uzvskaniu zatrudnienia.

vil.2021-
t.2022

192,6 3 os. zostaty zaktywizowane w ramach

wyposa2enia/doposa2enia stanowiska

pracy.

(3 os.)

10. Bez barier (V)

program realizowany w ramach

6rodk6w PFRON

Cel: aktywizacja zawodowa

niepetnosprawnych os6b

bezrobotnych z powiatu

sok6lskiego w 2O2t roku

poprzez udzielenie

kompleksowego wsparcia w
wejSciu na rynek pracy i w

uzyskaniu zatrudnienia.

vil t 2021-

1.2022

192,5 3os. zostaty zaktywizowane w ramach

wyposaienia/doposaienia stanowiska

pracy.

(3 os.)

11 Bez barier (Vl)- program

realizowany w ramach Srodk6w

PFRON

Cel: aktywizacja zawodowa

niepetnosprawnych os6b

bezrobotnych z powiatu

sok6lskiego w 2022 roku

poprzez udzielenie

kompleksowego wsparcia w
wej6ciu na rynek pracy i w

uzyskaniu zatrudnienia.

vr.2022-
1.2023

2LO,0 3 os. zostaty zaktywizowane w ramach

wyposaienia/doposaienia stanowiska

pracy.

(3 os.)

Razem: 841,1 143 os 64 os6b
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v. Projekt pilotaiowy pn. ,, Mlodzi - wykwalifikowani - pracui 
Ecv".

W czerwcu 2027r. w odpowiedzi na ogloszenie Ministra Rozwoju, Pracy iTechnologiio naborze

wniosk6w na realizacjq projekt6w pilota2owych pn. ,,Nowe spojrzenie - nowe mo2liwo5ci" powiatowy

Urzqd Pracy w Sok6lce opracowal i skierowal wniosek o przyznanie Srodk6w z rezerwy Funduszu pracy

na realizacjq projekt6w pilota2owych. Celem naboru bylo wypracowanie nowych metod, narzqdzi oraz

sposob6w pomocy bezrobotnym, poszukujqcym pracy lub pracodawcom tworzqcym miejsca pracy, w

celu wypracowania rozwiqzaf systemowych, kt6re bqdq mogly zostad zaimplementowane do
porzqdku prawnego.

Dnia 25.10.2021r. zostala zawarta umowa pomiqdzy Ministrem a Powiatem Sok6lskim - pUp na

realizacjq projektu pilota2owego pn. ,,Mlodzi- Wykwalifikowani- Pracujqcy" w ramach naboru ,,Nowe
spojrzenie - nowe mo2liwoici".

Celem programu jest aktywizacja zawodowa 20 bezrobotnych o niskich kwalifikacjach i/lub bez

zawodu do 45 roku 2ycia udzielajqc kompleksowego wsparcia w wej6ciu na rynek pracy i pomoc w

uzyskaniu zatrudnienia poprzez przeprowadzenie szkolenia zawodowego w zawodzie, na kt6re jest

zapotrzebowanie na lokalnym rynku oraz podjqcie refundowanego zatrudnienia przez osobq

bezrobotnq na danym stanowisku pracy.

Okres realizacji projektu:25.].0.2O21- r. - 31.L2.2022 r.

Warto6i projektu: 558 800,00 zl.

Wvkonanie:

o Szkolenie zawodowe - przystApilo o 20 uczestnik6w projektu, z czego ukoiczylo t}Oyo,

o Przyiecia propozycji pracy odm6wilo 5 os6b,

. Propozycjq pracy przyjqlo 15 os6b,

o Na etapie rozliczania skierowad 3 osoby zrezygnowaty z udzialu,

o Do etapu zatrudnienia refundowanego przystqpilo 12 os6b,

o Zatrudnienie refundowane w ramach instrumentu ,,Refundacja 45" zakoiczylo 6 os6b,

o Zatrudnienie z koszt6w wlasnych pracodawcy kontynuowaty 4 osoby,

o Dalsze zatrudnienie kontynuowaty 3 osoby,

o Zatrudnienie we wtasnym zakresie podiety 4 osoby.

Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce 24 stycznia 2023 r. skierowal do Ministerstwa podsumowanie

projektu i rekomendacje o wprowadzenie zmian jako pakietu: szkolenie grupowe (10 - 15 os6b) plus

zatrudnienie refundowane w czasie 6 miesiqcy plus dalsze zatrudnienie w ramach koszt6w wtasnych

pracodawcy przez okres minimum 3 miesiqcy.

Dnia 15 maia 2023 r. Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce otrzymal pismo od dr Ewy Flaszyriskiej -
Dyrektor Departamentu Rynku Pracy, informujqce, i2 zaproponowane rekomendacje zwiqzane z

zakofczeniem realizacji projektu pilota2owego pn. ,,Mlodzi - Wykwalifikowani - Pracujqcy" zostaly

przyjqte. W zwiqzku z proponowanymi rozwiqzaniami Ministerstwo podjqlo dzialania majqce na celu

wdro2enia ich do dobrych praktyk bqdi przepis6w prawnych.

Starosta Sok6lski i Dvrektor Powiatowego Urzedu Pracv w Sok6lce otrzvmala podziekowania za

wvkazana iniciatvwe zrealizowania proiektu pilotaiowego testuiacego nowe formv pomocv
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dotvczace aktvwizacii zawodowei. Zostal docenionv zar6wno profesionalizm, iak i zaangaiowanie

pracownik6w Urzqdu wloione w rea! izowanie proiektu zgodni,e z ieso zaloieniami
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Vl. ir6dla finansowa nia

Do realizacji zadari Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce wykorzystuje 162ne irodla finansowania

prowadzonych dzialari, rozpoczynajqc od Funduszu pracy (Fp), poprzez jrodki

z Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego (EFS) oraz dodatkowe 6rodki

pozostajqce w dyspozycji Ministra w ramach Srodk6w rezerwy Ministerstwa Rodziny, Pracy i polityki

Spolecznej (Rezerwa MRPiPS), a kofczqc na Srodkach Pafstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b

Niepelnosprawnych (PFRON). Podzial Srodk6w w ramach poszczeg6lnych program6w i Zr6del

finansowania przedstawia poni2sza tabela.
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Tabela 20.2r6dla wonia dziofurt w no lato.

done wlasne PUP w Sok6lce

2r6dla finansowania 2015 20L6 20t7 2018 2019 2020 2021 2022

Europejski Fundusz Spoteczny
2 937 400,00 2 840 44t,00 3 r77 449,00 3 025 1s6,00 3 277 738,00 L0 007 542,07 4 t38 194,24 3 829 919,2L

Programy z rezerwy Ministra
1,440 479,00 1 077 388,00 1 468 708,00 2 927 75t,OO 638 981,00 156 551,001 301 619,00 277 900,00

Program specjalny
1 062 350,00

Podlaski Regionalny Plan

Dzialaf na Rzecz Zatrudnienia

359 009,00 576 552,00 388 973,00

Algorytm
3 801 462,00 4 485 019,00 5 059 570,00 1 995 193,00 t 379 743,00 L527 64t,93 3 909 701,45 6 795 393,90

Razem Fundusz Pracy:
9 600 700,00 8 979 400,00 10 094 700,00 7 949 100,00 5 899 100,00 11 813 084,00 8 686 875,69 t0 781,874,1,7

PFRON
51 931,90 137 281,,00 120 000,00 118 311,00 230 000,00 365 000,00 387 500,00 420 000,00

KFS
176 305,00 444 000,00 371 100,00 200 700,00 443 900,00 503 500,00 s09 700,00 399 699,00

Covid (czq56 COVID

pozostaie w Iimitach EFS)
10 700 000,00

2 655 000,00
100 000,00

Bez barier (wszystkie edycje) -
program w ramach PFRON

14 400,00 60 000,00 90 000,00 182 500,00 193 750,00 210 000,00

Pilotaie
136 400,00 384 000,00

Europejski Fundusz Spoleczny -

projekty konkursowe

455 830,00 543 324,00 544 277,00

Refundacja wynagrodzeri do

30ri
2 144 600,00 2 972 400,00 2 273 300,00

Razem: 9 828 936,90 !216L 111,00 14155 924,OO 11 145 588,00 6 663 000,00 23564184,00 12579226,69 t2295 573,tL
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vl l. wskainiki efektywno5ci podstawowych form a ktywizacji zawodowej

finansowane ze Srodk6w Funduszu Pracy, uzyskane przez powiatowy Urzqd

Pracy w Sok6lce w poszczeg6lnych latach

Tqbelo 27 Wskoiniki efektywnoici podstowowych form oktywizocji zawodowej

done wlosne PUP w Sokotce

20L5
72.284,49 73,61

20L6
9.228,48 79,9O

20L7 10.880,94 8L,62

20L8 9 738,97 88,27

20L9 8 827,16 88,L7

2020 Lt526,94 87,53

2027 19 391,15 87,26

2022 L8 074,09 86,19
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Vlll. Aktywizacja os6b niepelnosprawnych

W grudniu 2022 r. w Powiatowym Urzqdzie Pracy w Sok6lce zarejestrowanych bylo 145 os6b

niepelnosprawnych, z tego 1-41 os6b ze statusem bezrobotnego, 4 osoby poszukujqce pracy. Zasilek

dla bezrobotnych otrzymywalo 9 os6b niepelnosprawnych, natomiast w roku 2015 bylo to

odpowiednio 2L7 os6b bezrobotnych 18 os6b poszukujqcych pracy a zasilek pobieralo 15 os6b.

Tabela 22. Liczba osdb w latoch 2015-2022 (stan no 31.12.2022).

MRiPS-O1 Sprowozdonie o rynku pracy

W roku 2022 Powiatowy Urzqd Pracy zaktywizowal og6lem 145 os6b niepetnosprawnych.

20L5 18 199 15

2076 16 186 t4

20L7 16 163 t4

2078 L2 153 9

2019 6 L49 11

2020 7 127 7

202L 6 136 7

2022 4 L4t 9
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24 23 26 25 L7 15 311
Podjqcie pracy subsydiowanej z

tego:

t2 7 6 5 3 3 3

10 L3 17 16 9 5 5 15

0 1 2 0 0 7 2

gospodarczej

2

2 3 5 7 8 TL

stanowisk pracy

0 3

0 3 t 2 4 7 6 11*

refundowanych ze

Srodk6w PFRON w

ramach

doposa2enia/wyposa2enia

stanowisk pracy

2 00 0 1 L 7 0
refundowanych ze

Srodk6w FP.

49 53 25 20 442 Praca niesubsydiowana w tym: 54 39 58

18 13 2535 24 35 30 34

0 0 0 1.0 0 2 0

gospodarczej

825 30 25 4 7 43. Rozpoczqcie: 4t

0 02 t 0 1 0 L

4 6 4 836 2t 26

6

100

0 0 0 07 3 4

ramach PAIu

Tabela 23. os6b w roku 2015 - 2022.

dane wlasne PUP w Sok6tce

*dodatkowo 4 osoby niepelnosprowne zostoly skietowone no uzupelnienie doposaionego stonowiska pracy

Od 2077 r. Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce, w ramach ,,Programu wyr6wnywania r62nic

miqdzy regionami lll" obszar G, co roku opracowuje i kieruje do Oddzialu Podlaskiego PFRON wnioski

o dofinansowanie ze Srodk6w PFRON projektu pn. ,,Bez borier " , w ramach kt6rych zaktywizuje siq

osoby bezrobotne w ramach r62nych form wsparcia.

W ZO22 r. Powiatowy UrzEd Pracy w Sok6lce opracowal izlo2yl do Oddzialu Podlaskiego PFRON

wniosek o dofinansowanie ze Srodk6w PFRON Vl edycji projektu pn. 
',Bez 

borier".

2{,22

L7

3

18

Lt487Razem:



!X. Ksztalcenie ustawiczne pracownik6w i pracodawc6w

W latach 2015 - 2022 na realizacjq ksztalcenia ustawicznego pracownik6w i pracodawc6w

dzialajqcych na sok6lskim rynku pracy Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce otrzymal lqcznq kwotq

3 073,1 tys. zl, zaanga2owal Srodki w wysokoSci 2732,8 tys. zl.

Tabela 24. Przyznane i zoongoiowone lrodki w ramoch ksztalcenio ustawicznego procownik6w i pracodawc6w

w no loto.

done wlosne PUP w Sokolce

W 2022r. przyznano 399,7 tys. zl w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego. W wyniku

nabor6w wsparciem objqto 225 os6b oraz zaanga2owano 390,8 tys. zl. Por6wnujqc dane z2O15r. do

2022r. nale2y stwierdzii wzrost mo2liwoSci i zaanga2owanie Srodki na danq formq wsparcia.

2015 2OO,4 176,3 125

2016 444,O 441,6 301

2017 377,7 367,9 252

2018 200,7 L86,4 73

20L9 443,9 348,9 130

2020 503,6 467,2 299

202t 509,7 359,7 229

2022 399,7 390,9 225
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X. Srodki Funduszu Pracy na finansowanie zadaf okre5lonych ustawq COVID-

19

W wyniku wystqpienia pandemii koronawirusa na terytorium Rzeczypospolitej Polski na podstawie

ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczeg6lnych rozwiqzaniach zwiqzanych z zapobieganiem,

przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chor6b zakainych oraz wywolanych nimi sytuacji

kryzysowych Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce w ramach realizowanego wsparcie wyplacal po2yczki

na pokrycie bieiqcych koszt6w prowadzenia dzialalno6ci gospodarcze mikroprzedsiqbiorcom oraz na

pokrycie bieiqcych koszt6w prowadzenia dzialalnoSci gospodarczej/statutowej organizacji

pozarzqdowej, a tak2e dofinansowanie czq5ci koszt6w wynagrodzeri pracownik6w oraz dotacje na

pokrycie bieiqcych koszt6w prowadzenia dzialalno6ci gospodarczej mikroprzedsiqbiorcy i malego

przed s iq b io rcy zgod n ie z art. Llzzb-Lizze, L5zze2, lizze{ u stawy COV I D- 19.
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Xl. Podsumowanie

Na podstawie uzyskanych efekt6w realizacji Progromu analizujqc dane statystyczne dotyczqce m.in.

liczby pracodawc6w/ przedsiqbiorc6w funkcjonujqcych w powiecie sok6lskim, zarejestrowanych os6b

bezrobotnych, ofert pracy, nalezy stwierdzii, i2 podejmowane przez Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce

dzialania we wlaSciwy spos6b realizujq cel gl6wny programu tj. ,,lnteligentne wspieronie sok6lskiego

rynku procy oraz doskonolenie jakoici kopitalu ludzkiego", wynikajqcego z Powiatowego Programu

Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na lata 20L5-2022 pn.,,SYNERGIA f'.
Swiadczq o tym m.in. nastqpujqce, zaslugujqce na najwiqkszE uwage dane dotyczqce lokalnego rynku

pracy:

3045os.,2019r.-2727,2021.r.- 2660os.,2022r.-2449os.,wzrost poziomu bezrobocia w 2020r-

2928os.;

2027r.- 9,9%o,wzrost stopy bezrobocia w 2020 r.- 10,7 %,2022r.- Lt,3%;

42t7,2021-r.- 4348;

2020-3723,6 tys. zl, w 2027r. - 4L38,2 tys. zl, spadek Srodk6w bqdqcych w dyspozycji w

ramach projekt6w EFS:2022r.- 3829,9 tys. zl;

L3223,4 tys. zl, 202Lr.- 2665 tys. zl,2O22r.- 100 tys. zl;

Srodkami Funduszu Pracy, Europejskiego Funduszu Spolecznego i PRFON - w latach 2015-

2022 426 os6b podjqlo dzialalno6i gospodarczq, pracodawcy utworzyli 384 nowych miejsc

pracy, na kt6rych zostaly zatrudnione osoby bezrobotne.

Powiotowy Urzqd Procy w Sok6lce SYNERGIA II Strono 59



Xll. Nagrody i wyr6inienia

1l ,,Mlodzi no rynku pracy - wyzwonio i instrumenty wsporcio"

W dniu 25 stycznia 2Ot5 r. w Biatymstoku odbyla siq konferencja pn.,,Mlodzi na rynku pracy-

wyzwania i instrumenty wsparcia". Organizatorem konferencji byl Wojew6dzki Urzqd Pracy w

Bialymstoku oraz Powiatowe Urzqdy Pracy wojew6dztwa podlaskiego. Konferencja objqta zostala

Honorowym Patronatem Marszalka Wojew6dztwa Podlaskiego.

W konferencji udzial wziqli m.in. przedstawiciele Srodowisk samorzqdowych i organizacji

pozarzqdowych, przedstawiciele szk6l i innych instytucji o6wiatowych, przedsiqbiorcy oruz

przedstawiciele pozostalych instytucji, kt6re w swojej dzialalnoSci zajmujq siq tematykq os6b mlodych.

Podczas konferencji przedstawiona zostala prelekcja dotyczqca zaloien,,Partnerstwa lokalnego

na rzecz promocji zatrudnienia oraz rozwoju zasob6w ludzkich w wojew6dztwie podlaskim" oraz

prezentacja dotyczqca nowych instrument6w rynku pracy w $wietle nowelizacji ustawy o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Ponadto om6wione zostaly wyniki badania pn. ,,ldentyfikacja

potrzeb i priorytet6w os6b mlodych w wojew6dztwie podlaskim w zakresie ich aktywizacji

edukacyjnej, zawodowej oraz spolecznej".

Podczas panelu dyskusyjnego z udzialem przedstawicieli pracodawc6w, administracji i nauki

poruszone zostaty m.in. zagadnienia dotyczqce sytuacji os6b mlodych na podlaskim rynku pracy oraz

inicjatyw podejmowanych na rzecz promocjizatrudnienia mlodzie2y w naszym regionie.

Z okazji Dnia Pracownika Publicznych Sluib Zatrudnienia, podczas konferencji mialo miejsce

uroczyste wrqczenie pruez Wicewojewodq Podlaskiego Pana Wojciecha Dzierzgowskiego

pracownikom publicznych sluib zatrudnienia wojew6dztwa podlaskiego - Zlotych, Srebrnych oraz

Brqzowych Medali za dlugoletniq sluibq. Z PUP w Sokfrce odznaczonych zostalo 6 pracownik6w ( 2

osoby medalem zlotym, l osoba srebrnym i3 osoby brqzowym).
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2l,,Pracodawca PrzYjaznY Rodzinie"

W maju powiatowy Urzqd Pracy w Sok6tce przystqpil do konkursu ,,Pracodawca Przyjazny

Rodzinie" ogloszonego przez realizator6w Projektu ,,Partnerstwo lokalne na rzecz zatrudnienia

przyjaznego rodzinie" wsp6tfinansowanego przez Uniq Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu

Spolecznego, w ramach projektu realizowanego przez lzbq Rzemie5lniczq i PrzedsiqbiorczoSci w

Bialymstoku w partnerstwie z Bialostockq Fundacjq Ksztalcenia Kadr, Radq O96lnopolskiego

porozumienia Zwiqzk6w Zawodowych Wojew6dztwa Podlaskiego oraz z Parlamentem Hanzeatyckim

(Niemcy).

Celem konkursu bylo wyr62nienie i promocja firm, kt6re odnoszq sukcesy w stosowaniu rozwiqzafi

sprzyjajqcych godzeniu pracy z 2yciem rodzinnym pracownik6w.

Wyniki konkursu oraz rozdanie tytul6w odbylo siq podczas Uroczystej gali w dniu 23 czerwca

2015r. W kategorii pracodawca z sektora publicznego Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce zostal

nominowany do tytulu ,,Pracodawca Przyiazny Rodzinie 2015".

Po*aoryy w4<t Pracyr So*6b
oo.rdftosny do rye*r.Pr.€drIca prattray Roda&rl. 2Ol5'

r Lqrb D.asdrc a aa*lcr 9.ra*cn {o

:=-jI
*#}rfiCr-Faa

a
.f *xu*o-

ssswcc
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3l ,,Krajowy Fundusz Szkoleniowy - instrumentem wsparcia procodowcdw"

W dniu 27 stycznia 2016r. w Biatymstoku odbyla siq konferencja pt. ,,Krojowy Fundusz

Szkoleniowy - instrumentem wsparcia pracodawc6w" zotganizowana przez Wojew6dzki Urzqd Pracy

w Biatymstoku oraz Powiatowe Urzqdy Pracy wojew6dztwa podlaskiego.

Podczas konferencji przedstawiono zalo2enia dzialari Krajowego Funduszu Szkoleniowe na 2016r.

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej okre6lil nastqpujqce priorytety wydatkowania Srodk6w

Krajowego Funduszu Szkoleniowego na rok 2016:

a) Wsparcie zawodowego ksztalcenia ustawicznego, tj. pozostajqcego w bezpo6rednim zwiqzku z

bran2q lub zawodem, majqcego na celu uzyskanie lub uaktualnienie kompetencji do cel6w

zawodowych.

b) Wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownik6w, kt6rzy mogq udokumentowai wykonywanie

przez co najmniej 15 lat prac w szczeg6lnych warunkach lub o szczeg6lnym charakterze, a

kt6rym nie przysluguje prawo do emerytury pomostowej.

c) Wsparcie mlodych, nowozatrudnionych pracownik6w na podstawie um6w, o kt6rych mowa w

art. 150f ust. 1 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy tj. um6w o refundacjq

pracodawcy przez okres 12 miesiqcy czq3ci koszt6w poniesionych na wynagrodzenie, nagrody

lub skladki na ubezpieczenia spoleczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku 2ycia.

Konferencja polqczona byla z obchodzonym po raz sz6sty Dniem Pracownika Publicznych Sluib

Zatrudnienia, kt6ry przypada na dziei 27 stycznia.

W trakcie uroczystoSci Woiewoda Podlaski Bohdan J6zef Paszkowski odznaczyl pracownik6w

publicznych sluib zatrudnienia - wojew6dzkiego urzqdu pracy i powiatowych urzqd6w pracy z

wojew6dztwa podlaskiego "Medatami za Dlugoletniq Sluibq" nadanymi przez Prezydenta RP

Andrzeja Dudq, z Powiatowego Urzqdu Pracy w Sok6lce brqzowymi medalami zostalo odznaczonych

4 pracownik6w.
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4l ,,Dobre praktyki urzqd6w pracy z zakresu wsp6lpracy z pracodawcami

wolew6dztwie podlaskim"

W

We wrze6niu 2016r. Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce przystqpil do konkursu

organizowanego przez Wojew6dzki Urzqd Pracy w Biatymstoku pt. ,,Dobre praktyki urzqd6w

pracy z zakresu wsp6tpracy z pracodawcami w wojew6dztwie podlaskim".

Dzialania Urzqdu zostaly docenione, Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce zostal

laureatem konkursu, i spo5r6d trzech nagrodzonych urzqd6w otrzymal wyr6inienie w

konkursie ,,Dobre praktyki urzqd6w pracy z zakresu wsp6lpracy z pracodawcami w

wojew6dztwie podlaskim". Wrqczenie nagr6d odbylo siq w dniu 20 grudnia ZOLG r. podczas

uroczystei konferencji:,,Podlaskie otwarte na mlodych" zorganizowanej przez Wojew5dzki

Urzqd Pracy w Bialymstoku. Nagrodq w imieniu Urzqdu otrzymala Pani Dyrektor Malgorzata

Ejsmont.

Celem konkursu byto zaprezentowanie skutecznych dziatafi w zakresie wsp6lpracy

urzqd6w pracy z lokalnymi pracodawcami pod kqtem aktywizacji os6b bezrobotnych w

wojew6dztwie podlaskim oraz promowania idei uczenia siq przez cale 2ycie.

Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce przedstawit jako dobrq praktykq; wsp6lpracq z firmq
handlowq Bricomarche, w zakresie rekrutacji profesjonalnej kadry, spelniajqcej oczekiwania

pracodawcy z wykorzystaniem nowej metody rekrutacji przez symulacjq. Rekrutacja dokonana

zostala w 2015r.10 os6b rozpoczqlo pracq w nowo powstalejfirmie Bricomarche.

lnicjatywq zgloszonq do konkursu zatytutowalismy,,Dobra kadra szansa na rozw6j".

,,Dobra praktyka" zawierata szczeg6towy opis przedsiqwziqcia prezentacjq zawierajqce

foto-relacjq z rekrutacji ivideo z wywiadu z pracownikiem firmy.

Pracodawca dziqki wsp6tpracy z Powiatowym Urzqdem Pracy w Sok6tce otrzymal

spetniajqcq oczekiwania kadrq. Podczas rekrutacji uczestnicy poznali wlasne predyspozycje

zawodowe, cechy osobowo6ci i preferencje zawodowe, a tak2e wzmocnili poczucie wlasnej

warto6ci. Zastosowanie nowatorskiej metody rekrutacji niewqtpliwie umocnito wizerunek

Powiatowego Urzqdu Pracy w sok6lce jako godnego partnera do wsp6lpracy.

Wyr62nienie w Konkursie
"Dobre praktyki urzedow pracy z zekr€su wsp6lpracy

z pracodawcami w wojew6dztwi€ podlaskim.

Powiatowy Urzqd
w soKot cE

Blllyatok. grudzia^ 2016 r

Oy.oktor
(r690 urzgdu Pr.cy
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5l,,Dziei przedsiqbiorczoici"

Dnia 26 kwietnia 2Ot7r, w Powiatowym Urzqdzie Pracy w Sokdce w ramach czternastej edycji

programu ,,Dzie6 przedsiqbiorczo5ci" odbylo sie spotkanie z uczniami z klas I Liceum

096lnoksztatcqcego im. Mikotaja Kopernika w Sok6lce.

Gl6wnym zadaniem ,,Dnia przedsiqbiorczo6ci" jest ulatwienie mlodzieiy licealnej podejmowanie

trafnych decyzji dotyczqcych planowania przez nich samych drogi edukacyjnej i zawodowej. Dziqki

wizycie w Powiatowym Urzqdzie Pracy w Sok6lce uczniowie mogli dokladnie zapoznai siq z

dzialalno6ciq Urzqdu, poznad zadania poszczeg6lnych dzial6w oraz spotkai siq z jednym z czolowych

sok6lskich przedsiqbiorc6w - panem Eugeniuszem Mieczkowskim, Prezesem Zakladu Wyrob6w

Gumowych,,GENES" w Sok6lce.

Spotkanie rozpoczqla Dyrektor

Powiatowego Urzqdu Pracy w

Sok6lce - Pani Malgorzata Ejsmont,

kt6ra przywitala mlodzie2, grono

pedagogiczne oraz go6cia

specjalnego przedsiqbiorcq

Eugeniusza Mieczkowskiego,

nastqpnie opowiedziala mlodzie2y o

dzialaniach jakie podejmuje urzqd,

aby pom6c klientom w

doprowadzeniu do skutecznego

zatrudnienia. Kolejnq czqSciq

spotkania bylo wystqpienie Pana

Prezesa Eugeniusza

Mieczkowskiego. Przedsiqbiorca

opowiedzial mlodzieiy historiq

swojej kariery zawodowej izapoznal

mlodziei z podstawami prowadzenia

wlasnej dzialalnoSci gospodarczej.

Po spotkaniu z przedsiqbiorcq

mlodzie2 zostala zapoznana z

zakresem tematycznym dalszej

czq6ci spotkania, kt6re szczeg6lowo

odnosilo siq do gl6wnych zada6

Powiatowego Urzqdu Pracy.

Spotkanie zakodczylo siq, kr6tkq

,,wycieczkq" po Powiatowym

1!crp6t 9zlfl w Sok0kc
a-ta Sra.t+ rL Ni(l,iii.r ll dJtt (Gr- tUS:t(It). tlLl,+)i

,e wtwqrnau w orlld,tttr',ct?

o;rf6r'poe&go rrqrtdat Dz i* ; pa.. {\ k |ieruoi,t

orrdq 0td$na irrs 8*vlci 1w1 i wrgoinwnu nlri trzrtr<*
: rffir4.slr6o/E ywuui sip 6dq m rytl pru"l

oaz n*$*t fuzyr* z ttu;st-n pfaimt*f ( ufug.

DZI&KL,JE[rr

Urzqdzie Pracy w Sok6lce, a dokladniej po Centrum Aktywizacji Zawodowej. Mlodzie2 mogla sprawdzii

jak dziala system kolejkowy oraz zobaczyi jak wyglqdajq stanowiska pracy poszczeg6lnych

pracownik6w Centrum.
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6) Og6lnopolski Tydziert Korier

W dniach od 16 do 20 listopada 2017r. Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce po raz kolejny przystqpil

do 096lnopolskiego Tygodnia Kariery organizujqc dzialania zgodnie z haslem tegorocznej edycji ,,Ja na

rynku pracy: Moje talenty i moje kompetencje".

Celem podjetych dzialari bylo promowanie poradnictwa zawodowego oraz rozwoju zawodowego

na przestrzeni calego 2ycia w5r6d mieszkaric6w powiatu. Adresatami i docelowymi odbiorcami

096lnopolskiego Tygodnia Kariery byliwszyscy potrzebujqcy profesjonalnego wsparcia w planowaniu

kariery zawodowej. lnicjatywa byla skierowana zar6wno do uczni6w jak i os6b pozostajqcych bez

pracy.

Ze wsparcia w ramach indywidualnych rozm6w z doradcami klienta skorzystalo 330 os6b

bezrobotnych. 8 os6b objqto pomocE

doradcy zawodowego w planowaniu

dalszej drogi zawodowej w ramach porad

indywidualnych. We wsp6lpracy z 76

osobami bezrobotnymi doradcy klienta w

ramach wizyt opracowali lndywidualne

Plany Dzialania majqce na celu

doprowadzenie do podjqcia zatrudnienia.

W ramach grupowej informacji

zawodowej 10 os6b zostalo zapoznanych z

sytuacjq na lokalnym rynku, zawodami

deficytowymi i nadwy2kowymi oraz

mo2liwoSciami podniesienia kwalifikacji

zawodowych.

Podczas calego tygodnia na Sali

obstugi klienta - Centrum Aktywizacji

Zawodowej PUP w Sok6lce stale dostqpne

bylo stoisko, gdzie w formie ulotek,

opracowari, literatury, informator6w i

teczek o zawodach zaprezentowano

materiaty promujqce uslugi rynku pracy ze

szczeg6lnym uwzglqdnieniem

poradnictwa zawodowego.

W ramach 096lnopolskiego Tygodnia

Kariery zorganizowano spotkania i

warsztaty, kt6re miaty na celu pomoc w

fodr4*or*ic

W imintu si& {il*cji i prd rrq*rir rmid* llaFb 3*61

Ccrlna Kgdrair Rohic4o w Juillt fut r:dm
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r 3{t6lGc
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wyborze zawodu oraz w poruszaniu siq po rynku pracy. W zajqciach wziqlo udzial94 uczni6w z Zespolu

Szk6l Rolniczych w Sok6lce, Liceum Og6lnoksztalcqcego w Dqbrowie Bialostockiej, Gimnazjum

lntegracyjnego oraz Zespolu Szk6l w Janowie. Uczestnicy warsztat6w miqdzy innymi otrzymali

broszurq ,,Jak samodzielnie poszukiwai pracy", kt6ra w swojej tre6ci zawiera cenne wskaz6wki

dotyczqce poszukiwania zatrudnienia.

Po zakoriczonych zajqciach uczniowie i nauczyciele wyrazili podziqkowania za przybli2enie

uczniom zagadnieri zwiqzanych z rynkiem pracy.

Og6lem ze wszystkich oferowanych form skorzystaly 442 osoby.
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7) Podziqkowonie zo wieloletniq wsp6lprocq i wklod w rozw6j Stoworzyszenio LGD

Szlok Tatorski

17 listopada 2017 r. Pani Malgorzata Ejsmont - Dyrektor Powiatowego Urzqdu pracy w Sok6lce

otrzymala podziqkowanie za wieloletniq wsp6lpracq i wklad w rozw6j Stowarzyszenia LGD Szlak

Tata rski podczas u roczystej ga li zorga n izowa nej przez Stowa rzysze n ie.

Stowarzyszenie LGD Szlak Tatarski dziala w 5 gminach powiatu Sok6lskiego: Krynki, Kuinica, Sidra,

Sok6tka iSzudzialowo.

Celami Stowarzyszenia sq m.in.:

' Opracowanie i realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju dla gmin bqdqcych czlonkami

Stowarzyszenia

' Wspieranie dzialaf na rzecz rozwoju obszar6w wiejskich, wspomaganie nauki
. Promocja obszaru objqtego LGD.
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8) Podziqkowonie od Morszolko Woiew6dztwo Podloskiego

Dnia 27 kwietnia 2Ol7r. zostaly podpisane Umowy o dofinansowanie 2 nowych projekt6w

unijnych w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego na aktywizacjq zawodowq os6b

bezrobotnych w powiecie sok6lskim pn.: "Aktywizocja osob mlodych pozostoiqcych bez procy w

powiecie sokolskim (ttl)" i "Klucz do zmion (lll)".

projekty zostaly przygotowane i opracowane przez Dzial Program6w i Projekt6w Powiatowego

Urzqdu pracy w Sok6tce, uwzglqdniajqc specyfikq lokalnego rynku pracy oraz potrzeby os6b

bezrobotnych i pracodawc6w z powiatu sok6lskiego.

W ramach projektu pn.: "Aktywizocjo osob mlodych pozostoiqcych bez procy w powiecie sokolskim

(11)" wsparciem w postaci poradnictwa zawodowego, po6rednictwa pracy, sta2y, bon6w

szkoleniowych, prac interwencyjnych i bezzwrotnych dotacji zostanie objqtych 170 os6b do 30 r.2.

projekt realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j na lata 2014-2020,o

calkowitej warto$ci 1889 O52,OO zl,zczego kwota dofinansowania ze Srodk6w unijnych to 1 592 093,00 zl,

potrwa do korica 2077r.

W ramach projektu pn; "Klucz do

zmion (lll)" wsparciem w Postaci

poradnictwa zawodowego, po6rednictwa

pracy, sta2y, prac interwencYjnYch,

refundacji koszt6w

wyposa2enia/doposa2enia stanowiska

pracy i bezzwrotnych dotacji zostanie

objqtych 120 os6b powy2ej 30 r.2. Projekt

realizowany w ramach Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojew6dztwa

Podlaskiego na lata 2014-2020, o

calkowitej wartoici L369740,OO zl, z

czego kwota dofinansowania ze Srodk6w

unijnych to 1 164 279,00 zl, potrwa do

koica 2017r.

Umowy o dofinansowanie zostaly

podpisane pomiqdzy Powiatem

Sok6lskim/ Powiatowym Urzqdem Pracy

w Sok6lce reprezentowanym przez

Starostq Sok6lskiego Piotra Re6ko oraz

Wojew6dzkim Urzqdem Pracy w

Bialymstoku reprezentowanym przez

Dyrektora WUP w Bialymstoku Janinq

Mironowicz. Zadania w ramach

projekt6w realizowane bqdq przez Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce.

Podczas spotkania Marszalek Wojew6dztwa Podlaskiego - Pan Jerzy Leszczyriski wrqczyl

specjalne podziqkowania Pani Malgorzacie Ejsmont - Dyrektorowi Powiatowego Urzqdu Pracy w

Sok6lce za dotychczasowA wsp6lpracq i zaanga2owanie w realizacji projekt6w rynku pracy w ramach

program6w RPOWP i POWER na lata 2OL4-2020.
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9) Listo rankingowo Powiotowych Urzqd6w Procy pod wzglqdem osiqgniqcio

nojlepszych rezultot6w w romach reolizowonych zodoi

Ministerstwo Rodziny, Pracy i PolitykiSpotecznej oglosilo listq rankingowq Powiatowych Urzqd6w

Pracy pod wzglqdem osiqgniqcia najlepszych rezultat6w w ramach realizowanych zada6. W 2077 r.

zostaty ocenionych 340 powiatowych urzqd6w pracy z calej Polski pod wzglqdem osiqgniqcia bardzo

dobrych wskainik6w efektywnoSci kosztowej izatrudnieniowej podstawowych form aktywizacji

zawodowej os6b bezrobotnych.

Zostalo wyr6inionych 189 Urzqd6w, z czego Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce uzyskal 62 -gie

miejsce w Polsce, a 2 -gie w wojew6dztwie podlaskim.

W celu osiqgniqcia najlepszych wskainik6w efektywno5ci zatrudnieniowej i kosztowej Powiatowy

Urzqd Pracy w Sok6lce stosowal m.in. nastqpujqce dzialania: organizowal sta2e, prace interwencyjne,

roboty publiczne dla os6b bezrobotnych, przyznawal jednorazowe Srodki na rozpoczecie dzialalno6ci

gospodarczej, refundowal koszty doposaienia/ wyposa2enia stanowisk pracy, organizowal szkolenia,

refundowal dla pracodawc6w koszty zatrudnienia os6b bezrobotnych poni2ej 30 r.2.

W celu zwiqkszenia liczby os6b bezrobotnych uczestniczqcych w formach aktywizacji zawodowej

PUP w Sok6lce pozyskiwal dodatkowe Srodkifinansowe: z Unii Europejskiej w ramach Europejskiego

Funduszu Spolecznego oraz z rezerwy MRPiPS na realizacjq program6w na rzecz promocji zatrudnienia

os6b bezrobotnych w szczeg6lnej sytuacji.

W efekcie powy2szych dzialar'r Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce w por6wnaniu do roku

poprzedniego uzyskal wzrost wskainika efektywno5ci zatrudnieniowej z 73,6LYo do 79,9O%o oraz

spadek poziomu efektywnoSci kosztowej z 12 284,4921 do 9 228,48 zl i tym samym zostal doceniony

jako Urzqd przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i PolitykiSpolecznej.
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70) Dziei Procowniko Publicznych Stuib Zatrudnienia

27 stycznia 2078 r. przypadal Dziei Pracownika Publicznych Slu2b Zatrudnienia, kt6ry upamiqtnia

podpisanie 99 lat temu przez Naczelnika Paf stwa Polskiego, J6zefa Pilsudskiego , Dekretu o organizacji

poristwowych urzqddw poirednictwo procy i opieki nad wychodicomi. Wlainie to wydarzenie jest

VTNISTT:RSTWO RODZINY,
PRA('Y I t|()I,ITYKI SK)L}-CZNEJ

WYROZNIENIE
dh
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powszechnie uznawane za poczqtek polskich

Publicznych Slu2b Zatrudnienia. Tym samym, Polska

byla jednym z pierwszych kraj6w powotujqcych

paistwowq (publicznq) slu2bq zatrudnienia w

Europie.

Z tej okazji 24 stycznia 20t8r. odbyla siq w

Warszawie konferencja zorganizowana przez

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej

podczas, kt6rej minister El2bieta Rafalska

powiedziala - Dziqkujq Pofistwu zo dotychczosowy

wysilek w poszukiwoniu rozwiqzari i rozwiqzywoniu

trudnych problem6w wsp6lczesnego rynku pracy. Jak

zauwaiyla minister El2bieta Rafalska niskie

bezrobocie oznacza, 2e w rejestrach pozostajq osoby

dlugotrwale bezrobotne, kt6rych powr6t do

zatrudnienia wymaga - przede wszystkich od

pracownik6w urzqd6w pracy - bezpo(redniej i

intensywnej pracy z klientem oraz podjqcia

kompleksowych dzialari wspierajqcych osoby w ich

powrocie na rynek pracy. - Wyzwoniem w

nojbli2szym czosie bqdzie rdwniei reolizocjo zadofi
zwiqzonych z zotrudnioniem cudzoziemc6w spoza uE w polsce - dodala minister

lyczenia pracownikom slu2b

zatrudnienia zlotyl r6wnie2 sekretarz

stanu Stanislaw Szwed. - Noszo proco

przynosi lepsze efekty gdy mamy dobrq

komunikacjq, zapewniamy przeptyw

informocji, dzielimy siq wiedzq i
doiwiodczeniem oroz procujemy

zespolowo. Uzyskone przez publiczne

Sluiby Zatrudnienio rezultoty, to efekt

pracy wszystkich procownik6w - m6wil

wiceminister Szwed.

Podczas konferencji zostaty

wreczone wyr6inienia dla

przedstawicieli 83 najaktywniejszych

urzqd6w pracy w Polsce, w tym dta pani

Malgorzaty Ejsmont - Dyrektor

Powiatowego Urzqdu Pracy w Sok6lce za

uzyskanie w 2OL7 roku efektywnych i

skutecznych dzialaf aktywizacyjnych podejmowanych wobec os6b bezrobotnych w wojew6dztwie
podlaskim.
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tll ,, Lider aktywizocji os6b mlodych 2078'

We wrzeiniu 2018r. Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce przystqpit do og6lnopolskiego

konkursu pn. ,,LIDER AKTYWIZACJI OSOB MTODYCH 20L8" organizowanego przez Fundacjq

Promocji lnicjatyw Spotecznych POLPROM.

W konkursie braty udzial publiczne instytucje rynku pracy

oraz agencje zatrudnienia. Nagrodzone zostaty najlepsze

praktyki, kt6re zwiqkszajq skuteczno6i aktywizacji os6b

mlodych. Nagrody i wyr6inienia trafity do tych instytucji,

kt6re w swoich dzialaniach stosujq niestandardowe,

q TIDER

AXTYU'IZACJI

Mt.ODYCH

oryginalne rozwiqzania problem6w os6b mlodych na rynku pracy.

Rada Nagrody skladajqca siq z ekspert6w,

docenila dzialania Urzqdu zgloszone w ramach

konkursu. Powiatowy Uzad Pracy w Sok6tce

otrzymal wyr6inienie i tytul ,,UDERA

AKTYWIZAOI 0568 MTODYCH 2OL8".

Wrqczenie wyr62nienia odbylo siq dnia 26

paidziernika 2078r. w Warszawie podczas

konferencji,,lnnowacje wspierajqce przejScie z

systemu edukacji na rynek pracy".

DYPLOM

dla

Powiatowego Urzqdu Pracy w Sok6lce

potwierdzajqcy pr4znanie wyr6inienia

i tytulu

LIDER AKTYWI ZACJI OSOB MI,ODYCH
2()18

w konkursie na najlepsze praktyki

insgtucji rynku pracy

PO]Pnom
Furldacia P,omogi lnictat)ry Spoleczn!4h
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72) ,,Kwalifikacje drogq do zotrudnienio - dobre proktyki w zokresie oktywizocji

zowodowej os6b bezrobotnych w woj. podloskim, ze szczeg6lnym uwzglqdnieniem

os6b zomieszkujqcych no wsi"

We wrze5niu 2018r. Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce przystqpil do konkursu organizowanego

przez Wojew6dzki Urzqd Pracy w Bialymstoku pt. ,,Kwalifikacje drogq do zatrudnienia - dobre praktyki

w zakresie aktywizacji zawodowej os6b bezrobotnych w woj. podlaskim, ze szczeg6lnym

uwzglqdnieniem os6b zamieszkujqcych na wsi".

Dzialania Urzqdu zostaly docenione, Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce otrzymal nagrodq

gl6wnq w konkursie. Wrqczenie nagr6d odbylo siq dnia 19 grudnia 2078r. podczas konferencji w

ramach ,,Partnerstwa lokalnego na rzecz promocji zatrudnienia oraz rozwoju zasob6w ludzkich w

wojew6dztwie podlaskim" zorganizowanego przez Wojew6dzki Urzqd Pracy w Bialymstoku. Nagrody

odebrala Dyrektor Powiatowego Urzqdu Pracy w Sok6lce Malgorzata Ejsmont.

Konkurs skierowany byt do powiatowych urzqd6w pracy z wojew6dztwa podlaskiego. Celem

konkursu byto pokazanie dobrych praktyk w zakresie wsparcia os6b bezrobotnych na rynku pracy w

podnoszeniu kwalifikacji zawodowych slu2qcego podjqciu zatrudnienia, ze szczeg6lnym

uwzglqdnieniem os6b bezrobotnych zamieszkujqcych na wsi oraz promocja ksztalcenia ustawicznego.

Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce w ramach dobrej praktyki przedstawil program aktywizacji

zawodowej bezrobotnych zamieszkujqcych na wsi pn.,,Nowa droga" realizowany ze Srodk6w rezerwy

MRPiPS 2OL7 oraz Funduszu Pracy. Formularz aplikacyjny zgloszonej inicjatywy zawieral szczeg6lowy

opis przedsiqwziqcia, w tym spos6b rekrutacji, zastosowane dzialania i instrumenty wsparcia oraz

metody pracy, wsp6lpracq z partnerami rynku pracy zaanga2owanymi w realizacjq przedsiqwziqcia

oraz efekty rea lizacji in icjatywy.

Efektywna realizacja przedsiqwziqcia przyczynila siq do przeprowadzenia drugiej edycji programu

pn.,,Nowa droga (ll)".

Realizacja konkursowej inicjatywy niewqtpliwie umocnila wizerunek Powiatowego Urzqdu Pracy

w Sok6lce jako godnego partnera do wsp6lpracy.
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73) Konferencjo tubileuszowo z okozji 700-lecio Publicznych Stuib Zatrudnienia

Dnia 23 stycznia 2019 r. odbyla siq w Warszawie Konferencja Jubileuszowa z okazji

100-lecia Publicznych Sluib Zatrudnienia. W uroczystoSci opr6cz minister Rafalskiej uczestniczylitak2e

m.in. wiceministrowie rodziny Stanistaw Szwed i Kazimierz Kuberski, szef Komitetu Stalego Rady

Ministr6w Jacek Sasin oraz osoby z publicznych slu2b zatrudnienia.

Minister El2bieta Rafalska w przem6wieniu przypomniala, 2e dokladnie 100 lat temu na mocy

dekretu naczelnika pafistwa Jozefa Pilsudskiego z 27 stycznia 19L9 r. powolano paistwowe urzqdy

po6rednictwa pracy i opieki nas wychod2cami. WlaSnie to wydarzenie jest powszechnie uznawane za

poczqtek polskich Publicznych Slu2b Zatrudnienia. Tym samym, Polska byla jednym z pierwszych

kraj6w powolujqcych paristwowq (publicznq) slu2bq zatrudnienia w Europie. "Niewiele jest instytucji,

kt6re mojq tok dlugq historiq swojego funkcjonowonio. Urzqdy procy majq teroz zupetnie nowe

wyzwonio" - powiedziala minister.

Zwr6cila uwage, 2e w 1992 r. na jednego

pracownika powiatowego urzqdu pracy

przypadato 307 bezrobotnych. Pod koniec 2017

r. liczba ta zmalala do 56 os6b. "Done te

pokozujq przepoii, glqbokq r6inicq w jok innym

miejscu dzisioj jesteimy" - podkreSlila.

Wedlug danych przytoczonych przez minister

rodziny w Polsce dziala 340 powiatowych

urzqd6w pracy i 16 wojew6dzkich. Pracuje w

nich w sumie ponad 22 tys. os6b.

" DziS sluiby zotrudnienio stojq przed

nowymi wyzwoniomi notury spolecznej,

gospodorczej, ekonomicznej i technologicznej.

Spoleczefistwo stoje siq coroz bardziej mobilne.

Myilq, 2e ta wiqkszo mobilnoii Polok6w jest

bordzo istotnq cechq rozwiqzywonio problem6w

zotru d ni e n i o" - pod kreSlila mi n ister Rafa lska.

Podczas gali minister E12bieta Rafalska

wsp6lnie z wiceministrem Stanislawem

Szwedem wrqczyli statuetki dla najbardziej

wyr62niajqcych siq powiatowych urzqd6w pracy

iodznaczenia Primus in Agendo.

Dyplom w uznaniu za rzetelnq prace na rzecz promocji zatrudnienia oraz kreowania wysokich

standard6w uslug na rynku pracy w 100-lecie istnienia Publicznych Slu2b Zatrudnienia otrzymala,

obecna na konferencji, Pani Malgorzaty Ejsmont - Dyrektor Powiatowego Urzqdu Pracy w Sok6lce.

Konferencji towarzyszyla tak2e wystawa "100-lecie publicznych slu2b zatrudnienia"

i ekspozycja oryginalnych archiwali6w z okresu miqdzywojennego.

Powiotowy Urzqd Pracy w Sok6lce SYNERGIA II Strono 72

1()1
Fulr{csych gletl,
aa$t.,a.L

Dyplom
dla

P ow i a tawega tJ rzg du P taeg

tc Sokdlee

ec rt;nonitr :..r r:elelrt{ prdcg nra 
'3e't r}ror"}'!i :rrtru{,'!iet'x:

orrr: f,r&li{rnrria 6rysr::ftir*r stcnrl*rrlriar lslaS ttrt rylllrt* practl

i{' Ii}&Ifi'te tstxicxia Pu&lrcrydr Sl*i& Zafru'{*ietia



L4l Honorowa Odznoko,,Primus in Agendo"

Dnia 8 maja 2019 r. podczas konferencji regionalnej ,,Aktywizacja zawodowa

- dobre praktyki urzqd6w pracy" w Operze i Filharmonii Podlaskiej Bialymstoku

zaslu2eni dyrektorzy urzqd6w pracy otrzymali Honorowq Odznakq ,,Primus in

Agendo" (lac. ,,Pierwszy w Dzialaniu"). W5r6d odznaczonych byla Pani Matgorzata

Ejsmont Dyrektor Powiatowego Urzqdu Pracy w Sok6lce za podjqte dziatania na

rzecz zmniejszania i lagodzenia skutk6w bezrobocia poprzez zastosowanie

program6w i projekt6w w latach 2077-20L8. Honorowq Odznakq ,,Primus in

Agendo" wrqczyl M i n ister Krzysztof M ichalkiewicz.

Odznaka jest zaszczytnym, honorowym wy162nieniem, przyznawanym

osobom fizycznym, organizacjom oraz instytucjom, za szczeg6lne dziatania lub
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rzecz rynku pracy, polityki

spolecznej albo rodziny, kt6re

swymi dziataniami przyczynily siq

do osiqgniqi

i rozwoju spraw naleiqcych do

zakresu merytorycznej

dzialalnoSci ministra wtaSciwego

do spraw pracy, zabezpieczenia

spotecznego i rodziny.
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Odznaka jest wyrazem

uznania dla aktywnej, pelnej

zaanga2owania i oddania postawy

wy162nionego, najciekawszych i

najbardziej wartoiciowych inicjatyw, nowatorskich osiqgniqi oraz innowacyjnych projekt6w, a tak2e

rzetelno5ci i ofiarnoSci w podejmowanych dzialaniach.

W konferencji w Bialymstoku wziqli udzial przedstawiciele czterech wojew6dztw: podlaskiego,

mazowieckiego, pomorskiego i warmirisko-mazurskiego.

Organizatorem spotkania byl Wojew6dzki Urzqd Pracy w Bialymstoku we wsp6lpracy

z Ministerstwem Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej.
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LSl ,,Dorodztwo zowodowe- pasjo, profesjo, powolonie"

W dniu 30 paidziernika 2019 r. w Hotelu Podlasie odbyla siq konferencja pt.,,Doradztwo

zawodowe pasja, profesja, powolanie", zorganizowana przez Centrum lnformacji

i Planowania Kariery Zawodowej w Bialymstoku z okazji 2O-lecia jego funkcjonowania. Do udzialu w

wydarzeniu zostali zaproszeni doradcy zawodowi z urzqd6w pracy oraz przedstawiciele instytucji rynku
pracy i partnerstwa lokalnego na ruecz promocji zatrudnienia i rozwoju zasob6w ludzkich w woj.

podlaskim. W konferencji wziqla r6wnie2 udzial Pani Naczelnik Wydziatu Form Wsparcia Zatrudnienia

z Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej. W pierwszej czq6ci wydarzenia przedstawiono

zagadnienia dotyczqce podsumowania dzialalnoSci Centrum, inicjatyw i dobrych praktyk z zakresu

poradnictwa zawodowego w urzqdach pracy.

Podczas konferencji wrqczono dyplomy za dzialania na rzecz poradnictwa zawodowego

w wojew6dztwie podlaskim. W5r6d wyr62nionych byla r6wnie2 pracownica Powiatowego Urzqdu

Pracy w Sok6lce doradca zawodowy Pani Janina towczecka.

Druga czqSi konferencji miala charakter metodyczny i zostala po5wiqcona zagadnieniom

zwiqzanym z pracq z klientem w zmianie zawodowej, wykorzystaniem my6lenia wizualnego w pracy

doradcy oraz interaktywnym narzqdziem - Mapa Karier.
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L6l 25 - lecietirmy TRANS - HAN

22 lutego 2O2O r. firma TRANS - HAN obchodzita 25 - lecie dzialalnoici. W trakcie

uroczystoSci Starosta Sok6lski Piotr Reiko wraz z dyrektorem Powiatowego Urzqdu Pracy

Matgorzatq Ejsmont dziqkowali Halinie i Wojciechowi Czaplejewicz za wieloletniq, wzorowE

dziatalno66 firmy i poprawq jako6ci wielu kilometr6w d169 na terenie powiatu sok6lskiego oraz

za wsp6ldzialanie w tworzeniu nowych miejsc pracy.

Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce otrzymat r6wniei podziqkowanie za wieloletniq,

owocna wsp6lpracq.

Przedsiqbiorstwo TRANS - HAN utworzone w 1995 r. rozpoczqlo swojq dzialalnoSi od

uslug transportowych. P6lniej jego zakres dziatalnoici zostal rozszerzony o uslugi

wykonywane maszynami budowlanymi. Obecnie specjalnoSciq TRANS - HAN jest

wykonywanie rob6t ziemnych i drogowych. Firma dba r6wniei o zimowe utrzymanie dr6g

krajowych i wojew6dzkich.
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I7l Aktptnoii zawodowo 45 plus- dobre praktyki w urzqdoch procy woj. podloskiego

W 2020 r. Wojew6dzki Urzqd Pracy w Biatymstoku zorganizowal konkurs pt. ,,AktywnoSi

zawodowa 45 plus - dobre praktyki w urzqdach pracy woj. Podlaskiego".

Konkurs skierowany byl do powiatowych urzqd6w pracy z wojew6dztwa podlaskiego.

Celem konkursu bylo pokazanie dobrych praktyk w zakresie aktywizacji zawodowej os6b

bezrobotnych powy2ej 45 roku 2ycia pod kqtem zwiqkszenia motywacji w zakresie

podnoszenia i/lub nabywania kwalifikacji zawodowych na potrzeby rynku pracy oraz promocja

ksztalcen ia ustawicznego.

Proponowane dziatania i inicjatywy powinny pozytywnie wptywai na zmianq sytuacji os6b

bezrobotnych powy2ej 45 roku 2ycia na rynku pracy m.in. poprzez metody pracy, stosowane

podejScie, dob6r metod, wsp6lpracq z partnerami/Srodowiskami/pracodawcami oraz

promowai ksztalcenie ustawiczne.

Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce jako jedyny otrzymal wyr6inienie w konkursie za

praktykq pt.,,45 plus - doskonaly czas na naukq".

rrroFr6.rt1 U.4 krt

Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce
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LLl To rczo Antykryzysowo

W styczniu 2021 roku Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce zostal uhonorowany za prawidlowe

wdro2enie i realizacjq Tarczy Antykryzysowej w 2020 roku Dyplomem Ministra Rozwoju, Pracy i

Technologii, w zwiqzku z wystqpieniem pandemii Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce realizowal zadania

wynikajqce z Ustawy zdnia2marca 2O2Or.o szczeg6lnych rozwiqzaniach zwiqzanych z zapobieganiem,

przeciwdziafaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chor6b zakalnych oraz wywolanych nimi sytuacji

kryzysowych a podejmowane dzialania przyczynily siq do ograniczenia negatywnych skutk6w pandemii

w zakresie bezrobocia.
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19) Podziqkowonie zo wsporcie udzielone przedsiqbiorcom w czosie pondemii COVID-I9

W styczniu 2022 r. Marszalek Wojew6dztwa Podlaskiego wrqczyl Pani Malgorzacie Ejsmont,

Dyrektor Powiatowego Urzqdu Pracy w Sok6lce, podziqkowanie za ogrom pracy, czynny udzial iwysilek

wloiony w realizacjq zadafr zwiqzanych z finansowym wsparciem udzielanym lokalnym

przedsiqbiorcom w czasie pandemiiCOV|D-19 w ramach Podlaskiego Pakietu Gospodarczego.
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20) podziqkowonie zo wieloletniq wsp6lprocq i wklad w rozw6i Stoworzyszenio LGD

SzlakTotorski

Dnia 29 kwietnia 2022r.Powiatowy Urzqd Pracyw Sok6lce otrzymal podziqkowanie za wieloletniq

wsp6lpracq i wklad w rozw6j Stowarzyszenia LGD Szlak Tatarski podczas uroczystej gali jubileuszu 15-

lecia LGD. Podziqkowania otrzymala Dyrektor Powiatowego Urzqdu Pracy w Sok6lce.

Stowarzyszenie LGD Szlak Tatarski dziata w 5 gminach powiatu Sok6lskiego: Krynki, Kuinica, Sidra,

Sok6lka iSzudzialowo.

Celami Stowarzyszenia sq m.in.:

o Opracowanie i realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju dla gmin bqdqcych czlonkami

Stowarzyszenia,

o Wspieranie dzialad na rzecz rozwoju obszar6w wiejskich, wspomaganie nauki,

o Promocja obszaru objqtego LGD.
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27) odznoczeni zo zoslugi w dziololnoici somorzqdowej i dlugoletniq stuibq

Dnia 19 sierpnia 2022 r. w Starostwie Powiatowym w Sok6tce uroczygcie wreczono
odznaczenia paristwowe nadan e przez Prezydenta Rzeczpospolitej polskiej. odznacze6
dokonal Bohdan Paszkowski, Wojewoda podlaski.

Odznaczenia par{stwowe majq charakter docenienia wieloletniego wysilku, wktadu pracy.

Postanowieniem Prezydenta Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 14 kwietnia 2022 r. o nadaniu
odznaczef, na podstawie art. 138 Konstytucji Rzeczpospolitej polskiej z dnia 2 kwietnia j.997

r. oraz ustawy z dnia 16 paidziernika 1992 r. o orderach i odznaczeniach na wniosek Wojewody
Podlaskiego m.in. odznaczenie ztotym medalem, za dlugoletniq slu2bq, sumienne
wykonywanie obowiqzk6w wynikajqcych z pracy zawodowej dostata Malgorzata Ejsmont-
Dyrektor Powiatowego Urzqdu pracy w Sok6lce.
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22) Og6lnopolski Tydziefi Koriery

Dnia 19 paidziernika 2022 r. Powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce, w ramach Og6lnopolskiego

Tygodnia Kariery, go$cil dwie grupy przedszkolne z Przedszkola nr 3 w Sok6lce.

Dzieci poprzez gry i zabawy zapoznaly siq z dzialalnoSciq Urzqdu oraz specyfikq pracy.

Og6lnopolski Tydzieri Kariery (OTK) to coroczne dzialanie organizowane przez Stowarzyszenie

Doradc6w Szkolnych i Zawodowych RP (DSDIZ RP) majqce na celu inspirowanie og6lnopolskich i

lokalnych inicjatyw na rzecz rozwoju doradztwa zawodowego.

Tegoroczne haslo brzmi: ,,Zlap za stery do swojej kariery".
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23) lubileusz Szkoty Podstawowei z Oddziolami lntegracyjnymi w lonowszczyinie

Dnia 30 pa2dziernika 2022 r.jubileusz obchodzila Szkola Podstawowa z Oddzialami
lntegracyjnymi w Janowszczyinie. Dziala pod skrzydlami Stowarzyszenia Edukator w tom2y -
organizacji po2ytku publicznego promujqcq inicjatywy sprzyjajqce wyr6wnywaniu szans rozwojowych
os6b oraz Srodowisk zagro2onych marginalizacjq o charakterze spolecznym i ekonomicznym.

Szkola Podstawowa z Oddzialami lntegracyjnymi w Janowszczyinie zostala przejqta w 2Ot2 r. z
30 uczniami islabymi perspektywami na przyszlo6i. Po dekadzie dzialalno5ci liczy ponad 200
uczni6w, a pracuje w niej niemal40 nauczycieli. opr6cz zajqd wymaganych programem ma bogatq
ofertq zajqi dodatkowych.

OkolicznoSciowe medale przyznano kilkudziesiqciu osobom, m.in. pani Malgorzata Ejsmont -
Dyrektor Powiatowego Urzqdu pracy w sok6lce, za wieloletniq wsp6lpracq.
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24) ,,Lider Aktywizacii Os6b Mlodych 2022'

g grudnia 2OZ2r.w Warszawie, w ramach konferencji,,E-POKA Skuteczne poradnictwo kariery dla

mlodzieiy" ,odbylo siq uroczyste wrqczenie nagr6d iwyr6inief w corocznym og6lnopolskim konkursie

,, Lider Aktywizacji Os6b Mlodych 2022" organizowanym przez Fundacjq Promocji lnicjatyw

Spolecznych POLPROM.

Konkurs skierowany jest do instytucji, kt6re wdra2ajq niestandardowe, oryginalne rozwiqzania

problem6w os6b mlodych na rynku pracy.

powiatowy Urzqd Pracy w Sokolce, jako 1 z 14 instytucii, otrzymal wyr6inienie i tytul ,, Lider

Aktywizacji Os6b Mlodych2022" za projekt,,Aktywizacia os6b mlodych pozostajqcych bez pracy w

powiecie sok6lskim", kt6ry realizowany iest jui 6 edycjq.

powiatowy Urzqd Pracy w Sok6lce dwukrotnie przystqpowal do konkursu i dwukrotnie zostal

nagrodzony.

DYPLOM
dla

Powiatowel;o Urzqdu PracY

rrSok6lce

potwierdzajqsy przlznanie tyminienia

i$ulu

LIDER AKTYWIZAC'I 0568 MI,CIDYCTI

w konkursie na najlepsze praktyki

inst"ducji rynku pracy
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i,/ --1 *
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2()2ia

OPOLPROM

Powiotowy Urzqd Pracy w Sok6lce SYNERGIA II Strono 83



25) Podziqkowonio od Morszolko Wojew6dztwa Podloskiego Arturo Kosickiego

13 stycznia 2023 r. Pani Malgorzata Ejsmont - Dyrektor Powiatowego Urzqdu Pracy w Sok6lce

otrzymala podziqkowanie za zaangaiowanie w efektywne wykorzystywanie Srodk6w Europejskiego

Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew6dztwa Podlaskiego na

lata 2014 -2020.
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Da\a:?O23-06.-12
Sekretariat PSSE SOKOLl(lA <psse.sokolka@sanepid.gov.pt>

Stan sanitarny pow. sokolskiego w 2022r.
12.6.2023 09:21

Do iwona.prokopczyk@sokolka-powiat.pl <iwona.prokopczyk@sgkolka-powiat.pl>
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Pozdrawiam,

Agata Kulma

Powiatowa Stacj a Sa n ita rno- Epid em iologiczna w Sok6tce

lnformujemy, ie Administrotorem Donych Osobowych w Powiotowej Stocji
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. Stan sanitarny pow. sok6lskiego. w 2022r..pdf (2 MB)
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POWIATOWA STACJA SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNA W SOK6LCE

16-100 Sok6lka, ul. I Maja 13A

tel./fax sekr. (85) 7ll-36-25

e-mail: psse.sokolka@sanepid.gov.pl, www.gov.pUweb/psse-sokolka

Sok6lka, dnia 29 marca 2023r.

Nr PPIS. 9011.5.2023

Starosta Sok6lski

Piotr Redko

Pafstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Sok6lce, w nawi1zaniu do

wytycznych Podlaskiego Pafstwowego Wojew6dzkiego Inspektora Sanitarnego w

Biatymstoku do plan6w pracy Pafstwowej Inspekcji Sanitarnej wojew6dztwa podlaskiego. w

2023r. pismo znak DNS.0431.3.2022 z dnia 02.12.2022r. - przesyla w zal4czeniu ,,Oceng

stanu sanitarnego powiatu sok6lskiego w 2022r."

W zal4czeniu:
lplik PDF

Paristwowy Powiatowy Inspektor

Sanitarny w Sok5lce

Jadwiga Bieniusiewicz

I do kument po dpis any e le hr oni cznie I

ffi



POWIATOWA STACJA SANITARNO.EPIDEMIOLOGICZNA W SOKoLCE

f6-100 Sok6lka, ul.1 Maja l3A

INFORMACJA

Paristwowego Powiatowego !nspektora Sanitarnego

w Sokotce

o stanie bezpieczefistwa sanitarnego

powiatu sok6lskiego

w roku 2022

Sok6lka, marzec 2023 r.

Opracowal:

Pafstwowy Powiatowy
Inspektor Sanitarny w Sok6lce

Jadwiga Bieniusiewicz
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I. WPROWADZENIE

Paristwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny realizuje zadania z zak.resu zdrowia

publicznego zgodnie z ustaw4 z dnia 14 marca 1985 r. o Paristwowej Inspekcji Sanitarnej w
oparciu o wytyczne Gl6wnego Inspektora Sanitarnego(Gls).

W 2022r. gl6wny cel dzialalno6ci Pafstwowej Inspekcji Sanitarnej(Pls) okreslony przez

GIS stanowily: ,,Dzialania na rzecz zapobiegania powstawaniu chor6b, szczeg6lnie chor6b

zakafrnych i zawodorvych poprzez sprawowanie zapobiegawczego i bieZ4cego nadzoru

sanitarnego w zakresie zdrowia publicznego w oparciu o analizg ryTyka zagroilenia

zdrowia iLyciaratakLe promowanie zdrowegostylu Lycia, nadz6r nad bezpieczefistwem

2rywnoSci i tywienia, bezpieczeitstwem zdrowotnym wody oraz chemikaliami.

Realizacja powylszego celu - w odr62nieni lat 2020-2021 nie przypadla ju2 na stan pandemii

Covid- 1 9, lecz na stan zagr oheni a ep idem iczne go.

Na terenie powiatu sok6lskiego - o powierzchni 2055m2 na dziefi 31.12.2021 r. liczba

ludno5ciwynosila 62775 tyi (na dzieri 31.12.2020r - 65 883tyf)

OcenE bezpiecze(rstwa sanitarnego powiatu dokonano na podstawie przeprowadzonych

w ramach bieZ4cego i zapobiegawczego nadzoru sanitarnego kontroli oraz wynik6w badafi

laboratoryjnych pobranych pr6bek wody i 2ywno5cijak r6wnie2 na podstawie zarejestrowanych

zgloszefi chor6b zaktlnych i zawodowych. R6wnolegle do dzialalno5ci kontrolnej prowadzona

byLa dzialalno6i o5wiatowo - zdrowotna, majqca na celu ksztaltowanie wSr5d mieszkaric6w

powiatu wla6ciwych postaw i zachowari prozdrowotnych.

II. SYTUACJA EPIDEMIOLOGICZNA W ZAKRESIE CHOROB ZAKAZNYCH

Dzia\ania podejmowane w powylszym zakresie wynikaj4 z realizacji ustawy z dnta 5

grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakuzefi i chor6b zaka1nych u ludzi oruz jej

akt6w wykonawczych.

W 2022 r. zglaszanie i rejestracja zachorowafi na choroby zakuLne odbywala sig wzorem lat

ubieglych, w oparciu o aktualne definicje przypadk6w chor6b zakalnych, opracowanych na

potrzeby nadzoru epidemiologicznego.

W 2022 r. w powiecie sok6lskim zarejestrowano 2776 zachorowaf na chorobv zakaZne - o
1458 mniej ni2 w roku 2021 (4234 zachorowania). Zachodzila koniecznoSi przeprowadzenia

27 7 6 dochodzeri epidemiologicznych.

Wigkszo5i zarejestrowanych przypadk6w chor6b zakulnych stanowily nadal zakaaenia SARS-

Co-V-2 i zachorowania na COVID- 19- og6lem- 2306 zachorowaf, w 2021 r. -3844.

Z powodu zachorowania na COVID- 19 lub w zwi4zku z powiklaniami wvwolanvmi ta
chorob4 zmartv w 2022 r.- 32 osoby,w 2021r- 152 osoby.

W 2022 r. w por6wnaniu do 2021 r.- zarejestrowano wzrost nastepu.iaclzch zachorowari:

. ponad 3 krotny na wirusowe zakahenia jelitowe, 3 krotry na salmonelozE- zatrucia

pokarmowe, prawie 2 krotny na wirusowe zapalenie w4troby typu C oraz niewielki

wzrost na boreliozg i bakteryjne zakuZenia jelitowe,
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. wzrosla tez w 2022 r. ponad 2 krotnie liczba przypadk6w pogryzieri ptzez zwierzqta

wymagajqc ych szczepief przeciwko w6ciekli2nie,

Ponadto, w odr62nieniu od 2021 r. (brak zachorowari) - w ZDZ2r.zarejestrowano: 2 nowe

zachorowania na choroby przenoszone drog4 plciow4 wywolane przez Chlamydie, 1 nowe

zaka1enie HIV, 3 przypadki zapalerua opon m6zgowych, I przypadek podejrzenia zatruciajadem

kielbasianym, I przypadek gorqczki plamistej, I zatrucie grzybami oraz 17 przypadk6w grypy typu A

potwierdzonych laboratoryj nie ; w 202 I r. ni e rej e strowano tych zachorowari

Natomiast spadek zachorowaf odnotowano w przypadku:

. lambliozy, wirusowego zapalenia w4troby typu B, ospy wietrznej oraz kleszczowego

zapalenia m6zgu.

Nie rejestrowano w por6wnaniu do roku 2021 zachorowaf na jersiniozg jelitow4, plonica, 1629,

rzelqczkq, krztusiec, Swinkg czy r62yczkg.

Ilo56 zachorowafi oraz zapadalno56 (iloSd nowych zachorowaf na 100 tys. mieszkaric6w w ciqgu

roku) - na wybrane jednostki zakafrne zarejestrowane w powiecie sok6lskim w 2022 i 2021 r.

przedstawiono poniZej:

Jednostka zakaLnt
Ilo56 zachorowari zapadalno66 IIo56 zachorowarl zapadalno66

Salmonelozy- zalrucia
pokarmowe

3 4.59 9 14.34

Bakteryjne zakaire,nia

jelitowe- og6lgm

53 81,98 63 100.36

Lamblioza
5 7,50 1 1.53

Wirusowe zakailenia
jelitowe- og6lem

t7 26,01 56 89.21

R6za I 1,53 0 0.00

Inne choroby przenoszone

drog4 plciow4 wywolane

przez Chlamydie

0 0,00
.l

3.19

Borelioza zLyme 80 122,39 93 148.15

Pogryzieniaprzez
zwierzgta podejrzane

o w6cieklizng- potrzeba

szczepieit

9 13,77 t9 30.27

Kleszczowe zapalenie

m6zgu

7 10,50 4 6.37

Wirusowe zapalenie opon

m6zgowych

enterowirusowe

0 0,00 I 1.53

Zapalenie opon

m6zgowych inne i

nieokreSlone

0 0,00 , 3.19

Ospa wietrzra
188 287,61 152 242.13

WZW typu C (przewlekle)
4 6,12 7 11.15

str. 4
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WZW typu B (przewlekle) 8 12,24 5 7.96

Nowo wykryte zakuhenia

HIV
0 0,00 I 1.53

Swinka
1 lr53 0 0.00

Choroba :u.q1wolanaptzez

Streptococcus pneumoniae

og6lem

I 1,53 0 0.00

Grypa- przypadki

potwierdzone

laboratoryinie

0 0,00 t7 27.08

Zakuhenia SARS-Co-V-2 i
COVID-I9

3844 5880,64 2306 3673.44

Ostre pora2enia wiotkie u

dzieci do 14 roku 2rycia

I 1,53 0 0.00

Zatrucie jadem

kielbasianym
0 0,00 I 1,53

Gorqczka plamista i

inne riketsiozy

0 0,00 I 1r53

Zatrucie grzybami 0 0,00 1 1r53

Chorobv szerzace droga pokarmowa.

W roku 2022 liczba za'.ruf pokarmowych o etiologii salmonelozowej w por6wnaniu do

roku 2021 (w kt6rym zarejestrowano 3 przypadki zatrul pokarmowych) wzrosla 3 krotnie_-
zatruciom uleglo 9 os6b- 6 z nich wymagalo hospitalizacji. WSr6d zarejestrowanych
przypadk6w- 6 dotyczylo dzieci do 14 roku 2ycia. Czynnikiem etiologicznym w 7 przypadkach
byly pa\eczki Salmonella Enteritidis, w 2- Salmonella Typhimurium.

W 2022 r. nie rejestrowano masowych ognisk zatrve pokarmowyclr- Niewielki wzrost
zachorowaf na choroby przenoszone drog4 pokarmow4 dotyczyl r6wnie2 przypadk6w
bakteryjnych zaka1eh jelitowych przebiegajqcychz objawami nie2ytu Zol4dkowo jelitowego- 63

zachorowania (w 2021- 53 zachorowania), w6r6d kt6rych dominowaly zakuhenia szpitalne
wlwotane przez Clostridium dfficile- 56 zachorowafi. Ponadto zarejestrowano 4 zakuZenia

wywolane przez Campylobacter,2 przez Proteus mirabilis oraz I o nieznanej etiologii.
W 2022r. zarejestrowano ponad 3 krotny wzrost zakaizefi jelitowych o etiologii

wirusowej- w 2022 r.- 56 zachorowari, w 2021- 17. Gl6wnym czynnikiem etiologicznym byly
rotawirusy- 38 zachorowafi, norowirusy- 4, adenowirusy- 8 oraz o nieznanej etiologii- 6

przypadk6w.

Zarejestrowano r6wnie2 I przypadek podejrzenia zatruciajadem kielbasianym. Nie stwierdzono
zachorowafi na wirusowe zapalenie w4troby typu A.

Ponadto w 2022 roku do PSSE w Sok6lce zsloszono 74 przypadkiwvkr.vciapaleczek Klebsiella
pneumoniae wytwarzaj4cych karbapenemazy (w 2021 r.- 75). U pacjent6w powiatu sok6lskiego
hospitalizowanych: w szpitalu SPZOZ w Sok6lce- 32 przypadki, w szpitalu SYZOZ w
Bialostockiej-l4. w szpitalach w Biatymstoku- 23, 7- w szpitalu SPZOZ w Augustowie oruz 4
przypadki - wykryto w trakcie badaf komercyjnych.
Wszystkie zakuZenia Klebsiella pneumoniae byly potwierdzone laborato.yjnie w laboratoriach
szpitalnych oraz w Krajowym O(rodku Referencyjnym ds. Lekowra2liwoSci Drobnoustroj6w
w Warszawie. Obecno56 paleczek Klebsiella pneumoniae typu NDM(+) w szpitalu w Sok6lce
potwierdzono w 24 pr6bkach wymaz6w ( na nosicielstwo).
W pozostalych 8 przypadkach byly to: I pr6bka (zaku2enie ukladu oddechowego), 3 pr6bki

(zakalenia ukladu moczowego), I pr6bka (zakaL. ukl. pokarmowego), I pr6bka (sepsa) i2proby
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pobrane z ran odlezynowych. NajwiEcej przypadk6w ww. paleczek zarejestrowano od chorych
hospitalizowanych w oddziale internistyczno- kardiologicznym - 23 oraz na OIOM- 7

przypadk6w.

W szpitalu w D4browie Bialostockiej Klebsiella pneumoniae typttNDM(+) izolowano jedyrue z

wymaz6w (na nosicielstwo) od chorych hospitalizowanych w oddziale chor6b wewngtrznych -

12 przypadkSw oraz ZOL- 2 przypadkow.

ZakaZenia krwiopochodne.

ZakuZenia krwiopochodne - to zaka2enia wirusem zapalenia w4troby typu B, C lub HIV.

Dochodzi do nich po wniknigciu do organizmu i rozwoju w nim biologicznych czynnik6w

chorobotw6rczych znajduj4cych sig we krwi i innych plynach ustrojowych osoby zakuhonej

bezobjawowo lub chorej. Zakuhenie ww. wirusami mohe spowodowaf rozwSj bardzo

niebezpiecznych dla zdrowia i Lycia chor6b zakulnych poprzez ostre lub przewlekle wirusowe

zapalenie w4troby, innych cigZkich chor6b w4troby, w tym marskoSci oraz raka

w4trobowokom6rkowego, a w przypadku zakahenia wirusem HIV do rozwoju AIDS.

W ostatnich latach w Polsce czgsto66 zakazen wirusem HBY znacznie zmalala

niew4tpliwie ma to zwiqzek z rozpowszechnieniem szczepieh ochronnych oraz popraw4

przestrzegania zasad zapobiegania zakaLeniom w szpitalach i plac6wkach ambulatoryjnych.

Pierwsz4 dawkg szczepionki pIWZW typu B dostaj4 noworodki ju2 w I dobie Lycia na oddziale

noworodkowym. W powiecie sok6lskim okolo 82,24o dzieci z rocznika 2021 otrzymalo juZ

pelne 3- dawkowe szczepienie. Ponadto szczepiono r6wnieZ osoby doroste w ramach szczepieh

zalecanych- zaszczepiono 258 os6b (w 2021- 416). Pelny cykl szczepieniaplWZWB sklada sig z

3 dawek i zapewnia ochrong przedzaksheniami przez szereg lat, a nawet na cale Zycie.

W przypadku wirusa HCV (wywoluj4cego zachorowanie na WZW Epu C) brak jest

skutecznej szczepionki, pozostaj4 jedynie dzialania profilaktyczne - unikanie sytuacji tzw.

ryzykownych, przestrzeganie zasad aseptyki w podmiotach leczniczych oraz we wszystkich

zakladach Swiadcz4cych uslugi, w kt6rych wykonuje siE zabiegi naruszaj4ce ci4glo56 tkanek:

tatuuhe, przekfuwanie uszu, manicure. W celu prewencji zagroheh instlucjonalnych zwiqzanych

z zakaZeniem HCV konieczne jest przede wszystkim zwigkszenie Swiadomo5ci poprzez

dzialania edukacyjne w6r6d reprezentant6w zawod6w zar6wno medycznych jak i

niemedycznych.

W 2022 r. w powiecie sok6lskim zaobserwowano spadek zachorowaf na wirusowe

zapalenie w4troby typu B- zarejestrowano 5 nowych przypadk6w przewleklego WZW typu B,

w roku 2O2l- 8 przlpadk6w, natomiast wzrost zachorowan na przewlekle wirusowe zapalenie

w4troby typu C- 7 nowych przypadk6w (w 2021r.- 4).

Z przeprowadzonych dochodzeri epidemiologicznych wynikato, 2e zakuZenia wirusem

zapalenia w4troby zar6wno typem B i C mogly miel zwi4zek z zabiegami medycznymi

popruez naruszenie ci4glo6ci tkanek i kontakt z zakahonq krwi4. Chorowaly osoby dorosle.

Grypa.

Jest to ostre zakuZenie g6rnych dr6g oddechowych wywolane wirusem grypy

przenoszqce sig drog4 kropelkow4 oraz przez kontakt ze skahon4 powierzchniq. Zachorowania

ludzi wywoluj4 wirusy typu A i B, kt6re podlegaj4 czgstej zmiennoSci antygenowej powoduj4c

powstawanie nowych wariant6w wirusa. Warianty te s4 odpowiedzialne za wystgpowanie

sezonowych epidemii i wymuszajq coroczne zmiany skladu szczepionki. Obecnie dostgpne s4
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inaktywowate szczepionki czterowalentne- zawierajqce r62ne kombinacje szczep6w wirus6w

zar6wno A i B. Szczepienia s4 najskuteczniejszym sposobem zapobiegania infekcjom i
powiklaniom, szczeg6lnie waznym dla os6b o wysokim ryzyku wyst4pienia powaZnych

powiklaf pogrypowych.

W powiecie sok6lskim pigrypie zaszczepiono w 2022 r.- 1283 osoby (co stanowi mniej nil lYo

calej populacji powiatu), w 202I r.- l2l2 os6b.

Og6tem w powiecie sok6lskim w 2022 r. zarejestrowano 9727 przypadk6w zachorowaf

lub podejrzef zachorowafi na grypQ, w tym 17 potwierdzonych laboratoryjne- wywolanych

typem A, w 2021 r.- 8753 zachorowania. Najwigcej zachorowaf odnotowano w IV kwartale

2022- 4174 zachorowania (42,910 og6tu) orazw grupie wiekowej od 15 do 64lat.

W 2022 r. w PSSE w Sok6lce kontynuowano r6wnie2 wzorem lat ubiegtych nadz6r nad gryp4

przy wykorzystaniu systemu SENTINEL. W ramach tego programu pobrano od pacjent6w 5

pr6bek- lur1rnazy z gardla i nosa od chorych z objawami grypy do bada6 wirusologicznych.

We wszystkich przebadanych pr6bkach nie stwierdzono wirus6w grypy.

Choroby zakafrne bgd4ce problemem epidemiologicznym powiatu sok6lskiego

( przenoszone przez kleszcze):

Borelioza z Lyme. Jest to choroba wieloukladowa wywotywana przez krgtki i przenoszona na

czlowieka i zwierzgta przezkleszcze. Zakahenie nastgpuje poprzez uktucie kleszcza i
wprowadzenie do organizmu krgtk6w obecnych w jego Slinie lub wymiocinach. Rezerwuarem sQ

liczne gatunki zwierz1t, gl6wnie gryzonre.

W 2022r. odnotowano nieznaczny wzrost zachorowaf na boreliozg (93 przypadki) w

por6wnaniu do 202h.- 80 przypadk6w - po 3- letnim trendzie spadkowym. W 10 przypadkach

boreliozg zgloszono jako prawdopodobne zachorowanie - na podstawie objaw6w klinicznych

dotycz4cych schorzefi w obrgbie staw6w orazna podstawie wstgpnych badari serologicznych. W

83 przypadkach boreliozE zgloszono jako potwierdzonQ- na podstawie rumienia wgdruj4cego lub

na podstawie objaw6w klinicznych stawowych potwierdzonych r6wnie2 testem serologicznym.

W zwi4zku z leczeniem boreliozy hospitalizowano 2 osoby. Najliczniejsz4 grupg w5r6d

chorujqcych stanowili rolnicy oraz emeryci i renci5ci. Najwigcej zachorowaf zarejestrowano w

mie6cie i gminie Sok6lka- 53.

Inn4 chorob4 przenoszon4 pruez kleszcze jest kleszczowe zapalenie m6zgu-

choroba o5rodkowego ukladu nerwowego (KZM). Czynnikiem etiologicznym jest wirus

kleszczowego zapalenia m6zgu. Choroba przebiega dwufazowo: na pocz4tku dominuj4 objawy

grypopodobne, nudno6ci, wymioty, czasami biegunka, potem nastgpuje faza neuroinfekcji pod

postaci4 zapalenia opon m6zgowo- rdzeniowych i m6zgu, zapalenia m62d2ku, zabrxzeria

czucia, niedowlady, upo5ledzenie pamigci . Do zakuhenia dochodzi w wyniku ukJucia przez

zakahonego kleszcza, rzadko drog4 pokarmow4 poprzez spo2ycie surowego mleka zaku2onego

zwierzgcia. Zachorowania na Y\ZM wykazuj4 dwa nasilenia z mniej wigcej 4 tygodniowym

op62nieniem wzglgdem aktywnoSci kleszczy, tzn. jedno w miesi4cach letnich

(czerwiecllipiec) i drugie w m-cu paldziemiku.

W 2022 r. w powiecie sok6lskim zarejestrowano 4 przypadki KZ.}r4, w 2021r.-7. W gminie i
mie5cie Sok6lka zarejestrowano 2 zachorowania i po I zachorowaniu w gminie Szudzialowo i

Jan6w.
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Szczepienia ochronne sQ uznawane za najskuteczniejsze zabezpieczenie przed KZM i
jego nastgpstwami. W 2022r. w powiecie sok6lskim nast4pil znaczqcy wzrost liczby os6b

zaszczepionych przeciwko KZM. Zaszczepiono og6lem 655 os6b- w tym 535 (gl6wnie rolnicy)

w ramach Programu Profilaktyki Chor6b Odkleszczowych furansowanp ze Srodk6w UE i dzigki

udzialowi w tym przedsigwzigciu 2 przychodni z powiatu sok6lskiego: NZOZ Prakfyka lekarza

rodzinnego A. Piktel w Sidze, ul. Sok6lska 3l,NZOZ w Suchowoli, ul. Pl. KoSciuszki 2.

(w 2021r.- zaszczeqtiono tylko 125 os6b).

Sytuacja epidemiologiczna chor6b wirusowych.

W 2022 roku, w por6wnaniu z rokiem ubieglym odnotowano nieznaczny spadek

zachorowafi na ospg wietrzn4: zgloszono 152 przypadki, w 2021 r.- 188. Zachorowania

dotyczy\y r62nych grup wiekowych, ze znaczn4przewag4 dzieci od 5 do 9 lat- 70 przypadk6w

(46.1%). WSr6d os6b chorych - 3 byly zaszczepione przeciwko ospie wietrznej.

W przypadku pozostalych chor6b wirusowych wieku dziecigcego, przeciwko kt6rym jako

profilaktykg stosuje sig szczepienia - tj. Swinka i r62yczka - w roku 2022 rue zarejestrowano

zachorowafi . W 2021 r. zarejestrowano-1 przypadek Swinki.

Sytu acj a epidem iolo giczna pozostalych chor6b zakriny ch

W 2022 r. nie rejestrowano zachorowaf na krztusiec (w 2021r. - l), 1629 (w 202b.- 1) i ostre

porazenie wiotkie (w 2021- 1); zarejestrowano tylko I zachorowanie na lambliozg (w

2021r.- 5). W odr62nieniu od202l r. - w 2022 zarejestrowano 2 nowe zachorowania na choroby

przenoszone drog4 plciow4 wywolane przez Chlamydie, 1 nowe zakahenie HlY, 3

przypadki zapaleruaopon m6zgowych, 1 przypadek gor4czki plamistej wywolanej przez riketsje,

I zatrucie grzybam|l podejrzenie zatrucia toksyn4 botulinow4 oraz 17 przypadk6w grypy typu

A potwierdzonych laboratoryjnie.

stvczno66 i naraZenie na w6cieklizng.

W 2022 r. zarejestrowano identyczn4 iloSi pogryziefi ludzi przez zwierzqta jak w roku

202I- tj. 31 zgloszefi. W 19 przypadkach pogryzieri - gl6wnie przez nieznane psy i wolnoLyj4ce

koty lub inne zwierzgta; przez szczLLra, pruez mysz , przez nornicg - podjgto szczeprenia

przeciwko w6ciekliZnie z powodu niemo2no5ci poddania tych zwierzqt obserwacji

weterynaryjnej. W 2022 r. nie zglaszano zakahen wScieklizn4 u ludzi.

- ullica- zgodnie z art. 34 ust. I ustawy o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazefi i chor6b

zakrlnych u ludzi- osoby chore na grullicE w okresie pr4tkowania oraz osoby z

uzasadnionym podejrzeniem o pr4tkowanie podlegaj4 obowi4zkowej hospitalizacji, a

ponadto osoby chore na gruilica ptuc- zgodnie .z art. 40 ust. I ww. ustawy podlegaj4

obowi4zkowemu leczeniu. Natomiast osoby ze styczno6ci z chorymi na gruZlica w okresie
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pr4tkowania podlegajq nadzorowi epidemiologicznemu, badaniom klinicznym i

diagnostycznyrn.

W 2022r zarejestrowano I nowe zachorowanie na gruZlicg 50 letniego mqZczyzny, w 2021r.-

r6wnie2 I zachorowanie.

Zgodnie z Programem Szczepief Ochronnych- obowi4zkowe szczepienia plgrullicy,
wykonywane byly w oddziale noworodkowym w pierwszej dobie po urodzeniu, najpS1niej

w dniu opuszczenia szpitala.

Spo6r6d 425 dzieci z powiatu sok6lskiego urodzonych w 2022 r. rie zaszczepiono plgruZlicy -

32 dzieci.W 2022 r. nie wykonywano szczepiefi w oddziale noworodkowym gl6wnie z powodu

pisemnego oSwiadczenia rodzic6w nie wyraLaj4cych zgody na szczepienie swoich dzieci w 1

dobie Zycia (11 dzieci) lub ze wskazah medycznych (21 dzieci).

zakazenia SARS-Co-2 i zachorowania na COVID- l9 oraz wvstgpowanie ognisk epidemicznych
wywolanych przez SARS-Co-V-2 w podmiotach wykonuj4cych dzialalno66 lecznicz4.
W 2022 r. w powiecie sok6lskim zarejestrowano og6lem 2306 zachorowaf na COVID- 19

(zmarly 32 osoby), w 2021 * 3844 zachorowania (zmarly 152 osoby). W 2022 r. w zwiryku z
chorob4 306 os6b wymagalo hospitalizacji. Poza pojedynczymi przypadkami zachorowaf.
rejestrowano ogniska rodzinne, instytucjonalne oraz w podmiotachlecznrczych.

W 2022 r. do PSSE w Sok6lce zgloszono I I ognisk szpitalnych wywolanych przez SARS-Co-
V-2 (w 2021r.- 14 ognisk) w tym:
6ognisk-wszpitaluSPZOZ wSok6lce.wtym: I wOddzialeRehabilitacji, I wOddziale
Chirurgicznym, I w Zakladzie Opiekuhczo-Leczniczymi3 w Oddziale Internistyczno-
Kardiologicznym. Zmarlo 4 pacjent6w . Z ww. ognisk przebadano 96 pacjent6w, w5r6d kt6rych -
48 os6b uzyskalo wynik pozytywny oraz 86 os6b personelu medycznego - 7 wynik6w
pozytywnych.W 2021r.w SPZOZ w Sok6lce - zarejestrowano 13 ognisk SARS-Co-V-2
5 ognisk- w szpitalu SPZOZ w D4browie Bialostockiej, w tym:2 w Oddziale Wewngtrznym,
2 w Zakladzie Opieki Leczniczej i 1 w ZakJadzie Rehabilitacji. Zmarlo 2 pacjent6w. Z ww.
ognisk przebadano 27 pacjent6w, w6r6d kt6rych uzyskano 1l wynik6w pozytywnych oraz 54

os6b- personelu medycznego, wdr6d kt6rego uzyskano 16 wynik5w pozytywnych.

W 2021r.- w SPZOZ w D4browie Bl. zgloszonol ognisko SARS-Co-V-2
Do ko6ca 2022 r. wszystkie ogniska w obu szpitalach zostaly wygaszone.

Ilo56 zakaZeri SARS-Co-V-2 i zachorowari na COVID-19 w 2022r. w poszczeg6lnluch gminach

powiatu sok6lskiego przedstawiono poni2ej :

Nazwa gminy Iloff zachorowafi

miasto i gmina Sok6lka 1 078

miasto i gmina D4browa Bialostocka 335

Miasto i gmina Suchowola 23r
KuZnica 770

Miasto i gmina Krvnki 110

Szudzialowo 91

Sidra 90

Jan6w 83

Nowy Dw6r 64

Korycin 62
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uI. srAI\ SANITARNY PODMIOTOW PROWADZ4CYCH DZI/it'IJ.NOSC

LECZNTCZ4

Kontrole sanitarne przeprowadzane w zakresie higieny lecznictwa w padmialach

prowadzacych dzialalno6i leczniczA obejmowaly nastgpuj4ce zagadnienia: funkcjonalno66

pomieszczefi, og6lny stan sanitarno- techniczny, dezynfekcja, sterylizacja i kontrola

skuteczno5ci proces6w sterylizacji, postepowanie z bielizn4 w oddzialach szpitalnych,

postgpowanie z odpadami medycznymi w miejscu ich wywarzania oraz dzialalno((,

Komitet6w i Zespol6w Kontroli ZakuZefi Szpitalnych.

Bieiqcy nadz6r sanitarny nad podmiotami wykonuj4cymi dzialalno6d lecznicz1 na terenie

powiatu sok6lskiego realizowany byt poprzez czynno6ci kontrolne zgodnie z harmonogramem

kontroli na2022rok.

ItoSd skontrolowanych w 2022 r. obiekt6w bgdqcych podmiotami prowadzqcymi dzialalnoS6

w tabeli:

W 2022 roku nieorawidlowoSci stwierdzono w 5 obiektach prowadz4cych dzialalnoS6 lecznicz4:

1- przychodni publicznej - zly stan sanitarno- technicmy, 2- w przychodniach niepublicznych- zly stan

sanitarno- techniczny, I w Zakladzie Pomocy DoraZnej- naruszenia dotycz4ce postQpowania z odpadami

medycmymi, l- w pracowni tomografii komputerowej- naruszenia przepis6w w zakresie bezpieczeristwa

i higieny pracy prry wykonywaniu prac zwiqzanych z naraheniem na zranienie ostrymi narzEdziami oraz

w zakresie kontroli wewngtrznej. WdroZono postQpowanie administracyjne.

Liczba obiekt6w
skontrolowanych

w 2022 r.

Liczba
kontroli
w 2022r.

Rodzaj obiektu Liczba obiekt6w
w ewidencji na dzieri

31.12.2022 r.
4Szpitale ) 2

0Z aklady Op i ekuf c zo - L ecznicze ) 0

Zaldady Pielggnacyi no- Opiekuricze 1 0 0

Ambulatorvine Swiadczenia zdrowotne:

Przychodnie publiczne 5 4 6

Przychodnie niepubliczne 35 2l 40

J 3Pogotowia ratunkowe 5

IMedyczne laboratoria diagnostycme 3 1

Zaklady rehabilitaci i lecniczei , I 1

Inne zaklady opieki zdrowotnei 24 15 15

P ra ktvki zawodowe wykon u i ace dziala lno56 leczniczq

2Indywidualne praktyka lekarska 3 2

Indywidualne specj alistyczna praktyka

lekarska

9 5 5

Indywidualne prakryka lekarzy

den8st6w
26 t6 16

Indywidualne praktyki pielggniarek i
poloZnych

2 2 2

7 5Inne obiekty Swiadcz4ce uslugi

medycme nie bqd4ce zakladami

opieki zdrowotnei

77 100Og6lem t26
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IV. WYKONAWSTW O SZCZEPIEN OCHRONNYCH.

Na terenie powiatu sok6lskiego w 2022r. funkcjonowalo 19 punkt6w szczepieh

realizuj1cych szczepienia obowi4zkowe dzieci i mlodzie?y wg. kalendarza szczepiefi, w tym
1 na oddziale noworodkowym szpitalaNzoz w Sok6lce.

Planowanie preparat6w szczepionkowych na 2022r. w PSSE w Sok6lce oparto na

zam6wieniach rocznych, sporz4dzonych przez Swiadczeniodawc6w zgodnie z Programem

Szczepieri Ochronnych na 2022r..

Transport szczepionek z magazpu szczepionek WSSE w Bialymstoku do magazynu

szczepionek w PSSE w Sok5lce odbywal sig w monitorowanych warunkach chlodniczych, a

nastgpnie preparaty szczepionkowe odbierane byty przez poszczeg6lnych (wiadczeniodawc6w i
dystrybuowane r6wnie2 w warunkach chlodniczych- w termotorbach - do poszczeg6lnych
punkt6w szczepien.

W PSSE w Sok6tce preparaty szczepionkowe przechowuje sig zazwyczaj przez ok 7 dni w
monitorowanej - w systemie elektronicznym - temperaturze od +20C do + 80C -z
mo2liwo5ci4 wydruku rozkladu temperatur w ci4gu calej doby.

W punktach szczepiefi na terenie powiatu sok6lskiego szczepionki przechowuje sig r6wnie2 w
warunkach chlodniczych - kontrolowanych przez odpowiedzialny personel - poprzez odczyty z
termometr6w w urz4dzeniach chlodniczych i zapisyrvanie temperatur - w ramach kontroli
wewnEtrznej. Punkty szczepiefi na terenie powiatu sok6lskiego dotychczas nie posiadaj4

elektronicznego systemu monitorowania temp. przechowyw ania szczepionek.

Programem Szczepief Ochronnych w 2022 roku objgto 10 950 dzieci i mlodzieay do 20 roku
Zycia (w 2021 r.- ll 142), o 192 dzieci mniej ni?w 2021 r.

W ramach biel4cego nadzoru sanitarnego w podmiotach leczniczych - z punktami szczepieh
ochronnych, r6wnie2 w 2022r. sprawowany by\ nadz6r w zakresie:
- wykonawstwa szczepief - w oparciu o kompleksowy lub cz4stkowy przeglqd kart uodpornienia
poszczeg6lnych rocznik6w dzieci i mlodziezy
- termin6w przydatno5ci szczepionek oraz w zakresie kontroli warunk6w przechowywania
szczepionek w przychodniach z wykorzystaniem Elektronicznego Systemu Nadzoru nad
Dystrybucj4 Szczepionek (ESNDS),

- efektywnoS6 wykorzystania szczepionek, a zwlaszcza z kr6tkim terminem wa2noSci,

- postgpowanie ze szczepionkami po terminie waznodci,
- prowadzen ia dokumentacj i medycznej dotyc z4cej szczepieh,
- podejmowanie dzialai przez lekarzy rodziwrych przymuszaj4cych do zaszczepienia wobec
os6b uchylaj4cych sig od obowi4zku szczepieh ochronnych.

Podczas 33 kontroli w 2022r. przeprowadzonych w powy2szym zakresie w 19 punktach
szczepien - nie stwierdzono nieprawidiowo5ci:
Na podstawie otrz)rmlrvanych sprawozdaf z punkt6w szczepiefi z wykonawstwa
obowi4zkowych szczepieit ochronnych - w powiecie sok6lskim 2022r. wykonanie szczepieft
przec iwko p o szcze g6lnym chorob om zakulnym przedstawi alo si g nastgpuj 4co :

. rocznik 2022: plgruLlicy zaszczepiono 90,l2yo noworodk6w, przeciwko rotawirusom-
47,76Yo niemowl4t,

r rocznik 2021: plgrullicy zaszczepiono 97,l8yo dzieci, pIWZW typu B zaszczepiono
82,24oh dzieci, przeciwko rotawirusom zaszczeprono 80,70o/o dzieci,

o rocznik 2020: p/blonicy, tqhcowi, krztu6cowi, poliomyelitis, Haemophilus influenzae
typu b - zaszczepiono 84,82Yo dzieci, p/pneumokokom 87,73yo, a plodrze, Swince i
r62yczce - 93,13 o/o dzieci,
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rocznik 2017: plb\onicy, tg2cowi, krztuScowi i poliomyelitis (I dawka przypominaj4ca)-

zaszczepiono 66,89,80oh dzieci, a plodrze, Swince i roLyczce (dawka przypominaj4ca)

zaszczepiono 63,41%o dzieci,

rocznik 2013: plodrze, Swince i roLyczce (dawka przypominajqca)- zaszczepiono-

79,93Yo dzieci,

rocznik 2009: plblonicy, tgzcowi. krztu5cowi (II dawka przypominajqca) zaszczepiono-

87,53o/o dzieci,

rocznik 2004: p/blonicy, tgZcowi (III dawka przypominaj1ca) zaszczepiono- 80,88%

mlodzie?y.

W poszczeg6lnych rocznikach podlegaj4cych szczepieniom w 2022 roku, odsetek dzieci

zaszczepionych utrzymywal sig na podobnym poziomie jak w roku 2021.

Gt6wn4 przyczynq niezaszczepienia dzieci - stwierdzan4 podczas kontroli i na podstawie

informacji dol4czonych przez lekarzy do kart uodpornienia byly: zaiwiadczenia od lekarzy

specjalist6w o przeciwwskazaniach do szczepief i czasowym lub trwatym ich odroczeniu,

oSwiadczenia rodzic6w o nie poddawaniu dzieckaZadnym preparatom szczepionkowym, w tym

i w ci4gu 48 godz. po urodzeniu tj. przeciw gru1licy oraz WZW B, nie zgLaszanie sig na

szczepienia pomimo w ezw ah.

Personel medyczny wykonuj4cy szczepienia ochronne informowal r6wnie2 mieszkaric6w

powiatu sok6lskiego o moZliwych szczepieniach zalecanych, niefinansowanych z budhetu

paistwa.

W 2022 roku przeprowadzano nastgpuj4ce szczepieria zalecarre; przeciwko grypie-

zaszczepiono 1343 osoby, p/ospie wietrznej- zaszczepiono 98 os6b, p/kleszczowemu zapaleniu

mozgu- zaszczepiono 653 os6b, plzakuzeniom Streptococcus pneumoniae- zaszczepiono 7 os6b,

plzakaileniom Neisseria meningitidis - zaszczepiono 41 os6b, przeciwko wirusowemu zapaleniu

w4troby typu A- zaszczepiono 7 os6b oraz przeciw zakuZeniom wirusem brodawczaka

zaszczepiono l3 os6b.

Na koniec 2022r. - na podstawie sprawozdah kwartalnych i rocznych otrzymywanych od

podmiot6w leczniczych wykonuj4cych szczepienia stwierdzono w powiecie sok6lskim 58 os6b

uchylaj4cych sig (zobowi4zanych rodzic6w dzieci) od obowi4zku szczepieri.

W celu egzekwowania obowi4zku szczepief PPIS w Sok6lce w 2022r. podejmowal nastgpuj4ce

dzialania:

- skierowano 42 pismaprzypominaj4ce o obowi1zku szczepiefi,

- wystawiono l4 upomnieri,

- sporz4dzono 8 tytul6w wykonawczych,

- skierowal 6 wniosk6w do Podlaskiego Pafstwowego Wojew6dzkiego Inspektora Sanitarnego

w Bialymstoku dzia\ajqcego z up. Wojewody Podlaskiego jako egzekutora obowi4zku szczepieir

- o nalozenie grzpvny w celu przymuszenia do szczepieri.

Poza nadzorem sanitamym nad warunkami przechowlrvania preparat6w i wykonawstwem

szczepiefi w PSSE w Sok6lce prowadzonyjest rejestr odczyn6w poszczepiennych zglaszanych

przez odpowiedzialnych lekarzy z podmiot6w leczniczych.

W 2022 roku do PSSE w Sok6lce zgloszono 3 niepo24dane odczynyposzczepienne- 1 lagodny

po szczepieniu p/odrze, Swince iroLyczce oraz2 odczyny powazne: I po szczepieniu przeciwko

SARS-Co-V-2 i 1 po szczepieniu przeciwko blonicy, tgZcowi i krztuScowi.

a

a

a
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v. ocENA ZAoPATRZENTA W WOD4 DO SPOZYCTA PRZEZLADZT

Dla potrzeb zaopatrzenia w wodg do spo2ycia przez ludzi na terenie powiatu sok6lskiego

wykorzystywane sA wody podziemne, zawarte w czwartorzgdowym plejstocefskim

poziomie wodono5nym - w przepuszczalnych Zwirach i piaskach. Wody te s4 wolne od

zanieczyszczeri bakteriologicznych, co przekNada sig na dobr4 jako66 wody w systemach

wodoci4gowych. W Zadnym z 27 wodoci4g6w zbioroweeo zaopatrzenia w wodg na terenie

powiatu nie prowadzi sig jej dezynfekcji chemicznej, dzigki czemu w wodzie nie ma ubocznych

produkt6w tego sposobu uzdatniania.

Cech4 charakterystyczn1 w6d ujmowanych dla cel6w zbiorowego zaopatrzenia w wodg na

terenie powiatu sok6lskiego jest naturalnazawartofil Zelaza i manganu.

Zawarto((, Zelaza w ujmowanej tzw. wodzie surowej waha sig od warto6ci Sladowych do

kilkuset (okolo 800) pg Fe/dm3 - wobec dopuszczalnej zawarto6ci - do 200 pgldm3, a

manganu od warto6ci Sladowych do 200 pg Mn/dm3 - wobec dopuszczalnej zawarto6ci 50

pgldm3 wody.

Nadz6r sanitarny nad jako6ci4 wody dostarczanej z wodoci4g6w publicznych,
przeznaczonej do spoZycia przezludzi. cieplej wody u2ltkowej oraz wody w k4pieliskach oparto

na egzekwowaniu od zarz4dzaj4cych przedsigbiorstwami wodoci4gowymi zapis6w ustawy z

dniaT czerwca2}}l r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wodg i zbiorowym odprowadzaniu 5ciek6w,

ustawy prawo wodne z dnia 20 lipca 2017 r. oraz wydanych do tych ustaw przepis6w

wykonawczych.

W 2022 r. pod nadzorem sanitarnym w powiecie sok6lskim znajdowalo sig 27 wodociae6w
zbiorowego zaooatrzenia w wodg do spozycie przez ludzi.

W zwi4zku z zawarto(ci4 manganu i Zelaza uzdatnianie wody ma miejsce w 22 wodoci4gach
publicznych na terenie powiatu sok6lskiego.

W 2022r. nadal nie v,rymagala uzdatniania wodaz 5 wodoci4g6w: Bogusze, Stara Rozedranka,

KuScifice, Szudzialowo i Rogacze.

Jako56 wody oceniano na podstawie wynik6w badahpr6bek wody, pobranych w ramach nadzoru

sanitarnego oraz pr6bek pobranych przez przedsigbiorstwa wodoci4gowe w ramach kontroli
wewngtrznej.

Zasady sporz4dzania harmonogram6w pobierania pr6bek wody oraz wymagania
mikrobiologiczne i fizyko-chemiczne, kt6re powinna spelnia6 woda do spo2ycia przez htdzi
okre5laj4 zapisy wykonawcze wydane na podstawie art. 13 ustawy z dniaT czerwca 2001 r. o
zbiorowym zaopatrzeniu w wodg oraz $3,$ 6, $7 rozporzqdzenia Ministra Zdrowia z dnia 7
grudnia 2017 r. w sprawie jako6ci wody przeznaczonej do spo2ycia przezludzi (Dz. U 22017 r.

po2.2294).

Zgodnie z ww. rozporzqdzeniem pr6bki wody byly badane w kierunku parametr6w grupy A*
oraz parametr6w grupy B**.
* parametry grupy A- Escherichia coli, bakterie grupy coli, og6lna liczba mikroorganizm6w w temperaturze 22,
barwa, mgtno56 smak, zapach, stQ2enie jon6w wodoru, przewodno5t elektryczna, azotyny i jon amonu (niezbgdne
jedynie wtedy, gdy chloraminowanie jest stosowane jako metoda dezynfekcji, we wszystkich innych przypadkach
parametry sq umieszczone w wykazie parametr6w grupy B), glin i Zelazo (niezbgdne jedynie wtedy, gdy uirywane
s4 jako chemikalia do uzdatniania wody, we wszystkich innych przypadkach parametry s4 umieszczone w *ykazie
parametr6w grupy B).
** parametry grupy B- bakterie gr. coli, E. coli, Enterokoki, og. liczba mikroorganizm6w w 22*2"C po 72h, barwa,
mgtno6i, stg2enie jon6w wodoru, przewodno66, akrylamid, antymon, arsen, azotany, azatyny, benzenen,

benzo(a)piren, bor, bromiany, chlorek winylu, chrom, cyjanki, 1,2-dichloroetan, epichlorohydryna, fluorki, kadm,
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miedZ, nikiel, ol6w, pestycydy, , pestycyd6w, rt7t, selen, U trichloroetenu i tetrachloroetenu, I
wielopier5cieniowych wgglowodor6w aromatycznych, Trihalometany- og6lem (t THM), Clostridium

perfringens (lqcznie ze sporami), glin, jon amonu, chlorki, mangan, og6lny wggiel organiczny, siarczany, s6d,

utlenialnoS6 z KMnO4, 2elazo, bromodichlorometan, chlor wolny, chloraminy, Xchloran6w i chloryn6w,

trichlorometan (w punkcie czerpalnym u konsumenta, jeileli woda jest dezynfekowana chlorem lub jego

zwiqzkami), magne z, twardo 56

W 2022 r. w ramach nadzoru sanitarneqo do badaf pobrano 79 pr6bek wody z r6znych miejsc

sieci wodociagowych. W kierunku badania parametr6w mikrobiologicznych i

fizykochemicznych w zakresie parametr6w grupy A pobrano - 7l pr6bek, w zakresie

parametr6w grupy B - 8 pr6bek.

Administratorzy sieci wodoci4gowych w ramach kontroli wewngtrznej pobrali lacznie 138

pr6bek wody, w tym: 113 - w zakresie parametr6w grupy A,25 - w zakresie parametr6w grupy

B. Ponadto pobrali 14 pr6bek do badhf - w okreslonych kierunkach np. mgtno56, mangan,

Zelazo, badanie bakteriologiczne.

Na podstawie otrzlsman),ch wynik6w badaf pr6bek wody pobranych w ramach nadzoru

sanitarnego oraz w ramach kontroli wewnEtrznej l4cznie - na 217 pr6bkach zbadanych - w 14

pr6bkach- 6r5oh pobranych (5 z hydroforni, 9 z innych miejsc poboru) stwierdzono
przekroczenia nastgpuj4cych parametr6w wg. wymagari ww. rozporz4dzenia Ministra

Zdrowia:

. mgtno5i - w 9 pr6bkach - od 1,4 - 4,9 NTU (NTU- nefelometryczna jednostka mgtno6ci

- jest to pomiar natg2enia promieniowania rozproszonego przez czqstki o6rodka; pomiar

przeprowadzany jest na zasadzie por6wnania wielko5ci z natgZeniem promieniowania

padaj4cego) - wobec zalecanej, akceptowalnej przez konsument6w, niepowoduj4cej

nieprawidlowych wielko5ci tego parametru - 1 NTU - wodoci4gi: Suchowola, Jal6wka,

KuZnica, Ku5cirice, Sidra, Makowlany;
o Zelazo - w I pr6bce - 223 pgll - wobec zalecanej zawartofici do 200 pgfl - wodoci4g

Makowlany;
. mansan - w 2 pr6bkach - 100 - A6 pgl - wobec zalecanej zawartoSci do 50 pgll -

wodoci4gi: Bialousy, Duba5no;

Stwierdzane wzrosty mgtno6ci, manganu lub Zelaza w wodzie mogty byd spowodowane

zakl5ceniami w procesie uzdatniania lub z powodu uwalniania sig osad6w z przewod6w

wodoci4gowych w zwiqzkuze zmianami ci5nienia i przeptywu w instalacji.

Okresy czasowe przekroczenia Zelaza i manganu wynosily 20-26 dni (licz4c od dnia pobrania

pr6bki), natomiast z powodu przekroczeniazalecanej wartoSci mgtno5ci - 9- 80dni.

Najdluzszy czas 80 dni - dotyczyl wodoci4gu Makowlany - z powodu przekazania przez

laboratorium J. S. Hamilton Poland sp6lka z o. o sprawozdania z badait wody do ZaVJadu

Obslugi Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Sidrze dopiero po 45 dniach od momentu

pobrania pr6bki wody.

. liczba bakterii erupy coli - w 2 pr6bkach pobranych z kranu - stwierdzono od 13 jtk/100

ml do 14 jtk/l00 ml - wobec wymagari-,,nie dopuszcza sig obecno5ci bakterii grupy coli

w 100 ml wody zl<raflt" - wodociqg Jal6wka;

Bakterie z grupy coli nie s4 wskaZnikiem wystgpowania patogen6w w wodzie, natomiast sfu24

do oceny czysto6ci i szczelno6ci system6w dystrybucji wody. Ich obecno66 w wodzie moZe

sugerowad wt6rne zanieczyszczenie z powodu nieprawidlowej dezynfekcji po usuwaniu awarii
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lub drobnych napraw, wystgpowanie przeplyw6w wstecznych b4dz obecno6d nadmiernej
zawarto6ci w wodzie substancji organicznych.
Okres czasowy w kt6rym jako56 wody nie spelniala wymagari wynosil 5 dni (bakterie grupy coli
w wodoci4gu Jal6wka); wydano decyzjg stwierdzaj4c4 brak przydatnoSci wody do spoZycia
przez ludzi z ry gor em natychm iastowej wykonal no Sc i.

W zwiTku z obecnoSci4 bakterii z grupy coli w wodoci4gu Jal6wka -Burmistrzom Suchowoli i
D4browy Bialostockiej przekazano komunikaty informuj4ce o braku przydatnoSci wody do
spozycia z tego wodoci4gu zaopatruj4cego w wodg mieszkafc6w miejscowosci: gugry,
Jal6wka, Lewki, Nowinka, Olsza, Pigciowl6ki, Podbagny, Sadowo, Slawno, Suchodolina,
Reszkowce, Wiqz6wka, Wroczyf szczyzna w gminie D4browa Bialostocka oraz Bachmackie
Kolonie, Leszczany i Poko5no w gm. Suchowola, - informuj4c jednoczeinie o mo2liwojci
wykorzystania wody v,ryl4cznie do cel6w porz4dkowych

t - przekroczenia parametru stwierdzono w 5
pr6bkach pobranych z nastgpuj4cych wodoci4g6w:

- w 2 - pobranych z kranu konsumenta: wodoci4g Ku5cirice i wodoci4g Szudzialowo- powyzej 300
jtk/1ml- wobec zalecanejliczby - nie przeh,raczai4cej 200jtk/1ml wody

- w 3 pr6bkach - wody wprowadzanej do sieci (z hydroforni) - wodoci4gi: Stara Rozedranka, KuZnica,
Kuscirice - stwierdzono liczbg mikroorganizm6w od 170 do powyzej 300jtk/lml

og6lna liczba mikroorganizm6w w lml wody do spozycia stanowi najbardziej przydany
parametr w ocenie. stanu sanitamego systemu dystrybucji wody - sygnali^j" *.*"ki
sprzyjaj4ce narastaniu mikroflory, w tym stagnacjg wody, tzw. odcinki -uriie przewod6w lub
zaw arto S(' w wodz i e substancj i wzrostowych wykorzystywanych przez mik r oo.gun ir-y.
W dw6ch wodoci4gach - Kuznica i KuSciric e zachodzila koniecinos6 wdro2enia postgpowania
administracyjnego w celu poprawy jakoSci wody.
Czas trwania przekroczen.z powodu og6lnej liczby mikroorganizm6w wynosil: w wodoci4gu
Stara Rozedranka- 9 dni, KuZnica i Ku5cirice-20 dni, Dubasno -25'dnt, awwodoci4gu
Szudzialowo - 58 dni (z powodu op62nionego przekazania sprawozdania z badah do pSSE w
Sok6lce - dopiero po 43 dniach od dnia pobrania prdbek.
Do zatz4dcy wodoci4gu Szudzialowo wystosowano odpowiednie wyst4pienie ws.
niezwlocznego przekaz.ywania do PSSE wynil6w badari wody zwlaszcza, w przlpadkach
p r zekr ac zanyc h p aram etr6 w.
Poza pobieraniem pr6bek we wszystkich wodoci4gach przeprowadzono kontrole stanu sanitarno-
technicznego stacji uzdatniania wody i stacji nyaiororoiy.ir. u"t yuienia sanitarno-technic zne tj.
skorodowane odaelaziacze i zniszczona posadzka stwierdzono w stacji hydroforowej w Bombli;
wydano decyzjE administrac yjnq - usterki zostaly usunigte.

W 2021t' na 225 pr6.bek-pobranych og6lem - przek'roczenia badanych parametr6w stwierdzono
w 17 pr6bkach- 7.5%o pobranych, w tyrn 8.-za iarametry mikrobioiogiczne: za bakteri e z g1,py
coli- 4, 1-za bakterie E. coli, 3-za ogolnq liczbg mikrooiganizm6w.
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uczBA ruDNosclw GMINACH PowlATU SOK6ISKIEGO KORZYSTAJACA Z

woDY woDoclAGowEJ z UWZGLEDNIENIEM JU JAKOSCI W ROKU 2022
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w 2022 r. nadzorem sanitarnym objEto r6wnie2 7 nastgpuj4cych podmiot6w

wykorzystuj 4cych wodg pocho Mqcq z vJQe indywidualnych :

0

.".""* 
e"o" .*""" ."$ "-''y "'o *"*uor".":"*C

OOtt* I liczba os6b w gminie korzystajqcych z wody o kwestionowanej jakoSci

I liczba os6b w gminie korzystajqcych z wody o niekwestionowanej jakosci

pomimo przekroczeit badanych parametr6w jako6ci mikrobiolo gicznei i {izykochemicznej w

ci4gu roku - na dziefr 31.12202; r., w sieciaih 27 nadzorowanych wodoci4g6w publicznych na

t"rJ.ri" powiatu - woda do spozycia przezludzl odpowiadala wymaganiom sanitamym'

1. Oddzial Zakladu Produkcji Mleczarskiej w D4browie Bialostockiej, w roku 2022 w ramach

nadzoru sanitarnego pobrano I pr6bkq wody, w ramach kontroli wewnqtrznej 3 pr6bki'

2. Chlodnia Sok6lkiw Sok6lce, w roku 202i w ramach nadzoru sanitarnego pobrano 1 pr6bkq

wody, w ramach kontroli wewnqtrznej 5 pr6bek'

3. SPZOZw D4browie Bialostockiej ul. M.c Sklodowskiej 15, w roku 2022 w ramach nadzoru

sanitamego pobiano I pr6bkg wody, w ramach kontroli wewnqtrznej 3 pr6bki'.

4. SpZOZw Sok6lce ul. Sikorskilgo 40, w roku 2022w ramach nadzoru sanitarnego pobrano 1

pr6bkg wody, w ramach kontroli wewnqtrznej 3 pr6bki'

5. Krynka Sp. z o.o. w Krynkach - w .u*ulh nadzoru sanitarnego pobrano I pr6bk9 wody' w

ramach kontroli wewnqtrznej 5 pr6bek'

6. Zajazd,,Sosna" * f-gtunu.n fO - w ramach nadzoru sanitarnego pobrano I pr6bkq wody' w

ramach kontroli wewnqtrznej 3 pr6bki'

7. JABS Sok6lka s.a. w sototce ul. Lotnik6w Lewoniewskich I - w ramach nadzoru

sanitarnego pobrano I pr6bkE wody, w ramach kontroli wewngtrznej 2 pr6bki'
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Przekroczenia badanych parametr6w strvierdzono w nastgpuj4cych wodoci4gach lokalnych:

- w pr6bce wody pobranej z wodoci4gu lokalnego (z kranu) w szpitalu SPZOZ w D4browie
Bialostockiej stwierdzono wzrost og6lnej liczby mikroorganizm6w w 22oC po 72hw 1 ml wody
- w liczbie 290 jtk. (zalecana - do 200 jtk /l ml). Wydano decyzjg stwierdzaj4c4 warunkow4
przydatno56 wody do spo|ycia przez ludzi. Zarz4dca wodoci4gu wdro2yl plan dzialah
naprawczych polegaj4cy na przeptukaniu sieci wodoci4gowej i dezynfekcji hydrofora, pobral w
ramach kontroli wewngtrznej pr6bkg wody do ponownego badania, kt6ra wykazala dobr4

odpowiedni4 jako56 wody.

l-qczny czas podwyhszonej warto6ci og6lnej liczby mikroorganizm6w w wodzie wynosil 2l dni.

- w pr6bce wody pobranej z wodoci4gu lokalnego Zajazd ..Sosna" w Kruelanach, stwierdzono

obecnoS6 bakterii grupy coli w liczbie 20 NPL/100 ml wody (z kranu) - woda nie odpowiadala

wymaganiom mikrobiologicznym, okreSlonym wg ww. rozporz4dzenia Ministra Zdrowia (nie

dopuszcza sig obecno5ci bakterii grupy coli w 100 ml wody). Wydano decyzjg stwierdzaj4c4

brak przydatnoSi wody do spoZycia. Wla6ciciel wodoci4gu podj4t dzialania napra\vcze,

polegaj4ce na pfukaniu filtr6w i dezynfekcji studni, pobral pr6bkg wody do badania. kt6ra

wykazala dobr4 jej jako56. tr-4czny czas obecno6ci bakterii grupy coli w wodzie wynosil 9 dni.

W pozostatych 5 podmiotach (spo5r6d 7 uj96 indywidualnych) ti. SPZOZ w Sok6lce ul.

Sikorskiego 40, Oddzial Zakladu Produkcji Mleczarskiej w D4browie Bialostockiej, Chlodnia

Sok6lka w Sok6lce, Krynka Sp. z o.o. w Krynkach oruz JABS Sok6tka S.A. w Sok6lce -

zbadane pr6bki wody nie budzily zastrzeiefi.

W celu wyegzekwowania poprawy jako6ci wody przeznaczonej do spo2ycia przez ludzi - z
wodoci4g6w publicznych lub indywidualnych w 2022 r. wydano og6lem 5 decyzji

administracyjnych.

Jako56 cieplej wody u2ytkowej (cieplej) w kierunku obecnoSci Legionella sp.

W 2022 r. jako56 wody uzytkowej w wewngtrznej instalacji wodoci4gowej pod wzglgdem

obecno Sci bakterii Legionella monitorowano w nastgpuj 4cych obiektach :

l. Samodzielny Publiczny Zaklad Pielggnacyjno-Opiekuriczy w Krynkach ul. Grodzieriska 40.

2. Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w Sok6lce, ul. Gen. Wadyslawa Sikor-

skiego 40, 16-100 Sok6lka.

3. Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w D4browie Bialostockiej, 16-200

D4browa Bialostocka ul. M. C. Sklodowskiej 15.

4. Zajazd,,Na Skarpie" w D4browie Bialostockiej ul. Obwodowa 2.

5.Zajazd,,Bakun6wka" ul. Mickiewicza 2 w Sok6lce.

6. Go5ciniec ,,Pod Lipami" Kruszyniany 51.

7. Pokoje GoScinne Kalinowski ul. Kryfska w Sok6lce.

W ww. obiektach pr6bki cieptej wody u2ytkowej w kierunku obecno6ci bakterii

Legionella byty pobierane w ramach kontroli wewngtrznej i nie stwierdzono przekroczeir

dopuszczalnej liczbg bakterii Legionella w 100 ml wody ; mniej niz 100/100rnl - wg. wymagaf
ww. rozporzqdzenia Ministra Zdrowiaz dnia 7 grudnia 2017 r.
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vr. srAr[ sArlrrARNy oBIEKT6w uzvrnczxoScl pUBLICZNEJ

W 2022 r. w ewidencji obiekt6w znajduj4cych sig pod nadzorem sanitarnym w powiecie

sok6lskim znajdowalo sig l4cznie 312 obiekt6w ulylecznoSci publicznej jak: szalety publiczne,

ptywalnie kryte, ptywalnie odkryte, obiekty hotelarskie (pensjonat), inne obiekty w kt6rych
(wiadczone s4 ustugi hotelarskie (zajazdy, gospodarstwa agroturystyczne, pola namiotowe),

zaklady fryzjerskie, zaklady kosmetyczne, inne obiekty w kt6rych s4 Swiadczone l1cznie wigcej

niZ jedna usluga: fryzjerska, kosmetyczna lub odnowy biologicznej, dworce, stacje kolejowe,
przystanki osobowe, tereny rekreacyjne, cmentarze, domy pogzebowe, oraz inne obiekty

uZytecznoici publicznej: kina, stacje paliw, apteki, domy kultury, stadiony i boiska sportowe,

droga dojazdowa do przej6cia granicznego, pomieszczenia dla os6b zatrzymanych, Srodki

transporfu.

W 2022r. skontrolowano 148 ww. obiekt6w - nie stwierdzono nieprawidlowoSci w zakresie

podstawowych wymagari sanitarnych dotycz4cych ich funkcj onowania.

Ze wzglgdu na bezpo5redni wptyw na zdrowie ludzi na uwagg zaslugujq nastgpuj4ce

obiekty:

Ptywalnia w Sok6lce - nadz6r sanitarny prowadzono na podstawie aktualnych zapis6w

Rozporzqdzenia Ministra Zdrowia z dnia 9 listopada 2015 r. w sprawie wymagari, jakim
powinna odpowiada6 woda na plywalniach.

Zarz4dzajqcy plywalni4 w ramach kontroli wewngtrznej podejmowal nastgpuj4ce dzialania:
- prowadzil bieh4c4obserwacjg wody nd plywalni i dokumentowat jej wyniki,
- nadzorowal w czasie uzytkowania plywalni pracg urz4dzeri i rejestrowal wyniki pomiar6w

automatycznych w nieckach basenowych: duLej, malej i jacuzzi,

- prowadzil badania wody w nieckach basenowych; w systemie cyrkulacji i wody z prysznic6w.

Zakres badan wody na plywalni obejmowal nastgpuj4ce parametry:

bakteriologiczne - Escherichia coli, Pseudomonas aeruginosa, og6lna liczba mikro-
organizm6w w 36+-2oC po 48 h, Legionella sp.

fizykochemiczne: chlor wolny, chlor zwi4zany, potencjal redox, mEtno56, chloroform, suma

THM, azotany, utlenialno66.

Zgodrue z harmonogram poboru pr6bek wody na ptywalni - w ramach kontroli wewnEtrznej.

pobierano pr6bki wody w nieckach basenowych (co 2 tygodnie), w systemie cyrkulacji (co

miesi4c) i wody zprysznicbw (raz w roku) - podczas czynnej pfwalni.

W 2022 r. na plywalni pobrano do badari N4cznie w ramach nadzoru sanitarnego i kontroli
wewngtrznej 66 pr6bek wody z niecek basenowych, w tym 6 w ramach nadzoru sanitarnego,

W wyniku badari laboratoryjnych stwierdzono przekroczenia nastgpuj4cych parametr6w

bakteriologicznych w wodzie na ptywalni:

og6lna liczba mikroorganizm6w w 36oC po 48 h- w 5 pr6bkach wody. w tvm:

-l pr6bka - z systemu cyrkulacji do niecki jacuzzi - 2700 jtUl ml wody; wobec wymaga6- nie
wigcej nizz}jtUlml
- 1 pr6bka z systemu cyrkulacji do niecek du2ej i malej - 110 jtk/l ml wody, wobec wymagari

nie wigcej nizZ0jtVlml
- 3 pr6bki z niecki jacuzzi - 390 jtk/l ml i 3000 jtldl ml wody; wobec wymagari nie wigcej niZ

100jtk/1ml
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L4czny czas niedostgpnoSci niecki jacuzzi w 2022r. z powodu przek,roczenia og6lnej liczby
bakterii wynosil 30 dni.

chloroform - w wodzie wprowadzanej z systemu cyrkulacji do niecki jaatzzi - 081 mg/I,
wobec wymagari 0,03 mg/I.,

Zarzydca plywalni ka2dorazowo po otrzymaniu kwestionowanych wynik6w badali pr6bek wody
informowal PPIS w Sok6lce o przekroczeniach oraz o podjgtych dzialaniach zmierzaj4cych do
poprawy jako6ci wody takich jak: czyszczenie i dezynfekowanie niecki, rynny odplywowej,
zbiornika wyr6wnawczego, napetnianie niecki 5wie24 wod4 oraz stosowanie chlorowania z
wysok4 zawarto5ci4 chloru i pfukanie zloZ filtracyjnych.
W 2adnej z badanych pr6bek wody na plywalni w 2022r. nie stwierdzono bakterii Escherichia

coli, Pseudomonas aeruginosa, Legionella sp. (w 202Ir. stwierdzono Legionella i E.coli)
W pobranych pr6bkach wody wprowadzanej do niecek basenowych: rekreacyjnej i sportowej - z
systemu cyrkulacji - niewielkie przekroczenie wyst4pilo w zawartodci :

- chlor zwiazany - 0,37 mlg/l (wobec wymagari 0,2 mgll)
potencjal redox 707 do 726mV (wymagania- powy2ej 750 mV).

Zbyt niska wartoSd potencjafu redox nie stanowila bezpo5redniego zagro2enia dla zdrowia
os6b k4pi4cych siE, jednak mogla powodowad niedostateczn4 skuteczno6d dezynfekcji wody.
Podwy2szona zawartoSi chloru zwiqzanego i chloroformu w systemie cyrkulacji r6wnie2 nie

dyskwalifikowala wody do k4pieli.

W zakresie pozostatych parametr6w fizykochemicznych woda na plywalni; w nieckach jak i
systemach cyrkulacji- w 2022r. spelniala wymagania zawarte w rozpotz4dzeniu Ministra
Zdrowia z dnia 9 listopada 2015 r. w sprawie wymaga6, jakim powinna odpowiadad woda na

plywalniach.

Inne obiekty nie zdefiniowane jako plywalnie.

Basen odkryty w Krynkach - czynny byl od dnia 01.07 do 31.07.2022 r.

Zarz4dca w ramach kontroli wewngtrznej pomimo i2 basen napelniany wod4 powierzchniow4

nie podlega przepisom rozporz1dzenia Ministra Zdrowia z dnia 9 listopada 2015 r. w sprawie

wymaga6, jakim powinna odpowiadad woda na plywalniach (Dz. U. z 2022 r. poz. 1230) w
trakcie sezonu pobral I pr6bkE wody do badania bakteriologicznego, ktSre wykazalo:
- sprawozdatie z badania z dnia 07.07.2022 r. - liczba Enterokok6w kalowych - 2 jtk/I00 ml;
liczba Escherichia coli - 0 jtk/l00 ml;,

Zarz4dca basenu prowadzil wizualn4 oceng jako5ci wody. Wody nie dezynfekowano.

Miejsca okazj onaln ie wykorzystywane do k4pieli :

W roku 2022 na terenie powiatu sok6lskiego nie funkcjonowaly miejsca okazjonalnie
wykorzystywane do k4pieli.

K4pielisko w Sok6lce

Podobnie jak w 2021r. r6wniez w 2022r na wniosek Burmistrza Sok6lki zostal
pozytywnie zaopiniowany projekt uchwaly Rady Miejskiej w Sok6lce, w sprawie utworzenia i
umieszczenia w wykazie k4pielisk - k4pieliska na obszarze Zalewu Sok6lskiego. Sezon

k4pielowy obejmowal okres od 01 lipca do 3 I sierprua 2022 r.
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Zgodnie z art. 344 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnra 20 lipca 2017 r. Prawo wodne (Dz. U. z

2022 r. poz. 2625 z p62n, zm.) w 2022r. wyznaczono jeden punkt poboru pr6bek wody z

k4pieliska do badari mikrobiolo gicznych - w kierunku hczby bakterii Escherichia coli (nie

powinna przeV,raczat 1000 jtk/l00ml wody) oraz liczby enterokok6w (nie powinna ptzek,raczaf

400jtk/l00ml wody.) - na podstawie wymagarl wg. zalqcznika nr I czgfi(, A tabela I

rozporz4dzenia Ministra Zdrowia z dnia 17 stycznia 2019 r. w sprawie nadzoru nad jako6ci4

wody w k4pielisku i miejscu okazjonalnie wykorzystywanym do k4pieli (Dz.U. z 2019 t. poz.

2ss).

W ramach nadzoru sanitamego z ww. wyznaczolego punktu pobrano I pr6bkg wody przed

rozpoczgciem sezonu k4pielowego, w kt6rej stwierdzono obecno5i E. coli w liczbie 77

jtk/ I 00m1, nie strvierdzono obecno6ci enterokok6w.

Organizator k4pieliska nabielqco prowadzil kontrolg wewngtrzn4 - nadz6r wizualny wody pod

k4tem obecnoSci zakwit6w sinic oraz wystgpowania w wodzie zanieczyszczeh takich jak

materialy smoliste, szklo, tworzywa sztuczne i inne odpady oraz pobrdt 3 pr6bki wody do oceny

bakteriologicznej; nie stwierdzono ponadnormatywnych warto6ci badanych ww. parametr6w.

K4pielisko w Sok6lce funkcjonuje od 2020 roku. Zgodnie z zapisami $ 5 ww.

rozporz4dzenia Ministra Zdrowia - obowi4zuje ocena klasyfikacyjna k4pieliska obejmuj4ca 4

sezony k4pielowe - w Sok6lce zostanie przeprowadzona w 2023 r. po zakohczeniu sezonu

k4pielowego.

K4pielisko w Karpowiczach

W roku 2022 na wniosek Burmistrza Suchowoli zostal pozytywnie zaopiniowany projekt

uchwaly Rady Miejskiej w Suchowoli w sprawie utworzenia i umieszczenia w wykazie k4pielisk

k4pieliska na terenie zbiornika malej retencji ,,SUCHOWOLA" w miejscowoSci Karpowicze.

Sezon k4pielowy obejmowal okres od 16 czewvca do 3l sierpnia2O22 r.

Podobnie jak w przypadku k4pieliska w Sok6lce, w obszarze k4pieliska w Karpowiczach

wyznaczono jeden punkt poboru pr6bek wody do bada6. W ramach nadzoru sanitarnego pobrano

I pr6bkg wody przed rozpoczqciem sezonu k4pielowego, w kt6rej stwierdzono obecnoSd

enterokok6w w iloSci 12 jtk/100 ml) i E. coli w iloici l5 jtk/l00ml - wobec wymagaf jw.

Prowadzony na bie24co nadz6r wizualny wody w obszarze k4pieliska jak i pobrane do badari

bakteriologicznych 3 pr6bki wody -w ramach kontroli wewngtrznej - nie budzily zastrzeheh.

K4pielisko funkcjonuje od 2022r..

Informacje o jakoSci wody oraz warunkach panuj4cych na obu ww. k4pieliskach na bieZ4co

umieszczane byly na stronie internetowej serwisu k4pieliskowego, na stronie internetowej

organizatora k4pieliska (OS i R w Sok6lce) oraz na tablicach informacyjnych w obrgbie

k4pieliska.

Plac6wki zapewniajqce calodobowq opiekg

Na terenie powiatu sok6lskiego znajdujq sig 2 plac6wki opieki calodobowej : Dom Go6cinny

s.c. Ewa Maria Kloza, Jadwiga Helena Borsuk, Dzigciot6wka i Pielggniarsko - Opiekuriczy

Dom Opieki ,,Zacisze" Ostra G6ra w gminie Korycin. W 2022 r. w obu obiektach

przeprow adzono kontrole sanitarne

Podczas kontroli w Pielggniarsko - Opiekufczym Domu Opieki ,,Zacisze" w Ostrej Gorze

stwierdzono zacieki i htszcz4c4 sig farbg na suficie klatki schodowej oraz w pomieszczeniu do

prania i suszenia. Wydano decyzjE administracyjne - usterki zostaly usunigte.

Za'klady fryzjerskie, kosmetyczne i odnowy biologicznej.
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W 2022r. na terenie powiatu sok6lskiego pod nadzorem sanitarnym znajdowalo sig 90 ww.
zakladow; skontrolowano 29. Przedmiotem kontroli w tych obiektach byla ocena prawidlowo6ci
sterylizacji narzgdzi mog4cych spowodowai naruszenie ci4glofci tkanki oraz postgpowania z
odpadami ruebezpiecznymi - n ie stwierdzono nieprawidlowo 5c i.
Skonffolowane obiekty, w kt6rych wykonywane sA uslugi z ryzykiem naruszenia ci4glo6ci
tkanek - posiadaly opracowane i wdrozone procedury zapobiegajqce zakuZeniom
krwiopochodnym i szerzeniu sig chor6b zaka1nych.

VII. STAN SAIIITARNO.TECHNICZNY PLACoWEK NAUCZANIA
I WYCHOWANIA

Do zakresu dzialania Pafstwowej Inspekcji Sanitarnej w dziedzinie bie24cego nadzoru sanitarnego
nad plac6wkami nauczania i wychowania nale2y kontrola przestrzegania przepis6w okreSlaj4cych:

. wymagania higieniczne i zdrowotne, w szczeg6lno6ci: higiena pomieszczeri i wymagari

w stosunku do sprzgtu u2ywanego w szkolach i innych plac6wkach o5wiatowo-
wychowawczych oraz higieng proces6w nauczania - zgodnie z rozporz1dzeniem Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dma 31.12.2002r. w sprawie bezpieczeristwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkolach i plac6wkach (Dz. U.22020r. poz. 1604),

. wymagania w oSrodkach wypoczynku dzieciimlodzie?y zgodnie zrczporz4dzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnra 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku dziecii
mlodzie|y (Dz. U . z 2016 r. poz. 452).

W 2022 r. w ewidencji obiekt6w pod nadzorem sanitarnym w w powiecie sok6lskim
znajdowalo sig l4cznie 67 obiekt6w nauczania i wychowania. w tym: 3 2lobki, 9 przedszkoli, 8

zespol6w/punkt6w przedszkolnych,29 szk6l podstawowych, I liceum og6lnoksztalc4ce, l0
zespol6w szk5l, I mlodzie2owy o6rodek socjoterapii, I mlodzie2owy oSrodek wychowawczy,l
specjalny oSrodek szkolno-wychowawczy, I bursa, I stala bazaharcerska, I Swietlica

Srodowi skowa i I poradn ia pe dago giczno -psychol o giczna.

W 2022 roku kompleksowo skontrolowano 32 obiektv tj: 2 Zlobki,14 szk6l podstawowych, 3

przedszkola, 3 zespoly wychowania przedszkolnego, I mlodziehowy o6rodek szkolno-
wychowawczy, I specjalny o5rodek szkolno-wychowawczy, I bazq harcersk4, 1 Swietlicg

Srodowiskow4 i 6 zespol6w szk6l.

Podczas kontroli w Szkole Podstawowej w Starej Rozedrance, gm. Sok6lka i Szkole Podstawowej

w Reszkowcach, gm. D4browa Bialostocka, stwierdzono nastgpuj4ce nieprawidlowo6ci :

- brudne, wymagaj4ce malowania Sciany i sufity w klasach lekcyjnych, korytarzach
komunikacyjnych, pomieszczeniach szatri,
- zniszczona, z odpryskami farby stolarka drzwiowa.
Celem usunigcia ww. usterek wydano 2 decyzje administracyjne z terminem wykonania do dnia
3r.08.2023 r.,

W kompleksowo skontrolowanych szkolach dokonano higienicznej oceny rozklad6w zajg(,-

oceniono l9 oddzial6w w l9 szkolach - nieprawidlowodci nie stwierdzono.

Realizuj4c zagadnienia dotycz4ce dostosowania mebli do zasad ergonomii, przeprowadzono

badania w 17 obiektach (13 szkolach podstawowych i 4 przedszkolach), oceniono zasady
ergonomii dotycz4ce 312 dzieci - nieprawidlowo6ci nie stwierdzono.
Przeprowadzono pomiary masy ciala uczni6w i ich plecak6w/tornistr6w w dw6ch szkolach

podstawowych - u 298 uczni6w w 47 oddzialach. Stwierdzono, 2e:
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a

cigLar plecak6w/tornistr6w u 35,9Yo badanych uczni6w mie6cil sig w niskiej normie do

| 0o/o w agi cia\a tcznia,

cigaar plecak6w/tornistr6w u 45,3o/o badanych uczni6w mie5cil sig w wysokiej normie

do l1Yo wagi ciala ucznia,

cig2ar plecak6w/tornistr6w u 18.8% badanych uczni6w przek'raczal 15% masy ciala

ucznia.

Zgodrue z zaleceniami Gl6wnego Inspektora Sanitarnego (www.gov.pl/web/gis/zalecenia-

dotyczacelornistrow-szkotnych) - waga tornistr6w nie powinn a przek.racza6 I 0 do I 5 7o masy ciala

ucznia.

Na podstawie kontroli przeprowadzonych w 2022r. stwierdzono, ze wszystkie szkoty

w powiecie sok6lskim prowadz4 doZywianie uczni6w.

Liczbg i odsetek dzieci i mlodzieLry korrystajqcych z doZywiania w skontrolowanych szkolach powiatu

wla tabela:

Na terenie powiatu sokolskiego w 2022 r. zorgarizowano 44 turnusy wypoczynku dla

dzieci i mlodzie|y, kt6re zostaly zgloszone w og6lnopolskiej, elektronicznej bazie wypoczynku

MEN. W czasie trwania wlpoczynku, przeprowadzono 13 kontroli. Obiekty zostaly wlaSciwie

przygotowane pod wzglgdem zapewnienia bezpiecznych oraz higienicznych warunk6w

wypoczynku, a ich stan sanitarny nie budzil zastrzeiefi.

W pierwszym kwartale 2022 roku w trakcie kontroli plac6wek nauczania

i wychowania sprawdzano przestrzeganie wytycznych przeciwepidemicznych GIS, MZ i MEN -

nie stwierdzono naruszeri obowi4zuj4cych obostrzefi p/epidemicznych. R6wnie2 w I kwartale

2022r. otrzymano I I wniosk6w o wydanie opinii co do proponowanej zdalnej fo.my prowadzenia

zajg6 lub calkowitego zawieszenia zajEd - wnioski zaopiniowano pozytywnie (4 opinie dotyczyly

szk6l, 5 - przedszkoli i 2 - 2lobk6w).

a

a

a
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vrrr. ocENA wARUNKOw zDRoworNycH SnooowrsKA pRACy

W 2022 r. w powiecie sok6lskim pod nadzorem sanitarnym w zakresie warunk6w
zdrowotnych Srodowiska pracy znajdowalo sig 277 zaklad6w zatrudniaj4cych l4cznie 5706
pracownik6w.

Zgodnie z harmonogramem kontroli na 2022r. skontrolowano 98 zaHad6w podczas 125

kontroli (w tym 18 kontroli w zakresie postqpowania w sprawie chor6b zawodowvch). W
skontrolowanych 98 zakladach, zatrudniaj4cych l4cznie 3386 pracownik6w, w warunkach

czynnik6w szkodliwychw 2022r. pracowalo 2500 os6b.

W ramach czynno6ci kontrolnych dokonano oceny stanu sanitarno-technicznego

pomieszczef pracy i socjalnych oraz przegl4du stanowisk pracy, ze szczeg6lnym
uwzglgdnieniem nara2enia pracownik6w na czynniki szkodliwe. Ponadto nadzorem objgto obr6t

substancjamichemicznymi i ich mieszaninami, produktami biob6jczymi i prekursorami kategorii

2 i 3 oraz ich stosowanie w dzialalno5ci zawodowej. Kontrole dotyczyly fiwnieZ oceny

warunk5w wprowadzania do obrotu detergent5w oraz produkt6w kosmetycznych.

W 29 obiektach podczas kontroli odnotowano nastepuiace nieprawidlowoSci:
o przekroczenie wskaznika NDN (najwyLszego dopuszczalnego natg2enia) halasu - w 1

zakladzie;
. przekroczenie wskaZnika NDS (najwyzszego dopuszczalnego stg2enia) pylu - w

2 zakladach;

. brak programu dzialafi organizacyjno-technicznych w celu ograniczenia naruZenia na

czynnik szkodliwy -w L zakladzie;
. brak analizy stanu zdrowia pracownik6w zatrudnionych w warunkach przekroczonych

norm higienicznych czynnik6w szkodliwych - w I zakladzie;
. brak monitoringuzagroLeit czynnik6w szkodliwych dla zdrowia - w 12 zakladach;

o brak zapoznania pracownik6w z wynikami badari Srodowiska pracy -w 2 zaVJadach;

o brak rejestru czynnik6w szkodliwych dla zdrowia - w 6 zaVJadach;

. brak lub wadliwa ocena ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy w
13 zaVJadach;

. brak rejestr chor6b zawodowych oraz zgloszenia.;.podejrzenia choroby zawodowej - w
2 zaVJadach:

o w zakresie udzielania I pomocy (os6b wyznaczonvch i przeszkolonych do udzielania

pomocy) -w I zakladzie;
. w zakresie zlego stanu sanitamo-higienicznego pomieszcze6 - w 5 zakladach;

. w zakresie czynnika biologicznego (rejestru prac, rejestru pracownik6w, oceny ryzyka,

znaku ostrzegaj4cego przed zagroheniem biologicznym) - w 7 zakladach;

. w zakresie czynnik6w rakotw6rczych lub mutagennych (rejestru prac) rejestru

pracownik6w, szkolenia, przekazania do PPWIS informacji o czynnikach rakotw6rczych
w Srodowisku pracy) - w I I zakladach;

. w zakresie substancji chemicznych i ich mieszanin (spisu mieszanin, kart
charakterystyki, zapoznania pracownik6w z kartami, oznakowania substancji

chemicznychoruz magazyn6w sfuZ4cych do ich przechowywania) - w 13 zakladach;

. w zakresie wprowadzania do obrotu produkt6w biob6jczych bez wymaganego
pozwolenia - w 2 zakladach.

W zwi4zku ze stwierdzonymi ww. i naruszeniami w zakresie warunk6w zdrowotnych
Srodowiska pracy w 2022 r. wydano 60 decyzji administracyjnych, w tym 29 decyzji platniczych
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nal4cznq kwotg l0l16 zl. Ww. decyzje dotyczyly stwierdzonych nieprawidlowo5ci ujgtych w

\4cznie 2l5 rakazach.

Ponadto w 2022 r. w ftrmach prowadzonego nadzoru nad wprowadzaniem do obrotu

produkt6w kosmetycznych na terenie powiatu sok6lskiego pobrano do badari I pr6bkg - pasta do

zqb6w - w kierunku zawartoSci fluoru; wyniki badaf nie budzity zastrzelefi.

W poniZszej tabeli przedstawiono strukturg naraZenia zawodowego na czynniki szkodliwe

w 2022 r. dotycz4cg pracownik6w zatrudnionych w skontrolowanych obiektach na terenie

powiatu sok6lskiego:

L.p. 2021 2022

I Liczba zakJad6w w ewidencji 293 277

2 Liczba skontrolowanych zaklad6w 74 98

J
Zatrudnienie og5lem w skontrolowanych

zakladach
2312 3386

4.

Zatrudnienie w warunkach crynnik6w
szkodliwych,@

- halas

- pvl
- wibracje
- czynniki biologiczne

- czynniki chemiczne

- czynniki rakotw6rcze

1872

tt77
437

474

1018

794

489

2500

21921r20

566117

700

934

444

s90

kolorem czerwonym zoznoczono liczbq os6b zotrudnionych w worunkoch o przekroczonym

poziomie NDN (nojwyiszych dopuszczolnych notqiei) lub NDS (nojwyiszych dopuszczolnych stg1ert).

Na podstawie wynik6w kontroli w 2022 r. zauwazono, 2e dominuj4cym czynnikiem

szkodliwym w Srodowisku pracy nadzorowanych zaklad6w byl halas. Znacz4ca cyfra dotyczyla

r6wnie2 pracownik6w naruhonych na biologiczne czynniki szkodliwe oraz drgania mechaniczne.

Podczas prowadzonego nadzoru sanitarnego przekroczenia NDNAIDS czynnik6w

szkodliwych dla zdrowia stwierdzono w 4 zakladach. W warunkach przekroczonych norm

pracowalo 137 os6b, w tym 120 os6b w przekroczeniu natE2enia halasu oraz 17 os6b w
przekroczeniu stgZenia zapylenia.

W 2022 r. w wyniku prowadzonego postgpowania administracyjnego wyegzekwowano

poprawg warunk6w pracy w zakresie:

o obnizenia wskaznika NDS pyfu do dopuszczalnych norm - w 1 zakladzie, poprawa

objgla 20 os6b;

o stanu sanitarno-higienicznego pomieszczefi pracy - w 2 zakladach, poprawa obigta 103

osoby;

o stanu sanitarno-higienicznego pomieszczeri socjalnych - w 3 zakladach, poprawa objgla

155 os6b.

Chorobv zawodowe - 2022

Nastgpstwem dzialania czynnik6w szkodliwych dla zdrowia wystgpuj4cych

w Srodowisku pracy lub w sposobie wykonywania pracy s4 choroby zawodowe.
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W 2022 r. PPIS w Sok6lce wydal:
- 17 decyzji o stwierdzeniu choroby zawodowej,
- I decyzjE o braku podstaw do stwierdzenia choroby zawodowej,

na podstawie danych zawartych w orzeczeniach lekarskich wydanych przez upowaznione
jednostki sluzby zdrowia oraz analizy oceny naru2enia zawodowego pracownik6w.

Dane dotyczqce przypadk6w zachorowania uznanych za zawodowe na terenie powiatu
sok6lskiego w latach 2020 - 2022 zawarto w poniZszej tabeli.

Lp. Jednostka chorobowa 202A 2021 2022

Zew n4tr zp o cho dne al e rgi c zn e zap al enie p g che rzyk6w
plucnych 0 I 0

2 Obustronny zesp6l cie$ni w obrgbie nadgarstka 0 0 0

J.

Choroby zakulne lub paso4rtnicze albo ich nastEpstwa:

- borelioza
6 5 2

- kleszczowe zapalenie m6zgu (KZM) 0 0 1

- COVID-I9 0 t6 t4

Razem 6 22 t7

W 2022 r. stwierdzono w powiecie sok6lskim 17 przypadk5w choroby zawodowej -
choroby zakalne lub paso2ytnicze albo ich nastgpstwa. Zdecydowanie przewuhal COVID-l9, z
liczb1 14 pnypadk6w. Boreliozg rozpoznano u 2 os6b. Ponadto orzeczono I przypadek
kleszczowego zapalenia m6zgu. Najwigksza liczba stwierdzonych chor6b zawodowych w 2022
r. dotyczyla pracownik6w opieki zdrowotnej.

IX. STAN SANITARNY OBIEKT6W ZYWNOSCI I ZYWIENIA

W 2022r.w powiecie sok6lskim wg prowadzonego rejestru zaklad6w branay spozywczej
pod nadzorem sanitarnym w ramach urzgdowej kontroli Zywno6ci znajdowalo sig 849 obiekt6w
(w 2021- 757), w tym: 352 - produkcji Zywno6ci, 329- obrotu Zywno6ci4, 149- Zywienia
zbiorowego, I wytw6rnia material6w i wyrob6w przeznaczonych do kontaktu z ?ywnofici1, 19-

obrotu materialami i wyrobamiprzeznaczonymi do kontaktu 2ywno5ci4.
l-1cznie spo6r6d 849 obiekt6w ujgtych w ewidencji skontrolowano 359. Uchybienia

stwierdzono w 63 zakladach.

Na podstawie ustalonych kryteri6w oceny - ryzyka pod wzglEdem bezpieczefstwa 2ywnoSci- 57
zaklad6w oceniono jako ryz)rko w)rsokie, w tym: 43 za$ady produkcji 2ywnoSci ,7 zakladow
obrotu Zywno6ci4, 7 zaklad 2ywienia zbiorowego.
Przyczyn4 zakwalifikowania zaHad6w do wysokiego ryzyka byly m.in stwierdzone
nieprawidlowoSci:

o brak czysto6i i porz4dku w pomieszczeniach sklepu i obiektach ruchomych,
. brak orzeczefi lekarskich do cel6w sanitarno - epidemiologicznych pracownik6w

zakladu,

. nieprawidlowe warunki przechowyrvania Srodk5w spo2ywczych latwopsuj4cych sig,
o stwierdzone w sprzeduzy Srodki spo?ywcze po uplywie terminu przydatnoSci do spoZycia

oraz po uplywie daty minimalnej trwalo6ci,
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W zwi4zku ze stwierdzanymi naruszeniami obowiqzuj4cego prawa 2ywnoSciowego

w 2022r. wydano 278 decyzji administracyjnych, w tym 142 decyzje pLatnicze otaz na\ohono

18 karnvch na laczna 2600 zl gl6wnie za brak czysto$ci i porz4dku w

pomieszczeniachzakladu oraz zawprowadzanie do obrotu Srodk6w spoZywczych po terminie

przydatno6ci do spo2ycia oraz po dacie minimalnej trwalo6ci.

Ilo56 skontrolowanych w 2022 r. obiekt6w oraz ich stan sanitarny przedstawiono w poni2szej

tabeli:

Rodzaj obiektu

Liczba

obiektriw

w ewidencji

Liczba obiekt6w

skontrolowanych

Liczba obiekt6w,

w kt6rych

stwierdzono

uchybienia

Obiekty produkcj i rywnoSci 352 9

Obiekty obrotu 2ywno5c iA 329 t72 3l

Obiekty \wienia zbiorowego

otwartego
85 4t 2t

Obiekty rywienia zbiorowego

zamknigtego
64 37 2

Miej sca produkcji, obrotu

materialami i wyrobami

przeznraczonymi do kontaktu z

zywnoSci4

19 9

Og6Iem 849 359t2022-262 63t2022-65

Do najczgsciej stwierdzanych podczas kontroli niezgodnoSci z obowiqzuj4cym prawem

2yrvno Sciowym naleLa\y :

w zakladach produkcji Zywno5ci (skontrolowano l0Ozaklad6w/uchybienia w 9):

o zly stan techniczny pomieszczef i sprzgtu,

o brak prawidlowego omakowania dodatku w zakresie informacji ,,do 2ywno6ci" lub ,,ograniczone

stosowanie do rywno6ci" oraz brak wskazania maksymalnej ilo5ci kaZdego skladnika do grupy

skladnik6w podlegaj4cych w ZywnoSci ograniczeniu iloSciowemu - na dol4czonej etykiecie

dodatku do ZywnoSci,

. nieprawidlowe warunki przechowywania aromatu naturalnego - w temperaturze pokojowej, co

nie jest zgodne z warunkami okre6lonymi przez producenta - w warunkach chlodniczych (+2 do

+7oc),

o brak opracowanej procedury dotycz4cej ustalania terminu przydatnoSci do urycia aromatu

naturalnego przechowywanego w temperaturze pokojowej,

. brak aktualnych zapis6w potwierdzaj4cych prowadzenie kontroli wewngtrmej w zakresie

przestrzegania zasad dobrej praktyki higienicmej,

o brak procedury i dokumentacji potwierdzaj4ceJ sprawdzanie skutecznoSci wyplukiwania Srodk6w

myj4cych,
o brak wynik6w badari potwierdzaj4cych kontrolg procesu pod k4tem spelnienia wymagafl

mikrobiologi cznych produkowanych lod6w.

w zaktadach obrotu 2vwno6cia (skontrolowano 172 skleplr/uchybienia w 31):

o zly stan techniczny pomieszczefii sprzgtu,

o brak mozliwo6ci mycia r4k w handlu obwoznym - brak umywalki,
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o brak omakowania Srodk6w spoirywczych przechowywanych luzem,
. brak pojemnika do odprowadzenia wody z umywalki do mycia rEk w obiekcie ruchomym,
. brak procedur orazbrak aktualnych zapis6w potwierdzai4cych prowadzenie kontroli wewngtrznej

w zakresie przestrzegania zasad dobrej praktyki higienicznej,
r brak dokumentacji potwierdzai4cej pochodzenie przetwor6w migsnych,

o brak wydzielonej wagi do waZenia migsa SwieZego na stoisku migsno - wgdliniarskim,
. brak informacji w zakresie nazry Srodka spo2ywczego, nazwy producenta oraz masy

jednostkowej piecrywa oferowanego do sprzedaZy bez opakowaf jednostkowych,

o brak wykazu skladnik6w z wyszczeg6lnieniem alergen6w prry piecrywie oferowanym do

sprzeduiry bez opakowari j ednostkowych,
. brak wydzielonego miejsca na odzie7 ochronnq
. brak cieplej i zimnej wody bieZ4cej przy umywalce do mycia r4kw zakladzie,
. brak opracowanego konsumentowi finalnemu wykazu skladnik6w wraz z wyszczeg6lnionymi

alergenami pizzy wypiekanej w sklepie,
. odchody gryzoni na posadzce i na p6lce w sali sprzeda{,
o wprowadzanie do obrotu Srodk6w spoirywczych niezgodnych z Rozporz4dzeniem Ministra

Zdrowia z dnia 26 lipca 2016 roku w sklepiku szkolnym.

w zakladach zywienia zbioroweeo otwartego oraz 2ywienia zbiorowego zamknigtego

(skontrolowano 78 zaklad6w/uchybienia w 23):
o ily stan sanitarno - techniczny pomieszczeri i sprzgtu,

. brak bie24cej cieptej wody w przyczepie gastronomicznej, brak mozliwo5ci korrystania z
umywalki do mycia r4k w kuchni wla5ciwej,

o brak segregacji Srodk6w spo2ywczych w urz4dzeniu chlodnicrym - warrywa (wie2p

przechowywane sQ obok gotowych farsry do naleSnik6w,

. brak omakowania w zakresie na ^ty i daty zamroZenia przechowywanych w wz4dzeniu

zamr ai:,lni czy m, p rzy gotowywanyc h w zakl adzie wyro b 6w gotowyc h,

. brak odzieiry ochronnej personelu,

o brak opracowanych instrukcji i procedur w zakresie higieny personelu, proces6w mycia i
dezynfekcji, zapobiegania obecnoSci szkodnik6w oraz postgpowania ze Srodkami spozywczymi

wycofanymi zzakladu,
. nieprawidlowe warunki przechowywania gotowych daf w pojemniku na regale, w temp.

pokojowej +22oC,

o sfwierdzono w sprzedary Srodki spoirywcze, kt6re nie spetniai4 wymagari w zakresie zawartoSci

cukru i tluszczu zawxtych w Rozporz4dzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26lipca 2016 r. w sprawie

grup Srodk6w spo2ywczych przeztaczonych do sprzedrfi dzieciom i mlodzieLy wjednostkach
systemu oSwiaty oraz wymagari, jakie musz4 spelniai Srodki spoirywcze stosowane w ramach

rywienia dzieci i mlodzieiry w tych j ednostkach,

o brak wykazu skladnik6w wrMZ alergenami produkowanych potraw oferowanych konsumentowi

finalnemu,
. w obiQtym ocen4iadlospisie dekadowym, w przedszkolu stwierdzono brak wanyw i owoc6w w

kaZdym posilku oraz brak co najmniej dw6ch porcji mleka lub produkt6w mlecmych,
. opakowania przenraczone do kontaktu z zywno5ci4 przechowywane w spos6b naruZal4ce je na

zanieczyszczenie,

o brak siatki w oknach zabezpieczai4c€lprzed dostgpem szkodnik6w,
o brak dokumentacji potwierdzai4cej szkolenia personelu w sprawach higieny 4rwnoSci, w

zakresach zgodnych z charakterem pracy,

. brak orzeczefi lekarskich do cel6w sanitarno - epidemiologicznych personelu.

W ramach urzgdowej kontroli 2ywno6ci w 2022 r. na terenie powiatu sok5lskiego

pobrano do bada6 laboratoryjnych i zbadano lqcznie 174 pr6bek Zywno6ci, material6w i
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wyrob6w do kontaktu 2ywnoSci4, pr6bek sanitarnych oraz material6w do oceny jako5ci

Zywienia.

Zakwestionowano 2 pr6bki Srodk6w spo|ywczych - suplement6w diety. Przyczyn4

kwestionowania bylo :

. nieprawidlowe omakowanie- I pr6bka,

o przekroczona zawartoS6 -najwylszy dopuszczalny poziom- NDP glicydu pochodz4cego od

estr6w glicydowych kwas6w tluszczowych- I pr6bka.>10 000 pgkg, przy dopuszczalnym

NDP na poziomie 1000 pg/kg.

W zwi4zku z kwestionowanymi pr6bkami PPIS w Sok6lce, wystosowal 2 wyst4pienia do

wlaSciwych ze wzglgdu na siedzibg producent6w suplement6w diety tj. do PPIS we Wroclawiu i PPIS w

Jeleniej G6rze, oraz I wyst4pienie do PPIS w Tychach ze wzglgdu na siedzibg dystrybutora suplementu

diety. Na producent6w suplement6w diety wystawiano 2 decyzje platnicze obciqZai4ce kosZami za

badania. Przekazano I zgloszenie do systemu RASFF(system alarmowania i ostrzegania o

niebezpiecmej 2ywnoSci i paszach) dotycz4ce ww. suplementu diety zawieraj1cego przekroczon4

zawartoil glicydu

X. SANITARNY NADZOR ZAPOBIEGAWCZY

W 2022 r. w zakresie dzialalnoSci nadzoru zapobiegawczego w PSSE w Sok6lce

podej mowano nastgpuj 4ce zagadnienia:

L Opracowano 82 opinie dotvczAce potrzebv przeprowadzania oceny oddzia4vwania na

Srodowisko przedsigwzig6 zsodnie z art. 64 ust. I pkt. 2 ustawy z 3 puildziemika 2008 r.

o udostgpnieniu informacji o Srodowisku i jego ochronie, udziale spoleczefstwa w
ochronie Srodowiska oraz o ocenach oddzialywania na Srodowisko (Dz.U. z 2022 r., poz.

1029 zpoLn. zm).

W5r6d rodzaj6w opiniowanych przedsigwzigl, podobnie jak w latach poprzednich,

nale?y wymienii: inwestycje infrastrukturalne (remonty i przebudowy dr6g -22); inwestycje

wykorzystuj4ce odnawialne lrodla energii tj. elektrownie fotowoltaiczne - 43, inwestycje

dotyczqce sektora rolniczego (budowa, przebudowa budynk6w inwentarskich) -3, przebudowa

mostu w ci4gu drogi - 2, a takhe w pojedynczych przypadkach inne przedsigwzigcia, jak:

przebudowa stacji uzdatniania wody w Dlugim tr ugu gm. Korycin, budowa wodoci4gu w
Pierozkach gm. Szudzialowo, budowa studni wierconej w m. Bialousy, budowa studni wierconej

w m. Knyszewicze, ksztahowanie i regulacja rzeki Maryna, odmulanie zbiornika w Sitawce,

budowa instalacji zbiomikowej na gaz ptynny do ogrzewania budynk6w w Krynkach, budowa

dodatkowego toru gl6wnego bocznicy kolejowej zakladu KREX, budowa budynku

mieszkalnego w zabudowie zagrodowej w Dworzysku, budowa instalacji do przetwarzania

odpad6w z tworzyw sztucznych w Sok6lce Os. Buchwalowo, budowa linii technologicznej do

przer6bki kopaliny i produkcji kruszyw w zakladzie g6miczyrn Janowszczyzna VIII na czg(ci

dzialki nr ewid. 197 i 198 w obrgbie Janowszczyzna gm. Sok6lka, budowa instalacji do

produkcji peletu w m. Stock gm. D4browa Bialostocka.

Dwukrotnie wzywano inwestor6w do uzupelnienia karty informacyjnej nastgpuj4cych

przedsigwzig6:

- przedsigwzigcia polegaj4cego na odmuleniu zbiornika malej retencji wodnej z wykonaniem

remontu budowli zbiornika zlokalizowanego w obrgbie Sitawka gm. Jan6w,

- budowa instalacji do przetwarzania odpad6w z tworzyw sztucznych w Sok6lce Os.

Buchwalowo.
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- budowa instalacji do przer6bki kruszywa wrazz niezbgdna infrastrukturqzlokalizowanej na
dzialkach nr 5ll, i 514 w obrgbie Bohoniki gmina Sok6lka.

2. Opracowano 2 opinie dotycz4ce uzsodnienia warunk6w realizacji przedsigwziecia po

uprzednim sporzadzeniu raportu oddziatvwania na Srodowisko ( na podst. art.77 ust. I pkt. 2 i
ust.7 oraz art.78 ust. I pkt. 2 ww. ustawy), kt6re dotyczyly:
- budowy stacji demontahupojazd6w w Bierwisze gm. Sidra,
- budowa kurnik6w o obsadzie 347,2DJP w m. Szczuki gm. Jan6w.
3. W ramach strategicznej ocen}, oddziatvwania na Srodowisko w 2022 roku wydano:
- I opinig dotycz4cq uzgodnienia zakresu i stopnia szczeg6lowo6ci informacji wymaganych w
prognozie oddzialywania na Srodowisko przed przyst4pieniem do sporzqdzania miejscowego
planu zagospodarowania przestrzenn ego or az wydano :

- 5 opinii dotycz4cych dokument6w planistycznych, w tym: 3 - w zakresie zmiany miejscowego
planu zagospodarowania przestrzennego dotycz4ce: czgsci obszaru miasta Dabrowa Bialostocka;
zl6zk'ruszywa naturalnego Wojnowce, Parku Kulturowego Bohoniki, orv2 - w zakresie zmiany
studium uwarunkowari i kierunk6w zagospodarowania przestrzennego Gminy Sidra i Gminy
Jan6w.

4. Wydano 2 opinie dotycz4cych wykonania obiekt6w zeodnie z projektem budowlan)rm w
zakresie sanitarno-hieienicznym. zsodnie z art. 56 ust. 1 ustawy Prawo budowlane:

- budynek usfugowy w ramach PSZOK nale24cy do Miejskiego Przedsigbiorstwa Wodoci4g6w i
Kanalizacji w Sok6lce, ul. Targowa,
- budynek handlowo- uslugowy przy ul. 3 Maja 43 w D4browie Bialostockiej.

XI. DZIAI,ALNOSC OSWIATOWO. ZDROWOTNA

W roku 2022 podobnie jak w latach ubiegtych dzialania oSwiaty zdrowotnej w PSSE w
Sok6lce oparte byty na zaloileniach Podlaskiego Programu Zwalczania Nastgpstw Zdrowotnych
U2ywania Wyrob6w Tytoniowych i Wyrob6w Powi4zanych, Krajowego Programu

Zapobiegama Zakuzeniom HIV i Zwalczania AIDS, Narodowego Programu Zdrowia na lata

202I-2025 oraz wynikaly z sytuacji epidemiologicznej w kraju.
Dzialania powylsze adresowane byly gt6wnie do zaklad6w nauczania i wychowania - szk6l,
przedszkoli, plac6wek wypoczynku dzieci i mlodzielv, podmiot6w leczniczych oraz do

mieszkaric6w powiatu.

Do og6lu spoleczeristwa - adresowane,byly nastgpuj4ce przedsigwzigcia w ramach
szerzenia oSwiaty zdrowotnej :

,,Podlaski Program Zwa,lcza,nia Nastgpstw Zdrowotnych U2lnvania Wyrob6w
Tytoniowych i Wyrob6w Powiqzanych"- polegaj4cy na nadzorze nad przestrzeganiem
ustawy z dnia 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami u2ywania
tytoniu i wyrob6w tytoniowych w kontrolowanych podmiotach oraz na edukacji
spoleczefstwa podczas og6lnopolskich kampanii spolecznych jak np.: Swiatowy dzieri
bez Tyoniu i Swiatowy Dzien Rzucenia Palenia i innych dziziafi edukaryjnych.
Edukacj4 w ramach kampanii - poprzez strong internetow4 PSSE w Sok6lce, facebook i
lokalne media spoleczno5ciowe - objgto 5814 osoby oraz w ramach innych dzialafi -237
os6b.

a
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a ,rKrajowy program przeciwdzialania zaka2eniom HM z'xalczania AIDS"-

adresowany do og6tu spoleczefstwa i pacjent6w w podmiotach leczniczych, w tltn

i;p;;,"Swiatolu,ry Dzieft Walki, aioS i,,Jedyny taki test" oraz Swiatowy dzieri

pamigci o zmartych na AIDS.

bauUcla poprzez zamieszczenie tekst6w edukacyjnych na stronie internetowej PSSE,

facebook i mediach lokalnych oraz dystrybucji material6w edukacyjnych - objqto I1431

os6b.

Dzialania edukacyjne nni4zane z profilaktyke grypy i promocjq szczepiefi. Edukacj4

polegaj4c4 na promocji kampanii #Gotowinasezon i ,,Europejski tydzief szczepieff' z

wykorzystaniem medi6w spoleczno6ciowych oraz zaanguZowaniem podmiot6w

leczniczychdo promocji kampanii w swoich plac6wkach - objqto 5l l8 os6b.

Dzialania edukacyjne inicjowane przez Swiatow4 Organizacjq Zdrowia (WHO)

(Swiatowy Dzien Zdrowia, Europejski dziefi wiedzy o antybiotykach). Edukacj4

polegaj4ca na wykorzystaniu lokalnych medi6w spoleczno6ciowych i w PSSE w Sok6lce

- objgto 10399 os6b

Dzialania edukaryjne promuj4ce kampanig: Wybieraj bezpieczn4 iywnoSd-

Edukacj4 polegaj4c4 na zamieszczeniu tekst6w w mediach spolecznoSciowych oraz

spotkaniach z rodzicami uczni6w szk6l podstawowych i dystrybucji ulotek - o

bezpieczefrstwie Zywno6ci - objEto 5298 os6b.

Dzialania edukacyjne dotycz4ce profilaktyki chor6b w tym: covid, zatrt(.

pokarmowych, chor6b zakafrnych przenoszonych droga pokarmow1, odz,nierzgcych

i nowotworowych. Edukacj4 polegaj4c4 na zamieszczeniu tekst6w w mediach

spolecznoSciowych oraz spotkaniach z uczniami szk6l podstawowych i dystrybucji

ulotek - objgto 5971 os6b.

a

a

a

a

Do Srodowiska szkolnego i przedszkolnego w 2022r. adresowano nastgpuj4ce

programy edukacyjne:

o -Sk4d sig bior4 produkty ekologiczne"- do dzieci 5 i 6- letnich oraz ich rodzic6w.

Celem programu jest promowanie zasad prawidlowego od2ywiania i wla6ciwych

nawyk6w 2ywieniowych oraz higienicznych. Edukacj4 objgto 232 uczni6w z 9

przedszkoli i szk6l.

o ,, Bieg po zdrowie"- do uczni6w klas IV szk6t podstawowych. Celem jest zwigkszenie

wiedzy i umiejgtno5ci uczni6w na temat zdrowia w kontek5cie szkodliwo6ci palenia

papieros6w. Edukacj4 objgto 193 uczni6w z 8 szk6t.

o ,rTrzymaj formg !"- do uczni6w klas V-VIII szk6l podstawowych. Celem programu jest

ksztattowanie prawidlowych nawyk6w Zywieniowych, aktywno6ci fizycznei otM

edukacja konsumencka. Edukacj4 objqto 253 uczni6w z7 szk6l podstawowych.

o ,,Profilaktyki HMAIDS"- do uczni6w klas I- IV szk6l ponadpodstawowych. Celem

dzialafijest ochrona przed zakaieniem popruez wzrost Swiadomo6ci uczni6w w zakresie

dr6g zakaZeri, umiejgtno$ci oceny ryzykownych zachowari i metod profilaktyki W

ramach dzialalno6ci PIS zorganizowano olimpiadg wiedzy o HIV/AIDS, przekazano

materialy edukacyjne do szk6l . Og6lem edukacj4 objEto - 525 uczni6w z 6 szk6l,

o ,,Znamig! Znam je?" - do mlodzieZy starszych klas szk6l podstawowych i klas I-IV

ponadpodstawowych. na temat profilaktyki czerniaka. Celem programu jest
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upowszechnienie wiedzy na temat profilaktyki czerniaka sk6ry. Edukacj4 objgto 398

uczni6w z 6 szk6l

o ,,ARS- cryli jak dbad o milo56"- do uczni6w klas I- IV szk6l ponadpodstawowych.

Celem programu jest przeciwdzialanie wszelkim uzaleznieniom. Program jest

realizowany w formie warsztat6w nawi4zuj4cych do sfery uczu6, emocji, poczucia

bezpieczenstwa, miloSci, akceptacji i zachwiania tych wszystkich relacji pod wplywem

Srodk5w psychoaktywnych. Edukacj4 objgto 237 uczni6w z2 szk6l.

o ,oPodstgpne WZW" adresowany do mlodzieLy starszych klas szk6l podstawowych i klas

I-lV szk6t ponadpodstawowych. Celem programu jest upowszechnienie wie&y na temat

wirusowego zapalenia w4troby typu A, B i C w zakresie ryzyka zakuZenia wirusami

HAV, HBV i HCV, zasad profilaktyki oraz pobudzenie do refleksji nad

odpowiedzialno6ci4 w zakresie wtasnych zachowan zdrowotnych. Edukacj4 objgto 200

uczni6w z 4 szk6l.

Og6lem w 2022r. w ramach dzialan programowych edukacj4 objgto 2038 uczni6w powiatu

sok6lskiego. Przedstawione liczby odbiorc6w dziala(t edukacyjnych odnosz4 sig do liczby

uczestnik6w program6w wykazanych w sprawozdaniach z podleglych szk6l i z zebranych

informacji podczas wizytacji w plac6wkach.

W 2022r. dalo sig zauwahyl, 2e chociaZ powoli po epidemii Covid - to jednak edukacja

zdrowotna w ramach zadan Paristwowej Inspekcji Sanitarnej powraca do szk6l.

Pracownicy PSSE w Sok6lce brali r6wnie? czynny udzial:
o podczas 2 imprez plenerowych zorganizowanych przezi Burmistrza Sok6lki pod nazw4

,,Wakacyjne Show" oraz przez StarostE Sok6lskiego pod nazw4 ,,Kino letnie". Celem

uczestnictwa w obu imprezach bylo promowanie zdrowego stylu Zycia w6r6d spolecznoSci

lokalnej. Z osobami odwie&aj4cymi nasze stanowisko rozmawiano o profilaktyce

antynikotynowej, zasadach bezpiecznego grzybobrania, zdrowym odzywianiu, zasadach

higieny oraz o szkodliwo5ci alkoholu. Karhda osoba otrzymala materialy edukacyjne - ulotki
zwiryane z w.w tematyk4.

. w akcji edukacyjnej migrant6w z Ukrainy w miejscach zakwaterowania i w szkolach -
polegaj4cej na:

- rozmowach z migrantami w miejscach zakwaterowania, dystrybucji ulotek i plakat6w w
jgzyku ukraifiskim dotycz4cymi szczepiefr. profilaktyki chor6b zakuLnych i bezpieczeristwa

2ywnoSci

- spotkaniach dzieimi i nrtodziez1 w Szkole Podstawowej w Bialousach Celem spotkaf
byNa

- w klasach mlodszych -promocja zdrowego stylu Zycia ze szczeg6lnym uwzglgdnieniem
zasad higieny w szerokim znaczeniu ( higieny osobistej, nawyk6w higienicznych, higieny
otoczenia i przygotowania posilk6w) i profilaktyki chor6b spowodowanych brakiem higieny
i przenoszonych drog4 pokarmow4

- w klasach starszych- promocja zdrowego stylu Zycie ze szczegolnym uwzglgdnieniem

zasad prawidlowego zywienia, prawidlowej aktywno6ci fizycznej i profilaktykauzaleanien

Lqcznie odbiorcami ww. dzialaf byly 27a osoby.

o w akcji edukacyjnej dzieci i mlodzieZy w czasie zimowego i letniego wypoczynku -
polegaj4cej na spotkaniach, rozmowach i dystrybucji ulotek. Celem spotkaf byla edukacja w
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zakresie profilaktyki chor6b przenoszonych droga pokarmow4, oraz przestrzegania zasad

higieny i profilaktyki uzaleZnieh (lqcznie udzia\ wziglo 586 os6b),

W ramach wszystkich dzialah programowych i nieprogramowych w 2022r. edukacj4

zdrowotn4 objgto 47502 osoby z powiatu sok6lskiego. Tak duZy zasigg mo2liwy byl dzigki

dobrej wsp6lpracy zredakcj1portalu i.sokolka.eu, Starostwem Powiatowym w Sok6lce oraz

z podmiotami leczruczymi.

Starostwo Powiatowe w Sok6lce wsp5lorganizowalo i wsp6thnansowalo powiatowy etap

,,Wojew6dzkiej olimpiady wiedzy o HIV/ AIDS".
Podmioty lecznicze wl4czaly sig w rozpowszechnianie dzialafi kampanijnych w swoich

plac6wkach.

Zasigg dzialah edukacyjnych w roku 2022 w por6wnaniu do 2021 r. ksztaltowal sig

nastgpuj4co:

Liczba mieszkaric6w powiatu objqta dzialaniami

edukacyjnymi w roku2022 w odniesieniu do roku

202t.
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I Liczba mieszkaric6w powiatu

I liczba mieszkaric6w objeta edukacjq w ramach wszystkich dzialari edukacyjnych

ZasiEg dzialafi edukacyjnych w roku 2022 w por6wnaniu do 2021 r. (tj. liczba mieszkafc6w

objgtych N4cznie kampaniami i programami profilaktycznymi) zwigkszyN sig prawie dwukrotnie.

W 2022r. edukacj4 objgto 47502 osoby, w roku 2021 -24204 osoby.

W 2022 roku dzialaniami w ramach odwiaty zdrowotnej objgto l4czn\e 80 plac6wek - szk6l,

przedszkoli i podmiot6w leczniczych, w kt6rych przeprowadzono l3 wizytacji

W prowadzonej profilaktyce zauwaia siE wzrost SwiadomoSci spoleczefistwa w zakresie

dbalo5ci o wlasne zdrowie.

XII. DZI ALAL NO S C INTE RWENC YJNA

W 2022 r. interwencje otrzymywane od konsument6w, podobnie jak i w latach ubieglych

dotyczyly gt5wnie nadzoru nad bezpieczefistwem Zywno5ci i 2ywienia oraz zak,resu higieny

Srodowiskowej.

W ramach nadzoru nad bezpieczefistwem 2ywno5ci i 2ywienia podejmowano

nastgpuj 4ce dzialania interwencyj ne :

I
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- w ramach funkcjonowania system RASFF (Rapid Alert System for Food and Feed)

otrzymano 13 powiadomief dotycz4cych 2ywno5ci wprowadzanej na terenie powiatu
sok6lskiego, w t5rm 8 powiadomie6 alarmowych, 3 powiadomienia informacyjne oraz I
zgloszenie przezproducenta wycofania produktu z rynku.
Powiadomienia dotyczyly :

-wykrycia niedozwolonego napromieniania produktu ekologicznego promieniowaniem
jonizuj4cym pn. ,,Ashwagandha w proszku", kt6ry wykorzystano do produkcji produktu
pn. MUSHROOM MIX,
- stwierdzenia (ladowych ilo6ci tlenku etylenu w sproszkowanym produkcie pn.

,,Garcinia Cambogia Extract" pochodz4cym z lndii, kt6ry wykorzystano do produkcji
Apteo herbatka dla odchudzaj4cych sig ,

-stwierdzenie obecno(ci ciala obcego pochodzenia nieorganicznego ( kawalk6w
tworzywa sztucznego) w produkcie pn. Pasta migdalowa Planta Almond Butter",
- przek'roczenia najwyzszego dopuszczalnego poziomu (NDP) migracji specyficznej
p ierwszorz gdowyc h amin aromat y czny ch w wyrobie pn. szczepce uniwersalne,

- stwierdzenia niezadeklarowanej w oznakowaniu obecno6ci skladnika alergizuj4cego -
jaj w produkcie pn. ,,Baton proteinowy Herbalife protein bar Vanilia-almond"
pochodzqcego zMalty,
-stwierdzenia migracji olowiu z produktu pn. Talerz ceramiczny okregty 19 cm

dekorowany w dwie Zyrafy -Ambition Junior,

-stwierdzenia przekroczenia najwylszego dopuszczalnego poziomu (NDP) pozostalo$ci

pestycydu- glifosatu w produkcie pn. Kasza gryczanapru2ona,

- stwierdzenia przekroczenia limitu migracji specyficznej formaldehydu z produktu pn.

Talerz z melaminy kolor niebieski,
- stwierdzenia w skladzie suplementu diety pn. ALFA-GPC 300mg kapsulki, obecno66

skladnika nowej Zywno6ci - alfa glicerylofosforylocholiny ( alfa GPC),

- stwierdzeniaprzekroczenia migracji olowiu i kadmu z produktu pn. Zestaw 2 szklanek

Swi4tecznych ELOY,
- stwierdzenia przekroczenia najwy2szego dopuszczalnego poziomu (NDP) estr6w

glicydowych kwas6w tluszczowych wyrazonych jako glicyd w produkcie pn. suplement

diety Dr. Max Omega 3 Premium,
- zgloszeniawycofania z rynku przez francuska firmg partii sera pleSniowego z mleka

koziego ,w zwi4zku ze stwierdzeniem metalowego ciala obcego w produkcie,

Wg otrzymywanych list dystrybucji wskazuj4cych obiekty, do kt6rych zostaly

dostarczone zakwestionowane produkty przeprowadzono 8 kontroli (we wskazanych obiektach),

a w 13 obiektach dokonano rozeznania drog4 telefoniczn4.

W wigkszo5ci przypadk6w stwierdzano,2e kwestionowane produkty objgte powiadomieniami

zostaly sprzedane lub wycofane z obrotu przez przedsigbiorc6w lub wcale nie byly dostarczane

do zaklad6w obrotu.

-w ramach bie24cego nadzoru nad bezpieczeristwem Zywno6ci i Zywienia - rozpatrzono 10

interwencji konsument6w,wtym 4 -anonimowo, 1-przekazanqprzezPPWlS, l zPSSEw

Gdyni oraz 4 - otrzymane poczt4, poczt4 elektroniczn4 lub telefonicznie z podaniem danych

pruez skar24cego. DotyczyNy one wprowadzania do obrotu Srodk6w spo2ywczych o

niewla5ciwej jako5ci zdrowotnej lub nieodpowiednich warunk6w sanitarno-higienicznych na

terenie zaVJadu, intensywnego zapachu chemii gospodarczej w sklepie, zakupu Srodk6w
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spozywczych niewlaSciwej jakoSci zdrowotnej w sprzedazy internetowej, obecnoSci szkodnik6w

w pomieszczeniu sklepu.

W wyniku niezwlocznie podejmowanych dzialafi kontrolnych potwierdzono zasadno6ci

zloaonych doniesieri w 2 przypadkach. tj. stwierdzono nastgpuj4ce nieprawidlowo5ci w

zaskarZonyc h o b ie ktach :

- brak czysto6ci i porz4dku w zakladzie,

- odchody gryzoni na posadzce i na p6lkach w sali sprzeduZy,

- nieprawidlowe warunki przechowywania przetwor6w rybnych, mleczarskich ttuszczy

ro5linnych w temperaturze otocznie *24oC,

- brak umywalki do mycia r4k,

- brak orzeczen do cel6w sanitarno-epidemiologicznych osoby sprzedaj4cej,

- brak odzieZy ochronnej personelu,

- w sprzedaLy stwierdzono Srodki spozywcze po dacie minimalnej trwaloSci.

W zwi4zku z powyaszymi uchybieniami nalo2ono 2 mandaty na kwotg 500 zl oraz wydano

lqcznie 4 decyzje, w tym I decyzjg nakazow4 oraz 3 decyzje platnicze. Pruekazano I sprawg do

prowadzenia dalszego postepowania dla PPIS w Augustowie w zwi4zku z siedzib1 wlaSciciela

skontrolowanego obiektu ruchomego.

Podczas kontroli rie zachodzila konieczno66 pobierania pr6bek Srodk6w spoZywczych o badaf

lab.. O sobo m zglaszaj4cym i nterwencj e udzie lono terminowych odpowiedz i.

W ramach nadzoru higieny Srodowiskowejw 2022 r. do PSSE w Sok6lce, wptyngty 3 wnioski

o interwencjg kt6re dotyczyly nastgpuj4cych kwestii:

l. brakzachowanego re2imu sanitarnego (klienci nie dezynfekujq r4k oraztlocz1 sig bez limitu
na malych powierzchniach, czgsto bez maseczek) na salach obslugi klient6w w plac6wkach

Zakladu Ubezpie czeri S p ole cznych,

2. brakporzqdku i panuj4cy brud w autobusach komunikacji miejskiej w Sok6lce,

3. uciqZliwoSci (odory) powstaj4ce podczas dzialalnoSci rolniczej we wsi Hale, gmina Sok6lka.

W wyniku podjgtych dzialafi kontrolnych w 3 zaskarzonych obiektach. - nie potwierdzono

przyczp interwencji.

xrrr. NADzoR NAD snooxaul zAsr4PCZYMr

W Swietle zapis6w ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii

(Dz. U. 2 2023 r., poz. 172):

o art. 4 pkt 27 - Srodek zastgpczy - produkt zawierai4cy substancig o dzialaniu na oSrodkowy

uklad nerwowy, kt6ry moze byd u2yty w takich samych celach jak Srodek odurzaj4cy,

substancja psychotropowa lub nowa substancja psychoaktywna, kt6rych wytwarzanie

i wprowadzanie do obrotu nie jest regulowane na podstawie przepis6w odrgbnych;

o art. 4 pkt 11 a) nowa substancia psychoaktywna - tokethda substancja lub grupa substancji

pochodzenia naturalnego lub syntetyczlego w formie czystej lub w formie preparatu

dzia\aj4ca na o6rodkowy uklad nerwowy, inna niz substancja psychotropowa i Srodek

odurzajqcy, stwarzaj4ca zagrohenia dla zdrowia lub zagrohenia spoleczne por6wnywalne do

zagroaefi stwarzanych przez substancje psychotropowe lub Srodek odtrzaj4cy, lub kt6re

na6 laduj 4 dzialanie tych substancj i.
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Wykaz substancji psychotropowych, Srodk6w odurzaj4cych oruz nowych substancji
psychoaktywnych ujgty jest w rozporzqdzeniu Ministra Zdrowia z dnia 17 sierpnia 2018 r.

(Dz.U. 22022 r.,poz. 1665).

W 2022 r. w ramach prowadzoneso nadzoru na terenie powiatu sok6lskieqo

nie stwierdzono przypadk6w wytwarzania lub obrotu Srodk6w zastgpcz)rch i nowych substancji
psychoaktywnych. W ramach prowadzonych dzialafi skontrolowano 2 obiekty obrotu
produktami konopnymi. Kontrole przeprowadzono w okresie wakacyjnym w ramach akcji z
inicjatywy Gl6wnego Inspektora Sanitarnego. Zakres kontroli dotyczyl poziomu zawartoSci

substancji psychotropowej THC (delta-9-tetrahydrokanabinolu)w produktach konopnych
wprowadzanych do obrotu (nie wigcej niz0,3Yo w suchej masie produktu).

Zgodnte z art. 30 a ust. 2 ustawy o przeciwdziattaniu narkomanii @2. U. z 2023 r., poz.

172) podmioty wykonuj4ce dzialalno66 lecznicz4 oraz podmioty przeprowadzaj4ce badanie

poSmiertne s4 obowi4zane zg\osi6 paristwowemu powiatowemu inspektorowi sanitarnemu

wla5ciwemu ze wzglgdu na siedzibg tego podmiotu wyst4pienie zatrucia Srodkiem zastgpczym

lub now4 substancj4 psychoaktywn4 albo podejrzenie wyst4pienia takiego zatrucia, albo zgonu,

kt6rego przyczyn4 moglo byi albo bylo zatrucie Srodkiem zastgpczym lub now4 substancj4

psychoaktlwn4.

W 2022 r. podobnie iak i w 2021 r. PPIS w Sok6lce nie otrzvmywal zsloszeh o

przypadkach podejrzenia zatrucia Srodkiem zastgpczym lub now4 substancj4 psychoaktywn4.

W ramach prowadzonych dzia\afi wystosowano pismo do podmiot6w wykonuj4cych

dzialalnoSt,leczniczq przypominaj 4ce o ciq2qcym na nich obowi4zku zglaszania PPIS w Sok6lce

przypadk6w zatrucia Srodkami zastEpczymi lub now4 substancj4 psychoaktywn4, podejrzenia

wyst4pienia takiego zatrucia lub zgonu. Dzialanie skierowane bylo do 16 odbiorc6w

(dyrektor6w SP ZOZ i wla5cicieli plac6wekNZOZ).

XIII. WNIOSKI

l.Sytuacja epidemiologiczna w zakresie chor6b zakaflnyeh, nadzoru nad podmiotami

leczniczymi i wykonawstwa szczepiefi- 2022

chorobv zakaine

Sytuacja epidemiolo giczna powiatu sok6lskiego w zakresie chor6b zakuinych w 2022 r.

byla korzystniejsza na rzecz zdrowia publicznego aniieliw 202k i2020r.

Zarejestrowano 2306 zakahefr SARS-Co-V-Z oraz zachorowa6 na COVID- 19. Do korica 2022 r.

wyzdrowialy 2254 osoby, z powodu COVID- 19 lub innych chor6b wsp6listniej4cych

zarejestrow ano 32 zgony.

W 2022 r. odnotowano spadek zapadalno6ci na szereg podlegaj4cych rejestracji chorSb

zakuhnych chor6b zaka1nych: lambliozy, wirusowego zapalenia wAtroby typu B, ospy wietrznej

orazkleszczowego zapalenia m6zgu. Nie rejestrowano w por6wnaniu do roku 2021 zachorowafi

na jersiniozg jelitow4, plonicg, 1629, rzeZqczkg, krztusiec, Swinkg czy r6Lyczkg.

Zarejestrowano natomiast pojedyncze przypadki chor5b zakuilnych nie zglaszanych w

2021 roku. Byly to: 2 nowe zachorowania na choroby przenoszone drog4 plciow4 wywolane

przezChlamydie, I nowezakuhenie HIV,3 przypadkizapaleniaopon m6zgowych, l przypadek

podejrzenia zatrucia jadem kielbasianym, I przypadek gor4czki plamistej, I zatrucie grzybami

oraz 17 przypadk6w grypy typu A potwierdzonych laboratoryjnie.
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Niekorzystra sytuacja epidemiologiczna w 2022 r. w por6wnaniu z rokiem 2021

dotyczyla ponad 3 krotnego wzrostu zachorowafi na wirusowe zakuheniajelitowe (z

dominacj4 zakahefi rotawirusami), 3 krotnego wzrostu zachorowaf na salmonelozg- zatrucia

pokarmowe, blisko 2 krotnego wzrost zachorowafi na wirusowe zapalenie w4troby typu C oraz

niewielkiego wzrostu zachorowaf na boreliozg i bakteryjne zakahenia jelitowe. Wzrosla te|w
2022 r. ponad 2 krotnie liczba przypadk6w pogryzieri przez zwierzgta wymagaj4cych szczepien

przeciwko wSciekliZnie.

Podmiotv lecznicze

W 2022 r. skontrolowano 77 obiekt6w- nalel1cych do podmiotow leczniczych, w 5 obiektach

stwierdzono nieprawidlowo5ci: w 3- w zakresie zlego stanu sanitarno- technicznego, w 1-

nieprawidlowego postgpowania z odpadami medycznymi w miejscu wytwarzania oraz w 1-

dotycz1ce naruszenia przepis6w w zakresie bezpieczeitstwa i higieny pracy przy wykonlwaniu

prac zwiqzanych z naruZeniem na zranienie ostrymi narzgdziami oraz braku kontroli

wewngtrznej w obszarze realizacji dzialafi zapobiegaj1cych szerzeniu sig zakuZefi i chor6b

zakulnych.

Szczeoienia

W poszczeg6lnych rocznikach dzieci i mlodzie?y, podlegaj4cych szczepieniom zgodnie z

Programem Szczepief Ochronnych na2022 rok, liczba dzieci zaszczepionych zmniejszyla - w

zalehnoici od poszczeg6lnych rocznik6w w granicach l- 7% w por6wnaniu z rokiem 2021.

Gl6wn4 przyczyn4 byla coraz wigksza liczba rodzic6w uchylaj4cych sig od obowi4zku

zaszczepieria swoich dzieci,

Na dzieri 31.12.2022 r.- na podstawie sprawozdafi z wykonawstwa szczepief oraz zg)oszeit

lekarzy z podmiot6w Swiadcz4cych szczepienia obowi4zkowe - 58 os6b (rodzic6w)

zarejestrowano jako osoby uchylaj4ce sig od obowi4zku szczepienia swoich dzieci. Na

zmniejszone wykonawstwo szczepieri mialy te2 wpb^v czasowe lub stale p/wskazania lekarskie

oraz oSwiadczenia matek noworodk6w o niepoddawaniu szczepieniom ich dziecl

W 2022 r. w PSSE w Sok6lce prowadzono postgpowanie egzekucyjne wobec rodzic6w

uchylaj4cych sig od szczepiefi: wyslano do rodzic6w 42 pisma przypominaj4ce o obowi4zku

szczepieh,14 upomnieri, 8 tSrtul6w wykonawczych, w sze6ciu przypadkach skierowano wnioski

do Podlaskiego Paristwowego Wojew6dzkiego Inspektora Sanitarnego w Biatymstoku

dzialajqcego z up. Wojewody Podlaskiego jako egzekutora obowi4zku szczepief - o naloZenie

grzywny w celu przymuszenia do szczepiefi.

2. Ocena zaopatrzenie w wodg do spoiycia przez lludzi oraz stan sanitarny obiekt6w

u2yteczno5ci publicznej.

W 2022r. nadz6r sanitamy nad jakoSci4 wody do spoZycia byl prowadzony zgodnie z

harmonogramem poboru pr6b wody na rok 2022 i zostal on w pelni zrealizowany.

Kwestionowane pr6bki wody dotyczyly gl6wnie jako6ci mikrobiologicznej wody - w
jednym wodoci4gu (Jat6wka) dwukrotnie stwierdzono bakterie grupy coli), w 5 wodoci4gach
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(Stara Rozedranka, Ku1nica, KuScirice, Szudzialowo i DubaSno) - lvyst4pila podwyzszona
warto6i og6lnej liczby mikroorganizm6w w 220C.
W 8 wodoci4gach stwierdzono podwy2szon4: mgtno56, zawarto{t 2elazo lub mangan, kt5re to
parametry nie stanowity bezpo6redniego zagrohenia dla zdrowia ludz| ale ze wzglgdu na
zmienione cechy estetyczne lub smakowe wody, mogly byd przyczyn4 ograniczonego
wykorzystania wody do cel6w spozywczych, a jedynie do innych cel6w domowych (np. prania
o dzieLy, zmyw atia powi erzchni),

W 3 nastgpuj4cych wodoci4gachw 2022 r. kwestionowano te same parametry co w 2021 r.:
o Makowlany mgtno66: przyczynq zanieczyszczenia prawdopodobnie byha obecno66

substancji mineralnych w postaci nierozpuszczonych soli Zelaza pochodz4cych z
nagromadzonych osad6w w sieci wodoci4gowej - podczas niewielkiego poboru wody
wzglgdem do6i dlugich linii wodoci4gowych,

o Jal6wka: bakterie grupy coli - prawdopodobne przyczyny jw. oraz brak systematycznego
plukania koric6wek sieci wodoci4gowej przy zmniejszaj4cym sig poborze wody przez
konsument6 w, nieszcze lno 5c i w zb i orniku wyr6wnaw czym,

o Duba6no - mangan: 2r6dlem mog? byd substancje mineralne obecne w ufworach
geologicznych.

Do wodoci4g6w, w kt6rych w 2021 i 2022r. nie wyst4pily przekroczenie badanych

parametr6w naleZ4: D4browa Bialostocka, Stock, Jan6w, Dfugi tr ug, Krzysztoforowo, Rogacze.

Pomimo stwierdzanych przekroczeri niekt6rych badanych parametr6w w wodzie do
spoZycia na terenie powiatu sok6lskiego - to og6lem w 2022r. procent ludno6ci powiatu
korzystaj4cej z wody o kwestionowanej jako6ci byl mniejszy (12.2a%) anizeli w roku 2021
(18,81%).

W 2 szpitalach SPZOZ powiatu sok6lskiego pr6bki cieptej wody u2ytkowej odpowiadaly
wymaganiom mikrobiologicznym.

Biel4cy stan sanitarno-techniczny kontrolowanych obiekt6w u2ytecznoSci publicznej w
2022 r. w zdecydowanej wigkszo6ci utrzymal sig na tym samym poziomie jak w 2021r.
- nie zachodzila konieczno5i wydawania decyzji administracyjnych.

3. Bezpieczerflstwo zdrowotne iywno5ci i zSrwienia.

W 2022 r. stan sanitarno-techniczny obiekt6w 2ywno5ci i Zywienia, funkcjonuj4cych na terenie
powiatu sok6lskiego w por6wnaniu z 2021 r.- ulegl poprawie bior4c pod uwag4 odsetek
skontrolowanych zaklad6w z uchybieniami:
- w 2022r. og6lem przeprowadzono 441 kontroli w 359 zakladach - w 63 tj. w 17%
skontrolowanych- stwierdzono nieprawidlowoSci w zwiqzku z nieprzestrzeganiem prawa
Zywno5ciowego. W 2021r. og6lem przeprowadzono 341 kontroli w 262 zakladach
nieprawidlowo6ci stwierdzono w 65 tj. w 24o/o skontrolowanych.
w 2022r. zastosowano l8 mandat6w na kwotg 260021.,w 2021r.-l7l 305021.

Zwigkszony odsetek pr6bek 2yumo6ci zakwestionowanych wzglgdem pobranych w 2022 r.-

- l,zyo , aw 2021 r.- 0,0%o - wynika ze znacznie wigkszej liczby pobranych pr6bek 2ywno5ci w
2022r.-174, anizeli pobranych w 2021r. - 148. Zakwestionowane 2 pr6bki w 2022r. dotyczyly
tego samego asortymentu ZywnoSci - suplement6w diety
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4. Dzialalno5d o5wiatowo - zdrowotna

W szkolach i przedszkolach realizowano 7 program6w profilaktycznych. W ramach dzialait

programowych edukacj4 objgto 2038 uczni6w powiatu sok6lskiego.

W ramach r6Znych kampanii i akcji adresowanych do og6lu spolecze6stwa lqcznie

odbiorcami dzlalahpromocyjnychnarzeczpodniesienia Swiadomoici 45464 osoby.

Og6lem zasigg dzialafi edukacyjnych w roku 2022 wyni6sl - 47502 osoby. DuZy udzial w

rozpowszechnianiu edukacji prozdrowotnej spoleczeflstwa miaty lokalne media

spolecznoSciowe.

ZasiEg dzialai edukacyjnych w roku 2022 w por6wnaniu do 2021 r. (tj. liczba mieszkafc6w

oUjgiyctr lqcznie kampaniami i programami profilaktycznymi) zwigkszyl sig prawie dwukrotnie.

W 2022r. edukacj4 objgto 47502 osoby, w roku 2021 -24204 osoby.

W 2022r. zauwuZono znaczqcy wzrost zainteresowania spoleczehstwa w zakresie

dbalo5ci4 o wlasne zdrowie w ramach profilaktyki.

5. Ocena warunk6w zdrowotnych Srodowiska pracy

Nadzorem sanitarnym w 2022 r. objgto okolo 35o/o zaVJad6w pracy znajduj4cych sig w

ewidencji nadzoru sanitarnego w PSSE w Sok6lce. Skonffolowano 98 zakladSw podczas t25

kontroli.

W zwi4zku ze stwierdzonymi nieprawidlowo6ciami decyzje administracyjne wydano w

przypadku 30% skontrolowanych(98) obiekt6w. NajwiEcej uchybief dotyczylo nadzoru nad

izynnikami rakotw6rczymi w Srodowisku pracy oraz w zakresie substancji i mieszanin

chemicznych.

Na podstawie przeprowadzonych kontroli w 2022 r. stwierdzono, 2e w warunkach

przekroczonych norm czynnik6w szkodliwych dla zdrowia zatrudnionych bylo 137 os6b w 4

iaktadach pracy. Powy2ej NDN halasu pracowalo - 120 os6b, w przypadku zapylenia - 17

os6b.

WSr6d stwierdzanych chor6b zawodowych w 2022r. nadal najwigcej (14) stanowily

zachorowania na COVID-1p. Nieco zmalala ilo56 chor6b zawodowych o rolnik6w z powodu

kleszczy (3 przypadki), w 2021r.-5

6. Ocena plac6wek nauczania i wychowania.

W 2022 roku kompleksowo skontrolowano 32 plac6wki nauczania i w.vchowania tj: 2

2lobki, 14 szk6l podstawowych, 3 przedszkola, 3 zespoty wychowania przedszkolnego, I

mlodzie2owy o$rodek szkolno-wychowawczy, I specjalny o6rodek szkolno-wychowawczy, 1

bazg harcersk4, I Swietlicg Srodowiskow4 i 6 zespol6w szk6l. Stan sanitamo-techniczny

skontrolowanych obiekt6w nalely okre6lid jako dobry, dyrektorzy oraz odpowiedzialny

personel w szkolach nadaj4 zagadnieniom higieny nauczan\a wla6ciwe znaczenie.

Reasumujqc wyniki nadzoru sanitarnego w powiecie sok6lskim w 2022r. , a mlaszcza w zakresie

chor6b zakatnych, jako5ci wody do spoiycia, bezpieczeristwa iywnoSci produkowanej i

wprowadzanej do obrotu na terenie powiatu, warunk6w Srodowiska pracy' higieny nauczania i

wychowania - nie zaobserwowano niekorzystnych zmian istotnych dla zachowania zdrowia

ludzkiego i uznad naleiy za stabilny

str. 38



Y;, rrr T

UCHWALA NR LXXV U 47 5 12023

RADY POWIATU SOKOLSKIEGO

z dnia22 czerwca2023 r.

w sprawie zatw ierdzenia rocznego sprawozdania fi nansowego Samodzielnego
Publicznego Zakladu Pielggnacyjno - Opiekuriczego w Krynkach za rok2022

Na podstawie art.3ust. lpkt7iart.53ust. I ustawy zdnia 2gwrzesnia 1994r.
o rachunkowoSci (Dz. U. z 2023 t. poz. 120 i 295) w zwi1zku art. l2l ust. I -3 i 4 pkt 2-3

ustawy zdnia l5kwietnia 20ll r. odzialalnoSci leczniczej (Dz.U. 22023 r. poz.99l)
uchwala sig, co nastgpuje:

$ 1. Zatwierdza sig roczne sprawozdanie finansowe Samodzielnego Publicznego Zakladu
Pielggnacyjno - Opiekunczego w Krynkach zarok2022, stanowi4ce zalqcznikdo uchwaly.

$ 2. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.

t

Krasifski



Zalqcznik do uchwaly Nr LXXVI/47512023

Rad,r' Powiatu Sokolskiego

z dniaZZ czerwca2023 r.

SAMODZIELNY PUBLICZNY ZAKI-AD
PIELqG NACYJ NIO-OPIEKUN CZY

W KRYNKACH

SPRAWOZDANI E FI NAI'{ SOWE

ZA2022 ROK

I



li.,rr noUz.rctr ry Publicany Zaklau

P i elqg nacyjno-Opiekufi ezy

16'120 Krynkr, ul. Grodzisrlska 40
- tel,/fsr A5722W8;8

NtP' !!$"1e-1? G15 REOOr{r 0630r3t4'

WPROWADZENIE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

L Zaklad, Pielggnacyjno-Opiekuficzy w Krynkach

2. 16-120 Krynki, ul Grodzicfiska 40

3. Forma prawna: samodzielny publiczny zaktad opieki zdrowotnej.

Podstawowym przedmiotern dzialalnodci Zakladu jest:

' udzielanie calodobowych Swiadczei zdrowotnych, ktrire obejmujE swoim zakresem

pielqgnacjq. opiekg i rehabilitacjg os6b nie wymagaj4cych hospitalizacji, oraz

zapewnia im kontynuacjg leczenia farmakologicznego, pomieszczenie i wyzywienie

odpowiednie do stanu zdrowia, a tak2e prowadzi edukacjg zdrowotn4 tych os6b i

czlonk6w ich rodzin oraz leczenie, pielggnacjE chorych ze znacznymi i utrwalonymi

zaburzeniami zachowania, kt6rym nie mozna zapewnic opieki w innych warunkach.

DzialalnoSi Zahladu zarejestrowana jest w S4dzie Rejonowym w Biatymstoku,

Xil Wydzial Gospodarcz-y Krajowego Rejestru S4dowego pod numerern KRS:

00000801 58.

4. Czas trwania dzialalnoSci jednostki jest nieograniczony.

5. okres objgty sprarvozdaniem f-rnansorvy'm: 0lstycznia20zz - 3l grudniaz012r.

6. Sprawozdanie finansowe nie zawiera danych l4cznych, bo w sklad jednostki nie

wchodz4 wewngtrzne jednostki organizacyjne sporz4dzaj4ce samodzielne

sprawozdania fi nansowe.

7. Sprawozdanie finansorve zostalo sporzqdzone przy zalo2eniu kontynuowania

dzialalnoSci statutowej przez jednostkg w daj4cej si9 przewidzie(, przyszloSci, i nie

istniej4 okoliczno$ci wskazujqce na zagrolenie kontynuowania dzialalnoSci, w co

najmniej l2 kolejnych miesiqcach.

8. W okresie objgtvm sprar,vozdaniem nie wystqpilo pol4czenie firm. Sprawozdanie

finansowe nie podlega obowiazkowi badania przez bieglego rewidenta.

9. Zyskza rok 2022 wyni6sl 581.494,05521. Zgodnie a Art. 57 ust.l pkt I ustawy o

dzialalnoSci leczniczej wnioskuje sig o przekazanie zysku netto na zwigkszenie

funduszu zaktadu.

t0. Przyjgto zasady (polityki) rachunkowoSci, w tym metody wyceny aktyw6w i pasyworv

(takze amortyzacji), pomiaru wy'niku finansowego oraz sposobu sporzEdzania

sprawozdania finansowego \y zakresie, w jakim ustawa pozostawia jednostce prawo

wyboru.

Sprawozdanie finansowe sporz4dzone zostalo zgodnie z wymogami ustawy

o rachunkowo6ci z dnia 29 wrzesnia 1994 rr:ku. Przyjgte zasady rachunkowo5ci

stosolane sq w spos6b ci4gty. z dokonaniem w kolejnych okesach sprawozdawczych



jednakowego grupowania operacji gospoclarczych, wyceny aktyw6w i pasyyr,.6rv,

ustalaniem wyniku finansow'ego ()raz sporzqdzaniem sprarvozclai finanso*}.ch.

Metody wyceny aktyw6rv i pasyw6w przedstar.viaj4 sig nastgpuj4co:

a) Srodki trwate o wartoici przekraczajqcej jednostkowo 3.500,0021. sq

umarzane metodE liniow4 wedlug stawek okrcslonych jako maksymalne dla

cel6w podatkowy'ch w r6rvnych ratach miesigcznych,

b) Srodki trwale r: rvartoici pocz4tkowej od 1.500,0021. do 3.500.002t podlegaj4

ewidencji bilansov;ej i sq arnortyzowane rv spos6b uproszczony, paprzez

dokonanie jednorazowego odpisu ich wartofui pocz4tkowej w m-cu przyjgcia

do uZywania,

c) Srodki tru'ale o wartoSci jednostkowej do 1.500,0021 i okresie uzywania

dlu2szym ni2 rok traktowane sq jako materialy. ich warto$i poczqtkowa

odpisywana jest w koszty w momencie zakupu, podlegajq one ewidencji

pozabilansowej,

d) wartoSci niematerialne i prawne sQ wyceniane i ewidencjonowane wedlug

zasad przyjqtych dlr Srodk6w trwalych,

e) w zakresie materia:6w- palir,r'a samochodolvego oraz material6w hiurowych

przyjgto metodg ptllegaj4c4 na odpisywaniu w kosay wartoSci material6w na

dzieri ich zakupu,

0 pozostale materialy tj. olej opalowy, leki oraz towary zywno$ciowe s4 objEte

ewidencjq ilodciowo-warto5ciow4. do ich rozchodu stosuje siE zasadg FIFO

.,pierwsze ptzyszlo pierwsze wvszlo". w)'cena odbyrva sig wg cen zakupu.

g) koszty zakupu material6w - ponoszone w poszczeg6lnych okresach

sprarvozdawczych sq nieznaczne. a zapasy torvar6w nie ulegajq macznym

wahaniom, \,!' zwi4zku z tym koszty zakupu podlegaj4 calkowitemu

zaliczeniu w koszty w okresie ich poniesienia.

h) zobowi4zanie wobec ZUS z tytulu skladek na ubezpieczenia spoleczne i

zdrowotne. lJrzqdu Skarborvego z tytutu podatku dochodorvego od os<ib

fizycznych. kt6re nie stanowi4 zobowi4zania podatkowego na dzieir

bilansowy ze wzglgdu na istotnoSi i ci4gloSd stosowania takiego

rozwi4zania, prezentowane sE w bilansie vv pozycji innych zobowi4zah z

tytulu podatk6w. ce{. ubez-piecze.fi spo}ecznych i innych Srviadczei,

i) nie tworzone sq rezeney na odprawT- emerytalno-rentowe oraz nagrody

jubileuszowe,

j) pozostale skladniki aktyw6w i pasyw6w zostaly wycenione wedlug og6lnych

zasad okreSlonych rv ustarvie o rachunkowo$ci.

ry



Wynik finansowy rvy'kazany w rachunku z1'sk6w i strat za dany okres obejmujc

wszystkie osi4gnigte i przypadai4ce na rzccz zakladu przychody oraz zwiqzane z q*mi

przrychodami koszy zgodnie z zasadami memorialu, wsp6lmiernoSci przychod6w i

koszt6w oraz ostroznej wyceny.

zaklad' sporz4dza rachunek zysk6w i strat w ukladzie por6lvnawcz;-m.

i'.IwNy
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Samodzielny Publiczny Zaklad

Pietqgnacyjno-Opiekuftczy

ffi-fiA Krynki, ul. Grcdzrnnsha 40
tel./fax 85 722 84 86

r.gp: sa5-i6aa,$qinolt6i:Rr'i"H4r'€st{?'

BILANS

sporzildzonv na dzieri: 31-12-2022

jednostke obliczaniowa, -. - ...11..

AKTYWA
St';n nr

PAS}'\1'Arok bic24cy rnk poprzedni rok bieiqry rok poprzcdni

A .{kt}Y'a trwale 581 741.44 637 221,19 A Kapital (tlnduszy wlasny 2 039 659,57
Wartofei niematerialnc
i prarrne 13 325,00 45 305.00 I Kapital (l'undusz) podstawowy 541 343,31 541 343.31

I
Koszty zakoriczonyclr prac

rozwojowych II Kapital (fundusz) zap&sowl,
w tym: 916 821,71 869 062,59

2 lVarto$c lirnry
- nadwy2ka wafioici sprzcda2y

( rvartoici enrisrvjnej) uad

rvartoiciq nominaln4 udzia16rv
(akcji)

3
lnne warto$ci nicrnaterialne

i prarvne 13 325,00 45 305,00

.t Ztrliczki rra rvartoSc i

nienratcrialnc i prawnc

il Rzeczowe aktywa trwaL. 568 416,44 591 9'16,19 llr Krpital (l'undusz) z

aktullizacji wyccnl,. !v lynr:

Srodki trwalc 568 416,44 591 916,19 - z tvtulu aktualizucji wa(oSci
godziwcj

a)
grunty (w tyln prawo

ui)tkowania wicczystcgo gruntu) IV
Pozostale kapitulv (fundusze)

w tvm:

b)

budynki, lokalc. prawa do
i obiekty in2ynierii lqdowcj
i wodn

554 93A,22 583 415 15
- tworzone zgodnie z utnow4
(statutem) spolki

c) urz4dzcnia techrricznc i maszyn-v 10 885.60 3 576,79 - rra udzialv (akcje) rvlasnc

d) (rodki trlrrsponu 0,00 487,90

e) inne irodki rrwalc 2 600,62 4 436 35

Srodki trrvalc w butlorvrc v Zysk (strata) z lat ubicglych

:l
Zaliczki na irodki tnvale
w budowie

III Nale2noici dlugotcrminon.e 0,00 0.00

0d jcdnostek porviqzanych

t
Od pozostalych jednostek,

w kt6rych jednostka posrada

! Od pozostalych jcdnosrek

IV lnwcstl,cjc dlugotcrnrinowe 0,00 0.00 \.I Z.ysk (strata) netto 581 494,55 47 759.02

I NieruchonroSci VtI
Odpisy z rysku nerro w ci:lgu
roku obrotorvego
(rvlelko56 ujemna)

Drukowane progEmem DRUKI GOFIN Wydawntctwa podatkowego GOFIN - www,Oruki,Gofin.pl
Wersja Irogramu : 3. 1 7.63.O, druku : 990. tS09.4. 12

Stln nl r

1 458 165,02

I

I

I



-)
Wartoici niclnatcnalnc i prawne B

Zoborvilzania i rezerrvy na

zoborviazenia
477 877,26 268 756,15

l Dlugotemrinorve aktywa

firrrnsowe 0,00 000 I Rczcrrvy' na zobowiqzania 0,00

a) w jednostkach porviqzanych

- utlzialy lub akcje

0,00 000 I
Rezerwa z tytulu odnrczonego

podatku dr:chr:tlowego

Rezerrva na $rviadczenia

cmerytalne i podobne
1 0,00 0,00

- inne papiery wartoiciowe - dlugotcnninorva

- udz,iclone oo2yczki knitkotcnnincrrva

innc dlugoterminowc aklywa

finansorvc
J Pozostalc rczer\\y 0,00 0,00

b)

w pt.rzostalych jednostkach,

w ktorych jednostka posiada

zaanga2owanie w kapitale

0.00 0,00 - dlugotenninowc

- udzialy lub akcje krtitkoternr inowe

- innc papicry wartoiciowe Zoborviazunir dlugotcrnrin<lrve 0,00 0,00

uilzirglonu poirvczki I Wobes iednostek pou,i4zanych

- inne dlrrgtrlcmrinorvc aktyrva

firransorvc

Wobcc pozostalych jednostek,

w kt(rrych jednostka posiada

zaanga2owanic',v kapitalc

c) w pozostllych iednostk;rsh 0,00 0,00 l Wohcc pozostalych jednostek 0,00

- utlziaty lub akcj

- innc papiery wartosciowe

a) kredyty i po2yczki

b)
z tytulu cmisji dlu2nych
papierorv wartoSciorvych

- utlzielonc pu;ryszki c) irrnc zoborviilzan ia fi nansorvc

- rnne dlugotcrminowe aktywa

tinansou,e
d) zobowi4zania wekslrrwe

l Innc irrwestycje dlugotenrrinowe c) inne

\,
Dlu gotcrminorve rozliczenia

migdzy'okresowe
0,00 0,00 III Zobowirlzania

k16tkoterminowc
340 070 26 126 356,87

I
Aktyrva z tytulu odroczonego
podatku dochodowego

Zoborviqzania wobec jednostek

powiqzanych
0,00 0,00

I Innc nrzliczcnra

niigdzyokresowe
a)

z tvtulu dostaw i uslug"

o okrcsic rvyrnagalnoSci

- do l2 micsiqcy

0,00 0,00

B Aklywa obrotowe 1 935 795.39 1 089 699,98

I Zapasv 50 290.74 42 234,74 - powy2ej l2 miesigcy

I I!{ati:rict1, b) tnne

P6tprodukty i produkty rv tuku l

Zoborvi4zania wobec

pcrzostalycli jednostek. rv kt6rych
jednostka posiada

zaanga2owanie w kapitale

0,00

.1 Produkty gotowe a)
z tytuh dostiw i uslug. o okrcsic

rvymagalnoici:
0,00 0,00

1 '1'ow'try-'

Zaliczki na dostarvy r ushrgi

50 290,74 42 234.70 do I 2 nticsiqr:y

'. powy2ej l2 miesiqcy5

II N aleinolci k16tkotcrminorve 408 838,17 184 209,28 b) tIlllc

I
Nrle2noSci rrd jednostek

powi4zanych
0,00 0.00 J

Zobowi4zania rvobec

pozostalych jcdnostck 337 549.46 125 996,11

e)
z tytulu dostarv i uslug,

o okrcsie sptalv:
0,00 0,00 a) kredyt"v i po2yczki

do l2 miesigcy h)
z tvtuhr emisji dluinych
papie16rv rviuto(ciou,ych

powy2ej l2 nticsigcy c) inric zobowiqzania fi nansowc

lr) innc d)
z tytulu dostaw l ushlg,

o okresie rvymagalnoSci:
45 767.78 15 641 ,75

Nalcinoici od pozostatych

jednostek, w kttlrych iednostka
posiada zaanga2owanie w

kapitale

0,00 0.00 - do l2 nrir:sigcy 45 767.78 15 641,75

0,00

0,00

Drukowane programem ORUKI GOFIN Wydawnrctvra Podatkowego GOFIN

Wersja prolrarnu: 3.17.63.0, druku: 990.1509.4.12
www.Druki.Gofin. pl
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a)
z tytutu dostaw i ushrg,

o okresie splaty: 0,00 0,00 - powy2oj l2 micsigcy

- do I2 micsrgcy 0,00 c)
zaliczki olrzymane na dostarvy
i uslugi

r) zobowiEzauia rvckslowe

b) lnne g)

z tytufu podatk6w, cel,

ubezpicczcn spolecznych

i zdrorvotnych oraz innych
ty tukirv publ icznoprarvnych

166 355,84 110 354,36

.,
Nale2noSci od pozostalych
jednostck 408 838,17 184 209,28 h) z tyfulu wynaerodzeri 125 425,A4

a)
z tytufu dostau,r uslug.
rJ okrcsie splaty: 408 838,17

408 838.17

184 209.28 i) imir-

Irundusze184 209.28 { 2 52A.80 360,76

IV Rozliczenir nrigdzvokresowc 137 807,00 142 399,28

b)

z tytufu podalkow, dotacji, cel,
rubczpieczcri spolccznych

i zdrou,otnych oraz innych
tytul6w publicznoprawnych

I Ujcmna rvartoii limry

c) innc f Inne rozliczc!!a miqtlzyokrcsowe 1 37 807,00 '142 399,28
d) dochodz-one na drodze - tl!!rgotennino*,e 133 214,72 137 807III kr6tkoterrninorve 1 467 308.50 857 999,60 . krolkoterntitrorvc 4 592.28 4 592,28

Krotkotemrinowc aktyrva
Ilrransowe 1 467 308,50 857 999,60

a) w. lednostkach porviqzanych 0,00 0,00

- innc wartoSciowe

udzielonc I

- inne krotkotcrntinowe aktywa
lirransowe

b) 0,00 0,00

- IrulC wartoSctowe

- udzicLrne I

- innc krotkotcrminorvc aktywa
linansowc

c)
Srodki pienig2ne i innc aktylva

1 467 308.50 857 999.60

(rodki picnig2nc w kasie i na
rachunkach 1 467 308,50 857 999,60

- inne irorlki pienig2nc

- innc

) Inne inwestycjc
krotkorerminowe

IV
Krdtkoterminowe rozliczcnia

I 357,98 5 256,40

c

D

Nale2ne wplaty na kapital
(fundusz)

Udzialy (rkcje) rvlasne

AKI'YWA razem
(ruma poz. A i BiciD) 2 517 536,83 1 726 921,17 PASYWA razenr

{iumapoz.AiB) 2 517 536,83 1726 921,17

cL6wfiY 0wY

llrad,t

nrl
'.{ry'

Drukowane programem DRUKI GOFIN Wydawnictwa podatkowego GOFIN _ www. Drukr,Gorin nt
WeBJa programu : J. I 7.63.C, druku : 990. i509.4. 12

- powy2ei I2 nriesigcv

-do l2nriesigcv

- powy2ej l2 miesigcy

- udzialy lub akcje

w pozosratych iednostkach

- udzialy lub akcje





Samodzr^i, rr, irubliczny Zakl.rr t
Pielggr,,,..,,,e_Opiekunczv

16-1z0,Rrv,,,t cr"ol,.n#4c RAGHUNEK ZYSKOW I STRAT
tr ' f,.ti ,_ t /)2

NrP: 54c l' ;.:i 
",'IlSiX,t*r*n?J,,qdzony za okres g1.:Qrt:?.Q ??.:.11.-.1.?:?g2?.

ii"*i"a"*t*,i (wariant por6wnawczy)
jednostka obliczeniowa: . . .zl

nelto ze I Zr0wnrne z w 3 505 866.52 2 577 045,02
-od powiqzanyclr

Przychody nelto zc sprzeda2'v- Drotlukto$I
3 s05 866.s2 2 577 045,02

Zntiana stanu produktou. (zrvigkszenie - $,artoic dodatnia,
zmnicjszenic -- wartoji uicnna)

III Koszt worzcnla na wlasne 0srki
netto ze towarorv i rnateriatotvIV

B
2 951 2671 ?42.13

I
96 797,67

rnatcrial6w i i
386 52

obce 173
Podatki i 962

1 920 93

67 360,8s
II

297 192,62

141 509,05
III
IV

8 074,00

1 812 004,89
VI Ubezpieczenia znc i iune Srviadczcnra, w tyrn 359 422,1 3 340 658,36

- enrcrytalnc
166 334,42 1 54 658,53VII Pozostaie

Warto(i torvarow i nraterial6rv
5 079,03 4 442.36

VIII

Zysk (strata) zq sprzcda2y (A 553 396,65 44 197,11
D Pozostale prz-vchod) opcracyjnc 18 215,72 141 624,70
I skz rozchodu n rh

II
III Aktual a wartosci l]le
IV lnne

18 215,72 141 624 70
E Pozoslale koszty operlcyj ns 619,87 201 .45
I Strata z rozchodu trwatych
II

Inne koszty operucvjnc
619,87 241 45

F 7. +D- 571 592 50 47 226,14
G tfa4lody finansorve I 902.05 532,88
I i udzr

od

-w tale
b

ednostka le \v
Odsetki. rl'

-od
7, rozc fi h, rv

Aktual wartoSci akt' ft h

Innc

II I 902,05 s32.88

ur

IV

II linansowe

I

h

Strata z rozchodu a

Aktua wartoSci

lnrtc

II

IV

+c-

znl r'l s(rrtPoz<lstl

47 759.A2
J

581 494.55 47 759,02

GTdWHY r$EGOWY
Srnodaal arqr ill0t'l amro

lal]zdr
' 
n'[ili6E;o''rt[rlcrrsu

dgreuffikatntourcz

Drukowane programem DRuKI GoFIN wydawnlctwa podatkowego GoFIN - www.Drukl.Gofin.ot
Wersja programu: 3.17.63.0, drlku: 992.15tt.a

^,ff::ffiP*

lViersz Wyszczegdlnienie rok bieiqcy rok poprzedni

A

II

-podatck akcyzorvy

Aktualizacia \.vilrt()(r aktvrv6rv n

Ill

qiqanych. w tynr:

III aktvw<irv firnansorv-vclr

I

vsk {strata) netto I



Samodziotny publiczny 
Zakt;u!

P i e I gg na cyjno_Op ie[u n czy
16-1 20.Kry-nki, ul. Grodzreirska 40

tet tfaxgST?J.A4 g6
lIlF; 046"i9-i2.610 REOOT{: ASZA?I1I.?

Krynki 16 III 2023

Informacja

dodatkorva do spralvozdania finansolv ego za 2022 r.

I. Omdwienie stosowanych metod wycery) oktywdw i posltwfiy,,

przychoddw i kosztciw, x,asad amortyzacji.

l. Zasady wyceny akfyw6w i pasywdw

Na dzieri bilansowy poszczeg6lne skiadniki aktyw6w i pasyw6w wycenione

zostaty nastgpujqco:

a) Towary w magazynach wycenione sQ wg cen sprzedaZy brutto

b) nalezno6ci i zobowiqzania wg kwot wymagan ej zaplaty

c) Srodki pienigzne oraz pozostale aktywa i pasywa - w wartorici nominalnej.

Wszystkie Srodki trwale amortyzowane byly wedlug zasady liniowej, a stawki

amortyzacyjne s4 stosowane zgodnie zRozporzEdzeniem Ministra Finans6w z

I 7 .1.1997 .(z p62n. zm ianarni).

AKTYWA TRWALE

Majqtek trwa$t, wartoici niemoteriulne i prawne, sroclki trwole w

budowie.

Na przestrzeni roku 2022 stan drodk6w trwatych wykazywal nastgpuj4ce zmiany:

r zwigkszenia z tytulu adapt. i modernizacji 0

o zwigkszeniaztytulu zakup6rv inwestycyjnych 4I.3l7,gz

. zmniejszenia z tytulu kasacji 0

o stan Srodk6w trwatych na 3 I .l2.ZO2Zr. 1.532.407 ,72



010

070

020

075

Majqtek trwaly ohejmuje salda kont

Srodki trwaie

Umorzenie $rodk6w trwalych

Warto(ci niernaterialne i prawne

Umorzenie warto$ci niematerialnych i prawnych

Dt 1.532.407 ,72

Ct 963.991,28

Dt 155.047,75

ct 141.722,75

WarloSi ksiggowa Srodk6w trwatych na 31 .12.?A22r. wynosi (zt)

963.991,28

Struktura Srodk6w -.rwalych przedstawia sig nastEpuj4co

Na przestrzeni 2022r. stan wart,c(ci niematerialnych i prawnych wykazal

nastgpuj4ce zmiany:

. zwigkszenia z tytulu zakupu licencji i oprogram. 0

Stan rvartoSci niematerialnych i prawnych na 3 1.12.2022 155.047 ,75

Umorzenie wartoici niematerialnych i prawnychw 2A2?r. 31.980,00

Wyszczeg6lnienie 2022r.

Ll'arto i t b rut to ir o dko ** tmv aly'c h 1.532.407,72

Umorzenie irodkdw trw alvc h

Wartost netto irodkrjw, trwaly,ch 568.416,44

Grupy Warto56 brutto Umorzenie Warto$d netto

Budynki i budo*-le 1.038.665,49 483.735,27 554.934,22

Kotly i maszyny energetyczne 77.458,00 67.576,64 9.881,36

Maszyny i urzqdzenia 33.829,4 I 33.829,41 0

S pe cj. mas zymy, urzqdz. i apar, 4.599,68 3.595,44 1.404,24

Srodki transportowe 62.305,00 0

Narzgdzia, przyrzqdy

wyposaienie
315.550,14 312.949,52 2.640,62

O96lem 1.532.4A7,72 963.991,28 516.416,44

I

62.305,00 i



. stan umorzen wartosci niematerialnych iprawnych 141,722,75

Wartodi netto warto6ci niematerialnych i prawnych na 3 1.12.2022 13.325,00

Amortyzowanie maj4tku trwalego odbywa sig metodq liniow4 wg zasad

podatkowych.

Arn ia maiatku za2 . wyniosta .797.67

Jednostka nie posiada inwestycj i dlugoterminowych.

Nie dokonywalaw 2022 roku odpis6w aktualizujqcych warto$i aktyw6w

trwatych, nie posiada aktyrvow trwalych z tytulu koszt6w zakohczonych prac

rozwojowych i wartoSci firmy.

SP ZPO nie posiada grunt6w uzytkowanych wieczy$cie.

AKTYWA OBROTO}VE

Zoposy

Stan zapas6w na 31.1,2.2022r.

Na powy2sz4 wartoSi skladaj4 sig zapasy:

- towary w magazynie zyw.noSciowym

- leki

- olej opalowy

- towary w mag mater. med. jednoraz.

50.290,74

6.849,96

16.438,15

20.699,98

6.302,75

Wszystkie towary w tnagazynach s4 objgte ewidencjq iloSciorvo-wartoSciow4,

do ich rozchodu stosuje sig zasadg FIFO ,,pierwsze przyszlo- pierwsze wyszlo".



Naleinoici i rosz,czeni o

Saldo nalezno5ci wynosi :

Na powl,zszq wartoSi skiadaj4 sig salda kont:

,,201" - rozrachunki z tytulu sprzeda2y uslug

408.839,17

Dt 408.838,17

Srotlki pienigine

Srodki pienig2ne 1.467.308,50

to salda kont:

- kasa 1.841,37

- rachunek bankowy 1.465.467,13

Stan got6wki w kasie wynika z ostatniego raportu kasowego, a stan Srodk6w

pienigznych na rachunku bank,rwym jest zgodny z ostatnim wyci4giem i zostal

potwierdzony w formie pisemnej.

Rozl icze n io nigdzyo kresowe kosztdw

Rozliczenia migdzyokresowe kosa6w 9.357,98

Obejmuje Dt konta ,,640"

- ubezpieczenie samoch., maj4tku, OC - dotTczy koszt6w roku 2023 - 4.770,66

- licencje - dotyczy koszt6w roku 2023 - 4.587,32

-



PASYWA

Kopitol wlosny

Na powyzsz4 pozycjg skladaj4 sig

o kapital zalozycielski

. kapital zakladowy

. wynik tinansowy

Zo bow igzun ia krd tkote rmi nowe

Na powy2szqporycjg skladaj4 sig salda:

. zobowiQzania wobec dostawc6w

. zobowiqzania wobec ZUS i Urz. Skarb

. zobowiqzania z tytulu wynagrodzeri

o pozostale zobowiq zania

fundusze specjalne (ZFSS)

Ct

Ct

Ct

2.039.659,57

541.343,31

916.921,7 I

581.494,55

340.070,26

45.767 ,79

164.916,34

r25.425,94

1.439,50

2.520,90

Kapital zakladowy zwigkszono o kwotg 47.7s9,02 - to przych6d dotycz4cy

zysku za202lr. zaksiggowany po zatwierdzeniu bilansu.

Saldo konta wynik finansowy jest zgodne z kwot4 zysku wykazanego w

sprarvozdaniu ,,rachunek zysk6w i strat,'.

Prqychody przyszlych okresdw saldo ct 137.g07,00

Na powyzsze saldo skladaj4 siE kwoty z tytuiu dot-rnansorvania ze Srodk6w

PFRON oraz dotacje ze starostwa powiatowego w Sok6lce na:

- zadanie inwestycyjne,,l4cznik" 15.590,92

- rozbudowa l4cznika i bud. gospodarczego 122.216,0g



Pozostale informocje

Samodzie lny Publ ic zny Zaktad Pielggnacy.i no-Opi ekunczy w Krynkach
prowadzi dzialalnoSi w zakresie ochrony zdrowia. Zaklad uzyskuje przychody z
realizacji um6w zawieranych na raykonanie Swiadczeri zdrou,otnych z
dysponentami Srodk6w bud2etowych oraz innvch 2r6det zgodnych z prawem.
Podstarvow)'m Zrodlem przychodow sq uslugi medyczne Swiadczone na
podstawie kontraktu z Podlaskim oddzialem Wojew6dzkim Narodowego
Funduszu Zdrowia. Dodatkowe 2r6dla przychod6w pochodzq z:

- oplat pacjent6w zgodnie z razporz4dzeniem Ministra Zdrovvia z dnia25
czerwca 201 2 roku w sprawie kierowania do zaktad6w opiekuficzo-lecznicrych
i pielggnacyjno-opiekunczych ( Dz.. U. 2, 2012 r. poz 73l)
W roku 2022 Zaklad nie dokonywal odpisow aktualizuj4cych Srodki tnvale.
w ci4gu roku bilansowego nie dokonano odpis6w obnizajqcych warto$6
zapas6w rzeczowych z powodu utraty przez nie cech u2ytkowych i
przydatnofui.

Zaklad prowadzi dzialalnoSc w zakresie ochrony zdrowia, kt6ra jest
przedmiotowo zwolniona z podatku dochodowego od os6b prawnych.
Wszystkie uzyskane dochody Zaklad przeznacza na cele statutowe ochrony
zdrorvia.

Rozl iczenie gl6rvnych pozycj i r52niqcych podstawg opodatkowania podatkiem

dr:chodou mod finansow

e t dwuv 0wY

mgr Krtrcl Pus:ko

NIK
ntt

Y

WartoSd

I +581 .494,55

II Kosay nie bgdace kosaami uzyskania przychodu:

-amortyzacja nie bgd4ca kosztem kup

-odpisy amortyz. z dotacii na inwest

+10.632,27

+4 592,28

I II ( I*II) Zysk bilansowy podatkouy + 596 719,10

a

Wynik brutto



xa rw I
ucHwAt A NR LXXVT/476I2023

RADY POWIATU SOKOLSKIEGO

z dnia 22 czerwca 2023 r

w sprawie zatwierdzenia rocznego sprawozdania finansowego Samodzielnego Publicznego Zakladu
OpiekiZdrowotnej w Dqbrowie Bialostockiej za rok2022

Na podstawie art.3ust. lpktTiart.53ust. lustawy zdnia 2gwrzeSnia 1994r. orachunkowoSci
(Dz.U.22023r. poz.120i295) wzwi1zku zart.12l ust. 1-3 i4 pkt2-3 ustawy zdnia 15kwietnia 2011r.
o dzialalnoScileczniczej (Dz. U. 22023 r.poz.991) uchwala siE. co nastgpuje:

$ l. Zatwierdza sig roczne sprawozdanie finansowe Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej w D4browie Bialostockiej zarok2022. stanowi4ce zalEcznikdo uchwaly.

$ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjEcia.

Przewodniczacv Radv

W{t,ru"^l
Krzysztof Krasiriski



Zalqcznik do rlchwaly Nr LXXVI/47612023

Rady Powiatu Sok6lskiego

z dnia22 czerwca2023 r.

SAMODZIELNY PUBLICZNY

ZAKLAD OPIEKI ZDROWOTNEJ

w DABROWTE BTALOSTOCKTEJ

SPRAWOZDANIE FINANSOWE

ZA2O22 ROK



,:iyff e ;,'.I I I'1%\l,t'i,"i.t^'i:;;" Il r," ": 3'at-s' :-':
'' rt I S< 'l''i''e' .-, ,.r, :l -. . .r.1. t

,r,.,-', u iJ:.r' " W1;HOwADZENIE Do spRAwozDANIA FINANSOIVEGO

I. Dane idenn.fikujqce jednostkq

I. Firma. siedziba

Samodzielny Publicznt Zaklad Opieki ldrowotncj w Dabrox'ie Bialostockir'y

Sicdziha- ul. N{.C'. SkLrdowskicj 15. 16-300 D4broua Bialostocka

2. Podstauorw przedntiot dziaialnosci g610Z.

-i. NIP 5t5_ l.t-6"1-06e

+ KI{S 000000::57

5. ('zas truania dzialalnorici * nieogranicztlny

6, Okres objqty' sprarvozdaniem finanso''uvvnr: 01.01 .2022r. do -l1 .l1.2021r.

7. Spraw'ozdanie llnansor',e nie zarriera danlch lacznych: w sklarJ .jedrrostki nie

rr,chodz4 \\e\\nttrzne jednostki organizacljne sporzqtlza"iace samodzielnie

spra$ t)zdanie tinattsow e.

8- Sprawrrzdanie z-ostalo sporzqdzonr' przl zaloze niu kontl nuowania dzialalno(ci

gosp()darcze.i przez jednostke r.v dajaccj sic przer.r'idziei przrszloSci. Nie istnieja

okol i cznosc i u skivu.iace na zagrozenie kontvn uor,, ani a dzi alalnoSc i.

q. Sprauozdanie nic podlesa oborviazkoui badania prz.cz bicglego rer.ridenrir

l l. Zasarll' ( po l itr ka ) rach u n kow oSci. Omriw ien ie p rzl'j gr"v-. ch zasad ( politl.ki)

rachunkow'oSci, r,r'zakresie w jakim ustawa pozostaw'ia jednostce pra$o wr,boru.

rt tl'm:

L Ntetodl.\.1'ceny aktyr,r'orv i pasyw,tilr (tak2e ant.rtvzacji)

.{kt1'r,ra i pasyrva r.r;-'ceniane sqr prty uvlzglgdnieniu nadrzednych zasad

rachunkorvoSci. u sposob przervidzian\ ustaw4 o rachunkor.r'oSci. Srodki trr.rale oraz

wartojci niematerialne iprawnc vr ksiesach rachunkowl,ch u.jmow.ane sq rs.

n aste puj 4c -n.,ch ustalen :

ll Skladniki majEtku o wartoSci poczatkorvej ponizej 100.00 zi. zakiarj 7alicza

bezpoSred n i tt w koszt-,, zttly- cia nraterialtiw .

It Skladniki majatku o rvartosci poczatkoue.i od 100.t)0 zl. do 3.-i00.00 zl. zakiad

z,alicn do srodktirr truallch Iub wafto$ci niematerialnl.ch i prawn-v-ch

i wprouadza do eu'idenc-ji bilansou'e'i srodkow trwall.ch. od tego rodza.iu

skladniko* majatku zaklad dokonuje jednorazowych otlpistirr

amon)'zacvinych rv miesiacu przligcia do u21,uania.

3) sktadniki maj4tku o wartoSci pocz4tkowe.i powyzej 3.500.002t. zaklad zaliczal

do srodkor,r tnrall'ch luh rvartosci niematerialnych i prawnlch i w.prowadza dt:

ervidencji bilansorvej aktywow. Dokonlrvanie odpisow amortyzacyjnl.ch



rozpoczyna siq poczEwszy od miesi4ca nastgpuj4cego po miesiqcu oddania

Srodka tnvalego do uzywania.

.t) Srodki tnvale amortyzowane sq metod4 liniow4 za pomoc4 staw,ek

przewidzianych w Rozporzqdzeniu Ministra Finanso* w sprawie amortyzacji

Srodk6w trw.alych oraz rvarto5ci niematerialnych i praunych.

5) Rozchody material6w wycenia siE:

- materialy stanowi4ce zapas w magazynach wprowadza sig do ksiqg

rac hunkow-"v c h wg. rzec zyw'i sty,c h cen zakupu

- rozchdd skladnik6w wycenia sig kolejno w wartoSciach tych skladnik6w

aktyw6w, kt6re zostal,v nabyte najwcze$niej. stosujqc zasadE lifo (pierwsze

przyszlo - pierwsze wy'szlo).

6) Ewidencje koszt6w dzialalnosci operacyjnej sP zoz w D4brow'ie

Bialostockiej prowadzi na kontach zespolu ..4" i ..5*.

7) Zobowi4zania r+obec ZltS z tl,tulu sktadek na ubezpieczenia spoleczne.

Urzgdu Skarbowego z rytulu podatku dochodowego od os6b fiz-tcznych

i podatku VAT. ktore nie stanou,i4 zobowi4zania podatkow'ego na dzieri

bilansowy ze wzglgdu na istotnoSi i ciagloSi stosowania takiego rozw-iqzania

prezentowane s4 w bilansie u' pozycji .,zobouiqzania z tytulu podatkr5*'. cel.

ubezpieczen spolecznych i zdrowotnych oraz innych ty,tulor.v

publicznoprawnvch".

8) Nie ustala sig aktyw6w i rezem na Swiadczenia pracownicze oraz z tvtutu

odroczonego podatku dochodowego

2. [Jstalenia wyniku finansowego

SP ZOZ w D4browie Bialostockiej sporz4dza rachunek zyskdw i strat w wersji

por6wnawczej.

3. Ustalenia sposobu sporzqdzania sprawozdania flrnansorvego.

Sprawozdanie finansowe sklada siE z nastgpuj4cych dokument6w:

I ) Wprowadzenie do sprawozdania finansowego

2) Bilans

3 ) Rachunek zyskow i strat (wariant por6wnawczy)

4; tnformacja dodatkowa do sprawozdania finansowego

4. Wynik finansowy' wykazany w rachunku zysk6w i strat za dany okres obejmuje

wszystkie osi4gnigte przychody oraz zwiqzane z rymi przychodami koszty zgodnie

z zasadami rachunkowoSci.

D4brou a Bialostocka 20.03.2023r.



SAMODZIELNY PUBLTCZNY

ZAKTAD OPIEKI ZDROWOTNEJ
ta-2 ja lab.awa B,ai.sl;a{.:

r v I S<tldcwsi e. ':
:er , f ax 35 712 3'l '1 :

iEG,fN C50583037 \iP 545 :a r''l'l:i
' ' 

,r,,...,." rrtn,,.ri. 
' 

BILANS
ilir,uilr;,r.tck irir,v.h riiz l..airkr. z.t(iiirir lbr/ir,...;/ir) r z.tkl:rtlr r;escl:rir,lr.lr

sporzedzon), na dzief : 31.12.2022r

pdnostka obticreniowa : Zl

,\KT\'\\ A P,ts\'\1,,,\ Stan na
31.12.2A21r 31 .12.2O22r 31.12 2O21r 31.12 2022r

.\ .tktrta truule 3 267 2A8.70 3 580 276,83 .t Kapital (fundusz) u lasnv 1 181 82347 965 067.36
Wartnici nir'materialne
i prawne 3 578 84 97 78s,85 Kapital (fundusz) podstar on v 3 200 320,16 3 200 320.16

K,rtztr zakorle zon.. e h pltc
I(),',\\',r)l( r\\ \'ch

Kapital (fundusz) zapasowv.
w l)'m:

l W:rnoiu'lirlnv

3 578 84 97 785,85

- nadwyZka wartoici sprzcdaz)-

(wartuScl emtsynej,y nad

wartoiciq nomrnalnq udzial6rv
(akc;i I

-)
lnnc wartoici nicrnatcrialne

i pratre lil Kapilal (fundusz) z aktualizacji
wycen)', rt t)"m:

.l Zalict.ki na n lrtosui
nicmaterialne i pra'"r'ne

- z ryrulu aktualizacjr wirnoici
godziwej

II Rzeczowe aktvwa trrvale 3 482 490.98 t\ Pozostale kapitall ( fundusze;
rczenlolve. w rr.m:

Srodki tnvaie
I

3 231 175,08 :

i

3 482 490.98

;t)
snrnt) {\r. t\nr pra\t,o

uTrtkorr'ania rl.ieczvstego gr-ullru)

budy-nki. hrkalc. praua do lokali
i obrr:kry rn2)nrcrii lrtloucj
i rvrxlncj

1 751 775.84 1 658 186 54

nra tcchniczne i rnasnnl 584 560.37 628 170 94

* na urlzral.v {akc1c) wlasnc

br \ Zvsk lrtreta; z lat ubiegl-r.-ch -2127 600,53 -2077 922.28

c) \'l Zvrk (stratr) netlo 109 103,84 -157 310,52

di irodkr 11"r.narta,, 1 52 956 04 131 215 10 \-II
Odpisv z lrysku nerto ]r'ciqgu
roku obrotonego
(wiclkoit ujr:mna)

e) tnnc srodki trrvalc 741 882 83 1 064 918 40 Ii Zobowi4zenia i rezernl na

zobowi4zania
4 103 029,58 4 544 769,73

Srodkr tnvale rl hudusre 32 454 78 I Rezernl na zohorui4zaniI 1 215 1E4.59 927 571 ,73
Zalrezki na irodki uwale
w budo$'ie

RczcnrI z tytulu t-[lroczor]cqo

podatku dochodou,cgo

ilt Naleino(ci dlu g(,f crmino$ e 0,00 0,00 1 Rr'zerw'a na iq,iadczeni a

emerltalne i podobnr'
1 215 184,59 927 571.73

I Orl jcdnostck porv iazanvch - dlugotcrninol'a ; 1 o8o 584,59 638 885,73

l

()d p()z()stih ch jcdnoslck.

tr ktot-r,ch jcdnoslkil pusiad;r

za.rrt gaZorvauic rv kapitalc
krtitLo(crrtrinorr l 134 600,00 288 686.00

-t ( )rl pozosralvclr 
.i cdnostck Pozostale rL'zcrwl' 000 0,00

IY I nrvcstl cjc dlugotcrminon e 0.00 0,00 - dlttsotcrrlinorvc
I Nrcrrrr:homoici

\\'artrrscr n icrnatcrialne i prarvnr

Dlugoterminowe rkt)'\l a

linansowc

il Zobon'ir;zania dlugoterntinowe 000

000 0,00 l\:obec jeilnostek gr,rg iqzanlulr

al w j cdnostkach powi:!zany'ch n 00 000 1

\[ obcc pozosta]_vch lednostck.
w ktrirych jedrrosrka posiada

zaangr2owanie rv kaprmlc
* udziah lub akc.;c

-1 \\irbec l-rozosLllych .jctlnostck 0,00 0,00
rnne paptery \ amosctt}we a) krcdyt;" i pr.r2vczki

- udziclonc prriczki b)
z rvtulu emisji dtu2nych

erorv wartoiciouach
* innc dlugotcrminorvc aklyrva

tinansorrv c cl inne zoborviilzania linanso*,c

orukowane programem EtLANS Gofin 2016 wydawnictwa podatkowego GoFIN - ww.&lans.Gofin.pl

I

t

I

II

I

3 263 629,86 
i

I

_.f

- t\\o.zone zgrrdltic z ultlo\\'q 
;

(starutenr) spr:lkr l

I

krdtkotenrinoue

.--. 0,00



hr

rr pozoshlvch jcdnostkach.

* krtir)'ch.tcdno:tku posiada

zaanga2ou-anic w kapital*

000 0,00 d)

r nncudziah itilr akc.lc c)

III Zoboni4;zania

kr6tkoterminorve
1 434 790,83 2 C13 005,34rnnc pxl'rcry !\trlr.rsu()\\ a

udzielone poz_vczki I
Zobo* iqz:uria wobcc icdntrstck
powiqzanl.ch

0 00 0.00

inne dlu{olcnninor." e lktvrve
tlnlnstxve

:/ t)'tuhl tl0staru r ttslug.

o okresie rllmagaino(ci 0000 00

cl 0,00jcdnristkeclr

- udzialr' lub ak cJc

- do l2 rnicsiccr

- pou'y2r'j l2 rnicsicci

h) illileillns pJprL'n \\Jil()sur()\ c

- udzicl.rnc p():^'crki

Zrrbr'r*'iqzrn ra t olleu

ptrzostlllch Jtdnuitck.
w ktrirych.jednosrkil po\iudx

zllrng:l2o* anic t kapit.rlc

0,000 ,00

- innc dlugotcrrrirxruc lktvu't
linansos c

r)
z tytulu ilostarr i uslug. o okrcsie

u r m:r{;ilnrriu:.

l I nne irr''r estr r'je dlu-uoterrlrrrrorr c - rlo ll rniesiccv

0,00 000

\ 0,00
Dlugoterm inorr c rozlicz-rnia

migdzr okresoue
0,00 - posl'2ci l2 miesiqcl"

,\ktvua z *tulu odroe zorrcgrr

ptxlatku doclrrrtkrs'erlo
hi r nnc

lnne rozliczcnia

mtcdzrvokrcrorvc
Zobon iqzania iltrbcc

Pozosts\'ch icdnostck

i
i

1 046 184.82 1 611 410 80

B .t\.ktFra obrolo*e 2 017 644,35 1 929 580.28 a) Lrudytr r ptr7l'czki 250 000 00

I h)

I !') inne zobos. iazan it tinansori t

z tvtulu crnis.ir dlu2rrr ch

Palrrcrtlu \\ trtosc itlrt \clr

Polproduktr i protlukt_'- rv r,rku

282 241 .19

282241 19

311 938.35

311 938.35

Zapasl'

\later r

dl
r l\tulil d()rl.ri\, i uslus.

o 0krcsrc u'vnragalnoSci
526 766.64 599 318 57

-)

{
Prtrduklr g(,t0\\'c

Tou an ' pou,rzr'j Il ntir:sicc';
---..-,1, .t*l

'IIli-!l;i r 526 766,64 <oo 1.ra A7

I Zahczkr nr drr.;t.r$'\ i usfugi c)
zaliczkr o(r./-]rnane na dosta$]
i usfugi

It \ale2noici krolkoterminor,r c 1 342718,04 1 542 850,43 r) /oh()\\ [t./xni.] t\ukslo\\ u'

I

Naleznoici od.ictlnostck

p()wiitziln\'ch
0.000 g)

z tl"rulu podatkou,. eel.

tubuzpicczci spoicczn! c h

i zdrorvotnvch oraz innlch

rytuhiw publicznopra* n1'ch

406 012.32304 388 51

J'
z t\tulu dostarr i u:lug.
o okrcsic spllh: 0,00000 h) z tltrtlu trtnagrodz.'ri 114 245.10 155 479,25

dti ll mresrgcl' rl rnnq 100 784.57 200 600.56

Fundusze \pcL.ialne 388 606.01 401 594.54

b) t\ Rozlirzeniu rtrigdz]'0krcao$ r 1 453 054 '16 1 6M 192,68

Nale2noici od pozostah ch

.jetlno:rck. w kttirvch lcdnostka
posrarJa zaanga2o * anie u

kaprurlc

- po*1ze_i ll nriesiccr

Illna

000 0.00
I

I Ujcmrra $'arte,ic llrnl)

.r)
z tvrulu dostJrl r rrshrs.

o okresic spiatl:
000 0.00 ln nc rozliczcnia nu!-J./\ r)k rd.io\\ c 1 453 054,16 1 604 192.68

do ll rnicsiccv - dluqotcrminolrd 1 301 547.16 1 460 835,68

- po\\)ze.i ll miesiqey '- krotki"rtcnrinou'c 151 507.00 143 357 00

b) ln nr-

a)
z l-rulu dostaw i usluu.

o okresic splatv:

1342718C4 1 542 850.43

1 262 437 03 1 373 361.52

\aie2nosci od pozostalvch

ctltturtck

do li nrrcsiqcl 1 262 $7 A3 1 373 361 52

-pos12cj l2 miesiccv

Drukowane programm BILANS Gofin 2016 Wydawnictwa Podatkowego GOFIN - www-Bilans.Gofin.pl
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b)

7 1\'luht []1](htk(l\\. dolault. cr:|.

uhc/pice/rn sJroleczrtr c it

t zJto',r otltt'ch orirz tnttt.cl.l

i\ tulo$ pul,llCZI!()11 ri\ ni ah

ct ll]llL' 80 281.01 1 69 488 91

rlr drlclrtrrlztlrrc na drodzc sJJo\\ L'i

ilt I nrvesQ cje k rtitkotrrnr i norve 388 956.32 71 941,80

I

Krritkotcrminowc aktl.tva
tinansou'c 388 956,32 71 941,80

a, w jcdnostkach po\\'iazan-\ c h 0,00 0,00
rutlziuir lulr :r!.c.ir

- innc papicr"v $en()sci(r\\c

udzldlt-lne po21 czki

- innc krritkotcrnrirrorvc llktrrr,a
linansos e

h) 0c0 0.00
lub

lnnc paPtery \f ilrtosclo\\ e

- utlziclone ptr2yczki

- innc krntkotcnnrnowe aktrrla
linansowe

cl
Srodki pienig2ne i innc akry-u'a

picnig2nc 388 956 32 7t 941.80

- irodki preniqznc rv kasic i na

rachunk:rch 388 956.32 71 941,E0

.. ittrtc irrnlkr prurrrg2rrr:

- innc irkrrr,r,l picnrcTnc

lnnc rrlrcs[r,e'ic
krtitkotcrminot e

Nrdtkrxerminowc rodiczcnia
micdu.r okrerou c

3 728.80 2 849.70

(' \alcinc rvplat-.r-, na kapital
(fundusz) podstanrr$r

l) I rlzialr (akcic] slasne

D I

&t
{Datl I podpis osotry.., krorel
rachtmkowvch I

Frr'\r J&aIle kst;t{ {Data i podprs kierorvnika jr"rtnusrkr, a jc2cli lcdnus*a
kieruje organ uieluosobou-,-.. rvszlstkich czlorrkri* rcgo organul

Drukowane prooramem BTLANS Gofin 2016 wydawnrctwa podatkoweg0 GoFrN - wr.srrans.Gofin.pr
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;[' Jri%.,1,""'d;'
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' :...i,-,,. RACHUNEK ZYSKOW I STRAT
iD'cc:ec jed.osrk,, SpOfZqdZOny Za OkfgS 2022r

(wariant porownawczy)
jednostkaobliczeniowa: zl

za rok\\'iersz \l yszrzegrilnicnie
2021 202?

\ , nimi. w tlm 14 Vz 839,64 I t6 644 463.79

14 642 839.64 16 644 463 79

! /tllnrqslcnli - \\ ,lt l()si tllcmna)

['r'2,, nctl(l zc s zcdazr

Znriana stanu produktriu 1zu iq:kszr:nic - $,artosc dr:datrria

Kosll g ,l\r'0rzen
'duktriu' rrl u lasnc pi,trzcbv i cdn.rsl k I

nctt(r lr. rzr-diizv tou'ariru i rttatct i:riorr

-od cdnostuk .i 1 '.

Przvc

ilt
t\

ti dzialrlno(ci 15070 171,76 17605622 15
I

2 106 ,23

rlccznc r innc iuiitrlczcni:t. s ,nl\.I

{\
Is

47 0U

:kc zo\\'

383 499 67

38 938 66
,ch towardrt i rnatcrialoiv

ohcc

- emerwtllnc

cc1r.,t l,t

384 383,57

88 852 96

565 297 64

010,43

1 2 404 937 86

1 947

639 905 75

76 428.29

l 0 404 863.1 8

'r &1 825 32

YIt
\ lil

ilt

\1,.rrt;.c

nratcriaiiirv r c

Potlutki i \\' t\,m.

ilJ

i Puzostalc k

(_' Zlsk {strata) rc sprzr:da2-r- (! :B) 427 332.12 -961 r58,36
t) Pozostalc pr;ryrhorly ope rae ! jnc 609 635,05 927 502,79

179 004,00 278 661,48

430 631,05 648 841.31

ri'arloici akt1,rr ori nielinansou rchi .tktual ! zilc Il
lV i lnnc

lil
II

skz rozchodu rriut'in ch lktr,rvri..r' tlual
Drr

L, 73 199.09Poz.ostale nt 121

z dzialalno(ci

95

nc 73 199. no 121 054 95

I{ III'toSct :(nt nictinansorr.vch

+D-F

Ilt

Strata z

{ktua
Innc

109 1 710,52

rozchodrt nrcl r aktvq o*' tnvllvch

C Pritchorl) linrnsorrc

I

a, orl

3n tc \\

tr od cdnr)slck l| Nm:

- u'k iadah cdnostka
(l<lsethi. w m:

rozchotlusk t- lulu

-t ctino:tkach

ch'ldu linansorvA[rurli ir anoici akt

h. 1r tvm

l\

nl

r udzi

rstck

I nnc

-od clt

00

h

H
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I

lrl
I\
I

Strlra z tulu rozchotlu itk rlrirr fi
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,,,
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SAMODZIELtIY PUBLICZNY
zAKLAD OPIEKI ZDROWOTNEJ

14.;,rC ?abfo'xa BrarCStl:ra
:.i ,\'a i Sk|:dcwskrer '! 5

t*l rtar 85 712 33 4\
r"'F-tJt'l -150583031 NIP 545' 1 4''j'l--liv

INFORMACJA DODATKOWA DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZAKLADU OPIEKI

zDRoworNEJ w DABROWIE BIALOSTOCKIEJ zA20z2 r.

DODATKOWE INFORMACJE I OBJASNIENIA
I. Informacje i objaSnienia do bilansu

l. Glo'*ne skladniki

t-p

Na;rwa lrupl
r()d?a,i()$!-j

skladnika alitltriu
wcdlug ukladu u

hilansic

5 tr,r a lc rr

stan na p(lcz4tck

roku 1022
stan na koni!.c

roku l0ll
l2-l9t

0

2. W okresie sprawozdawczym nie w1'st4pit,v- zobowiqzania nobec bud2etu paristw,a lub
gmin-v z gtulu uzyskania pra\ra wlasnoSci budynk6w i budowli.

3- W1'kaz Srodk6w tmalych nieamortyzowanych przez SP ZOZ w D4browie Bialostockiej
u2ytliow an."- c h n a pod staw i e umo w-v dzi e r2aw.y.

07.01.2020-06.01.

07

Zuirkszr'nie wanoicr
poczadorvti

\rartoi.
p(^*zqtkr)w3-

stan na

0t 01.202:r
aktu-

ilia-
c_t a

przrchrdl przcmrc

szczenic

()g(ilem

zu igk-

szcnie

wanoicl
pocz4t-

kol*c1

Zmnie;szrnre uanoicr
prxzatkowel

'l I'l

zhr cre rdliku
aeja

Ogolcm
zmniejsze-

ntc

$'ukxci
poczatlio-

uci
t8.r.t0t

Wartosi'

poczatktr$a

-slan na

3 l. ll.20llr
1.1.7-l I r

l l 3 {t l0 il l:
Walqcr niematermlle r

prlr$ltc I ott 9(JO.7S 9-'$i,8: 97;E5.lt5 I l6.1 691 (,r

,nlii. lokgle r

rrbtektr ru-vnrgtr J 190 E6S.9.t Llr/0 s(,< qt

l- rzadzelra
I lil 7t] I .59 :ii,,3l ll ll,r r)lt;..1 I lit:8t500

I

-t?-l
Innc irod\r tsalc 11, 2q8 ls.i.,u ls8 l5l..il I iill 01.1 9l

rl l<J -\ il ti.r:8 0.r)0

aktuali

zac'ia

afil()m 7r-
cia za roL

obroto*\
tnne

Ogolem

zrvrgksz,enie

umorzcnia

tlJ-l-(-l6t
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Umowa dzierzawy sprzftu do laboratorium

Nazwa sprzgtu, nr scrii, wlaSciciel Czas trwania umow-y dzierirwy

S[,,\ C0!IPA( l anal koaguloloeiczny . nr scrii CC-l2029702.
rr litscrcicl BIO\lt DICA

izator

a LIRYXXON 500 anaiizator do moczu. nr scnt v5()00i15.
wlaicicicl COR1\IAY

07.0r.2020-06.01.2023

SYSMEX XN-330 anal izator
SYSNIF,X POLSKA

nr scrii l2{78. rrlaicicielhemafoloqiczn.l

l re.ll.l0:l-t8.1 l.!01+CHORti S TR IO anal izaror immunochemicznl. nr scrii J566. sla:iciciel
COR\IAY

plus *anali zator biochcnricznr
DI,{GNOSTICS POLSKA

INI'ECR.C, I t.l0lt-tE. lt

6 c()ll.,\s
ROCHF-

e{ I I analizator do badnn

ilcs P()t
r-r8.r 1.202119. ll

J

wllscicicl ROCHE DLq,CNOS I'ICS POT,SKA

c()8,\s b t2l 19il t-r8.t t.202J

bildr)*te

I

I

i

I

it

/uiekszcnic s cragu roku
L morzenie

-5lan na
()l 0l 2i)l2r

I wanosc neuo skladnik6r+ alitluos 
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I
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Dzieriaw'a sp rzgtu otrzy ma nego z pod laskiego fl rzgdu W'oj ew rirlzkiego

do walki z COVID-l9

L.p, Nazwa sprzttu IIoSd sztuk WartoSd sprzQlu

I Kontener sanitarnv I r0.000.00
a Butla stalclwa wvsokociSnieniowa na tlen J.8 r8.50

J Kardiomonitor 8450 z modulem CO2 2 78.000.00

l Laryngoskop I 588.00

Respirator Fli.-ght I 57.000.00

6 Ssak chirur_uiczny I 8.-1"18..10

1 Razem 158.75,1.90

.1. Stan nale2no*ci przedstnwia sig nastgpujQco

Wedlug stanu na

?02.203 Rozrachunki

z odbiorcami

:0-+.10-i Rozrachunki z

odbiorcarni t"l,lFZt
231 Rozrachunhi z

pracownikami

2;19 Pozostale rozrachunki

z tyt. ZFSS.

z t,vt. pozl"czek

z t1't. odpisow'

206.240 Pozostale nale2noSci

Razem:

5. Rozliczenia migd4*okreson' e

Rozrachunki z tl.tutu

inwestl'cji

Rozrachunki z tltulu
dosta*"iuslug

Rozrachunki publiczno-

pra\4'ne - podatki

Rozrachunki publiczno-

prawne- zus
Rozrachunki z tytuiu

*ynagrodzen

Po2yczka

Zalecenia pokontrolne.

sprawl's4dowe

6.Stan zoborvi4zari dlugoterminowych przedstawia sig nastgpuj4co :

01 .01 .2022r

7.Stan zobow i4zaf kr6tkoterminowy'ch przedstawia sig nastgpujqco :

Wedlug stanu na 0l .01 .2022r

80.28 r .01 8l .,188.91

88.000.00

tr.3{2.817,0{ t.5{2.850.{3

3.728,80 2.8{9,70

3l .11.2022r

3l .12.2022r

599.3 18.57

82.7 te.00

323.293.32

155.47q.25

250.000-00

0l .01 .2022r

17.e87.68

1.244.449.35

3r.rt.202r

16.976.43

1.356.i85.09

5?6.766.61

63.532.00

240.856._51

2

114.245.10



8. W okresie sprawozdawcz-vm SP ZOZ nie posiadal zobowi4zan ktore sE zabezpieczoae na
skladnikach maj4tku

9. W okresie sprawoz.darvczym nie wystqpily zoborviqzania rvarunkowe (udzielone
grvarancje i porEczenia) n'obec wierzycieli

10. Fundusze specjalne 388.606,0t {0 t .59{,5{

Rozrachunki z tlrulu
potr4cen $ 

.1,., 
n a grodzen

Kauc.ie, uadia
pozostale

Razem:

t l. Rezenr.v na

zobowi4zania

Rezerx,a na zobo'*'iazania
r,robec pracow"nikou

Pozostale rezen!.y

Razem:

12. Rozliczenia
migdzl"okreso$'e

dlugoterminorve

kr6tkotenninowe

Razem:

I 3. Zapasl' magazt'nowe

Stan na

Na zapasl zlo2lli' sig

nastepujqce pozycje:

- leki w aptece

- 2;-wnoScl

- opal. paliwo

- magaz,v-,n medycz.

gospodarczl

- mag.odcz.tnnik6w'

laboratorljnych
- magazy-n darow
- materialy biurowe
- rozliczenie zakupu

90.e7.t.20

q.810.i7

1.0.16.18{,92

0l .01 .2021r

r.2 r 5.184.59

1.215.18{.59

0l .01 .2022r

I .i0t .5{7. r 6

151.507.00

1.,153.05.1,16

r04.546.15

q6.05,1.41

l.6l1.,{10,90

3r.i2.2022r

927 .571.73

927.571,73

31. 12.2022r

1.460.835.68

r 4i.i57.00
1.604.192,69

Dy'namika ozo

I10,52

0l.01.2022r

282.211,19

24.864.61

5.738.56

67.980.61

67.725.q3

1 15.337.48

31.12.2022r

3 t t.939.35

3e.l I 1.50

8.547.57

124.2q3. I I

47.934.34

79.370.51

571.0.+

I r.910.28

_1

591.00



l{. Srodki pienigine

stan na

Na $rodki pieniqzne

zlozyly sig :

- Srodki r,' kasie

- Srodki na rachunku

bie2acym

- Srodki na rachunku

ZTSS

-Srodki na rachunkach

pomocniczych

0l .01 .2021r

388.956,32

7.1q.l.09

260.t.13.-15

121 .3 I 8.88

3 I .12.1012r

71.941.80

I "063.88

23.778.4 r

45.099._i I

Dynamika 9''o

I8,50

Informacje iobja6nienia do rachunku zysk6w i strat
1. Struktura Przl'ehodtiw i Koszt6r*'.

PRZ}"CTTOD}'

l.p.

!1 r*zczegrilnienie
popredtri rok

obrotowl'

brei4ty- rok

obroto*y

Prrsosa*i

Spadet- d1'aarika

tr0l .L.l Kol {rf,

I l I s 6

I PRZYCTIODY IiETTO
ZE SPRZIDAZY r{ 6{2 EJ9.6l l6 6.{4 {6J.79 2 001 62{.15 I 13,6?

Sprzedat uslug dzialalnoSci
podstawowei l-t {82 ?29,J.} r6 458 t62.59 l 9?5 {J3J6 1r1.6{

szpitllnictrro z \lil "r "t I 7 _s 77.89 5 l-t+ 1tt7.89 1r.16 9l0.ru I 18.9J

zaklarJ opiekunczo-leczniczr, z

NI.Z
2 :91 f-i6.60 3 l.16 960.5 I 85.1 0:l"e l I J7.25

spc{riallstvka z \FZ 869 q I 8.1{ I 06.'1 72-r.86 l9.l 8()6.5: I 2:.28
P()/ r \l:/. _i 809 075."{-1 -1 l9"l 0 t0.06 -{15 06i.i7 Es.l0
arnbulattrrium POZ glti.t:0.r1 960 202.87 ll 88:.76 I02JJ
rchabilitacja z \FZ 72: .18(i.t'6 r lll 889.73 .l(19 J09.07 156.69
pozostalc j* iadszenia z NFZ 16 I 09q.{9 Inn 82e.4)8 27 729.5{) I t0.62
pozoslale uslugi mcdyczne

{odplatnoic za pohyt w ZOL.
nredyur na pracr. odplatne

badania latnratonine. RTC)

I l?l Jl0.8l I :ttt 057.6q d6 616-88

Pozostala sprzeda2 ruvrobriw i

uslug
t60 r r0.lt tE6 J0l.l0 26 190,7q r r6J6

naienr i rlzierzau a rronrieszcr-en lll.lge.6t 97 886.6-l l{ .18j.02 I t?J7
rr],naicm nricszkan 59 ()79"1 I 67 5:0.S? I {"t t.76 I I{.2S
sprztdiu posilkrill I763 l-49 :() 8q3.50 3 162.0 r r 18.50

il POZOSTALf, PRZ}'CHODY
OPER{CYJNE 609 635.05 s21 5$2,79 3 I 7 86?.74 152.14

Litrr\ mlne daro* iznr' lt-1. tl -:21. r l
otr4 mane dirow iznr'-t sparcie

u'*alce z eOVII)-19
1()9 -]]6-2i t0 879.58 -h$i 156.65 9.97

otrz-t-majle dotaci e Li rzarl

Marszalko* ski. Starostto
Porvialole. L'rzedy Cnrin

:9 8(Xi.(X) 39 8rX).00

ron"iazanie rez-erwr 28761 2.86 :tt? 6l?.86

retundacia lrrnaqrodzen t9 ()i5.1 I I "ll i?.1.21 93 lle. r l l19. l 2
pozostale przychodl operacl,inc r 3 853.9-1 t78 171_65 I 61 .12{}.71 r 286.09

rozliczcnia rdrvnoleslc do

trdpisrlw amortl zanji irodktiw
tnrallch zakupionlch przy'

wsptillinanso*"aniu z Organ u

lworzuceqo, L nii l:uropctskici-

179 00"1.{)0 178 66 i..lll 99 65?.JE

,la

I

r0J,98 |

I

I

t55 6'I

I



PFR0\

pozostalc pr4\chod! CR/\N I

zol. 168 t8:.66 0.00 -t68 ttn.66

III PR7-YCHODY FINANSOW'E 0 0 0
odsetki banko*e otr4 malrc

0

R{ZEII PRZ}CHOD}
r5 252 t7t.69 2 319.19t,E9 r l5Jl

Wl nik bilansonv
W rachunku z)'sko, , i strat oraz w bilansie
w.ykazano stratg w krvocie

Na wynik finansowy,sklada sig:
- strata ze sprzeda2l
- z,vsk na dzialalnofui operacljnej
- rvynik na dzialalnoSci tinansorvej

-157.310,52

- 157.-l r0.s2

-961 . 158.36

806.447.8-l

-1.600.00

Strata
t 57.3 t 0.52

Strata za rok 2022 w w y'sokoSci I -57.3 10.51 zl. zostanie przeksiggorvana na fun,lusz zakladu
(zmniejsza fundusz zaktadu).

Najwy2sz,n- udzial u'przlchodach ze sprzedazy stanorvi4 przychod,,- z tltulu zawartl.-ch umou,
z NFZ - 91.49 -olo. Pozostalasprzeda1 stanowi- 8.51 %.

Odpisy aktualizujqce Srodkdw trw,alych nie uTsr4pity.

Odpisy aktualizuj ace wartoSc zapasr5*' nie rvyst4pily.

W 2022r. zyski i straty nadzw-vczajne nie w;-st4pity.

SP ZOZ rv D4browie Bialostockiej rachunek zyskow i strat sporz4dzaw wariancie
porowawczy-m.

-5
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KOSZTY
l.p.

Wyszczeg6lnicn ie
poprzedni nrk

obrotowy
bie2qcy rok
obrotow-v

Prryrost+/
Spadek-

o,to

ihnarniIa

Kol 4-l Kol 4/3

I ) J { 6

KOSZT}' DZIALALNOSCI
OPER{C}'JNEJ t5 070 t7t,76 t7 605 622.t5 2 5J5 {50J9 I I6.t:

tmort\ rNCla 3E.t 38J*5? 38J {99.67 88.1.90 99.17

.Amonrzacla stanouraca K[ jP ll7 395.E-i 205 627. I 2 - 22 268-73 90.2-l

"\m()rtt/aL'la nrc stanorr iaca K[ :P I 56 -ul7.7l I 77 n72.i5 I I -rtil.8l I ti.67
l 7-uircie materiakin i energii r 9{6 0t0.-t-l : t06 402.2J 160 39t.80 I 08.2{

l.eki 3{11 .llt.r.:6 125 177.6 I 76 9e.r"_15 l]].0e
Materiah clo badan dragnrxtvcznrch 116 167.t2 lt8rJ6l.0t It( ?()6.1 

[ e{.{i
Pozortalc mdtcrAlr ntcdr czne t{9 5e9.:6 I r7 61il.17 6ti l18).2 I I{5.-5 r

Sprzgt lcdnorairo*r I94 6t1.36 I l0 ()tlj.32 81 609.t).1 56.52

PLrl('stal\ drobnr sprzct mctllcznl 16 1.12.59 { I 2lrl.78 { 986.t9 il-1.76
Biclrzna r poscrel I 2 r 9..r8 3 329.8t) l r0.t2 103.1-3

\lalcrialr z\$ nosci()sc r.15 7i5.1..t l7-t 3e0.76 -18 6i5._s-l

0pal 270 217.6i {21 939.51 l5t ?2t.tl r56.ri
Paliwo {4 68_5.26 {tt -591.5() I 908.2{ t()8.75

SrorJkr czlsto(cr l2 9i3.i l 21 223"77 I 27().16 l()5.5"1

Ilatcnah bruro\c r ilnrlr lt 297.73 -19 l 7-t-t12 7 8?6"1t9 l:5. r 7

llatcnalr do Lirn:crtlasii 6 477.85 5 622.00 8-i5.85 86.79
F.netgia elektnczna 150 1l t.7"1 Bo 159. t2 :0 26:.61 8t'.5 3

Wrida r scickr 27 172,9j 2ti 5l?.68 I (X.1.75 r0l.rIr
P()zo\talc matcnalr et 16l .8-l 36-l.ll.ttl t6 328.98 .1e.]lt
Tlcn mcd1cz.n1 18 722.8i .r+ 6t8.15 , - .r 10.1.50 e t .5ri
Krcu {6 3 t 8.96 16 92{.08 9 ,19"1-88 79.12

1 I slugi obce 565 29?.6{ 6J9 905.?6 ?{ 608. I 2 l r3.20
[ ]slugr rcmontouc 2 r 09-40 590"+0 t5t9.00 1".99
ZaLup proc:r'dur mcdl cznlch i0 836-6() 79 977.00 29 1.10.{0 t57.i2
Konsenlacja i nlprarl sprrglu {l 697.+5 b7 169"{)7 ll 6" t.62 I 5().72

I islqgr lacrnoscr l819r.til llt { n.22 79.59 99.-5 7

Dozor mienia I {76.00 2 176.fi) 800"00 154.1()

Uslugi najmu. dzrerzaw) .l I 8l(.r.51 l9 261. r 8 I 621.31 9 r.78
[;slugr poc.aorrc 7 2{6.56 6Ilt5.t7 I 061.39 8i.3 5

L'slugi transptrno$e 605.00 :i ()76.6J I -171.64 5olt-,5-l

Kosay bankorvych oplat I l?8.:5 r 2lJg.i"l r 0.59 100-l_s

Pozoslal!' uslugi 0bce 206 062.26 l0-l tt38.6 t - I 22t.65 99.-l I

Prcnumerata cza\optsm 38.1.00 I I16.-17 e.t:.{7 1.12.8-l

Przcglad iamoehrrlou. rcleslracia. naprau r l6 716.9U l0 093.00 6 6:i.90 f:0.3 8

W\ u 62 nieczvsto(ci. dzrcrtawa or-.iem -r1 94-l. t lt -l r 938.56 6 995.38 120.02

tJslugl kr)mrnrafrlre t .l?6.00 I {76_00 lln.(x)
Wr woz rrlpatkis mcrhsznr eh j,s 2s I .18 {2 ti()1.09 7 5l t.7l ll l.llt
I islugi pralnrczc 108 l-r2.83 Il.l 59+. t I t6 251.28 I t5.00

Poz.ostale koszl) 156,00 I {0?.9r) 951.90 -1()lt.75
-1 Podatkr i oolarr 88 85:.96 ?6 {!E.29 I I 12.r.6?

Podatch od nreruch()moict 6l 819.0() 65 e-li.2J 4106-21 I ()6.6{

Oplrt\ skarh t'raz urzedtr*e optatr Ii)tB..ti LiE.94 E2{.r9
Oplaty sadouc r notanalnc 16l 2.()9 2 6t109
()platy za pobcrr uody 6 l{6.98 7 88{).t0 I 731.42 I 28.1()

Oplaty R-l'V l6:1.0{) 26+.6(.r 0.60 l{)0.1-l

Pozrxlale oDlan r6 907.t6 2 0i9"12 rJ 828.1.1 n.l0
()piatr Iicencrackic 0.00 0.(x)

l \l r negrodzcnir t0 -10{ E6l.t8 l2 40,1 9J7.E6 2 000 07{.68 1t9.22
Wrnaqrtrdzenrc ze stosunku pracl 7 5il tE8.l5 8 8e0 605.83 l l59 -1 1 7.{8 I t8.05

\l rnagrodzente z umou zlccenra 802 025.80 936 135.00 134 i09_20 I t6.75

W ynagrodzenra z umds cyqrlnopra*nvch 2 07 I 619.01 I 5r7 997.01 506 1"18.0{l l2{.{-l
o Swiedczenia ne nacz precolr nik6n r 6Jt 825J2 I 9{7 $t.81 105 61E.49 I tE.6t

: Sladkr z t\1. ub€zD :D(,{ i l-P I Jl8 ?12.70 I 708 50i..15 290 26{).75 ll0.J?
Pracounrczc I'lanr Kaprtaloue l'7 69,-.92 lt 376.Et 6 678.89 1.t7.;{
t)dprsr za IFSS 185 il i__-i5 l 95 598.53 r0.l8l-18 I0i.66
Srrrld rzecz. z\rrazanc z bezp. r higrena I 79(1"(if) -i 

()9 t.01 I l0 I .()3 182,17

f)dziez ochronna r robocza I 4 {79.36 8 {23.99 6 055.-17 58.1 8

I 28-{6

I.90

6

I



\zLtrlcniu praei'\r nrlnu i lel.99 5 {50.00 I 15E.0 r l7u.7,l
lla,Jan ra pracorvnikriu 3()tt.(x, .-ir)IJ.00

1 Pozostrle koszft-, _18 9J8.66 {7 004.53 8 065.87 I 20.7 r

I lbczpreczenia (X' iakladu 22 025.50 l1 977.t0 { 0.18.10 8 t.61
I r 0r3.16 l0 I {6.1j 1156.9-l 92. l-l

[. bczprCczenra k(inrunrLac\ Inc 5 581.00 5 ()5t.00 i3l.t)0 90..t7
P(rz()Slalc k(rsltv i I 6.80 ti 8l{}.00 r i 5 I3-20 "l -16-i._sl

II P()Z()Srtt_f. Kos/_.t \ ()pt.R.\( l,,\1. 73 199,09 121 054,9s {7 855.86 r65J8
rczcrua na iwtadczenia pracorrnicze r

poro5talc 70 2rn.00 -7() 200.()()

prrzo>talc kosztl 2 999.09 I : I 051.95 I l8 ()ti.86 I 0:i6.i()
,lcdnorivrrnc od\11()d()$ an lir

ill KOSTtt ft\.t\s()*Il 0 2 600,00 :6{ru.00
,xlsrtki 0 I6m.u) I 6{)0.00

R{ZE}T KOSZT}' 15 l,l3 370.E5 17 729 2T7.tO 2 56s e06J5 I r 7.08

W'1'nagrodzenia i Srviadczenia na rzecz pracorvnik6w stanowi4 81.52 % \t stosunku do
calkorvitych kosztow rodzajowych.

Dziatalno5c SP ZOZ za rok 2022 zakoricry-la sig ujemn,v-m wvnikiem finansowl.m
w 'v1,-YsokoSci 157.3 10.52 zl.

Po dniu bilanso*}'m nie u1'st4pil.v- istotne zdarzenia dotl.cz4ce 2022 roku.

W ksiggach roku 2022 nie ujEto zdarz.en dotr,czacych lat ubieglych. maj4c,vch istorny r,rpl1.w
na u'ynik finansorvr.
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Obliczenic koszt6w podatkon,l ch

Rozlicztnie rriZnicy pomigdzl'podstawq opodathowania podatkiem dochodo*ym a w.r--niLiem finansowym
(zy- s liiem, stratq ) bru tto

\! r szczegdlnienie

Rok bic24cJ'
Rok poprzedni
(opcjonelnie)

\l anorc !\ anosc

lacirna

7,

rysho

kapiml

owlch
(opcjo

nalnie)

an.

u)I pht lrt.

A. Zysk (strata) brualo iza

dany rok
ts7 It()5l

B Przy*chordl zwoln rone

z opolako$ania (trwale

roinrce ponric.dz_r

zlskrcmistrala rlla cclon
rachunkoulch a dorcho-

dcrn'strala dla celtirv
ptrlatlo*1'chr. w trm

I {)r)(r 61.1.8(} I l)0,f' 5l.l.tll)

()lrzlmane dotac.le.

darou iznv
27tt 6r.l {lt l?lt 6/rl..lll tl I lt

( )trz1 man.. do fi nanstrwanrc

z bud2crorv 
",sl

rl? aa_.i -l: 718 95_1.-]2 l" I .17

Pozostale'i

C. Przychod-'- n repodlcgajace

opodatkorraniu w roku

biezacym. w ty-m:

Pozosfale-;

D. Przychcxll podlegalace
ogxlatkowaniu rv roku
brezq-c1'm. ulqte w ksiggach
rachunko*1ch lat ubiechch.
s t\m

8

I Puur,u,*" p.rma (obos4.diowa 
I

| ,fl" *ano*, rvrgkszrch b4dz 
I

i 
rownrch 20 0{}0 zl1 

I

z innrch I

,ojel I

prachddq 
I

toOc:onalnie) 

|

racaa 
I

| 
(oncjonarnrer 

I I

_'.il:u.l,ffirl

I

I

I

I

I

I

I

I

I

i

I



Pozo:talc''

E. hr\ztr ntelanorilEeC
krlsZIO* UZrskanra
przychodoi ( trwdc roalioe
pom I sur- z! s -kiervstram d I a
celolr rachunlir)\r1'ch a

dtrch<xlcmrsrrta ila cclou
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III. Dane o struktuue wlasnoSci funduszu zakladowego i zalo2ycielskiego

Stan funduszu zalo?yciel. na dziefr 01.01.2022r. stanowil kwotg 3 200 320,16

Stan funduszu zalolycielskiego na 3 I . I 2.2022r. wynosi 3 200 320,16

Stan funduszu zakladu na dzieri 01.01.2022r. wynosi - 2.127.600'53

- zwiEkszenie funduszu - zysk za202lr. 109.103.84

- zmniejszenie funduszu - kontrola NFZ - 59.425,59

Stan funduszu zakladu na 3l . 12.2022r. - 2.077,922,28

IV. I nformacje dodatkowe

lntbrmacja o zatrudnieniu za okres 0l .01 .2012r. - 3 I . I 2.1022r.

Etatl ir. roczne ogolenr

7,arz.4,J I

l-ekarze 3

Innl' w12sz1 I I

Pielggniarki 38

Polozne -l

Technicy 13

Innl'Sredni 9

Administracja I l
Ni2szl'med. 7

Obsluga techn. i gosp l8
Fligienistki szk. I

Kierowca I

O96lem ll8

Dqbrou a Bialostocka 20.0i.2023r.
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UCHWAI,A NR LXXVU477 12023

RADY POWIATU SOKOLSKIEGO

z dnia22 czerwca2023 r.

w sprawie powolania Rady Spolecznej w Samodzielnym PublicznymZakladzie Opieki Zdrowotnej
w D4browie Bialostockiej

Napodstawieart.48ust.5iust.6pkt2ustawyzdnia15kwietnia20llr.odzialalnoScileczniczej(Dz.lJ.
22023 r.poz.99l) uchwala sig. co nastgpuje:

$ l. Powotuje sig RadE Spolecznq w Samodzielnym Publicznym Zakladzie Opieki Zdrowotnej w D4browie
Bialostockiej w skladzie:

l. PrzewodniczEcy -Kazimierz Labieniec - przedstawiciel Starosty Sok6lskiego.

2. Czlonkowie:

l) Krystyna Huryn - przedstawiciel Wojewody Podlaskiego;

2) przedstawiciele wybrani przez Radg Powiatu Sok6lskiego:

a) Jaroslaw Sulik,

b) Lukasz Owsiejko,

c) Jerry Karpienia,

d) Artur Gajlewicz,

e) Jerzy Bialomyzy.

$2.Traci moc uchwala Nr )#78/2019 Rady Powiatu Sok6lskiego zdnia2T czerwca 2019r. wsprawie
powolania Rady Spolecznej w Samodzielnym Publicznym Zakladzie Opieki Zdrowotnej w D4browie
Bialostockiej

$ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem I lipca 2023 r.

":;ffiffi^
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UCHWALA NR LXXVI/47812023
RADY POWIATU SOKOLSKIEGO

z dnia22 czerwca2023 r

w sprawie powolania Rady Spolecznej w Samodzielnym Publicznym Zakladzie Opieki Zdrowotnej
w Sok6lce

Napodstawieart.48ust.5iust.6pkt2ustawyzdnia15kwietnia20llr.odzialalnoScileczniczej(Dz.U.
22023 r. poz.99l) uchwala sig, co nastgpuje:

$ l. Powoluje sig Radg Spoleczn4 w Samodzielnym Publicznym Zakladzie Opieki Zdrowotnej w Sok6lce
w skladzie:

l. Przewodnicz1cy - Marcin Orciuch - przedstawiciel Starosty Sok6lskiego.

2. Czlonkowie:

I ) Krzysztof Krasiriski - przedstawiciel Wojewody Podlaskiego;

2) przedstawiciele wybrani przez RadE Powiatu Sok6lskiego:

a) Jolanta Gudalewska"

b) Pawel Miklasz,

c) Elzbieta KgdyS,

d) Jan Hrynkiewicz,

e) El2bieta Krystyna Tarachanowicz,

f) Urszula Januszkiewicz,

g) Stanislaw Kozlowski.

h) Tomasz Tolko,

i) Daniel Supronik.

$ 2. Traci moc uchwala Nr Xl77/2019 Rady Powiatu Sok6lskiego zdnia 27 czerwca 2019 r. w sprawie
powolania Rady Spolecznej w Samodzielnym Publicznym Zakladzie Opieki Zdrowotnej w Sokolce, oraz

uchwala Nr LXX/449 12023 Rady Powiatu Sok6lskiego z dnia 24 marca 2023 r. zmieniaj4ca uchwalg w sprawie
powolania Rady Spolecznej w Samodzielnym Publicznym Zakladzie Opieki Zdrowotnej w Sok6lce.

$ 3. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem I lipca 2023 r.

Przewodnicz4cy Rady

rllltw,,t*J
Krzysztof Krasirfrski
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ucHwAl,A NR LXXVI/47912023
RADY POWIATU SOKOLSKIEGO

z dnia22 czerwca2023 r

w sprawie wyraZenia zgody na oddanie w u2yczenie pojazdriw przez Samodzielny Publiczny Zaklad
Opieki Zdrowotnej w Sok6lce

Na podstawie art. 54 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 20ll r. o dziatalnoSci leczniczej (Dz. U. 22023 r.

poz.99l) oraz $ 3 ust.3 uchwaly Nr XY19712012 Rady Powiatu Sok6lskiego zdnia 27 kwietnia 2012r.
w sprawie okreSlenia zasad zbywania. oddawania w dzier?awg, najem, uZytkowanie oraz u|yczania aktyw6w

trwalych samodzielnych publicznych zaklad6w opieki zdrowotnej, dla kt6rych Powiat Sok6lskijest podmiotem

tworz?cym (Dz. Urz. Woj. Podl. poz. 1443), zmienionej uchwal4 NrXXVIIiI90l20l3 Rady Powiatu

Sok6lskiego zdnia 1l pazdziernika 2013r. (Dz. Urz. Woj. Podl. po2.3738) oraz zmienionej uchrvalE Nr
LXXlll/46812023 Rady Powiatu Sok6lskiego z dnia l8 maja 2023 r. (Dz. Urz. Woj. Podl. po2.2950), uchwala

sig" co nastgpuje:

$ l. Wyra2a sig zgodg Samodzielnemu Publicznemu Zakladowi Opieki Zdrowotnej w Sok6lce przy

ul. Sikorskiego 40, 16-100 Sok6lka na oddanie wuZyczenie, na rzecz podmiotu tworz4cego. pojazd6w

bgd4cych jego wtasnoSci4.

$ 2. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczqcy Rady

frhcn',,; t4/
Krzysztof Krasihski
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ucHwAt A NR LXXVI/480|2023
RADY POWIATU SOKOLSKIEGO

zmianiajqca uchwalg w sprawie utworzenia plac6wki opiekuriczo-wychowawczej typu rodzinnego
w Czuprynowie

Na podstawie art. 4 ust. I pkt 3a, art. 12 pkt 8 lit. i ustawy zdnia Sczerwca 1998r. osamorzEdzie
powiatowym (Dz. U. 22022r. poz.1526oraz 22023r. poz.572), art.ll ust.2iart. 12 ust. I pkt 2 iust.
2 ustawy zdnia2T sierpnia 2009r. ofinansach publicznych (Dz.U. 22022r. poz.1634, 1692, 1725, 1747,

1768, 1964,2414 oraz 22023 r. poz.4l2. 497,658, 803 i 1059) oraz art. 180 pkt 5 ustawy zdnia 9 czerwca

201 I r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2022 r. poz. 447, 1700, 2140 oraz z 2023 r.
po2.403,535 i 818), uchwala sig co nastgpuje:

$ l. W uchwale nr LXXlll46ll2023 Rady Powiatu Sok6lskiego z dnia 26 kwietnia 2023 r. w sprawie
utworzenia plac6wki opiekuficzo - wychowawczej typu rodzinnego w Czuprynowie, wprowadza sig

nastgpuj4ce zmiany:

I ) Tytul uchwaly otrzymuje brzmienie:

,,w sprawie utworzenia plac6wki opiekuficzo - wychowawczej typu rodzinnego pod nazw4,,Promyk"
w Czuprynowie";;

2) $ I otrzymuje brzmienie:

,,Tworzy sig plac6wkg opiekuiczo - wychowawcz4 typu rodzinnego pod nazw1 ,,Promyk"
w Czuprynowie, zwana dalej Plac6wk4.";.

$ 2. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojew6dztwa Podlaskiego.

$3. Uchwala wchodzi wZycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia wDzienniku Urzgdowym
Wojew6dztwa Podlaskiego.

Przewodnicz4cy Rady I

ffiftnW
Krzysztof Krasiriski

Id: 4,6FB2CE2-DBE8-,lCBD-A67F-439389C891 19. Podpisanl

z dnia 22 czerwca 2023 r.
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Uchwala Nr LXXVV48L|2023
Rady Powiatu Sok6lskiego

z dnia22 czerwca2023r.

w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Sok6lskiego na lata 2023 -2037

Na podstawie arl. 226, art. 227, art.228,230 ust. 6, art.23l i art. 243 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych

(Dz. U.22022 r. poz. 1634. 1725.1747, 1768,1964.2414, z 2023 r. poz. 412,497,658 i 803) oraz art. l2 pkt 4 i pkt 1l ustawy z dnia 5

czerwca 1998 r. o samorz4dzie powiatowym (Dz. U.22022r. poz. 1526,22023r. poz.572) uchwala siE, co nastgpuje:

$ l. Zal4cznik Nr I do Uchwaty Nr LXXIIV469|2023 Rady Powiatu Sok6lskiego z dnia l8 maja 2023r.

Wielof etnia Prognoza Finansowa Powiatu Sok6lskiego na lata 2023 - 2037 wraz z prognoz1 kwoty dlugu

i splat zobowi4zah na lata 2023-2037, zmienionej Uchwal4 Nr LXXIV/47212023 z dnia? czerwca2l23r.,

otrzymuje brzmienie zgodnie zzal4cznikiem nr I do uchwaty.

$ 2. Dokonuje sig zmiany zal1cznika Nr 2 do Uchwaty Nr LXXIIV469|2023 Rady Powiatu Sok6lskiego z

dnia l8 maja2023r, zmienionej Uchwal4 Nr LXXIV/47212023 z dnia2 czerwca2023r., okreSlaj4c v',ykaz

przedsigwzig6 na lata 2023-2024, zgodnie z zal4cznikiem nr 2 do uchwaly.

$ 3. ObjaSnienia do Wieloletniej Prognory Finansowej na lata 2023 - 2037 stanowi zal4cznik nr 3 do

niniejszej uchwaly.

$ 5. Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjgcia.

$ 4. Wykonanie uchwaty powierza sig Zarz1dowi Powiatu Sok6lskiego.



Wieloletnia prognoza finansowa jednostki samorzqdu terytorialnego 1 )

Ustalonanalala2022-2025relacjazan.243(poZ.83,8.3.1,84i841)zostalaobliczonawedlugSredniej3-letniej

Zalqcznik nr 1 do Uchwaly Nr LXXVU481/2023 z dnia 22 czerwca 2023r. Rady Powiatu
Sok6lskiego w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Sok6lskiego na
lata2023 -2037

Wyszczegolnienie Dochody ogolem 
x

z tego:

Dochody bie2qce 
x

z tego:

Dochody

majqtkowex

w tym:

dochody z tytulu

udzialu we

wplywach z

podatku

dochodowego od

osob flzycznych

dochody z tytulu

udzialu we

wplywach z

podatku

dochodowego od

os6b prawnych

z subwencji 096lnej z tytulu dotacji i

Srodk6w

przeznaczonych na

cele biezqce 
x 3)

pozostale dochody
T\

Drezace ,

w tym:

zespneda|y

majqtkux

z tytulu dotacji oraz

Srodkow

przeznaczonych na

inwestycje

z podatku od

nieruchomoSci

Lp 1 11 1.1 1 1.1.2 1 1.3 1 1.4 115 1.1 5.1 1.2 1 12.2

Wykonanie 2020 103 349 982,06 84 667 005,01 I 822 769,00 263327,81 48 469 754,00 19 685 494,38 6 425 659,82 0,00 18 682 977,05 234 680,90 1 I 448 296,1 5

Wykonanie 2021 111 521 189.27 85 442 888,88 11 057 727.00 342218,36 52 534 439,00 16 888 767,60 4 6'19 736,92 0,00 26 078 300,39 1 500,00 26 076 800,39

Plan 3 kw. 2022 '130 465 879,71 87 093 380,56 I 424 108,00 364 417,00 51 486 956,00 21 002 158,69 4815 740,87 0,00 43 372 499,15 0,00 42 382 499,15

Wykonanie 2022 132 289 794,88 97 938 622,86 15 500 715,20 364 384,59 51 876 641,00 24 584 210,83 5612671,24 0,00 34 351 172,02 0,00 33 361 172,02

2023 167 468 803,62 97 185 404,20 I 151 537,00 592 869,00 57 834 464,00 1 8 691 386,81 10 915 147,39 0,00 70 283 399,42 1 350,00 70282049,42

2024 135 498 856,90 102 660 000,00 10 032 000,00 650 000,00 60 61 1 000,00 19 065 000,00 12 302 000,00 0,00 32 838 856,90 0,00 32 838 856,90

2025 1 08 600 832,69 104 559 000,00 10 685 000,00 693 000,00 62 490 000,00 19 657 000,00 1 1 034 000,00 0,00 4 041 832,69 0,00 4 041 832,69

2026 109 990 000.00 '106 990 000,00 1 1 248 000,00 730 000,00 63 5s3 000,00 20 149 000,00 11 310000,00 0,00 3 000 000,00 0,00 3 000 000,00

2027 1'13 s35 000,00 1 10 535 000,00 1 1 864 000,00 770 000,00 65 655 000,00 20 6s3 000,00 1 1 593 000,00 0,00 3 000 000,00 0,00 3 000 000,00

2028 1 17 677 000,00 113677000,00 12 514 000,00 813 000,00 67 297 000,00 21 170 000,00 1 1 883 000,00 0,00 4 000 000,00 0,00 4 000 000,00

2029 120 905 000,00 1 16 905 000,00 13 187 000,00 857 000,00 68 980 000,00 21 700 000,00 12 181 000,00 000 4 000 000,00 0,00 4 000 000,00

2030 124 219 000,00 120 219 000,00 1 3 882 000,00 903 000,00 70 705 000,00 22243000.00 1 2 486 000,00 0,00 4 000 000,00 0,00 4 000 000,00

2031 127 637 000,00 123 637 000.00 14 614 000,00 951 000,00 72 473 000,00 22 800 000 00 12 799 000,00 000 4 000 000.00 0,00 4 000 000,00

2032 131 144 000,00 127 1 44 000,00 1 5 369 000,00 1 001 000,00 74 285 000,00 23 370 000,00 13 1 19 000,00 0,00 4 000 000,00 0,00 4 000 000,00

2033 134 961 000,00 130 761 000,00 16 163 000 00 1 053 000,00 76 143 000,00 23 955 000,00 13 447 000,00 0,00 4 200 000,00 0,00 4 200 000,00

Srona 1 z 18
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2034 134 474 000,00 1 34 4i4 000,00 16 982 000,00 1 107 000,00 78 047 000,00 24 554 000,00 13 784 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2035 138 283 000,00 138 283 000,00 17 825 000,00 1 162 000,00 79 999 000,00 25 '168 000,00 '14 '129 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2036 142 190 000,00 142 190 000,00 18 691 000,00 1 219 000,00 81 999 000,00 25 798 000,00 14 483 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2037 146 195 000,00 146 195 000,00 19 580 000,00 1 277 000.00 84 049 000,00 26 443 000.00 14 846 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

@no6,idGdDer!td'fu
sotrE @fr. ii.l.. dinq.6 6u iee{. E omFrrlEd b

*Ehiyd.w*.cdeE.jrdFlFeq.ok.@Ftudd
d!qeq.!aierrd..lrd:rrtd'a'q61iFr:d.dryk.lFb@.urddqitao zd!&Dd!*

dF{!@di&h{,tsdeiod.l&ryd.
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Wyszczeg6lnienie Wydatki ogolem 
x

z lego:

Wydatki bie2qce 
x

w tym:

Wydatki majqtkowe 
x

w tym:

na rvynagrodzenia i

skladki od nich

naliczane

z tytulu porgczei i

gwarancji x

w tym:

wydatki na obsluge

dlugu 
x

w tym:

Inwestycje i zakupy

inwestycyjne, o

ktorych mowa w art.

236 ust. 4 pkt 1

ustawy

w tym:

gwarancje i

porqczenia

podlegajpe

wylqczeniu z limitu

splaty zobowiq.zah, o

kt6rym mowa w art.

243 ustawyx

odsetki i dyskonto

podlegajqce

wylqczeniu z Iimitu

splaty zobowiqzai, o

kt6rym mowa w art.

243 ustawy, w

terminie nie

diuzszym ni2 90 dni

po zakonczeniu

programu. projektu

lub zadania i

otzymaniu

refundacji z tych

Srodk6w (bez

odsetek i dyskonta

od zobowiEzan na

wklad krajowy) 
x

odsetki i dyskonto

podlegaJtre

wylqczeniu z limitu

splaty zobowiqzai, o

ktorym mowa w art.

243 ustawy, z tytulu

zobowiqZan

zaciqgnietych na

wklad kralowy 
x

pozostale odsetki i

dyskonto

podlegajEce

wylEczeniu z limitu

splaty zobowiEzan, o

ktorym mowa w art.

243 ustawyx

wydatki o

charakterze

dotacyjnym na

inwestycje i zakupy

inwestycyjne

l, 2 21 21.1 2 1.2 2.1.2.1 2.13 213.1 21.3.3 22 2 2.1.1

Wykonanie 2020 1 10 913 425,23 75 128 467 ,34 41 273 548,41 0,00 0,00 565 743,1 8 0,00 0,00 0,00 3s 784 957,89 35 784 957,89 297s 163,72

Wykonanie 2021 96 968 41 0,60 75802717,94 47 144 802j5 0,00 0,00 M1043,26 0,00 0,00 0,00 21 165 692,66 21 165 692,66 219 420,03

Plan 3kw.2022 156 507 1'1 5,53 90 808 934,18 53 397 933,76 0,00 0,00 '1 595 206,00 0,00 0,00 0,00 65 698 181,35 65 698 181,3s 754 957,14

Wykonanie 2022 135 788 638,22 90 295261,23 52021 677,11 0,00 0,00 1 595 205,87 0,00 0,00 0,00 45 493 376,99 45 493 376,99 643 333,95

2023 213 110 434,77 99 363 308,41 54 351 984,31 0.00 0,00 2314925,00 0,00 0,00 0,00 113747 126,36 113742126,36 4 370 170,64

2024 132 948 8s6,90 97 360 300,00 56 809 000,00 0,00 0,00 2 827 300,00 0,00 0,00 0,00 35 588 556,90 35 588 556,90 0,00

202s 105 950 832,69 '100 773 900,00 58 071 000,00 0,00 0,00 2 246 900,00 0,00 0,00 0,00 5 176 932,69 5 176 932,69 0,00

2026 107 040 000,00 103 01 3 800,00 60 036 000,00 0,00 0,00 1 708 600,00 0,00 0,00 0,00 4 026 200,00 4 026 200,00 0,00

2027 1 10 475 000,00 106 1 24 000,00 61 737 000,00 0,00 0,00 1 217 000,00 0,00 0,00 0,00 4 351 000,00 4 3s1 000,00 0,00

2028 1't4 517 000,00 109 002 400,00 63 492 000,00 0,00 0,00 1 112400,00 0,00 0,00 0,00 5 514 600,00 5 514 600,00 0,00

2029 1 17 66s 000,00 111 961 100,00 65 295 000,00 0,00 0,00 1 007 100,00 0,00 0,00 0,00 5 703 900,00 5 703 900,00 0,00

2030 120 749 000,00 1 14 998 500,00 67 146 000,00 0,00 0,00 898 500,00 0,00 0,00 0,00 5 750 500,00 5 7s0 500,00 0,00

2031 124 067 000,00 1'18 133 700,00 69 056 000.00 0,00 0,00 788 700,00 0,00 0,00 0,00 5 933 300,00 5 933 300,00 0,00

2032 127 844 000,00 121 409 400,00 71 01 5 000,00 0,00 0,00 735 400,00 0,00 0,00 0,00 6 434 600,00 6 434 600,00 c,00

2033 131 661 000,00 124 710 200,00 73 036 000,00 0,00 0,00 602 200,00 0,00 0,00 0,00 6 950 800.00 6 950 800,00 0,00

2034 130 974 000,00 128 144 000,00 75 1'10 000,00 0,00 0,00 51 1 000,00 0,00 0,00 0,00 2 830 000,00 2 830 000,00 0,00

2035 134 683 000,00 131 637 500,00 77 238 000,00 0,00 0,00 388 500,00 0,00 0,00 0,00 3 045 500.00 3 045 500,00 0,00

2036 '138 490 000 00 1 35 221 500,00 79 421 000,00 0,00 0,00 262 500,00 0,00 0,00 0,00 3 268 s00,00 3 268 500.00 0,00

2037 142 395 000,00 138 895 000,00 81 659 000,00 0,00 0,00 133 000,00 0,00 0,00 0,00 3 500 000,00 3 500 000,00 0,00
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Wyszczegdlnienie Wynik bud2etu 
x

w tyml

Przychody bud2etu 
x

z tego:

Kwota

prognozowanel

nadwyzki budzetu

pzezn&zanana

splate kredytow,

po2yczek i wykup

papier6w

wartoSciowych 
5)

Kredyty, po2yczki,

emisia papierow

warto3ciowych 
x

w tym:

Nadwy2ka

bud2etowa z lat

ubieglych 
x 6)

w tym:

Wolne 6rodki, o

ktorych mowa w art.

217 ust. 2 pkt 6

ustawy 
x

w tym:

na pokrycie deficytu

bud2etu 
x

na pokrycie deficytu

bud2etu 
x

na pokrycie deficytu

bud2etu 
x

h 3.1 4 4.1 4.11 4.2 42.1 43 431

Wykonanie 2020 -7 563 443,17 0,00 23 s01 138,99 7 000 000,00 4 992 407,96 2928074,62 2571035,21 1 3 573 064,37 0,00

Wykonanie 2021 14 s52778,67 0,00 15 937 695,82 0.00 0,00 2 188 719,38 0,00 13 748 976,44 0,00

Plan 3 kw.2022 -26041235,82 0,00 26 041 235,82 0,00 0,00 20 407 866,90 20 407 866,90 s 633 368.92 5 633 368,92

Wykonanie 2022 -3 498 843,34 0,00 3 498 843,34 0,00 0,00 3 498 843,34 3 498 843,34 0,00 0,00

2023 -45 641 631,15 0,00 46 991 631,15 20 000 000,00 20 000 000,00 12659129,20 12659129,20 14 332 501.95 12 982 501.95

2024 2 550 000,00 2 550 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

202s 2 650 000,00 2 650 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00

2026 2 950 000,00 2 950 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2027 3 060 000,00 3 060 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2028 3 160 000,00 3 160 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2029 3 240 000,00 3 240 000.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2030 3 470 000 00 3 470 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2031 3 5i0 000,00 3 570 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2032 3 300 000,00 3 300 000,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00

2033 3 300 000,00 3 300 000,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2034 3 s00 000,00 3 500 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2035 3 600 000,00 3 600 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00

2036 3 700 000,00 3 700 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2037 3 800 000,00 3 800 000.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
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5) 
lnne poe.na*eni" nadwyZkr bud2etowej wymaga okreslenra w objasnienrach do *eloletniei prognozy finansorer.
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Wyszczeg6lnienie

z tego:

Rozchody bud2etu 
x

z tegol

Sdaty udzielonych

po2yczek w lateh

ubieglych 
x

w tym:

lnne peychody

niezwiazane z

zaciqgnieciem

dlugu 
x 7)

w tyml

Splaty rat

kapitalowych

kredyt6w i p2yczek

oraz wykup papierow

wartoSciowych 
x

w tym:

na pokrycie defcytu

bud2etu 
x

na pokrycie deficytu

bud2etu 
x

lEczna kwota

pzypadajqgych na

dany rok kwot

ustarrowych

wylqpzei z limitu

splaty zobowiqlai 
x

z tego:

kwota

przypadaj+ych na

dany rok kwot

wylqpzen

okreslonych w art.

243 ust. 3 ustawy 
x

kwota

pzypdajqcych na

dany rok kwot

wylaczelr

okreslonych w art,

243 ust. 3a ustawy 
x

tp 44 44.1 45 151 5 51 5111 5.112

Wykonanie 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Wykonanie 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Plan 3 kw. 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Wykonanie 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00

2023 0,00 0,00 0,00 0,00 '1 350 000,00 1 350 000,00 0,00 0,00 0,00

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 2 550 000,00 2 550 000.00 0,00 0,00 0,00

202s 0,00 0,00 0,00 0,00 2 650 000,00 2 650 000.00 0,00 0,00 0,00

tuto 0,00 0,00 0,00 0,00 2 9s0 000,00 2 950 000,00 0,00 0,00 0,00

2027 0,00 0,00 0,00 0,00 3 060 000,00 3 060 000,00 000 0,00 0,00

2028 0,00 0,00 0,00 0,00 3 160 000,00 3 160 000,00 0,00 0,00 0,00

2029 0,00 0,00 0,00 0,00 3 240 000.00 3 240 000,00 0,00 0,00 0,00

2030 0,00 0,00 0,00 0,00 3 470 000,00 3 470 000,00 0,00 0,00 0,00

2031 0,00 0,00 0,00 0,00 3 570 000,00 3 570 000,00 0,00 0,00 0,00

2032 0,00 0,00 0,00 0,00 3 300 000,00 3 300 000,00 0,00 0,00 0,00

2033 0.00 0,00 0,00 0,00 3 300 000,00 3 300 000,00 0,00 0,00 0,00

2034 0,00 0,00 0,00 0,00 3 500 000,00 3 500 000,00 0,00 0,00 0,00

2035 0.00 0,00 0,00 0,00 3 600 000,00 3 600 000,00 0,00 0,00 0,00

2036 0,00 0,00 0,00 0,00 3 700 000,00 3 700 000,00 0,00 0,00 0,00

2037 0,00 0,00 0,00 0,00 3 800 000.00 3 800 000.00 0,00 0,00 0,00
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7) 
W pozycji natezy uiq6 w szczeg6lnosci peychody pochodzqce z prywatyzacji majqtku jednostki samoEqdu terytorialnego.
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Wyszczeg6lnienie

Rozchody bud2etu, z tego:

Kwota dlugu 
x

w tym:
Rdaqa zro{nila2aia wydad(ry bE2qgych, o ktffg

n@a v ad. 242 uslawy

lqgzm krcla prry@iqcych m dary rok krct usbm/ych wy{qdm z limitu spiaty zobosqaari, z t6go

Inne rozchody

niezwiqTane ze

splatqdlugu 
x

kwota dlugu, kt6rego

planowana splata

dokona siq z

wydatk6w 
x

R62nica migdzy

dochodami

bie2Ecymi a

wydatkami

bie2qgymi 
x

R62nica miedzy

dochodami

bieiEcymi,

skorygowanymi o

SrodkiS) a wydatkami

bie2qgymi 
x

kwota wylAczei z

tytulu wczeSniejszej

splaty zobowiqzan,

okreslonych w art.

243 ust. 3b ustawy

z tego:

kwota

przypadajffych na

dany rok kwot

pozostalych

ustar/owych

wylEczei z limitu

splaty zobor/iazai'

$rodkami nowego

zobowiq1ania

wolnymi Srodkami, o

ktorych mowa w art.

217 ust. 2 pkt 6

ustawy

innymi irodkami

l+ 5.1 1.3 5.1 1.3 1 5.1.1 3.2 51133 51.14 6 6.1 71

Wykonanie 2020 x x x x 0,00 0,00 27 200 000,00 0,00 9 538 537,67 26 039 676.66

Wykonanie 2021 x x x x 0,00 0,00 27 200 000.00 0,00 I 640 170,94 25 577 866,76

Plen 3kw.2022 x x x x 0,00 0,00 27 200 000,00 0,00 -3 715 553,62 22325682,20

Wykonanie 2022 x x x x 0,00 0,00 27 200 000,00 0,00 7 643 361,63 11 1422M,97

2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4s 850 000,00 0,00 -2177 904,21 24813726,94

2024 x x x x 0,00 0,00 43 300 000,00 0,00 s 299 700,00 s 299 700,00

2025 x x x x 0,00 0,00 40 650 000,00 0,00 3 785 100,00 3 785 100,00

tuto x x x x 0,00 0,00 37 700 000,00 0,00 3 976 200,00 3 976 200,00

2027 X x x x 0,00 0,00 34 640 000,00 0,00 4 41 1 000,00 4 4'11 000,00

2028 X x x x 0,00 0,00 31 480 000,00 0,00 4 674 600,00 4 674 600,00

2029 x x x x 0.00 0,00 28 240 000,00 0,00 4 943 900,00 4 943 900,00

2030 X x x x 0.00 0,00 24 770 000.00 0,00 5 220 500,00 5 220 500,00

2031 x x x x 0,00 0,00 21 200 000,00 0,00 5 503 300,00 5 s03 300,00

2032 x x x x 0,00 0,00 1 7 900 000,00 0,00 5 734 600,00 5 734 600,00

2033 x x x x 0,00 0,00 14 600 000,00 0,00 6 050 800,00 6 0s0 800,00

20u x x x x 000 0,00 11 10000000 0,00 6 330 000,00 6 330 000,00

2035 X X x X 0,00 0,00 7 500 000,00 0.00 6 645 500,00 6 645 500,00

2036 x x x x 0,00 0,00 3 800 000,00 0,00 6 968 500.00 6 968 500,00

2037 x X x x 0,00 0,00 0,00 0,00 7 300 000,00 7 300 000,00
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Wyszczegolnienie

Wska2nik splaty zobowiqzai

Relacja okreSlona po

lewej stronie

nier6wnoSci we

wzoze, o kt6rym

mowa w art. 243 ust.

1 ustawy (po

uwzglqdnieniu

zobowiazai zwiazku

wspoltworzonego

przez lednostke
samoe qdu

terytorialnego oraz

po uwzglednieniu

ustawowych

wyi6zelr

pzypadajAcych na

dany rok)x

Relacja okreSlona po prawej stronie

nier6wno6ci we wzoze, o kt6rym mowa w

art, 243 ust. 1 ustawy, ustalona dla danego

roku (wska2nik jednoroczny) x

Dopuszczalny limit

splaty zobowiazai

okre6lony po prawej

stronie nie16wno6ci

we wzorze, o kt6rym

mowa w art. 243

ustawy, p0

uwzglgdnieniu

ustawowych

wylqczei, obliczony

w oparciu o plan 3

kwartalu roku

poprzedzajqcego

pienrvszy rok

prognozy (wska2nik

ustalony w oparciu o

Sredniq

arytmetycznAz

poprzednich lat)x

Dopuszczalny limit

splaty zobowiq.zan

okreslony po prawej

stronie nierownosci

we wzofte, o kt6rym

mowa w art. 243

ustawy, p0

uwzglednieniu

ustawowych

wylqgze6, obliczony

w oparciu o

wykonanie roku

poprzedzaJqgego

pierwszy rok

prognozy (wskaZnik

ustalony w oparciu o

6redni4

arytmetycznEz

popzednich lat)x

lnformacja o

spelnieniu wska2nika

splaty zobowiEzalr

okreSlonego w art.

243 ustawy, po

uwzglgdnieniu

zobowiazalr zwiqzku

wspolhrvorzonegO

pzez jednoslkg

samozEdu

terytorialnego oraz

po uwzglednieniu

ustawowych

wylAcze6,

obliczonego w

oparciu o plan 3

kwartaldw roku

poprzedzajqcego rok

bud2etowyx

Informacla o

spelnieniu wska2nika

splaty zobowiqzair

okreslonego w art.

243 ustawy, po

uwzglednieniu

zobowiqzan zwiqzku

wspottworzonego

przez jednostkg

samorzqdu

terytorialnego oraz

po uwzglgdnieniu

ustawowych

wylECzen,

obliczonego w

oparciu o wykonanie

roku

poprzedzajacego rok

bud2etowyx

lJ 8.1 82 83 831 84 8.4 1

Wykonanie 2020 0,0070 x 18,760/0 x x x x

Wykonanie 202'1 0,0070 x 14,9210 x x x x

Plan 3 kw.2022 0,000/o 1,460/o 1,46Yo X X x x

Wykonanie 2022 0,000/o 12,600/0 12,600/0 X X x x

2023 4,67Vo 6,11y0 6,110/o 11.710k 15,43f0 TAK TAK

2024 6,43% 9,7syo 9,75y0 7,50o/o 11,210/o TAK TAK

2025 5,770/o 7,1510 x 5,77o/o 9,49% TAK TAK

2026 5,36% 6,55% x 8,26/0 9,85% TAK IAK

2027 4,76% 6,2610 x 9,190/o 10,780/o TAK TAK

2028 4,621o 6,26Y0 1,46yo 9,05% TAK TAK

2029 4,460/o 6,25Yo x 6,220/o 1,gf/o TAK TAK

2030 4,4670 6,250/o x 6,900/o 6,90% TAK TAK

2031 4,32yo 6,240/o x 6.gzyo 6,92% TAK TAK

2032 3,89% 6,23yo x 6,420/o 6,42Yo TAK TAK

2033 3 650/o 6,230h X 6,290k 6,29Yo TAK TAK

2034 3,65% 6,22o/o x 6,25Yo 6,250/0 TAK TAK

2035 3,53% 6,220/o x 6,24Y0 6,2410 TAK TAK

2036 3,40% 6,210/o x 6.23s/; 6,230/o TAK TAK

2037 3,28% 6,21y0 x 6,23% 6,230k TAK TAK
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Ustalona na lala 2022-2025 elaga z at1. 243 \poz 8.3 I 3.1, 8.4 i 8.4.1 ) zostala oblioona wedlug Sredniei 3-letniej
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Wyszczeg6lnienie

Finansowanieprogramow,prqektowlubzadanrealizowanychzudzialemSrodkow,oktorychmowawart.5ust.lpkt2i3ustawy

Dochody biezqce na

programy, projekty

lub zadania

finansowane z

udzialem Srodk6w, o

kt6rych mowa w art.

5ust,1pkt2i3

ustawy 
x

w tym:

Dochody

majqtkowe na

programy, projekty

lub zadania

iinansowane z

udzialem Srodk6w,

o ktorych mowa w

art.5ust.1pkt2i
3 ustawy

w tymi

Wydatki bie2Ece na

programy, prqekty

lub zadania

finansowane z

udzialem 6rodkow, o

kt6rych mowa w art.

5ust.1pkt2i3

ustawy 
x

w tym:

Dotacje i srodki o

charakterze

bie2qpym na

realizacjg programu,

projektu lub zadania

finansowanego z

udzialem Srodk6w, o

kt6rych mowa w art.

5 ust. 1 pkt 2

ustawyx

w tym: w tym:

Wydatki bie2qge na

programy, pqekty

lub zadania

finansowane z

udzialem Srodkow, o

ktorych mowa w art.

5 ust. 1 pkt 2

ustawyx

w tym:

Srodki okre$lone w

art. 5 ust. 1 pkt 2

ustawy

Srodki okreSlone w

art. 5 ust. 1 pkt 2

ustawy

finansowane

Srodkami

okreslonymi w art.

5 ust. 1 pkt 2

ustawy

Lp 9.1 911 9.1 1.1 92 92.1 92.1 1 9.3 1 9.3.1 I

Wykonanie 2020 I 318 803,99 6 971 134,75 6 508 398,32 2397 884.47 2397 884,47 2 384 638,63 8 436 683,32 I 436 683,32 7 234 581,29

Wykonanie 2021 3142887,22 3 090 854,24 2 98s 396,86 7 687 242,83 7 687 242,83 6 075 757,51 3 055 753,26 3 055 753,26 2748636,92

Plan3kw.2022 s 481 431,60 5 197 045,54 5 140 318,25 6 001 022,68 6 001 022,68 4 054 934,68 I283799,77 8283799,77 7 282 862,77

Wykonanie 2022 4 578 546.50 4294 172,11 4 281 163,31 3 267 745,86 3 267 745,86 2397 432,86 4297 181.M 4297 181,44 3927 540,72

2023 4700373,78 4 264 075 00 3 372 333,56 s822028,13 5822028,13 5 329 800,00 8921 234,19 I 921 234,19 6 789 635,28

2024 345 374,95 345 374,95 345 374,95 0,00 0,00 0,00 370 474,56 370 474,56 167 330.77

2025 167 330.76 167 330,76 167 330,76 0,00 0,00 0,00 209 163.45 209 163,45 167 330,76

2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00

2028 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2029 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2030 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2031 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2032 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00

2033 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2034 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

203s 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2036 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2037 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00

Sirona 13 z 18

Dochody

majEtkowe na

programy, projekty

lub zadania

finansowane z

udzialem Srodk6w,

o ktorych mowa w

art. 5 ust. 1 pkt 2

ustawy



Wyszczegolnienie

lnformacje uzupelniajqce o wybranych kategoriach finansowych

Wydatki majEtkowe

na programy,

projekty lub

zadania

flnansowane z

udzialem Srodkow,

o kt6rych mowa w

art.5ust. l pkt2i

3 ustawy

w tym:

Wydatki objqte

limitem, o ktorym

mowa w al,. 226

ust.3pkt4ustawy

z tegol

Wydatki biez{e na

pokrycie ujemnego

wyniku

finansowego

samodzielnego

publicznego

zakladu opieki

zdrowotnej

Wydatki na splate

zobowiEzan

przejmowanych w

zwiqzku z

likwidacjqlub

przeksztalceniem

samodzielnego

publicznego

zakladu opieki

zdrowotneJ

Kwota zobowiqzair

zwiqzku

wspoltworzonego

przez jednostke

samorzadu

terytorialnego

przypadajqcych do

splaty w danym roku

bud2etowym,

podlegaJEca

doliczeniu zgodnie z

art. 244 ustawyx

Kwota zobowi4zan

wynikajacych z

przqgciapnez

lednostkQ

samorzqdu

terytorialnego

zobowiAzai po

likwidowanych i

przeksztalcanych

samoedowych

osobach prawnych

Wydatki majatkowe

na programy,

projekty lub

zadania

finansowane z

udzialem 6rodk6w,

o ktorych mowa w

art, 5 ust. 1 pkt 2

ustawy

w tym:

bie2qce majatkowe

finansowane

Srodkami

okre6lonymi w art.

5 ust. 1 pkt 2

ustawy

k 9.4 9 4.1.1 101 10 1.1 1A 12 102 10.3 104 105

Wykonanie 2020 I 7'15 560,25 I 710 395,07 5 955 924,75 19731 M1,87 8 477 953,13 11 253 488,74 1425226,61 0,00 0,00 0,00

Wykonanie 2021 5 958 812,91 5 958 812,91 2377 528,M I 880 416,83 2142 901,61 7 737 515,22 0,00 0,00 0,00 0,00

Plan 3kw.2022 1 6'11 321,09 16'11321.09 1 491 586,05 42881U1,77 6 589 560,69 36 292 081,08 0,00 0,00 0,00 0,00

Wykonanie 2022 5 070 494,71 5 070 494,71 3 420 269,04 27 557 753,30 2 723 9s0.68 24833802.62 0,00 0,00 0,00 0,00

2023 7 071 835,30 7 071 835,30 5 819 209,80 70 420 808,21 5 679 933,60 64 740 874,61 1 400 000,00 0,00 0,00 0,00

2024 0,00 0,00 0,00 14 126 003,97 370 474,56 13 755 529.41 0,00 0,00 0,00 0,00

2025 0,00 0,00 0,00 209 163,45 209 163,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2026 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2028 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

)n)o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2030 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2031 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2032 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2033 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

20u 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2035 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2036 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2037 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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b

Wyszczegolnienie

lnformacje uzupelniajqpe o wybranych kategorrach finansowych

Splaty, o kt6rych

mowa w poz, 5.1,

wynikajqpe

wylqcznie z tytulu

zobowieai ju2

zaci4nigtych 
x

Wydatki

zmniejszajEce dlug 
x

w tym:

Kwota

wzrostu(+)/spadku(-)

kwoty dlugu

wynikajEca z operacji

niekasowych (m.in.

umoeenia, r62nice

kursowe)

WczeSniejsza

splata zobowi+alr,

wylqpzona z limitu

sdaty zobowiazad,

dokonywana w

formie wydatkow

bud2etowych

Wykup papierow

wartosciowych,

splaty rat kredyt6w i

po|yczekwrazz

nale2nymi odsetkami

i dyskontem,

odpowiednio

emitowanych lub

zaciEgnietych do

rownowartosci kwoty

ubytku w

wykonanych

dochodach jednostki

samorzEdu

terytorialnego

bedqgego skutkiem

wystEpienia

covtD-19 
x

Wydatki bie2qce

podlegajace

ustawowemu

wylffzeniu z limitu

splaty zobowiq.zang)

splata zobowiEzan

wymagalnych z lat

popeednich, innych

ni2 w poz. '10.7.3 x

splata zobowiAzan

zaliczanych do tytulu

dlu2nego - kredyt i

poiyczkax

w tym:

wyplaty z tytulu

wymagalnych

poreczelr i gwarancji

x

zobowiEzan

zaciqgnigtych

dniu 1 stycznia

r.x

p0

2019

w tym:

dokonywana w

formie wydatku

bie2qpego 
x

l+ 106 107 10.7.1 10.7.2 1A 7.2 1 10.7 2.11 108 10.9 r0.10 10 11

Wykonanie 2020 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 x 0,00 385 237,54

Wykonanie 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 x 0,00 180 000,00

Plan 3 kw, 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 X 0,00 0,00

Wykonanie 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 x 0,00 0,00

2023 1 350 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2024 2 550 000.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 x 0,00 0,00

2025 2 650 000,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 x 0,00 0,00

2026 2 950 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 x 0,00 0,00

2027 3 060 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 x 0,00 0,00

2028 3 160 000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 x 0,00 0,00

2029 3 240 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 x 0,00 0,00

2030 3 470 000.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 x 0,00 0,00

2031 3 570 000,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 x 0,00 0,00

tuJt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 x 0,00 0,00

2033 1 200 000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 x 0,00 0,00

20u 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 x 0,00 0,00

2035 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 x 0,00 0,00

2036 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 x 0,00 0,00

2031 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 x 0,00 0,00
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Wykaz przedsiqwziq6 do WPF

Zahcznik nr 2 do Uchwaly Nr LXXVI/481/2023 z dnia 22 czerwca 2023r. Rady Powiatu
Sok6lskiego
w sprawie zmiany hlieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Sok6lskiego na lata
2023 -2037

Okres realizacji

L.p. Nazwa i cel

Jednostka

odpowiedzialna lub

koordynujEca
od Do

tqczne naklady

finansowe
Limit 2023 Limil2024 Limit 2025 Limit 2026

Limit
zobowiEzai

1 15 643 500,65

't1 112415,77

14 126 003,97

370 474,*

0.00

0.00

1

1.a

209 163,.15

209 163.45

1.b 104 531 084,88 0,r

ryydatki biezqce 5 539 633,75 ?7A 474, 209 163.45

1.1 .1 .1
Udostepnienie zasob6w publicznych rejestr6w geodezyjnych-

modernizacja ewidencji grunt6w i budynk6w -

Starostwo Powiatowe w
Sokoice

2018 2023 1 18 299,98 6 243,67 000 0,00 0,00 0,00

1 .1.1 .2 Powiat Sok6lski wspiera aktywnq integracje
Powiatowe Centrum

Pomocy Rodzinie
2020 2023 266 951.00 '101 989,73 0.00 0,00 0,00 0,00

1.1 .1 .3
Plac6wki opiekuiczo- wychowawcze typu rodzinnego w Powiecie

Sok6lskim -

Starostwo Powiatowe w
Sokolce

2021 2023 4 551 839,91 3 5 391,77 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.1 .4 Nowe formy terapir w przedszkolu drogq do wiekszeJ samodzielnosci -
Specjalny Osrodek

Szkolno-Wychowawczy
2022 2023 430 806.00 221 534,66 0,00 0,00 0,00 0,00

1 .1.1.5 Sorry, taki mamy klimat
Zespol Szkol Dabrowa

Bialostocka
2022 2024 718 1 16,91 290 028,81 178 044,18 0,00 0,00 0,00

Erasmus+ w Zespole Szkol Zawodowych w Sokolce

Zespot Szkot
Zawodowych im. E.

Ozeszkowej
2022 2023 2383r',6.37 '199 409.811.'l .1 .6 000 0,00 0,00 0,00

Razem dla rodziny -
Powiatowe Centrum

Pomocy Rodzinie
2022 2023 250 556,50 142 8A9,67111.7 0,00 0,00 0,00 0,00

W drodze do sukcesu, dzieki mobilnosci europejskiej
ZESPOI. SZKOI. W

SOKOLCE
2022 2023 12 508,531.1.1.8 0,00 0,00 0,00 0,00

Kompetentni w dzialaniu, konkurencyjni na rynku pracy -
Starostwo Powiatowe w

Sokotce
2419 2023 2 403 520,821.1.1.9 429 809,35 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.1.10
Wspieramy rodziny zastQpcze i osoby usamodzielniajace sie z terenu
Powiatu Sok6lskiego -

Powiatowe Centrum

Pomocy Rodzinie
2018 2023 943 045.33 79 044,98 0,00 0,00 0,00 0,00

1 1 1 11
Ksztalcenie i szkolenia zawodowe w Zespole Szkot Rolniczych w

Sokolce -

ZESPOt. SZKOL
ROLNICZYCH IM. MJR

HENRYKA

DOBRZANSKIEGO -

HUBALA W SOKOLCE

2022 )n1 340 798,00 94 049.69 0,00 000 0,00 0.00

1.1.1 .12
Migdzynarodowa wspotpraca w celu poprawy jako6ci i dostepnosci
Swiadczonych uslug -

Starostwo Powiatowe w
Sokolce

2023 2425 418 326 91 16 733,08 1 92 430 38 209'163,45 0,00 418 326,91

I
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70420 808.21 10 418 326.91

5 679 933.6C 418 326,91

64740874.61 13 755 529,41 0,0( 10 0@ 000,c(

t eldatki na prografiry', proiekty lub zadania wJllqzane z proElamami Ealizor./anymi z udzialem 6rodk6,v, o ktorych mowa

w art.s ust.I pkt 2 i 3 ustawy z dnia 27 $ierpnia 2009.r. o finansach publicurrych {D;.U.Nr 157, 06f,324},z poin,nrn.), z
tego;

20172Afi.6a 10 434 522,5! 370474.*. 2W 163.4a 418326.91

1,1.1 $ 8a7 ?41 .12 0,0( 41A326,91

t.t.a 4 894 888,7€ 0,0c 0,0c 0,0{ 0,oc



L.p Nazwa i cel

Jednostka

odpowiedzialna lub
koordynuiaca

Okres realizacji

tqczne naklady
finansowe

Limit 2023 Limit 2024 Limit 2025 Limit 2026
Limit

zobowiazai

od Do

1 .1.2.1 Kompetentni w dzialaniu, konkurencyjni na rynku pracy -
Starostwo Powiatowe w

Sokolce
2019 2023 1132642,64 956 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1 .1.2.2
Plac6wki opiekunczo- wychowawcze typu rodzinnego w Powiecie

Sok6lskim -

Starostwo Powiatowe w

Sokolce
2022 2023 8 001 596,85 3 881 093 85 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1 .2.3 Nowe formy terapii w pzedszkolu drogq do wiekszej samodzielnosci -
Specjalny Osrodek

Szkolno-Wychowawczy
2022 lvlJ 150 900,00 57 794,93 000 0.00 0,00 0,00

0,00 0,00

12.1 0,00 0,00

12.2

1.3 lub zadania

0,00

1 3.1 224674,65 140 299.85 0.00 0,00 0,0 0,0{

1.3.1.1 Prolekt innowacyjno-wdrozeniowy w zakresie oceny funkcjonalnej -
Starostwo Powiatowe w

Sokolce
2022 2023 224 674.65 140 299,85 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.2.1

Pzebudowa ciegu komunikacyjnego Ostr6w Poludniowy- Ostr6w

Nowy- G6rany- leszczany- Nietupa- Szacity- Kruszyniany na odcinku
Nietupa- Szacily- Kruszyniany wraz z budowE mostu na rz. Nietupa na

terenie Gminy Krynki w Powiecie Sok6lskim -

Starostwo Powiatowe w
Sokolce

2022 2023 '13 657 000,00 12 270 795.3A 0.00 0,00 0,00 0,00

1.3.2.2

Przebudowa drogi powiatowej nr 12468 Chilmony - Dubasno wraz z
wykonaniem obiektu inzynierskiego na terenie Gminy Nowy Dw6r w
Powiecie Sok6lskim -

Starostwo Powiatowe w

Sokolce
2022 2023 4 792 000,70 1922210,47 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.2.3

Rozbudowa i przebudowa dr6g 12498, 14058 i 14208 oraz obiekt6w
inzynierskich w Powiecie Sok6lskim na terenie Gmin Korycin, Nowy

Dw6r iSidra -

Starostwo Powiatowe w
Sokolce

2022 2023 18 310 000,00 1 I 240 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3 2.4
Przebudowa uktadu komunikacyjnego dr6g w Powiecie Sok6lskim na

terenie Gmin Dqbrowa Bialostocka i Suchowola -

Starostwo Powiatowe w
Sokolce

2022 2023 27 020 358,09 12707 463.45 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.2.5
Rozbudowa i przebudowa dr6g powiatowych nr 12308 i 13458 na

terenie Gminy DAbrowa Bialostocka w Powiecie Sokolskim -

Starostwo Powiatowe w
Sokolce

2023 2024 5188 002,8'1 1426202,A1 3 76'1 800,00 0.00 0,00 0,00

1.3.2.6
Przebudowa drogi powiatowe.i nr 12688 Babiki- Szczesnowicze-
Knyszewicze na terenie Gminy Szudzialowo w Powiecie Sok6lskim -

Starostwo Powiatowe w
Sokolce

2022 2024 4 046 000,00 968 000,00 3 078 000,00 0,00 0,00 0,00

1.3.2.7

Przebudowa drogi powiatowej nr 12818 Krynki- G6rany na terenie
gminy Krynki w Powiecie Sok6lskim wraz z usuwaniem skutk6w kleski

2ywiolowej -

Starostwo Powiatowe w

Sokolce
2022 2024 4994 745.75 4 379 016,34 4 615729,41 0,00 0.00 0,00

1.3.2.9 Scalenie grunt6w obiekt "Ostr6wek' -
Starostwo Powiatowe w

Sokolce
2022 2023 2 519 838,00 63 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.2.11 Strzelnica w Powiecie
Starostwo Powiatowe w

Sokotce
2021 2023 7'18 000,00 '168 897.38 0,00 0,00 0.00 0,00

1.3.2.14
Budowa drogi powiatowe.i w Sokolce o przebiegu od ulicy Mickiewicza

do ulic Witosa i Mariahskiej -

Starostwo Powiatowe w

Sokotce
2023 2024 10 000 000,00 7 700 000,00 2 300 000,00 0.00 0,00 10 000 000.00

(

Wlttt"oSu
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1.2 na zadania z umowami z 0,00 0,00 0,00 0,00

- wydatki biezace 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

na nrz 1.1 95 470 62A.00 59 986 285,68 1?755 529,41 0,00 0,00 10 @o 000,00

1.3 2 - wdatki maiatkowe 95245 5,35 59 845 985,83 1?7s5 529,41 0,00 0,@ 10 000 000.00



Zal4czniknr 3

do Uchwaty Nr LXXVI/48112023 Rady Powiatu Sok6lskiego

zdnia22 czerwca20223r. w sprawie zmiany Wieloletniej

Prognozy Finansowej Powiatu Sok6lskiego na lata 2023-2037

ObjaSnienia

do Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2023-2037

Planowany deficyt roku 2023 zwigkszyl sig do kwoty 45 641 631,15 zl i planuje sig go pokryd

przychodami:

- z wptyw6w ze sprzedairy wyemitowanych papier6w wartoSciowych w kwocie 20 000 000,00 zl,

- wynikaj4cymi z rozliczenia Srodk6w okreSlonych w art. 5 ust. I pkt. 2 ustawy i dotacji na rcalizacjg

programu, projektu lub zadania finansowanego zudzialem tych Srodk6w w kwocie 4 018 583,88 zl,

- wynikaj4cymi ze szczeg6lnych zasad wykonywania bud2etu, okreSlonych w Ustawie z dnia 3l marca

2020 r. o zmianie ustawy o szczeg6lnych rozwi4zaniach zwiqzanych z zapobieganiem.

przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chor6b zakafinych oraz wywolanych nimi sytuacji

kryzysowych oraz niekt6rych innych ustaw w kwocie 2 413 200,38 z+,

- wynikaj4cymi ze szczeg6lnych zasad wykonywania bud2etu, okre5lonych w Ustawie z dnia 23

paLdziernika2DlS r. o Rz4dowym Funduszu Rozwoju Dr6g w kwocie 6 227 344,94 zl,

- z wolnych 5rodk6w, jako nadwyZki Srodk6w pienig2nych na rachunku bie24cym bud2etu, wynikaj4cymi

z rozliczert papier6w wartoSciowych w kwocie 12 982 501,95 zl.

Jednoczesnie w roku 2023 planuje sig splatg obligacjiw kwocie I 350 000,00 zl.

W wykazie przedsigwzig6 do WPF dokonano zwigkszenia wartolci zadania w pn. "Plac6wki

opiekuriczo-wychowawcze typu rodzinnego w Powiecie Sok6lskim" oraz dodano nowe zadanie pn.

"Budowa drogi powiatowej w Sok6lce o przebiegu od ulicy Mickiewicza do ulic Witosa i Mariariskiej".

li,$ th,,uuJ
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UCHWALA N r LXXVT/482 /2023
RADY POWIATU SOKOLSKIEGO

z dnia22 czer\,,tca 2023 r.

w sprawie zmiany budZetu Powiatu Sok6lskiego na rok 2023

Na podstawie art. l2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzqdzie powiatowym (Dz. U. 22022 r.
poz. 1526,22023 r. poz. 572) uchwala sig, co nastgpuje:

$ l. Zwigksza sig plan dochod6w o kwotg I 387 166,04 zl oraz dokonuje sig przeniesienia, zgodnie z

zal4cznikiem nr l.

$ 2. Zwigksza sig plan wydatk6w o kwotg 6 769 024,05 zl, zmniejsza sig o kwotg 2 300 000,00 zl oraz

dokonuje sig przeniesienia, zgodnie z zalqcznikiem nr 2.

$ 3. Dokonuje sig zmiany zalqcznika "Limity wydatk6w na zadania maj4tkowe realizowane w roku

2023" , zgodnie z zal4cznikiem nr 3.

$ 4. Dokonuje sig zmiany zal4cznika "Wydatki na programy i projekty realizowane ze Srodk6w

pochodz4cych z Unii Europejskiej", zgodnie zzalacznikiem nr 4.

$ 5. Dokonuje sig zmiany zal1cznika "Przychody irozchody budZetu w 2023 r.", zgodnie zzal1cznikiem

nr 5. Pr4zchody bud2etu po dokonanych zmianach wynosz4 46991631,15 zl,rozchody wynosz4

1 350 000,00 zI.

$ 6. Dokonuje sig zmiany zat1cznika "Zestawienie planowanych kwot dotacji udzielanych z budaetu

powiatu na rok 2023", zgodnie zza\qcznikiem nr 6.

$ 7. BudZet po dokonanych zmianach wynosi:

l/ dochody og6lem: 167 468 803,62 zt,

dochody bielqce - 97 185 404,20 zl,

dochody majqtkowe - 70 283 399,42 zli

2l v'ydatki og6lern: 2l3ll0 434,77 zl,

wydatki biel4ce - 99 363 308,41zt,

wydatki maj4tkowe - f 13 747 126,36 zl;

3/ deficy{ roku2023 w kwocie 45 641631,15 zl bgdzie pokryty przychodami:

- z wplyw6w ze sprzedairy wyemitowanych papier6w wartoSciowych w kwocie 20 000 000,00 zl,

- wynikaj4cymi zrozliczenia Srodk6w okreSlonych w art. 5 ust. I pkt. 2 ustawy i dotacji narealizacjg

programu, projektu lub zadania finansowanego z udzialem tych Srodk6w w kwocie 4 018 583,88 zl,

- wynikaj4cymi ze szczeg6lnych zasad wykonywania budZetu, okreSlonych w Ustawie zdnia3l marca



2020 r. o zmianie ustawy o szczeg6lnych romviqzaniach zwi1zanych z zapobieganiem,

przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-I9, innych chor6b zakalnych oraz wywolanych nimi sytuacji

kryrysowych oraz niekt6rych innych ustaw w kwocie 2 413 200,38 z+,

- wynikaj4cymi ze szczeg6lnych zasad wykonywania bud2etu, okreSlonych w Ustawie z dnia 23

paidziernika 20 I 8 r. o Rz4dowym Funduszu Rozwoj u Dr6g w kwocie 6 227 344,94 zl,

- z wolnych 5rodk6w, jako nadwy2ki Srodk6w pienig2nych na rachunku bie24cym bud2etu, wynikaj4cymi

z rozliczeh papier6w warto6ciowych w kwocie 12 982 501,95 zl.

$ 8. Wykonanie Uchwaly powierza sig Zarz1dowi Powiatu Sok6lskiego.

$ 9. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia i podlega publikacji w Dzienniku Urzgdowym

Wojew6dawa Podlaskiego

Przewodnicz4dy, Rady

WWattC
Krzysztof Krasiriski

rrcr \uafqup- 0ni*Lu
rlt



Zal4cznik nr I do Uchrvaly Nr LXXVI/48212023 Rady Powiatu Sok6lskiego z dnia22 czerwca2023 r.

w sprawie zmiany bud2etu Powiatu Sok6lskiego na rok 2023

Zmiany dochod6w w budiecie powiatu na rok 2023 w zlotych

zadania'. Poroz. z AR

Dzial Rozdzial s Nazwa Plan przed zmianq Zmniejszenie Zwiqkszenie
Plan po zmianach

(5+6+7)

1 2 c 4 5 6 7 8

bie2qce

852 Pomoc spoleczna 0,00 0,00 59 280,00 59 280,00

w tym z tytulu dotacji i Srodk6w na finansowanie wydatk6w na

rcalizacie zadai finansowanych z udzialem Srodk6w, o

kt6rych mowa wart. 5 ust. 1 pkt2 i 3

0,00 0,00 0,00 0,00

85295 Pozostala dzialalnosc 0,00 0,00 59 280.00 59 280,00

w tym z q utu dotacji i Srodkow na finansowanie wydatk6w na

realizacje zadai finansowanych z udzialem 5rodk6w, o
kt6rych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3

0,00 0,00 0,00 0,00

2't20
Dotacja celowa otrzymana z bud2etu panstwa na zadania

bie2ace realizowane pAez powiat na podstawie porozumiei z
organami administracJi rzqdowej

0,00 0,00 59 280,00 59 280,00

bie2qce razem: 1 10 260,00 0,00 59 280,00 169 540,00

w tym z lytulu dotacji i Srodk6w na finansowanie wydatk6w
realizac,Q zadari finansowanych z udziatem Srodk6w, o
kt6rych mowa w art. 5 ust. 1 okt 2 i 3

na
0,00 0,00 0,00 0,00

zadania Poroz. z JST

Dzial Rozdzial s Nazwa Plan pzed zmianq Zmniejszenie Zwigkszenie
Plan po zmianach

(5+6+7)

1 2 3 4 5 6 8

bie2qce

bie2qce razem: 548 633,00 0,00 0,00 548 633,00

w tym z tytulu dotacji i Srodk6w na finansowanie wydatk6w na

realizacjQ zadan finansowanych z udzialem 5rodk6w, o

kt6rych mowa w art. 5 ust. I pkt2 i 3
0,00 0,00 0,00 0,00

majqtkowe
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majqtkowe razem: 65 554,00 0,00 0,00 65 554,00

w tym z tytulu dotacji i Srodk6w na finansowanie wydatk6w na

realizacje zadan finansowanych z udziatem 5rodk6w, o
kt6rych mowa wart. 5 ust. I pkt2 i 3

0,00 0,00

zadania Wlasne

Dzial Rozdzial s Nazwa Plan przed zmiana Zmniejszenie Zwigkszenie
Plan po zmianach

(5+6+7)

1 2 J 4 5 b 7 I
bie2qce

600 Transport i lqcznosc 6 928 000,00 0,00 14 200,00 6 942 200,00

w tym z tytulu dotacji i 6rodk6w na finansowanie wydatk6w na

realizacjQ zadan finansowanych z udzialem Srodk6w. o

kt6rych mowa wart. 5 ust. 1 pkt2 i 3

0,00 0,00 0,00 0,00

60014 Drogi publiczne powiatowe 5 370 000,00 0,00 '14 200,00 5 384 200,00

w tym z tytulu dotacji i 6rodk6w na finansowanie wydatk6w na

realizacje zadai finansowanych z udzlalem 5rodk6w, o
kt6rych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3

0,00 0,00 0,00 0,00

0690 Wptywy z r62nych oplat 370 000,00 0,00 14 100,00 384 100,00

0920 Wplywy z pozoslalych odsetek 0,00 0,00 100,00 100,00

700 Gospodarka mieszkaniowa 626 576,05 0,00 13 647,00 640 223,05

w tym z tytulu dotacji i Srodk6w na finansowanie wydatk6w na

realizacjQ zadafi finansowanych z udzialem Srodk6w, o
kt6rych mowa w art. 5 ust. 1 pkt2 i 3

0,00 0,00 0,00 0,00

70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 626 576,05 0,00 13 647,00 640 223.05

w tym z tytulu dotacji i 6rodk6w na finansowanie wydatk6w na
realizacje zadai finansowanych z udzialem Srodk6w, o

kt6rych mowa w art. 5 ust. 'l pkt 2 i 3

0,00 0,00 0,00 0,00

0940 Wplywy z rozliczen/zwrot6w z lat ubieglych 1 3 576,05 0,00 147,00 13 723,05

2360

Dochody iednostek samorzqdu terytorialnego zwiqzane z
realizac.lE zadaf z zakresu administracji rzqdowej oraz innych
zada6 zleconych ustawami

166 250,00 0,00 13 500,00 '179 750,00

750 Administracja publiczna 1 236 573,00 0,00 69 860,00 1 306 433.00

w tym z tytulu dotacli i Srodk6w na finansowanie wydatk6w na

realizacje zadan finansowanych z udzialem srodk6w, o
kt6rych mowa wart. 5 ust. 1 pkt2 i 3

0,00 0,00 0,00 0,00

75020 Starostwa powiatowe 1 86 460,00 0,00 52 500,00 238 960,00

w tym z tytulu dotacji i Srodk6w na finansowanie wydatk6w na

realizacje zadai finansowanych z udzialem Srodk6w, o
kt6rych mowa wart. 5 ust. 1 pkt2 i 3

0,00 0,00 0,00 0,00

0940 Wplywy z rozliczen/zwrot6w z lat ubieglych 45 500,00 0,00 52 500,00 98 000,00

75095 Pozostala dzialalnosc 1 050 113,00 0,00 17 360,00 I 067 473,00
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w tym z tytulu dotacji i Srodk6w na finansowanie wydatk6w
realizacjQ zadah finansowanych z udzialem 5rodk6w, o

kt6rych mowa wart. 5 ust. 1 pkt2 i 3

na
0.00 0,00 0,00 0,00

0580
Wptyvvy z tytulu grzywien i innych kar pienig2nych od os6b
prawnych i innych jednostek organizacyjnych

0,00 0,00 2 850,00 2 850,00

0950 0,00 0,00 5 31 0,00 5 310,00

0970 Wpiyrvy z r6znych dochod6w 0,00 0,00 I 200,00 9 200,00

758 R62ne rozliczenia 58 270 544.00 0,00 349 768,48 58 620 312,48

w tym z tytulu dotacji i Srodk6w na finansowanie wydatk6w na
realizacje zadaf finansowanych z udzialem Srodk6w, o

kt6rych mowa wart. 5 ust. 1 pkt2 i 3

0,00 0,00 0,00 0,00

75814 R62ne rozliczenia finansowe 436 080,00 0,00 349 768,48 785 848,48

w tym z tytulu dotacji i Srodk6w na finansowanie wydatk6w na

realizacje zada6 finansowanych z udzia{em 5rodk6w, o
kt6rych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3

0,00 0,00 0,00 0,00

0920 Wp{ywy z pozostalych odsetek 400 000,00 0,00 349 768,48 749 768.48

801 OSwiata iwychowanie 1 263 519,87 -8 000,00 174 950,86 1 430 470,73

w tym z tytulu dotacji i 6rodk6w na finansowanie wydatk6w
realizacje zadan finansowanych z udzialem Srodk6w, o

kt6rych mowa wart. 5 ust. 1 pkt2 i 3

na
1 125 020,41 0,00 166 950,86 1 291 971 .27

801 20 Licea og6lnoksztalcqce 54 054,00 -8 000,00 48 000,00 94 054,00

w tym z tytulu dotacji i Srodk6w na finansowanie wydatk6w na

realizacje zada6 finansowanych z udzialem 5rodk6w, o
kt6rych mowa wart. 5 ust. 1 pkt2 i 3

0,00 0,00 40 000,00 40 000,00

0750

Wp{ywy z najmu i dzierzawy skladnik6w majqtkowych Skarbu
Panstwa, jednostek samorzadu terytorialnego lub innych
jednostek zaliczanych do sektora finans6w publicznych oraz
innych um6w o podobnym charakterze

1 3 000,00 -8 000,00 0,00 5 000,00

0830 Wptywy z uslug 0,00 0,00 7 000,00 7 000,00

0970 Wptywy z r62nych dochod6w 4 000,00 0,00 1 000,00 5 000,00

2057

Dotacja celowa w ramach program6w finansowanych z
udzialem Srodk6w europejskich oraz Srodk6w, o kt6rych
mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5 lit. a i b ustawy, lub ptatnosci w
ramach budzetu Srodk6w europe.iskich, realizowanych ptzez
jednostki samorzAdu terytorialnego

0,00 0,00 33 712,00 33 712,00

2059

Dotacja celowa w ramach program6w flnansowanych z

udzialem Srodk6w europejskich oraz 5rodk6w, o kt6rych
mowawart. 5 ust. 3 pkt5 lit. a i b ustawy, lubplatno6ca w
ramach budzetu Srodk6w europejskich, realizowanych przez
jednostki samorzqdu terytorialnego

0,00 0,00 6 288.00 6 288,00

801 95 Pozostala dzialaln066 1 030 526,58 0,00 1 26 950,86 I 157 477.44

w tym z tytulu dotacji i Srodk6w na flnansowanie wydatk6w na

realizacie zadan finansowanych z udzialem Srodk6w, o
kt6rych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3

1 009 401,12 0,00 1 26 950.86 1 136 351,98

0947 Wptywy z rozliczen/zwrot6w z lat ubiegtych 239 039,20 0,00 119 701,97 358 741.17

0949 Wptywy z rozliczefi/zwrot6w z lat ubieglych 14 475,70 0,00 7 248,89 21 724,59

854 Edukacyjna opieka wychowawcza 429 752,85 -8 000,00 8 000,00 429 752,85
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w tym z tytulu dotacji i Srodk6w na finansowanie wydatk6w na

realizacjQ zadaf finansowanych z udzialem 5rodk6w, o

kt6rych mowa w art. 5 ust. 1 pkt2 i 3

0,00 0,00 0,00 0,00

8541 0 lnternaty i bursy szkolne 142 218,00 -8 000.00 8 000,00 142 218.00

w tym z tytulu dotacji i Srodk6w na finansowanie wydatk6w na

rcalizaqe zadan flnansowanych z udzialem Srodk6w, o

kt6rych mowa wart. 5 ust. 1 pkt2 i 3

0,00 0,00 0,00 0,00

0750

Wplywy z najmu i dzier2awy skladnik6w majatkowych Skarbu

Panstwa, jednostek samorzEdu terytorialnego lub innych
jednostek zaliczanych do sektora finans6w publicznych oraz

innych um6w o podobnym charakterze

13 000,00 -8 000,00 0,00 5 000,00

0830 Wplywy z uslug 0,00 0,00 8 000,00 8 000,00

855 Rodzina 1 868 356,00 0,00 3 '100,00 1 871 456,00

w tym z tytulu dotacji i Srodk6w na finansowanie wydatkow na

realizacjg zadah finansowanych z udzialem 5rodk6w, o

kt6rych mowa w art. 5 ust. 'l pkt 2 i 3

1 067 356,00 0,00 0,00 1 067 356,00

8551 0 Dzialalno6c plac6wek opiekuf czo-wychowawczych 'l 368 356,00 0,00 3 100,00 1 371 456,00

w tym z Mulu dotacji i 6rodk6w na finansowanie wydatk6w na

realizacje zadah finansowanych z udzialem Srodk6w, o

kt6rych mowa wart. 5 ust. I pkt 2 i 3

1 067 356,00 0,00 0,00 1 067 356,00

0940 Wplywy z rozliczefilzwrot6w z lat ubieglych 1 000,00 0,00 3 100,00 4 1 00,00

bie2qce razem: 82 202 118,86 -16 000,00 633 526,34 82 819 645,20

w tym z Mulu dotacji i Srodk6w na finansowanie wydatk6w na

realizacje zadan finansowanych z udzialem Srodk6w, o

kt6rych mowa wart. 5 ust. 1 pkt2 i 3

2 200 422,92 0,00 166 950,86 2367 373.78

majqtkowe

700 Gospodarka mieszkaniowa 0,00 21 9 009,70 307 536,74

w tym z tytulu dotacji i Srodk6w na finansowanie wydatk6w na

realizacje zadan finansowanych z udzialem Srodkdw, o

kt6rych mowa wart. 5 ust. 1 pkt2 i 3

0,00 219 009,70 307 536,74

70005 Gospodarka gruntami i nieruchomo6ciami 0,00 219 009,70 307 536,74

w tym z tytulu dotacji i Srodk6w na finansowanie wydatk6w na

realizacje zadan finansowanych z udzialem 5rodk6w, o

kt6rych mowawart. 5 ust. 1 pkt2 i 3

0,00 219 009,70 307 536,74

o25 I

Dotacja celowa w ramach program6w finansowych z

udzialem Srodk6w europejskich oraz Srodk6w, o kt6rych

mowawart. 5 ust. 3 pkt5 lit. a i b ustawy, lub platno6ciw
ramach bud2etu Srodk6w europejskich, realizowanych przez
jednostki samorzqdu terytorialnego

0,00 219 009,70 307 536,74

750 Administracja publiczna 0,00 1 350,00 1 350,00

w tym z tytulu dotacii i Srodk6w na finansowanie wydatk6w na

realizacje zadan finansowanych z udzialem 5rodk6w, o

kt6rych mowa w art. 5 ust. 1 pkt2 i 3

0,00 0,00 0,00

75095 Pozostala dzialalnoS6 0,00 1 350.00 1 350,00

w tym z tytulu dotacji i Srodk6w na finansowanie wydatk6w na

realizacje zada6 finansowanych z udzialem Srodk6w, o

kt6rych mowa wart. 5 ust. 1 pkt2 i 3

0,00 0,00 0,00
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0870 Wplywy ze sprzedaay skladnik6w majEtkowych 0,00 0,00 I 350,00 1 350,00

801 OSwiata iwychowanie 930 500,00 -3 797,20 163 797 .20 1 090 500,00

w tym z tytulu dotacji i Srodk6w na finansowanie wydatk6w na
realizacje zadan finansowanych z udzialem Srodk6w, o

kt6rych mowa w art. 5 ust. 1 pkt2 i 3

930 500,00 -3 797 ,20 163 797.20 1 090 500,00

801 20 Licea og6lnoksztalcqce 0,00 0,00 160 000,00 160 000.00

w tym z tytulu dotacji i Srodk6w na finansowanie wydatk6w na

realizacje zadafi finansowanych z udzialem 5rodk6w, o

kt6rych mowa wart. 5 ust. 1 pkt 2 i 3

0,00 0,00 160 000,00 160 000,00

6257

Dotacja celowa w ramach program6w finansowych z
udzialem Srodk6w europejskich oraz 6rodk6w, o kt6rych
mowawart. 5 ust. 3 pkt5 lit. a i b ustawy, lub platno6ciw
ramach budzetu 5rodk6w europejskich, realizowanych Vzez
jednostki samorzadu terytorialnego

0,00 0,00 '134 848,00 134 848,00

6259

Dotacja celowa w ramach program6w finansowych z
udzialem Srodk6w europejskich oraz srodk6w, o kt6rych
mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5 lit. a i b ustawy, lub platnoSci w
ramach budZetu Srodk6w europejskich, realizowanych ptzez
jednostki samorzqdu terytorialnego

0,00 0,00 25 152.00 25 152.00

801 95 Pozostala dzialalnosc 930 500,00 -3 797,20 3 797.20 930 500,00

w tym z tytulu dotacji i Srodk6w na finansowanie wydatk6w na

realizac.ie zadai finansowanych z udzialem Srodk6w, o

kt6rych mowa wart. 5 ust. 1 okt 2 i 3

930 500,00 -3 797,20 3 797,20 930 500.00

6257

Dotacja celowa w ramach program6w finansowych z

udzialem Srodk6w europelskich oraz Srodk6w, o kt6rych
mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5 lit. a i b ustawy, lub platno6ci w
ramach bud2etu Srodk6w europejskich, realizowanych Wzez
jednostki samorzEdu teMorialnego

834 221.07 -3 797,20 0,00 830 423,87

6259

Dotacja celowa w ramach program6w finansowych z
udzialem Srodk6w europejskich oraz 5rodk6w, o kt6rych
mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5 lit. a I b ustawy, lub ptatnosci w
ramach budzetu Srodk6w europejskich, realizowanych przez
jednostki samorzqdu terytorialnego

96 278,93 0,00 3 797 ,20 100 076,13

853 Pozostale zadania w zakresie polityki spoleczne.i 2 577 368,25 0,00 330 000,00 2 907 368,2s

w tym z tytulu dotacji i Srodk6w na flnansowanie wydatk6w na
realizacjQ zadah finansowanych z udzralem Srodkow, o

ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt2 i 3

0,00 0,00 0,00 0,00

85324 Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych 2 577 368,25 0,00 330 000,00 2907 368,25

w tym z tytulu dotacji i Srodk6w na finansowanie wydatk6w na

realizac.ie zadan finansowanych z udzialem 5rodk6w, o

kt6rych mowa w art. 5 ust. I okt2 i 3

0,00 0,00 0,00 0,00

6260

Dotacja otrzymana z panstwowego funduszu celowego na

finansowanie lub dofl nansowanie koszt6w realizacji inwestycji
i zakup6w inwestycyjnych jednostek sektora finans6w
publicznych

2 577 368,25 0,00 330 000,00 2907 368.25

majqtkowe razem: 68 497 485,72 -3 797,20 714 156,90 69 207 845,42

w tym z tytulu dotacji i Srodk6w na finansowanie wydatk6w na
realizacjq zadarl finansowanych z udzialem Srodk6w, o

kt6rych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3

4 433 018,43 -3 797.20 382 806,90 4 812 028,13
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zadania Zlecone

6 Nazwa Plan przed zmianq Zmniejszenie Zwiqkszenie
Plan po zmianach

(5+6+7)Dzial Rozdzial

5 6 7 81 2 4

bie2qce

13 647 586,00 0,00 0,00 13 647 586,00bie2qce razem:

0,00 0,00 2 333 000,00
w tym z tytulu dotacji i Srodk6w na finansowanie wydatk6w na

realizac.ie zadan flnansowanych z udzialem 5rodk6w, o

kt6rych mowawart. 5 ust. 1 pkt2 i 3

2 333 000.00

majqtkowe

1 010 000,00 0,00 0,00 1 010 000,00

w tym z tytulu dotacji i Srodk6w na finansowanie wydatk6w na

realizacjQ zada6 finansowanych z udzialem 5rodk6w, o

kt6rych mowa w art. 5 ust. 1 pkt2 i 3

1 010 000,00 0,00 0,00 1 010 000,00

Ogolem 166 081 637,58 -19 797,20 1 406 963,24 167 468 803,62

w tym z tytulu dotacji i Srodk6w na finansowanie
wydatk6w na realizacje zada6 finansowanych z udzialem
Srodk6w, o kt6rych mowa w art. 5 ust. I pkt 2 i 3

9 976 441,35 -3 797,20 549 757,76 10 522 401,91

('kol 2 do wykorzystania fakultatywnego)

PRZEWODNI Y
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CzgS6 opisowa do zalqcznika nr 1:

W dz. 600 rozdz. 60014 - Drogi publiczne powiatowe - zwigkszenia o kwotg 14 200,00 zl dokonano w
zwi4zku z wy2szymi ni2 planowano wplyrvami za zajqcie pasa drogowego i wptywem odsetek od

nieterminowych wplat.

W dz. 700 rozdz.70005 - Gospodarka gruntami i nieruchomo5ciami - zwigkszenia o kwotg 13 500,00
zl dokonano w zwiazku z pobraniem wy2szej ni2 planowano prowizji z tutulu realizacji zadafi z zakresu

administracji rz4dowej.

O kwotg 219 009,70 zl zwigkszono plan dochod6w w zwiazku z otrzymaniem dofinansowania z

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew6dawa Podlaskiego na lata20l4 -2020 na przygotowanie
audyt6w energeffcznych dla budynk6w sektora publicznego w Powiecie Sok6lskim.

kwota w wysoko6ci 147,00 zl wplyngla jako nadplata za energig elektryczn4 za rok 2022 i podlega

zwrotowido Podlaskiego Urzgdu Wojew6dzkieg, poniewaZpol*ytabylazdotacji nazadaniazlecone.

W dz. 750 rozdz. 75020 - Starostwa powiatowe - zwigkszenia o kwotg 52 500,00 zl dokonano w
zwiazku z wyst4pieniem o zwrot nadplaty za energig elektryczn4 zarok2022.

W dz. 750 rozdz. 75095 - Pozostala dzialalnoSd - zwigkszenia o kwotg 18 710,00 zl dokonano w
zwi4zku z wplywern kar pienie2nych nakladanych na osoby fizyczne w zwiqz.ku z zaniechaniem

obowi4zku zawiadomienia o nabyciu/zbyciu pojazdu, wplywem odszkodowania od ubezpieczyciela,

sprzedairy skladnik6w maj4tkowych oraz wplyw6w z innych dochod6w.

W dz. 758 rozdz.75814 - R62ne rozliczenia finansowe - zwigkszenia o kwotg 349 768,48 zl dokonano

w zwi4zku zwylszymi ni2 planowano wptywami z odsetek od lokowanych Srodk6w.

W dz. 801 rozdz. 80120 - Licea og6lnoksztalc4ce - zwigkszenia o kwotg 200 000,00 zl dokonano w
zwiqzk:l z otrzymaniem dofinansowania w ramach projektu realizowanego przez Paristwowy Fundusz

Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych pn. "Dostgpny samorz4d - granty".
Dokonano r6wniez przeniesienia w celu dostosowania planu dochod6w w Zespole Szk6l w D4browie
Bialostockiej.

W dz. 801 rozdz. 80195 - Pozostala dzialalnoSd - przeniesienia dokonano w celu dostosowania
dochod6w zadania pn. "Kompetentni w dzialaniu, konkurencyjni na rynku pracy" do podpisanej umowy.

O kwotg 126 950,86 zl zwigkszono plan dochod6w w zwiqzku z wptywem refundacji poniesiorrych w
2022 r. wydatk6w projektu pn. "Ksztalcenie zawodowe za granic4 5cie2k4 edukacyjn4 uczni6w Zespolu
Szk6l Rolniczych w Sok6lce".

W dz. 852 rozdz. 85295 - Pozostala dzialalno6d - zwigkszenia o kwotg 59 280,00 zl dokonano w
zwi1zku z podpisaniem urnowy z Ministrem Rodziny i Polityki Spolecznej na wsparcie zadania
realizowanego w ramach programu "Od zaleilno6ci ku samodzielnoSci".

W dz. 853 rozdz. 85324 - Powiatowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych - zwigkszenia
o kwotg 330 000,00 zl dokonano na podstawie umowy podpisanej z Pafistwowym Funduszem
Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych na iofinansowanie ,ukrpu i4 *iej."o*ego samochodu - autobus
narzecz Powiatowego Zakladu AktywnoSci Zawodowej w Suchowoli.

w d2.854 rozdz.854l0 - Internaty i bursy szkolne - przeniesienia dokonano w celu dostosowania planu



dochod6w w Zespole Szk6l w D4browie Bialostockiej

W dz. 855 rozdz. 85510 - DzialalnoSd plac6wek opiekuriczo - wychowawczych - zwigkszenia o kwotg

3 100100 zl dokonano w zwi1zku ze zwrotem nadplaty za energig elektryczn4 w Starostwie Powiatowym

w Sok6lce.



ZalEcznik nr 2 do Uchwaly Nr LXXVI/482/2023 Rady Powiatu Sok6lskiego z dnia

22 czerwca 2023 r. w sprawie zmiany bud2etu Powiatu Sok6lskiego na rok 2023

Zmiany wydatkow w bud2ecie powiatu na rok 2023

Rodzal zadania. Poroz. z AR

Ozi

al
Rozdzial

s

grupa

Nazwa Plan

Z tego:

Wydalki

bie2ece

z tego:

Wydalki

majqtkowe

z tego:

vrydatki

jednostek

bud2etowych

z tego:

dotacje na

zadania

bieiqce

Swiadczenia na

Eecz os6b

fizyqnych:

programy

llnansowane z

udzialem

Srodk6w, o

klorycn mwa
wad 5usl'l

lvyp{aty z

Mulu
porQaeri i

gwarancji

obsluga dlugu

inrestycje i

zakupy

inwestycyjne

zakup r

obJQcie akcji i

udzralow

Wniesienie

wklad6w do

spolek prawa

handlowego

wynagrodzenia

i skladki od

nich naliaane

wydalki

zwiazane z

realizacje ich

statutowych

zadai:

finansowane z

udzialem

Srodkow o

kt6ryci moM
w art. 5 ust. 1

'l 2 3 4 5 6 7 I I 10 't1 1? 13 14 15 16 17 18 19

zmianq

Wydatki razem:

zmianach

77 620,00 77 620,00 77 620,00 12 220,00 5 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 000

77 520,00 77 620,00 77 620,00 f2 220.00 5 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

Rodzaj zadania Poroz. z JST

Ozi

al
Rozdzial

s

grupa

Naea Plan

Z tego:

Wydatki

bie2qce

z lego:

Wydatkr

majqtkowe

z tego

wydalki

jednostek

budielowych
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wad Sust 1

I 2 4 5 6 7 8 9 10 1',l 12 13 14 15 16 17 18 19

600 i lqcznosa

zmianach

3 124 010.00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 3 124 010,00 3 124 010.00 0,00 0,00 0,00

0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00

40 000,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40 000,00 40 000 00 0,00 0,00 0,00

3 164 010,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 164 010,00 3 164 010.00 0,00 0,00 0,00

60014 publiene powiatowe

zmranach

1 721 053.00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 1 721 053,00 1 721 053,00 0,00 0.00 0.00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

40 000.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40 000,00 40 000,00 0,00 0,00 0,00

1 761 053.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 1 761 053.00 1 761 053.00 0.00 0,00 0,00

6650

na

innych jednostek

terytorialnego

diqzk6w gmin,

pNiatowo-

lub eiqzk6w
na dofinansowanie

zmianach

1 721 053.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 721 053,00 1 721 053,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0.00 000 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

40 000,00 000 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 000 40 000.00 40 000,00 0,00 0.00 0,00

1 761 053.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 761 053,00 1 761 053,00 0,00 0,00 0,00

754
publiczne r

pueciwpozarowa

zmranach

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00

0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

350 000.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 350 000.00 350 000,00 0.00 000 0.00

350 000,00 0,00 0.00 0,00 0.00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 350 000.00 350 000.00 000 0,00 0.00

75/.12 straZe po2ame

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00

350 000.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 350 000.00 350 000.00 0,00 0.00 0.00

350 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 350 000.00 350 000,00 0,00 000 0,00

6300

udzielana miQdzy

samozedu

wlasnych

inwestycyjnych i zmianach

0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00

350 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 000 350 000,00 350 000 00 0,00 0,00 0,00

350 000.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 350 000.00 350 000,00 0.00 0.00 0,00

Strona 1 z 6



Rodzaj zadania: Poroz. z JST

Ozi

al
Rozdzial

s

grupa

Na&a Plan

Z legoi

Wydatki

bie2qce

z tego:

Wydatki

majetkowe

z tego:

wydatki
jednostek

budielowych

z legoi

dotacje na

zadania

bieaq@

6wiadeenia na

zea osdb

fizyenych:

programy

finansMne z

udzialem

5rcdk6w. o

kt6rych mwa
w a.t. 5 usl. 1

lvyplaty z

h ulu

porQeen i

gwarancji

obsluga dlugu

inwestycje i

zakrpy

inwestycyjne

zakup i

obj?cie akcji i

udzial6w

Wniesienie

wklad6w do

spolek prawa

handlowego

wynagrodzenia

i skladki od

nich naliaane

wydatki

Niqzane z

realizacjq ich

statutowych

zedaA:

finansowane z
udzialem

Srodkow. o

kl6rych mowa

wad 5 usl 1

1 , 3 4 5 6 7 8 I '10 11 12 't3 14 '15 16 17 18 19

Wydatki E2em:

3 l2,t 010,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 12,0 010,00 3 l2,t 010,00 0,00 0,00 0.00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

390 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 390 000,00 390 000,00 0,00 0,00 0,00

3 51'l 010,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 514 010,00 3 514 010,00 0,00 0,00 0,00
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3rodk6w, o

kt6rych mowa

w art. 5 usl. 'l

1 2 4 5 6 7 8 o 10 11 12 13 14 15 16 17 18 't9

Transporl i leqnosc

pzed zmi.nq 97 190 381,95 3 349 000.00 3 329 000,00 0,00 3 329 000.00 20 000,00 0,00 000 0,00 0,00 93 841 381.95 93 836 381,95 0,00 0,00 5 000,00

zmnrerszenie -2 300 000.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 -2 300 000,00 -2 300 000.00 0,00 0,00 0.00

eiQkszenae 280 000,00 280 000.00 100 000,00 0,00 100 000.00 r80 000.00 0,00 0.00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00

po zmianach 95 170 3E't,95 3 629 000,00 3 429 000,00 0,00 3 429 000,00 200 000.00 0,00 0,00 0,00 0,00 91 541 381.95 91 536 381 95 0,00 0,00 5 000,00

60004 Lokahy transpon zbiorowy

pued zmianq 3 677 487.00 I 970 000,00 1 950 000,00 0,00 1 950 000,00 20 000.00 0,00 0.00 0,00 0,00 1 707 187.00 1 707 487.OO 0,00 0,00 0,00

zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zwiekszenie 265 000,00 265 000,00 85 000,00 0,00 85 000.00 1E0 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

po zmianach 3 942 487,00 2 235 000.00 2 035 000,00 0,00 2 035 000,00 200 000.00 0,00 0.00 0,00 0,00 1 707 447.00 1 707 4E7.00 0,00 0,00 0,00

2410

samozadu teMorialnego dla

samozedtuego zakladu

bud2etowego na pieNsze

wypos2enie w Srodki

peed zmianq 20 000.00 20 000.00 0,00 0,00 0,00 20 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00

.wiQkszenie 180 000.00 't80 000.00 0,00 0,00 0,00 180 000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

po zmianach 200 000,00 200 000,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0.00 0,00 0,00 0,00

4210
Zakup malerial6w i

wyposaienia

pzed zmiana 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00

eiQkszenie 70 000,00 70 000,00 70 000,00 0,00 70 000 00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

po zmianach 70 000,00 70 000,00 70 000,00 0,00 70 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4430 R62ne oplaty i skladki

pzed zmianq t3 000,00 13 000,00 13 000,00 0,00 13 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00

&iqkszenie 14 000,00 14 000,00 14 000,00 0,00 14 000,00 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

po zmianach 27 000,00 27 000,00 27 000 00 0,00 27 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00

4500 bud2et6wjednostek

samouqdu terylonalnego

pzed zmianq t2 000,00 't2 000.00 't2 000.00 0,00 12 000,00 0,00 0,00 000 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00

zmnieJszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zwiqkszenie 1 000,00 1 000,00 1 000,00 0,00 1 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

po zmianach 13 000.00 r3 000.00 't3 000.00 0,00 13 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

60014 Orogi publiene powiatowe

pEed zmranE 88 142 088,45 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 88 142 088,45 88 137 088,45 0,00 0,00 5 000,00

zmniejszenie -2 300 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -2 300 000.00 -2 300 000,00 0,00 0,00 0,00

zwiqkszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

po zmianach 85 842 088.45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0.00 85 842 088.45 85 837 088.45 0,00 0,00 5 000.00

6050
Wydatki inwestycyjne

iednostek bud2etowych

pzed zmiana 64 349 088,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 64 349 088,45 64 349 08E,45 0,00 0,00 0,00

zmnaejszenie -2 300 000,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -2 300 000,00 -2 300 000.00 0,00 0,00 0,00

&iqkszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 000 0,00 000 0,00 0,00 0.00

po zmianach 62 049 088 45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0.00 62 049 08E,45 62 049 088,45 0,00 0,00 0,00
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60095 Pozostala dzialalno56

pzed zmianq 5 124 806.50 1 133 000,00 1 133 000,00 0,00 1 133 000.00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 3 991 806,50 3 991 806,50 0,00 0,00 0,00

zmnreJszente 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00

eiekszenae 15 000.00 15 000.00 ,5 000,00 0,00 15 000 00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 000 0,00

po zmianach 5 139 806,50 1 148 000.00 1 148 000,00 0.00 1 148 000 00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 3 991 806,50 3 991 806,50 0,00 0,00 0.00

4430 Ro2ne oplaty i skladki

pzed zmianq 'tl 337,70 1 r 337,70 11 337.70 0,00 1 1 337,70 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zmnrelszenre 0,00 0,00 0,00 0.00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

eiekszenie 15 000.00 'r5 000.00 15 000,00 0,00 15 000.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00

po zmianach 26 337.70 26 337.70 26 337,70 0,00 26 337,70 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00

Gospodarka mieszkaniwa

pzed zmianq 783 193.05 783 193 0s 783 193.05 128 679,31 654 513,74 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00

zmnrerszenre 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Miqkszenie 337 085,00 147,00 147.OO 0,00 147,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 336 938,00 336 938,00 336 938.00 0,00 0,00

po zmianach 1 120 278.05 783 340,05 783 340.05 128 679,31 654 660,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 336 938,00 336 938,00 336 938,00 0,00 0,00

70005
Gospodarka gruntami i

nieruchomoiciami

pEed zmianq 783 193,05 783 193,05 783 193.05 128 679,31 654 5't3,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2mnreJszente 0,00 0,00 0,00 0.00 000 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

eiqkszenie 337 085,00 147,00 147,00 0,00 147,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 336 938.00 336 938.00 336 938,00 0,00 0,00

po zmianach 1 120 27A,05 783 340,05 783 340.05 128 679,31 654 660,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 336 938.00 336 938,00 336 938,00 0,00 0,00

2950
Zwrot niewykouystanych

dotacji oraz platno6ci

pued zmianq 876,05 876,05 876,05 0,00 876 05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00

eiQkszenie 147,00 't47,00 147,00 0,00 147.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

po zmianach 1 023,05 1 023,05 1 023,05 0,00 1 023,05 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

6057
Wydatkr inwestycyjne

ednoslek bud2etowych

pzed zmianq 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zmnrerszenre 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000

&iQkszenie 219 009,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 219 009,70 219 009,70 219 009,70 0,00 000

po zmianach 219 009,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 219 009,70 219 009.70 219 009,70 0,00 0,00

6059
Wydatki inwestycyjne

jednostek bud:etwych

pEed zmianq 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00

zmniejszenie 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zwiqkszenie 1 17 928,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 1 17 928 30 r17 928,30 1 17 928,30 0,00 0,00

po zmianach 1 17 928.30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 1 17 928,30 117 928,30 1 17 928,30 0,00 0,00

757 Obstuga dlugu publicznego

pzed zmiana 2 228 825,00 2 228 825,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 22A A25.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zmntelszenre 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

erQkszenie 86 100.00 86 100,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 86 100.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00

po zmianach 2 314 925.00 2 314 925.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 2 3't4 925.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00

75702

Obstuga papier6w

wartosciowych, kredyt6w i

poiyczek oraz innych

zobowiqzai jednostek

smozqdu le.ytorialnego

zaliaanych do qddu

dluinego - kredyty i pozyczki

pzed zmiane 2 228 825.00 2 228 825.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 2 228 825.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00

zmnreJszenre 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zwiekszenie 86 100,00 86 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 86't00,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

po zmianach 2 314 925.00 2 314 925.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 2 314 925,00 000 0,00 0.00 0,00 0.00

8090

Koszty emisii

samozqdowych papier6w

warlosdowych oraz inne

oplaty i prowizje

pued zmianq 2 10000 2 100.00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 100,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00

zmnieiszenie 0.00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

eiQkszenie 86 100,00 86 100,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 86 100 00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

po zmianach 88 200,00 88 200,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 88 200,00 0,00 000 000 0,00 0,00

801 O6wiata i wychowanie

pzed zmianq 23 316 684.51 27 826 492.20 23 448 842,00 19 735 487.00 3 713 355 00 1 956 635,83 158 340.00 2 262 674.37 0.00 0.00 1 490 192.31 1 490 192.31 988 294.93 0,00 0,00

zmnpjszenre -3 797.20 0,00 0,00 0.00 000 0,00 0.00 000 0,00 0,00 -3 797.20 -3 797.20 -3 797,20 0,00 0,00

eiekszenie 253 797.20 50 000,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 50 000,00 0,00 0,00 203 797.20 203 797 20 203 797,20 0,00 0,00

1 690 192.31 1 188 294 93 0,00 0,00
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1 2 3 4 5 6 7 8 o 10 11 12 13 '14 15 't6 17 18 19

Licea og6lnoksztalcqce

pPed zmianq 10 432 581,56 I 356 lE4.tE I 859 983,00 8 169 639,00 1 690 344.00 20 701.18 75 500.00 0,00 0,00 0,00 476 397.38 475 397,38 000 0,00 0,00

zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zwiqkszenie 250 000.00 50 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50 000,00 0,00 0,00 200 000,00 200 000,00 200 000,00 0,00 0,00

po zmianach 10682 581,56 10 006 184.18 9 859 983.00 I 169 639,00 1 690 344.00 20 701.1 E 75 500 00 50 000,00 0,00 0.00 676 397,38 676 397,38 200 000,00 0,00 0.00

4217
Zakup materialow i

ryyposaienia

pzed zmianq 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00

zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00

eiqkszenie 33 712,00 33 7't2.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 33712.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

po zmianach 33 7't2,00 33 712.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 33 712.00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4219
zakup matenalow i

wyposazenia

pzed zmiana 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zmniejszenie 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

&igkszenie 16 288.00 16 288.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,6 288.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

po zmianach l6 288.00 16 288,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16 288,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00

6057
Wydatki inwestycyjne

ednostek bud2elowych

pzed zmianq 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zmnreJszenre 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ei?kszenie 134 848.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 1 34 848,00 134 848,00 134 848.00 0,00 000

po zmianach 134 848,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 134 848,00 134 848.00 134 848,00 0,00 0,00

6059
Wydalki inwestycyjne

iednostek bud2etowych

peed zmianq 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

zmnaejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

eiQkszenie 65 152,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 65 152,00 65 152,00 65 152,00 0,00 0,00

po zmianach 65 152,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 65 152,00 65 152,00 65 152,00 0,00 0,00

801S5

peed zmianq 3 467 061,71 2 511061.71 464 922.00 I 050,00 463 872,00 0,00 5 000,00 2 041 139.71 0,00 0,00 956 000,00 956 000.00 930 500 00 0,00 0,00

zmniejszenie -3 797,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -3 797,20 -3797,20 -3 797,20 0,00 0,00

eaQkszenie 3 797,20 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 3 797,20 3 797.20 3797,20 0,00 0,00

po zmianach 3 ,167 061,71 2 511061.71 ,lBf 922,00 't 050,00 463 872,00 0,00 5 000,00 2or'.'t139;11 0,00 0,00 956 000.00 956 000,00 930 500,00 0,00 0.00

6067

Vwdatki na zakupy

inwestycyjne jednostek

budielowych

peed zmianq 834 221.O7 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 834 221.07 834 221.07 834 221.O7 0,00 0,00

zmniejszenie -3 797,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -3 797,20 -3 797,20 -3 797,20 0,00 0,00

&iQkszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

po zmianach 830 423,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 830 423,87 830 423.87 830 423,87 0,00 0,00

6069

Wydatki na zakupy

inwestyc9ne j€dnostek

bud2etowych

)zed zmiane 96 278.93 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 96 278,93 96 278.93 96 278,93 0,00 0,00

zmnieiszenE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

eiQkszenie 3197,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 797 ,20 3 797,20 3 797,20 0,00 0,00

po zmianach 100 076,'t3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 'r00 076,1s 100 076,13 100 076,13 0,00 0,00

851 Ochaona zdrowia

pzed zmianq 1 433 400,00 1 433 400,00 1 433 400,00 3 000,00 1 430 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zmniejszenie 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00

zwiekszenie 400 000.00 000 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 400 000,00 400 000,00 0,00 0,00 0,00

po zmianach 1 833 400,00 1 433 400,00 1 433 400,00 3 000.00 1 430 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400 000.00 400 000,00 0,00 0,00 0,00

85111 Szpitale ogolne

pued zmianq 1 400 000 00 1 400 000,00 't 400 000,00 0,00 1 400 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00

zmnielszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ryiekszenie 400 000.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400 000,00 400 000,00 0.00 0,00 0,00

po zmianach 1 800 000,00 '1 400 000,00 1 400 000,00 0,00 1 400 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400 000,00 400 000.00 0.00 0,00 0,00

6220

finansowanie lub

realizacji inwestycli i

zakup6w inwestycyjnych

innych jednostek sektora

pzed zmianq 0.00 0.00 000 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

zmniejszenie 000 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

&iQkszenie 400 000,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400 000,00 400 000,00 0,00 0,00 0,00

po zmianach 400 000.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 400 000,00 400 000 00 0,00 0,00 0,00
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1 2 4 6 7 8 I 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

E53
Pozostale zadania w

zakresie polityki spoleenej

pzed zmiane 4 244 O92.73 4148340.73 3 509 868.00 3 249 930.00 259 938 00 533 483.00 3 000.00 101 989,73 0,00 0,00 99 752,00 99 752.00 0,00 0.00 0,00
zmniejszenie 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 000 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00

eiekszenie 4 455 739,05 4 125 739,05 4 125 739.05 0,00 4 r25 739.05 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 330 000,00 330 000 00 0.00 0,00 0,00
po zmranach 8 703 831,78 8 274 079.78 7 635 607,0s 3 249 930.00 4 385 677,05 533 483 00 3 000 00 101 989.73 0,00 000 429 752.00 429 752.00 000 0,00 0.00

8531 1

Rehabilitacja zawodowa i

spo{eana osob

niepelnosprawych

paed zmiaqq 633 235.00 533 483.00 0,00 0.00 0,00 533 483.00 0.00 0.00 0,00 0.00 99 752,00 99 7s2.00 0,00 0.00 0,00

zmnrelszenre 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
eiqkszenie 4 455 739.05 4 125 739.05 4 125 739,05 0.00 4 12s 739,05 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 330 000.00 330 000.00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 5 088 974,05 4 659 222.05 4 125 739.05 000 4 125 739 05 533 483.00 0,00 0,00 0,00 0,00 429 752.00 429 752.00 0,00 0,00 0,00

6060

Wydalki na zakupy

inwestycyine jednostek

bud2etowych

peed zmiana 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00

zmniejszenae 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00

ryiekszenie 330 000.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 330 000.00 330 000,00 0,00 0,00 0,00
po zmranach 330 000.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 000 0,00 0,00 000 330 000,00 330 000.00 0,00 0,00 0,00

8550 R62ne rozlieenia fi nansowe

pzed zmianq 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zmniejszenie 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00

ryiqkszenie 4 i25 739,05 4 125 739,05 4 r25 739,05 0.00 4 125 739.05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 4 r25 739,05

13 853

4 125 739,05

13585 72

4 125 739.05

7 849 6 668 926.00

4 125 739,05

1 r80 976.85 5 565 793,E7

0,00

169 900,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

268'r53,00

0,00

268 153,00

0,00 0,00

0,00

0,00

854
Edukacyjna opieka zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00

zwiekszenie 70 100,00 70 100.00 70 100,00 18 000,00 52 r00,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach ,l3 923 849,72 't 3 655 696 72 7 920 002,85 6 686 926,00 1 233 076,85 5 565 793,87 169 900.00 0,00 0,00 0,00 268 153,00 268 153.00 0,00 0,00 0,00

85403
Specjalne oarodki szkolno-

pzed zmianq 4 200 543.00 3 932 390.00 3 922 390,00 3 384 3E7.00 538 003.00 0,00 10 000.00 0,00 0,00 0,00 268 153,00 268 153 00 0,00 0,00 0.00

zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zwiQkszenie 70 100.00 70 100,00 70 100,00 18 000 00 52 100.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 000 0.00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 4 270 643,00 4 002 490,00 3 992 490.00 3 402 387.00 590 103.00 000 10 000.00 0,00 0.00 0,00 268 153.00 268 153,00 0,00 0,00 0,00

41 10
Skladki na ubezpieeenia

spoleane

pEed zmianq 483 393,00 483 3S3.00 483 393,00 483 393.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zmnreJszente 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

eiekszenie 1712,89 1 712,89 1712,49 1712.89 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 485 105,89 485 105.E9 485 105,89 485 105,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4120

Skladki na Fundusz Pracy

oraz Fundusz

SolidamoSciowy

pued zmiana 68 894.00 68 E94,00 68 894,00 68 894.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00

zmnreJszen€ 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zwiqkszenre 245,42 245.42 245,42 245.42 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00

po zmianach 69 139,42 69 139,42 69 139,42 69 139,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0.00 0.00 0,00

4170 Wyoagrodzenia bezosobowe

peed zmaanq 2 000.00 2 000,00 2 000,00 2 000.00 0,00 000 000 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 000 0,00

zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 0,00 0,00

&iQkszenre 16 016,91 16 016,S1 16 016,9'1 16 016.91 0.00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmranach 18 016 91 18 016,91 18 0't6,91 18 0'!6,91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

4210
Zakup material6w i

wyposa2enia

pzed zmianq 89 000.00 89 000,00 89 000,00 0,00 89 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 000
zmniejszenie 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

eiqkszenie 13 500,00 13 500,00 13 500,00 0,00 13 500 00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

po zmianach 102 500,00 102 500,00 102 500,00 0,00 102 500.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4220 Zakup Srodk6w Zywno6ci

pzed zmianq 10 000,00 10 000,00 10 000,00 0,00 10 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 000
zmnlejszenie 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zwiekszenie 5 000,00 5 000 00 s 000,00 0,00 5 000,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
po zmianach 15 000,00 15 000,00 15 000,00 0,00 15 000,00 0,00 000 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 000

4300 Zakup uslug pozostalych

pEed zmiana 76 500,00 76 500,00 76 500,00 0,00 76 500,00 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00

zmniejszenie 000 0,00 0,00 000 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 000
eiekszenie 33 000,00 33 000,00 33 000.00 000 33 000,00 000 000 000 0,00 000 0,00 0,00 0.00 0,00 000
po zmianach 109 500 00 109 500,00 109 500.00 000 109 500,00 000 0.00 0.00 0,00 0,00 000 0,00 0.00 0,00 000
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4430

zmianq

R62ne oplaty a skladki

zmianach

23 000,00 23 000.00 23 000,00 0,00 23 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

600,00 600,00 600,00 0,00 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

23 600,00 23 600.00 23 600,00 0,00 23 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4710

zmianq

na PPK finansowane

podmiol zatrudniaiqcy

zmianach

1 700,00 1 700,00 1 700,00 1 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

24.78 24,78 24,78 24.78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1724,78 1724,78 1724,78 't 724.74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

855

zmiane 10777 470.27 7 3% 376,42 1 588 413.00 375 474.00 1 212 939.00 0,00 1 640 637.00 4 167 326.42 0,00 0,00 3 381 093,85 3 38't 093,85 322 492.91 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

500 000.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 500 000,00 500 000,00 0,00 0,00 0,00

11 277 470,27 7 396 376,42 r 588 413.00 375 474,00 I 212 939.00 0,00 1 540 637,00 4 167 326.42 0.00 0,00 3 681 093,85 3 881 093,85 322 492.91 0,00 0,00

8551 0

zmianq

plac6wek

zmianach

8 567 687,62 5 186 593,77 1 111202,00 0,00 'I 111 202,00 0,00 130 000,00 3 945 391,77 0,00 0,00 3 38't 093,85 3 38't 093,85 322 492.91 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00

500 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500 000,00 500 000,00 0,00 0,00 0,00

I 067 687,62 5 186 593,77 1 11't 202,00 0,00 'I 't't1202.00 0,00 130 000.00 3 945 391,77 0,00 0,00 3 881 093,85 3 881 093,85 322 492.91 0,00 0,00

inwestycrjne

bud2elowych

2 046 672.94 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 U6 672.94 2 046 672.94 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00

500 000,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500 000,00 500 000,00 0,00 0,00 0,00

2 546 672 94 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 546 672.94 2 54$672.U 0.00 0,00 0,00

Wydatki Ezem:

'191 il6,l 395,20 81 708 216,8,1 61 663 996,67 45 316 it30,31 '16 345 566,36 E 6,t3 912,70 2 633 218,28 6 538 23.1,19 0,00 2 228 E25,00 109 756178.36 'r1t"rL* 5 524 897,30 0,00 5 000.00

-2 303797,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -2 303 797,20 -2 303 797,20 -3 797,20 0,00 0,00

6 382 82r,25 ,l 612 0E6,05 4 295 9E6,05 'tE 000,00 il 277 986,05 't80 000,00 0,00 50 000,00 0,00 86 100,00 1 770 f35,20 1 770735,20 5,(0 735,20 0,00 0,00

t95 5il3 4'19,2s 86 320 302,E9 6s 959 982,72
'15 

336 i130,31 20 623 552.,t1 8 823 912,70 2 633 2i18,28 6 588 23,t,19 0,00 2 314 925,00 109 223 tl6,36 Err,qU 6 061 835,30 0,00 5 000,00

Rodzaj zadania: zlecone

Dzi

al
Rozdzial

s

9rup8

Na&a Plan

Z tego:

Wydalki

bie2q€

z lego:

Wydalki

majqtkm

z lego:

wydatki

jednostek

bud2otowych

z tegol

dolacje na

zadania

biezqce

Swiadqenia na

zev os6b

fizyenych;

progmmy

linansilane z

udzialem

sodkotr, o

kt6rych mNa
w art. 5 ust. I

Y'YPtsty z

qnutu

porQeei i

gwarancji

obsluga dlugu

inwedyqe i

zakupy

inwestycyjne

zakup i

objecie akcji i

udzial'6w

Wniesienie

wklad6w do

sp6lek p6wa

handlwego

wynaorodzenia

i skladki od

nich nalieane

wydatki

eiqzane z

realizacja ich

statutowych

4&A:

finansNane z

udzial,em

Srodk6w, o

kt6rych mwa
w art. 5 ust- 1

1 2 3 4 5 6 7 I 9 10 't1 12 13 14 15 16 18 19

Wydatki nrem:

zmianach

t3 975 3E5,52 't2 965 3E5,52 t0 190 925,52 8 9,13 33,1,00 'I 2't7 591,52 t26 060,00 315 
'100,00

2 333 000,00 0,00 0,00 1 0't0 000,00 1 010 000,00 I 010 000,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

't3 975 385,52 12 965 3E5,52 10 190 925.52 8 9ia3 334,00 'l 217 591,52 126 060,00 315 i100,00 2 333 000,00 0,00 0,00 I 010 000,00 1 0t0 000,00 1 010 000,00 0,00 0,00
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Czg56 opisowa do zalqcznika nr 2:

W dz. 600 rozdz.60004 - Lokalny transport zbiorowy - zwigkszenia o kwotg 85 000,00 zl dokonano w
celrl zabezpieczenia Srodk6w na zakup paliwa do autobus6w oraz oplatg polis ubezpieczeniowych i
podatku od $rodk6w transportowych.

O kwotg 180 000,00 zl zwigkszono dotacjg na pierwsze wyposaZenie w Srodki obrotowe dla Powiatowego
Zakladu Transportu Publicznego "Sok6l" w Sok6lce.

W dz. 600 rozdz.60014 - Drogi publiczne powiatowe - zwigkszenia o kwotg 40 000,00 zl dokonano na
zwigkszenie wplart dla zwi4zkow powiatowo - gminnych na realizacjg zadah inwestycyjnych: Zwi4zek
Powiatowo - Gminny "Dolina Rzeki Sidra" - l2 500,00 zl, "Dolina Krynki" - l5 000,00 zl,;,Dgbina', - 12
500,00 zl.

Zmniejszenia o kwotg 2 300 000,00 zl dokonano w zwi4zku z przeniesieniem na rok 2024 czgsci
wydatk6w zadania pn."Budowa drogi powiatowej w Sok6lce o przebiegu od ulicy Mickiewicza do ulic
Witosa i Mariafskiej".

W dz. 600 rozdz.60095 - Pozostala dzialalno$6 - zwigkszenia o kwotg 15 000,00 zl dokonano w celu
oplacenia polis ubezpieczeniowych za sprzEt zakupiony do realizacji rob6t drogolvych.

W dz. 700 tozdz.70005 - Gospodarka gruntami i nieruchomoSciami - zwigkszenia o kwotg
336 938'00 zI dokonano w celu zabezpieczenia Srodk6w na realizacjE zadania pn. "Przygotowanie
audyt6w energefcznych dla budynk6w sektora publicznego w Powiecie Sok6lskim".
Kwota 147,00 zl zostanie zwr6cona do Podlaskiego Urzgdu Wojew6dzkiego w zwi4zku zrozliczeniem
oplat za energig za rok ubiegty.

W dz. 754 rozdz.75412 - Ochotnicze straie poiarne - zwigkszenia o kwotg 350 000,00 zl dokonano w
celu dofinansowania zakupu nowych samochod6w ratowniczo - gaSniczych dla jednostek OSP z terenu
Powiatu Sok6lskiego: OSP Jaczno - 100 000,00 zl, OSP Nowy Dw6r - 100 000,00 zl, OSP Kt1nica -
150 000,00 zl. Dofinansowanie zostanie przekazane w ramach pomocy finansowej poszczeg6lnym
gminom (D4browa Bialostocka, Nowy Dw6r, Ku2nica).

W dz. 757 rozdz. 75702 - Obsluga papier6w wartoSciowych, kredyt6w i poiyczek oraz innych
zobowi4zafi jednostek samorz4du terytorialnego zaliczanych do tytutu dluinego - zwigkszenia o
kwotg 86 100,00 zl dokonano na pokrycie koszt6w emisji obligacji.

W dz. 801 rozdz. 80120 - Licea og6lnoksztalc4ce - zwigkszenia o kwotg 250 000,00 zl dokonano z
przeznaczeniem na realizacjg zadania pn. "Likwdacja barier w budynku Zespolu Szk6l w Suchowoli".

W dz. 801 rozdz. 80195 - Pozostala dzialalno5d - przeniesienia dokonano w celu prawidlowego
rozliczeniazadania pn. "Kompetentniw dzialanit,konkurencyjni na rynku pracy".

W dz. 851 rozdz- 85111 - Szpitale ogSlne - zwigkszenia o kwotg 400 000,00 zI clokonano z
przeznaczeniem na dotacjg dla SP ZOZw Sok6lce na zakup sprzgtu i aparatury medycznej.

W dz. 853 rozdz. 85311 - Rehabilitacja zawodowa i spoleczna os6b niepelnosprawnych - zwigkszenia
o kwotg 4 125 739,05 zl dodonano w celu zasilenia rachunku Zakladowego Funduszu Aktywno3ci (ZFA)
przy Powiatowym Zakladzie AktywnoSci Zawodowej w Suchowol i.
W zwi4zku z nieuznaniem przez Wojew6dzki lJrzqd Pracy w Biatymstoku jako kwalifikowane koszt6w
Powiatowego Zakladu AktywnoSci Zawodowej w Suchowoli poniesionych w 2022 r. w kwocie



4 125 739,05 zl, zachodzi konieczno$i przekazania tej kwoty na Zakladowy Fundusz AktywnoSci
(Ustawa o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu os6b niepelnosprawnych). Z uwagi na
brak Srodk6w w bud2ecie Powiatowego Zakladu Aktywno5ci Zawodowej w Suchowoli, zasilenia dokona
powiat.

Kwotg 330 000'00 zl zabezpieczono na zakupu 24 miejscowego samochodu - autobus na rzecz
Powiatoweg o Zaktadu AktywnoSc i Zawodowej w Suchowo I i.

W d2.854 rozdz. 85403 - Specjalne o5rodki szkolno - wychowawcze - zwigkszenia kwotg 70 100,00 zt
dokonanno z przeznaczeniem na realizacjg przez Specjalny Osrodek Szkolno - Wychowawczy w Sok6lce
zadania pn. "Czas na lepsze jutro".

W dz. 855 rozdz. 855f0 - DzialalnoSd plac6wek opiekuriczo - wychowawczych - zwigkszenia o kwotg
500 000'00 zl dokonano w celu zabezpieczenia Srodk6w na realizacjE zadania pn. "Plac6wki opiekuriczo -

wychowawcze typu rodzinnego w Powiecie Sok6lskim"

Y



Zalacznik nr 3 do tjchuab Nr LXXVU482/2023 Rsd! Polriatr Sok6lskiego z dnia 22 czenrca

2()23 r $ sprasic mian! bld/ctu Po\rialu Sok6lskicgo na rok 2023

Limity wydatk6w na zadania majqtkowe realizowane w roku 2023

Nazwa zedania inwestycljnego i jego realizacja

t
=a

9e
ej

\l'arto56

kosztorysowa

zadania

Dotychczas

poniesione

wydatki- do

kofica 2022

roku

Srodki

wynikajqce z

plan6w

Srodki
pozyskane z

innych 2rddel

$ 60s0

Naklady do

poniesienia w

latach

nastQpnych

I
1 J 4. 5. 6. 7 {t I 10. ll 12. l3

L Zadania kontvnuortrane i noworozpoczgte

l. "Scalenie grunt6w obiekt Ostniwek" (rozdz. 01005)
2022-

2023
2 5t9 838,00 2 456 818.00 63 000,00 7/ 63 000,00 0.00

2. "Scalenie grunt6w obiekt Bachmackie Kopci6n'ka"
(rozdz. 01005)

2023 947 000,00 947 mO,00 947 000,00 /7

Og6lem rozda 01fi)5 3,166 83&00 2 4s5 &I&0O I 010 fi)0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 I 0r0 m0.00 0,00

3. Przebudowa drogi powiatowej nr 12468 Chilmony -

Duba5no wraz z wykonaniem obiektu in2ynierskiego na

terenie Gminy Nowy Dw6r w Powiecie Sok6lskim (rozdz.

6U0t,l $ 6050)

2022-

2023
4792(M,70 2 869 790,23 t 922 210,41 533 654.01 590 875,09 ll 797 681.37 0,00

3.1 . Prz-ebudowa drogi powiatowej nr 12468 Chilmony -

DubaSno wraz z rv_vkonaniem obiektu inzynierskiego na terenie

Gmin-v Nowy Dw6r w Powiecie Sokolskim (rozdz.60014\

2022-

2023
4 727 000,70 2 869 790.23 1857 210,47 468 654.01 590 875.09 lt 797 681.37 0,00

3.2. Pelnrenre tirnkcir rnwestora zastepczego (rozdz. 60014) 2023 65 000,00 65 000.00 65 000.00
4. rneDUoowa cqgu komunlkacyJnego ustrow l,orudntowy -

Ostr6w Nowy - G6rany- Leszczany - Nietupa - Szaci$-

Kroszyniany na odcinku Nietupa - Szacily - Kruszyniany wraz z

budowq mostu na n. Nietupa na terenie Gminy Krynki w Powiecie

Sokdlskim troztlz. (tlllt $ tr05(l - 6 {ll lqs.:}lt, $ 6ltxl - ESlt t)00. $
6J7(l - 5 lltl{} {}0lll- w tvm:

2022-

2023
l3 657 000,00 r 386 204.62 12 270 795.38 2 3J9 305,60

765 000,00

858 000,00 5 000 000.00

3 30E 4E9,78

w tr rr I J6ll

{8q,ili -

ntdlr]-2ln z roktr

0.00

4. I . Przebudowa ciqgu komunikacyjnego Ostrow Poludniowy

Ostr6w Nouy - Gorany'- Leszczany - Nietupa - Szacily -

Kruszy-niany na odcinku Nietupa- Szacil-v- Kruszyniany' na

terenie Gminy Krynki w Powiecie Sokolskim (rozdz. 60014)

2022-

2023
l0 590 84s.46 I 381 510.22 9 209 33s,24 I I 83 845.46 0,00 858 000.00 s 000 000.00 2167 489_78 0.00

4.2. Budowa mostu na rz. Nietupa w ciqgu drogi powiatowej nr

12868 Nietupa - Szacily - Kruszyniany na terenie Gminy

Kn,nki w Powiecie Sokolskim (rozdz. 60014)

2023 2 816 700,00 2 816 700,00 910 700.00 765 000.00 12 l r4l 000.00 0.00

4.3. Pelnienie nadzoru inwestorskiego nad zadaniem:

Przebudowa ciqgu komunikacyjnego Ostrow Poludniowy -

Ostr6w Nowy - Gorany- Leszczany - Nietupa - Szacib-

Kruszyniany na odcinku Nietupa - Szacily - Kruszyniany na

terenie Gminy Krvnki w Powiecie Sokolskim (rozdz. 60014)

2022-

2023
36 000,00 4 694.40 3 I 305,60 3 I 305.60 0,00

4.4. Pelnienie nadzoru inuestorskiego nad zadaniem: Budowa

mostu na rz. Nietupa w ciqgu drogi powiatouej nr I 2868

Nietupa - Szacil.v - Krusiryniany na terenie Gminy Krynki w

Powiecie Sokolskim (rozdz. 6001 4)

2023 26 454.54 26 454.54 26 154.54 0.00

4. 5. Peln ien ie t'unkcj r inwestora zastgpczego ( rozd z. 60O1 4) 2023 I E7 000.00 187 000,00 I 87 000.00

5 6050
emisji

obligacji

zawartych

porozumiei

$ 60s0

RFIL.
nadwyika z

lat ubieglych
s 6J7o

Rzqdowego
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1.



i 1 3 4. 5 6 7 8. 9. 10. lt t2 t3
5. Rozbudowa i pnebudowa dr6g l2.l9B, 14058 i 1420B oraz

obiektdw iniynierskich w Powiecie Sok6lskim na terenie Gmin

Korycin, Nowy Dw6ri Sidra 1rozrlz.6tr0l{ { 6f150 - 7I{lll (nl(1. (
6lOtl - {J0 0t10. $ 637{t - l0 0(,0 000), w tym:

2022-

2023
18 3r0 {Xr0,00 70 000,00 2 500 000,00 4J0 000.00 t0 000 000.00

s 310 000,00

s: tl"or 3 0l I 000 -

,ndrlilq z rokil
)t\2)

0,00 0,00

5.1 . Przebudowa drogi powiatowej nr 12498 Now-r' Dw6r -

Kudrawka - Siderka - Sidra uraz z wy'konaniem obiektu

inzynierskiego k/m Siderka na terenre Gmin Nou1, Dwor i Sidra

w Powiecie Sok6lskim (rozdz. 600 I 4\

2022-

2023
t7 7',t6 261.10 0.00 t7 776 26t.t0 2 466 261.10 I 0 000 000.00 5 3 l0 000,00

5.2 Opracowanie skroconej dokumentacji projektowej na

zadanie "Przebudowa drogi powiatowej nr 12498 Nowy Dwor -

Kudrawka - Siderka - Sidra wraz z wykonaniem obiektu

inzynierskiego k/m Siderka na terenie Gmin Nowy Dwor i Sidra

w Powrecie Sok6lskim" (rozdz. 6001 4\

2022 70 000,00 70 000.00 0.00 0,00

5.3 Pelnienie nadz-oru inwestorskiego nad zadaniem

"Przebudowa drogi powiatowej nr 12498 Norvy Dwor -

Kudrawka - Siderka - Sidra wraz z wykonaniem obiektu

inzynierskiego k/m Siderka na terenie Gmin Nowy Dwor i Sidra

w Powiecie Sok6lskim" (rozdz. 60014)

2023 i3 738.90 0,00 33 738.90 0.00

5.4 Pelnien ie funkcj i inwestora hstgpczego (r ozdz. 600 1 4) 2023 430 000"00 430 000,00 430 000,00 0,00

6. Pzebudowa ukladu komunikacyjnego dr6g w Poviecic

Sok6lskim na terenie Gmin Dqbrowa Bialostocka i Suchowola

{roz{lu, 6(,0 I I S 6{i50' 5 207 $6J.J5, $ 637(, - 7 500 000)t w tym:

2022-

2023
27 020 358.09 t1 312 491,64 t2 707 863,45 423 860,{6 375 329,{3 7 500 000,00

4 40E 673,56

r tyrn ,'5.r 207,60.

narhvliks z rok,

0,00

6. I . Przebudowa i rozbudowa drogi powiatowej nr I 2538 na

odcinku D4browa Bialostocka - Stock - Rozanystok wraz z

wykonaniem obiektu inzynierskiego w m. Lozowo na terenie

Gminy D4browa Bialostocka w Powiecie Sok6lskim (rozdz.

600r 4)

2022-

2023
18 696 673.47 7 23r 010.61 l 465 662,86 310 196,89 t4 6 7 46 792.41 4 108 673.56 0,00

6.2. Przebudowa drogr powiatowej nr 13408 Domuraq- -

Malowista - Zwienryniec Wielki - Zrvierzyniec Maly -

Miedzianowo - D4browa Bialostocka (rozdz. 6001 4)

2022-

2023
7 875 376.62 7 057 036.49 818 340.13 65 I 32,54

/3
7 53 207 .59 0,00

6.3. Pelnienie nadzoru inuestorskiego nad zadaniem:

"Przebudowa i rozbudowa drogi powiatowej nr 12538 na

odcinku Dqbrowa Bialostocka - Stock - Rozanystok wraz z

wykonaniem obiektu inzynierskrego rv m. Lozowo na terenie

Gminy Dqbro*a Bialostocka w Powiecie Sok6lskim" (rozdz.

600 I 4)

2022-

2023
48 954.00 7 399.74 41 554.26 4t 554.26

6.4. Pelnrenie nadzoru inwestorskiego nad zadaniem:

"Przebudo*a drogi powiatorvej nr I 3408 Domurat)' -

Malowista - Zwierzyniec Wielki - Zwieriryniec Ma.ly -

Miedzianowo - Dqbrowa Bralostocka" (rozdz. 600 I 4)

2022-

2023
24 354.00 I 7 047.80 7 306,20 7 306.20

6.5. Pelnienie iunkcli inwestora zastepczego (rozdz. 600 I 4) 202i 375 000,00 375 000.00 -175 000.00

7. Rozbudowa i przebudowa dr6g powiatowych nr t2308 i

l345BB na terenie (;miny Dqbrowa Bialostocka w Powiecie

Sok6lskim (roa)z.tll0l-l S 6li5{}r. w tvm:

2023-

2024
5 188 002,81 1426202,8t 251 S01,40 174 701,41 I 000 000,00 3 761 800.00

2

18 2,t0 m0,00

33 738,e0



I 2. J .1 ). 6 7 8. 9 l0 ll 12. t3
7. l. Przebudowa drogi porviatowej nr l145B Zu,ierz.vniec

Wielki - KuderewszcL!-zna na terenie Clniny D4browa

Bialostocka w Powiecie Sokolskim (rozdz. 60014)

2023-

2024
2 673 000,00 6 I 8 000,00 59 000,00 59 000,00 /4 500 000.00 2 055 000.00

7.2. Przebudowa i rozbudowa drogi powiatowej nr 12308 na

odcinku Kamienna Nowa - granica Powiatu Augustowskiego z

Powiatem Sokolskim na terenie Gminy D4browa Bialostocka w
Powiecie Sokolskim (rozdz. 600 I 4)

2023-

2024
2361 402,8t 731 402.81 il5 70t.40 ll5 701,41 14 500 000.00 I 630 000.00

7.3. Pelnienie nadzoru inwestorskiego nad zadaniem:

"Rozbudowa i przebudowa drogi porviatou,ej nr I 3458 na

terenie Gminy D4browa Bialostocka w Powiecre Sokolskim

(rozdz.60014\

2023-

2024
s0 000,00 25 000,00 25 000.00 25 000.00

7.4. Pelnienie nadzoru inwestorskiego nad zadaniem:

"Rozbudowa i przebudowa drogi powiatowej nr 1230E} na

terenie Gminy D4browa Bialostocka w Powiecie Sokolskim

(rozdz.60014)

2023-

2024
25 600,00 l2 800,00 I 2 800.00 I 2 800.00

7.5. Pelnienie funkcji inwestora zastgpczego (rozdz. 60014l 2023-

2024
78 000,00 39 000,00 39 000.00 39 000,00

E. Przebudowa drogi powiatowej nr 12688 Babiki -
Szczgsnowicze - Knyszewicze na terenie Gminy Szudzialowo
w Powiecie Soktilskim (rrzdz. 6{)01.1 { 6l)51}). w tvm:

2023-

2024
4(X6mO,00 968 m0,00 38 000.00 30000,00 t7 900 000.00 3 078 000.00

8. I .Przebudowa drogi powiatowej nr I 2688 Babiki -

Szczgsnowicze - Knyszewicze na terenie Gminy Szudzialowo w
Powiecie Sok6lskim (rozdz. 60014)

2023-

2024
3 910 000,00 900 000,00 900 000.00 3 010 000.00

8.2. Pelnienie nadzoru inw€storskiego nad zadaniem:

Przebudowa drogi powiatowej nr 12688 Babiki -

szczgsnowicze - Knyszewicze na terenie Gminy Szudzialowo w
Powiecie Sokolskrm (rozdz. 60014)

2023.

2024
66 000,00 33 3 000.00 30 000.00 t7 33 000.00

8.3. Pelnienie funkcji inwestora zastgpczego (rozdz. 60014) 2023 70 000,00 35 000,00 35 000.00 35 000,00

9. Pzebudowa drogi powiatowej nr l2ElB Krynki - G6rany na

terenie gminy Krynki w Powiecie Sokdlskim wmz z usuwaniem

skutkdw kleski i)yiolowej (rozdz. 6ll(lll $ 6150)

2023-

2024
8944745,75 4 379 01634 I I I 000,00 2 500 000.00

I 768 016,34

w t nr 1)d {',1i,56 -

ntdrlTLt z roko

7{22

4 615 729,41

9. l. Pzebudowa drogi porviatowej nr l28l B Krynki - Gorany

na terenie gminy Krynki w Powiecie Sokolskim wraz z

usuwaniem skutkow kleski zyrviolowej (rozdz. 60014)

2023-

2024
8 883 745,7s 4 268 016,34 2 500 000.00 I 768 016,34 4 615 729.4t

9.2. Pelnrenie funkcji inwestora zastgpczego (rozdz. 600 I 4) 2023 I I I 000,00 I I I 000.00 I I I 000.00 0.00

10. Budowa drogi powiatowej w Sok6lce o przebiegu od

ulicy Mickiewicza do ulic Witosa i Mariafskiej {!i,zdz. 6001.1

\ (,(rsl,)

2023-

2024
l0 000 000,00 ? 700 000,00 I 700 000.00 6 000 000,00 2 300 000,00

I l. Rozbudowa i przebudowa drogi powiatowej nr 23E48
ulica G6rna w Sok6lce poprzez wykonanie ci4gu pieszo -

rowerowego (rozdz- {i0l)l{ { 6{)5{l)

2023 t 623 000,00 I 623 000,00 649 200,00 97t 800.00

12. Rozbudowa ul. Targowej w Sok6lce w ciqgu drogi
powiatowej nr 13038 (rordz. 6(Xll.l g 605()!

2023 l4 600 000,00 14 600 m0,00 5 840 000,00 8 760 000.00

3.



I ) 3 4. 5 6. 7 8 9 10. ll t2 l3

lJ. Rozbudowa i przebudowa drogi powiatowej nr23858

d. Zabroilzie w Sok6lce I roz-rlz. 6{}U l.t S 6{}50)
2023 t0 000 m0,00 l0 000 fim.00 4 000 000.00 6 000 000.00

14. Wplata na kapital zakladowy utworzonej przez Powiat

Sok6lski Sp6lki pn. "Powiatowe Przedsigbiorstn'o Drogowo-

Budon'lane Sp6lka z ograniczonq odpowiedzialnoSci4"

{rozdz. 60(lt{ $ 603()}

2023 5 000,00 5 000,00 5 000,00

Og6lem rozdz 60itl4 $ 6050 - 62 0.r9 0n1i.15, $ 6 t{l(, -

I ?88 $0('" $ 6370 - 12 s00 {}0{'. $ 60.1(1 ' 5 il0{l
118 236 107,35 l8 63E 489,49 85 842 0E8,45 3 707 32t t7 189 200,00 I 935 905,9J I 288 fi)0,00 22 500 m0,00 39 2?6 661,05 13 755 529,.il

15. Przygotowanie audyttiw energetycznych tlla budynk6w

sektora publicznego w Powiecie Sok6lskim (rozdz. 70005)
2023 336 938,00 336 938,00 I I 7 928,30 219 009,70 /8

Og6lem rozda 70005 {i 605? - lf,.l 8d8 S 6059 -65 I 52 336 938,00 336 938,00 117 928J0 219 ffi9,7o

16. Strzelnica w Powiecie (rozdz. E0t20)
2021-

2023
7tE 000,00 s49 to2,62 I 6t 897,38 55 62s,00 I r3 272,38

17. Wykonanie projektu boiska przy Zespole Szk6l w
Snk6lce (rozdz- 80120)

2023 159 900,00 ls9 900,00 159 900,00

18. Budowa infrastruktury odnawialnych ir6del energii

przy Zespole Szk6l w Sokr6lce (rozdz. 80120)
2023 147 600,00 r47 600,00 147 600,00

19. Likwidacja barier w budynku Zespolu Szk6l w

Suchowoli (rozdz. 80120)
2023 200 000,00 200 000,00 40 000,00 160 000,00

Og6lem mzdz, tl{}I:O $ 6050 - 3(J 125 $ 6l(X} - I 13 27:,J& I 22S s00,00 s49 102,62 616t91,3E 363 12s,00 40 000,00 tl3 272,38 0,00 160 000,00

20. "Plac6wki opiekufczo - wychowawcze typu rodzinnego

w Powiecie Sok6lskim" (roz.tlz. ttSSl0 S 6050 - 2 J69 165.85,

s6100-l0lle28)

2022-

2023
E 001 596,8s 4 120 503.00 3 E8l 093,8s I 525 E72,94 I 020 800.00 l 0ll 928,00 tv 322 492,91 0,00

Og6lem rozda 85510 8 001 596,85 4 120 503,00 3 E8l 093.E5 I525872,94 1020&0,00 0,00 I 0ll 928.00 0,00 0.00 322 492,91

21. Dom wsparcia dla uchodic6w z likrainy (rozdz.85203) 2023 4At6 4ffi,46 4 Arc 460,46 90 000,02
J 4lJ 991.39

sl2 469,05

t8

no

22. Dom dla matek z maloletnimi dziedmi i kobiet w ci42y

(rozdz.85203)
2023 2 100 269,00 2 10{t 269.00 63 3t0.9s

I s24 489.00

512 469.05

ltt
/t0

Ogdlem rozdz 85203 6 t16729,16 o,e) 6116129"6 153 310,97 0,00 0.00 0,00 0.00 5 953 418,49 0.00

23. Centrum opiekuriczo - mieszkalne w Suchowoli (rozda

Es220)
2023 adE 651,t5 848 65r,15 t2t 8.18 65t,15

24. Ilieszkania chronione w Sieruciowcach (rozdz. 85220) 2023 3 096 t67,00 3 m6 167,00
2 527 388.00 ln

/10568 779.00

Og6lem rozdz 85220 3 9{4 818,t5 0,00 3 944 8r8.ls 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 944 818,15

Razem zadania inwestvcyine: l4l 328 527,81 25 764 933,1 I l0r 808 065.29 5 862 s58.68 l8 250 000.00 I 935 905 93 2 413 200,38 22 500 000,00 39 226 66t.05 I I 619 739,25 t3 755 S29,4t

Il. Dotacje

l.Wplata dlaT.wi4zku Powiatowo - Cminnego "Dolina Rzeki

Sidra" na realizacig zadania inwestycyjnego (rozdz. 60014)
2023 262 500.00 262 5m.00 262 500.00 0.00

ll
2

4.

0,0r

0,00



I 2. J. 1. 5 6. 7 8 9. 10. ll t2. I3
2. Wplata dla Zwiqzku Powiatowo - Cminnego "Dolina Krynki"
na realizacig zadania inrvestycyinego(rozdz. 600 I 4)

2023 641 316,00 641 316,00 641 3l 6.00 0,00

3. Wplata dla Zwiqzku Powiatowo - Gminnego "Pogranicze" na

realizacjg zadania inwestlcyinego (rozdz. 600 I 4)
2023 394737.W 394737,N 394 737.00 0.00

.1. Wplata dla Zwi4zku Powiatowo - Gminnego "Dgbina" na

realizacjg zadanta inwestyo,inego(rozlz. 600 I 4\
2023 462 5{m.00 462 5{m,00 462 500.00 0.00

Os6lem rozda 60014 0 6650 I 761 053,0{} 0,00 I 761 053,00 I 761 o53,oo 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00

5. Wplata na rzeczZw.i4zku Powiatorvo - Gminnego "Dgbina"

(rozdz. 60095)
2023 5 000,00 5 0m,00 5 000.00 0,00

6. Wplata na rzeczZwi1zku Powiatorvo - Gmtnnego "Nad

Biebrzq" (rozdz. 60095)
2023 5 mo,00 5m0,00 s 000.00 0.00

7. Wplata na rzeczZwiqzku Powiatowo - Gminnego "Dolina

Rzeki Sidra" (rozdz. 60095\
2023 5 000,00 s 000,00 5 000.00 0.00

Og6lem rozda 6fi)95 $ 6650 15 0fl1,00 o00 15 0,00,00 l5 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8 Wplata dla - Gminnego "Nad Biebrz4"
2023 37s mo,00 375 0'0O,0O 375 000.00 0.00

na

9. Dotacja dla Gminy Dqbror+a Bialostocka na realizacjq

zadania inwestycyinego (rozdz. 6001 6)
2023 I t27 957,00 1027 957,O0 27 957.00 r 000 000.00

l0.Wplata na Wojew6dzki Fundusz Wsparcia Panstwowej

Straz)' PozameJ z przeznaczeniem na zakup specjalnego

lekkiego pojazdu kwatermlstzowskiego na potrzebl, Komendy

Powiatowej Panstwowej Strazf Pozarnej w Sokolce (rozdz.

754n 6r 70)

2023 75 000,00 75 000,00 75 000.00

I l. Dotacja dla Gminy Nowy Du,or na dofinansowanie

nowego samochodu ratorwiczo - gaSniczego dla OSP w 2023 100 100 0,00,00 100 000.00

Dworze 7541

12. Dotacja dla Gminy Kumica na dofinansowanie zakupu

cig2kiego samochodu gaSniczego dla OSP w Ku2nicy (rozdz.

7 s4t2)
2023 r50 m0,00 lso 000,00 I 50 000.00

l3 Dotacla dla Gminy Dqbrowa Bialostocka na dollnansouanie

zakupu Sredniego samochodu ratouriczo - gaSnicz.ego dla OSP

w J acznie (rozdz. 7 5 4 I 2)

2023 100 m0,00 100 mq00 100 000.00

5

SP ZOZ w Sokolce na zakup sprzgtu i aparatury
2023

3fl)

400 mo,00

0,00 3s0

{00 {m0.00

3S0

{00 000,00

0,00 0,00 0,00 0,00

6220

1 5. Dotacti dla Zakladu Aktyrvno ci Zarvodowej w Suchorvoli

ne (rozdz. 853 I I )
2023

000.00

65 554,00

400

65 554.00

I

6-5 554,00

5.
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I 2. 1. 5 6. 7 8 9. 10. il 12. l3

12. Zakup 9-osobowego pojazdu dostosowanego do przewozu

osdb niepelnosprawnych na potrzeby Specjalnego OSrodka

Szkolno - Wychowawczego w Sokolce (rozdz. 85403)

2023 268 I 53,00 268 I 53,00 I 33 I 53.00 I 35 000.00 110

0,00 0,00 0.00 0.00 0,00

Razem zakupy inwestvcyine: 7 586 995,50 93 105,07 7 493 890,43 58/,2946.50 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 I 650 943,9J 0,00

Nanva zadania inwestycyjnego i jego realizacja

t
'3 q

WartoS6

kosztorysowa

zadaniL

Dotychczas

poniesione

wydatki- do

koirca 2O22

roku

Srodki

wynikaj4ce z

plan6w

Srodki

pozyskane z

innych frridel

s 60s0

Naklady do

poniesienia w

latach

nastQpnych

I J 4. 5. 6. 7 8 9. 9. l0

ls3 360 693,95 25 858 03E,18 113717 12636 14 335 121,82 20 000 000,00 I 935 905,93 2 4t3 200,38 22 500 000,00 39 226 661,05 l3 336 237,18 l3 755 529.zll

2/ Grnina Krynki

3/ Gmina Suchowola

4/ Gmina D4browa Bialostocka

5/ Gmina Szudzialowo

7/ Wojewoda Podlaski

8/ RPO WP

IO/ PFRON

ll/budzelpanstwa

* calkowita warlosc zadania 3 582 457, I 8 zl w tyn dofinansowanie z Furduszu SolidamoSciowego 2 733 806.03

PRZEWO CY

Krestfiski

7

l

Opdlem rozdz- 85{03 268 153.{r{) 0.00 t35 m0,00268 153"00 t33 I5J,00

Dochody z tyt.

zawartych

porozumiefi

s 60so

Srodki z

RFII- -

nrd*yLla z

lat ubieglych

$ 6100 s 60s0

Rozwoju

z tytulu
RF Polski Lad

s 6370

Srodki wlasne

5 60s0

Srodki z

Rzqdowego

Funduszuemisii

obligacji



Zalacznik Nr 4 do Uchwaly NrDfiVU482/2023 Rady Powiatu Sok6lskiego

z dnia 22 czerwca 2023 r. w sprawie zmiany bud2etu Powiatu

Sok6lskiego na rok 2023

Wydatki na programy i projekty realizowane ze Srodk6w pochodzqcych z Unii Europejskiej
LP

Nazwa projektu/zadanie/Program

Rok rozp./rok

zakofczenia
WartoS6 zadnia

og6lem

Dotychczas
poniesione

naklady do
roku 2023

Wydatki w
roku bieiqcym

2023

Finansowanie: w roku bieiacym Lata

nastepneKrajowe Srodki publiczne Wsp6lnotowe Srodki publiczne

bud2et
na6cfwe

bud2et jst i

innych jst
Fundusz kwota

kwota kwota
't. 2. 1. 5. 6. 7 E. 9. 10. 11

1

Scalenie grunt6w obiekt Bachmackie Kopci6wka (rozdz.

0100s)

Wsp6lna Polityka Rolna

2023 2 333 000,00 2 333 000,00 850 000,00 PROW 1 483 000,00

2

Udostepnienie zasob6w publicznych rejestr6w geoderyjnych-
modernizacja ewidencji grunt6w i budynk6w (rozdz.71O12l

Regionalny Program Operacyjny Wojew6dztwa Podlaskiego na lala 2014
2020

2018-2023
101023,U

l1

94 780,17 6243,67 6 243,67

,l

Nowe formy terapii ril pzedszkolu drogq do wiekszej
samodzielno66i" (rozdz. 80105)

Regionalny Program Operacyjny Wojew6dztwa Podlaskiego na lala 201 4

2020

2022-2023 430 806,00 209 271,34 221534,66 44 869,91 EFS 176 664,75

4

"Powiat Sok6lski wspiera aktywnq integracjg" (rozdz. 85395)

Regionalny Program Operacyjny Wojew6dztwa Pod laskiego na lala 20 1 4

2020

2020-2023 266 951,00 164 961,27 101 989,73 5 353,49 EFS 96 636,24

E

"Razem dla Rodziny" (rozdz. 85504)

Regionalny Program Operacyjny Wojew6dztwa Podlaskiego na lala 2014
2020

2022-2023 250 556,50 107 666,83 142 889,67 33 312,00 EFS 109 577,67

6

"Plac6wki opiekufi czo-wychowawcze typu rodzinnego w Powiecie
Sok6lskim" (rozdz. 85510)

Regionalny Program Operacylny Wojewodztwa Podlaskiego na lala 2014
2020

2021-2023 606 448,14 1 100 000,00 EFS 2 845 391,77

7

Likwidacja barier w budynku Zespolu Szk6l w Suchowoli (rozdz.

80r20)

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rotttoj2O14 - 2O2O

2023 50 000,00 50 000,00 6 288,00 10 000,00 EFS 33 712,00

L
Erasmus+ w Zespole Szk6l Zawodowych w Sokolce (rozdz. 80195)

Program Operacyjny Wiedza Edu kacja Rozwbtl 20 1 4-2020
2022-2023 238 346,37 38 936,s6 199 409,81 EFS 't99 409.81

I
Erasmus+ w Zespole Szk6l Rolniczych w Sok6lce (rozdz. 80195)

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020

2023 2s8 402,11 258 402,11 EFS 258 402,11

10.
"Sorry, taki mamy klimat" (rozdz.80195)

Program Operacylny Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020
2022-2024 250 043,92 EFS 290 028,81 178 044,18

11

W drodze do sukcesu, dziqki mobilno6ci europejskiej (rozdz. 80195)

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwq 2014-2020

2022-2023 207 133,39 194 624.86 12 508,53 EFS 1 2 508.53

3.

4 5s1 839,91 3 945 391,77

718 116,91 290 028,81



1. 3. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11

12.

Mobilno66 edukacyjna os6b uczEcych sie - Starostwo Powiatowe w

Sok6lce (rozdz. 80{95)

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwq 2014-2020
2023 251 053,89 EFS 251 053,89

13
Kulturalnie i kulinarnie (rozdz. 80195)

Program Operacyjny Wiedza Edukac1a Rozwq 2014-2020
2023 268 762,92 EFS 268 762,92

14.

Ksztalcenie iszkolenia zawodowe w Zespole Szk6l Rolniczych w

Sok6lce (roz4?.80195)

Prog ram Operacyjny Wiedza Edukacja Rozw ol 20 1 4 -2020

2022-2023 340 798,00 246 748,31 94 049,69 EFS 94 049,69

15

Mobilno6d edukacyjna uczni6w Zespolu Szk6l w Sok6lce (rozdz.

80195)

P rogram Operacyjny Wiedza Ed ukacja Rozw oj 20 1 4 -2020

2023 220 381,52 220 381,52 EFS 220 381.52

'16.

Kompetentni w dzialaniu, konkurencyjni na rynku ptacy" (rozdz.

80195)
Regionalny Program Operacyjny Wojew6dztwa Podlaskiego na lala 201 4

2020

2019-2023 2 403 520,82 1973711,47 429 80S,35 45 470,04 5 008,30 EFS 379 331,01

17

MiQdzynarodowa wsp6lpraca w celu poprawy jakosci i dostQpno6ci

Swiadczonych uslug (rozdz. 80195)

Programu Wspolpracy lnterreg Litwa - Polska 2021- 2027

2023 -2025 16 733,08 16 733,08 INTERREG 40"t 593,83

18

Wspieramy rodziny zastepcze i osoby usamodzielniajqce sig z

terenu Powiatu Sok6lskiego (rozdz. 85595)

Regionalny Program Operacyjny Wojew6dztwa Podlaskiego na lala 2014

2020

2018-2023 943 045,33 864 000,35 79 0214,98 8320,42 EFS 70 724,56

14252@5,42 4751193,22 892123/.J9 910 078,46 1221 520,45 0,00 6 789 635,28 579 638,01

MAJATKOWE*

1
Scalenie grunt6w obiekt Bachmackie Kopci6wka (rozdz. 01005)

Wsp6lna Polityka Rolna
2023 947 000,00 947 000,00 344 106,00 PROW 602 894,00

2
Scalenie grunt6w obiekt Ostr6wek (rozdz. 01005)

Wsp6lna Polityka Rolna
2023 22 894,00 PROW 40106,00

3.
"Cyfrowy Powiat" (rozdz. 72095)

Program Operacyiny Poiska Cyfrowa 
^a 

lala 2014-2020
2023 197 649,00 EFRR 197 649,00

4.

Przygotowanie audyt6w energetycznych dla budynk6w sektora
publicznego w Powiecie Sok6lskim (rozdz. 70005)

Regionalny Progiam Operacy.jny Woiew6dztwa Podlaskiego na lala 20 1 4

?o?o

2023 336 938,00 336938 117 928,30 EFS 219 009,70

Nowe formy terapii w przedszkolu drogq do wigkszej

samodzielnoS6i" (rozdz. 801 05)

Regionalny Program Operacyjny Wojew6dztwa Podlaskiego na lata 2014

2020

2022-2023 150 900,00 93 105,07 57 794,93 EFS 57 794,93

6

Likwidacja barier w budynku Zespolu Szk6l w Suchowoli (rozdz.

80120)

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozw6j 2014 - 2020

2023 00 200 000,00 25 152,00 40 000,00 EFS 1 34 848,00

7

Kompetentni w dzialaniu, konkurencyjni na rynku pracy" (rozdz.

80195)

Regionalny Progra m Operacyj ny Wojew6dztwa Pod laskiego na lala 20 1 4

2020

1fi2A42,68

2t

202142.68 930 500,00 100 076.13 EFS 830 423.872019-2023

1.

251 0s3,89

268762,92

418 326,91

4t

63 000,00 63 000,00

197 649,00



3. 4. 5. 6. 7 8. 9. 10. 11

8.

Dom wsparcia dla uchod2c6w z Ukrainy (rozdz. 85203)
Regionalny Program Operacylny Wojew6dztwa Podlaskiego na lala 2014
2020

2023 4 016 460,46 4 016 460,46 602 469,07 EFS 3 413 991,39

9.

Plac6wki opiekuriczo - wychowawcze typu rodzinnego w Powiecie
Sok6lskim (rozdz. 85510)

Regionalny Program Operacyjny Wojewodrwa Podlaskiego na lala 2014
2020

2022-2023
2 448 160,00

2 125 667.09 322 492,91 EFS 322 492,91

t3

RAZEM MAJATKOWE I492750,14 2 420 914,84 7 071 835,30 492228,13 760 397,37 0,00 5 819 209,80 0,00

OGOLEM: 237448'.t5,56 7 172108,06 15 993 069,49 1 402 306,59 1 981 917,82 12 608 845,08 579 638,01
'1l calkowita wartosc w tym sE to
. w zadaniach biezqcych kwota 3 44o u7,04 zl pochodzi z nadwyzki Srodkow pozostajqcych na rachunku, zgodnie z podpisanymi umowami

2/ calkowila wartose zadania wynosi 1 158 323,18 zl, w tym wydatki niekwalifikowane 25 680,5021

" w zadaniach ma.lqtkowych kwola 577 936,84 zl pochodzi z nadwyzki Srodkow pozostajqcych na rachunku, zgodnie z podpisanymi umowami

3/ calkowita wartose zadania wynosi 6 479 813,51 zl, w tym 4 031 653,5'l zl sq to wydatki niekwalifikowane

4/ €lkowita wartosc zadania wynosi 41 8 326,91 zl, w tym zabezpieczony wklad wtasny 83 665,38 zl

PrizEwoD ntrz+$6fu

*,*,Yv"$!!A{u,u,

't.



Zalqcznik nr 5

do uchwaly Nr L)(XVl/482l2023

Rady Powiatu Sok6lskiego

zdnia 22 czerwca 2023 r.

w sprawie zmiany budzetu

Powiatu Sok6lskiego

na rok 2023

Przychody i rozchody bud2etu w 2O23 r.

Lp. Tre56
Klasyfikacja

5
kwota w 2023 r,

1 2 3 4

46 991 631,15

1,

2.

3.

4.

5,

6.

7.

8.

9.

10

Kredyty

Po2yczki

Po2yczki na finansowanie zadah realizowanych

z udzialem 5rodk6w pochodzacych z bud2etu UE

Splaty po2yczek udzielonych

Prywatyzacja majEtku jst

Nadwy2ka bud2etu z lat ubieglych

Prrychody z wynikajqcych z rozliczenia Srodk6w okreslonych

w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy i dotacji na realizacjq programu,

projeku lub zadania finansowanego z udzialem tych Srodkdw

Papiery warto6ciowe (obligacje)

Przychody z niewykorzystanych Srodk6w pieniq2nych na

rachu nku bie2qcym bud2etu, wyn i kajqcych z t ozliczenia

dochod6w i wydatk6w nimi finansowanych zwiqzanych ze

szczeg6lnymi zasadami wykonywania bud2etu okre6lonymi w

odrebnvch ustawach

Inne 2r6dla (wolne Srodki)

5 9s2

5 9s2

s s03

5 9s1

5 944

5 9s7

5 e06

5 931

5 90s

q 9s0

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4 018 583,88

20 000 000,00

8 ffo 545,32

14 332 501,95

Rozchody og6l,em: 1 350 000,00

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

Splaty kredyt6w

Sptaty po2yczek

Sptaty po2yczek otzymanych na finansowanie zadari

realizowanych z udzialem Srodk6w pochodzacych z bud2etu

UE

Udzielone po2yczki

Lokaty

Wykup papier6w warto6ciowych (obligacji)

Rozchody z tytulu innych rozliczei

5 992

5 992

5 963

5 991

5 994

5 982

5 99s

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1 350 000,00

0,00

PI{Z E\\'O DN ICAACY NITUV

.,.#ilkl#til,



Zdprk tr6

do UcMdy nr LUVI/482/2023

Rady PMab Sok6lski€S

z dd. 22 e.wa 2023 t

w +rffi zmEny bu@€tu

PMdu Sok6bke$ narok 2023

Zestawienie planowanych kwot dotacji udzielanych z bud2etu Powiatu na rok 2023

DOTACJE

Lp Dzial Rozdz. Nazwa zadania lub podmiot Celowa Podmiotowa

1 600 3 365 510,00

60004 200 000,00

Powiatowy Zaklad Transportu

Publiczneoo "Sokol" w Sokotce
200 000,00

60014 1747 553,00

Zwiqzek Powiatowo - Gminny "Dolina

RzekiSidra"
262 500,00

Zwiqzek Powiatowo - Gminny

"Pogranicze"
394737,00

Zwiqzek Powiatowo - Gminny "Dgbina" 462 500,00

Zwiqzek Powiatowo - Gminny "Dolina

Krynki"
627 816,00

60016 1402957,00

Zwiqzek Powiatowo - Gminny "Nad

Biebza"
375 000,00

Gmina Dqbrowa Bialostocka 1 027 957,00

50095 15 000,00

Zwiqzek Powiatowo - Gminny "Dolina

RzekiSidra"
5 000,00

Zwiqzek Powiatowo - Gminny "Dqbina" 5 000,00

Zwiqzek Powiatowo - Gminny "Nad

Biebzq"
5 000,00

2. 754 350 000,00

7il12 350 000,00

Gmina Dqbrowa Bialostocka 100 000,00

Gmina Ku2nica 150 000,00

Gmina Nowy Dw6r 100 000,00

3. 851 400 000,00

85111 400 000,00

Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki

Zdrowotneiw Sokolce
400 000,00

4. 853 65 5il,00 302 633,00

8531 1 65 554,00 302 633,00

Zaklad AktywnoSci Zawodowej w
Suchowoli

65 554,00 302 633,00

5. 921 341408,64 200 000,00

92109 341 408,64 200 000,00

Powiatowy Dom Kultury w Sokotce 341408,64 200 000,00

Razem 4522472,64 502 633,00

Dla jednostek sektora finans6w publicznych



Dla jednostek spoza sektora finans6w publicznych

't 26 060,001 755

75515 126 060,00

Podmioty realizujqce zadania z zakresu

nieodptatnej pomocy prawnej
126 060,00

801 I 956 635,83)

1 375 788,51

Specjalna Szkola Podstawowa Nr 1 w

R62anymstoku
628 543,71

Specjalna Szkola Podstawowa Nr 2 w

R62anymstoku
747 244,80

80r 20 20 701,18

Liceum 096lnoksAalcqce dla Doroslych

Zakladu Doskonalenia Zawodowego w

Bialymstoku

20 701 ,18

80134 560 146,14

Bran2owa Szkola Specjalna I Stopnia w

R62anymstoku
560 146,14

3 852 I 000,00

85295 8 000,00

podmioty realizujqce zadania w zakresie

dzialalnosci na zecz os6b

nieoelnosorawnvch

8 000,00

3 853 34 198,00 230 850,00

85311 34 198,00 230 850,00

Warsztaty Terapii Zajeciowe., w Sokolce

Warsztaty Terapii ZajQciowej w Dqbrowie

Bia{ostockiei
34 198,00

107 730,00

123'120,00

4 854 0,00 5 565 793,87

85406 174190,27

Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna

"AXON" w Sok6lce
174190,?7

85420 3 289 307,24

Salezjariski OSrodek Wychowawczy w

R62anymstoku
3 289 307 ,24

85421 2102 295,36

Mlodziezowy OSrodek Socjoterapii w

R62anymstoku
2 102 296.36

60 000,00921

20 000,00

Podmioty realizujqce zadania z zakresu

upowszechniania kultury
20 000,00

40 000,0092120

40 000,00Ochrona zabytk6w i opieka nad zabytkami

300 000,006 926

300 000,0092605

300 000,00

Podmioty realizujqce zadania z zakresu

kultury fizycznej isportu na podstawie

ustawv o soorcie

528 258,00 7 753 279,70Razem:

5 050 730,64 I255 912,70OGOLEM:

T

I

I
DY

f,t'itii,iwt

80102

5.

92105
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ucHWALA NR LXXVI/183/2023
RADY POWIATU SOKOLSKIEGO

z dnia22 czerwca2023 r.

zmieniaj4ca uchwalq w sprawie utworzenia samorz4dowego zakladu bud2etowego o nazwie

Powiatowy Zaklad Transportu Publicznego "Sok6l" w Sokrilce

Napodstawieart.4 ust. I pkt6.art.6 ust. l,art. l2pkt8lit.iustawyzdnia5czerwca l99Sr.osamorz4dzie
powiatowym (Dz. U. 22022 r. poz. 1526, 22023 r. poz. 572). art. 6 ust. I ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r.

o gospodarce komunalnej (Dz. U. z 2021 r. poz. 679). art. 14 i art. 16 ust. I i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia

2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1634, 1725, l7 47, 1768, 1964, 2414, z 2023 r- poz. 412,

497, 658, 803), wzrvi4zku zart.19 ust.2ustawy zdnia l6grudnia 2010r. opublicznym transporcie

zbiorowym (Dz. U. z 2022 t. poz. 1343,2666, z 2023 r. poz. 1003), uchwala siE, co nastgpuje:

S l. W uchwale Nr LXIX/43712023 Rady Powiatu Sok6lskiego z dnia 24lutego 2023 r. sprawie utworzenia

samorz4dowego zakladu budzetowego o nazwie Powiatowy Zaklad Transportu Publicznego ..Sok6l"
w Sok6lce (Dz. Urz. Woj. Podl. zdnia 6marca 2023 r. poz.1293), w $ 7 ust. I otrzymuje brzmienie: ,.$ 7.

l.Wyposaza sig Zaklad w Srodki obrotowe w wysokoSci 200 000 zl (slownie: dwie5cie tysigcy zlotych).".

$ 2. Wykonanie uchwaty powierza siE Zarz4dowi Powiatu Sok6lskiego.

$ 3. Uchwala wchodzi w Zycie po uplywie l4 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym

Wojew6dztwa Podlaskiego.

Przewodnicz4cy Rady

Krasifiski



7-, ^, lE

UCHWALA NR LXXVI/48412023
RADY POWIATU SOKOLSKIEGO

z dnia22 czerwca2023 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu przewozu os6b, bagaZu i zwierz4t domowych Srodkami transportu
zbiorowego realizowanego przez samorzqdowy zaklad bud2etowy o nazwie Powiatowy Zaklad

Transportu Publicznego "Sok6l" w Sok6lce

Na podstawie art. l5 ust.6 ustawy z dnia l5 listopada 1984 r. Prawo przewozowe (Dz. U. 22020 r. poz. 8),

uchwala sig. co nastgpuje:

$ l. Ustala sig Regulamin przewozu os6b, bagazu izwierz1t domowych Srodkami transportu zbiorowego

realizowanego przez samorz4dowy zaklad budzetowy o nazwie Powiatowy Zaklad Transportu Publicznego

"Sok6l" w Sok6lce, stanowi4cy zal4cznik do uchwaly.

$ 2. Wykonanie uchwaty powierza siE Zarz4dowi Powiatu Sok6lskiego.

$ 3. Uchwala wchodzi w 2ycie po uplywie l4 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym

Wojew6dztwa Podlaskiego.

PrzewodniczEcy^ Rady

hrlsit,i,"l
Krrysztof Kraiirnski



Zal4cznik do uchwaly Nr LXXVI/48412023

Rady Powiatu Sok6lskiego

z dnia22 czerwca2023 r.

REGULAMIN
PRZEWOZU 0568, BAGAZU r ZWIERZAT DOMOWYCH SRODKAMT TRANSPORTU

ZBIOROWECO

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

$ l. l. Ustala sig Regulamin przewozu os6b, bagaZu izwierz4t domowych Srodkami transportu

zbiorowego. realizowanego przez samorz4dowy zaklad budzetowy o nazwie Powiatowy Zaklad Transportu

Publicznego "Sokol" w Sok6lce.

2. Uayte w Regulaminie okreSlenia oznaczaj4:

l) bilet jednorazowy/bilet miesigczny - dokument potrvierdzajqcy' zawarcie umowy na realizacje przewozu,

kt6rych sprzedaZ prowadzi Operator;

2)cennik - obowi4zuj4cy wykaz cen bilet6w, oplal ztytulu przejazdui oplat dotakowych wpublicznym
transporcie zbiorowym w zakresie zadania o charakterze uzytecznoSci publicznej w powiatowych
przewozach pasazerskich na terenie powiatu sok6lskiego, uchwalony przez Radg Powiatu Sok6lskiego;

3) obstuga pojazdu - kierowca autobusu;

4) pasazer - osoba. ktora zawarla umowg ptzewozu1'

5) pojazd - autobus Operatora przeznaczony do przewozu w powiatowych przewozach uZytecznoSci

publicznej, spelniajEcy warunki dla przewozu os6b, bagazu i zwierzqt domowych;

6) Operator - Powiatowy Zaklad Transportu Publicznego "Sok6l" w Sok6lce;

7) Organizator - Powiat Sok6lski;

8) Regulamin - Regulamin przewozu os6b, bagazu i zwierz4t Srodkami transportu zbiorowego. realizowanego
przez samorz4dowy zaklad budzetowy o nazwie Powiatowy Zaklad Transportu Publicznego "Sok6l"
w Sok6lce.

3. W kaZdym poje2dzie powinien by6 wywieszony wyci4g z Regulaminu. Aktualnie obowi4zuj4cy pelny

tekst Regulaminu oraz aktualnie obowiqzujqcy cennik oplat dostgpny jest u obslugi pojazdu.

4. W kazdym pojezdzie powinna byi wywieszona informacja o trybie skladania skarg i wniosk6w
dotycz4cych jakoSci Swiadczonych uslug.

5. Pasazer ponosi odpowiedzialnoSc finansow4 za szkody powstale wskutek uszkodzenia lub
zanieczyszczenia zjego winy pojazdu lub nieuzasadnionego uZycia innych urz4dzen bgd4cych na wyposaZeniu
pojazdu (np. Srodk6w gaSniczych. awaryjnego otwierania drzwi i innych) stwarzaj4cych zagrozenie dla innych
pasazerow. na zasadach okreSlonych w przepisach Kodeksu cywilnego.

II. ZASADY KORZYSTANIA Z USLUG PRZEWOZOWYCH

$ 2. l. Wsiadanie do pojazdu i wysiadanie z niego dozwolone jest tylko na wyznaczonych do tego celu
przystankach i po calkorvitym zatrzymaniu sig pojazdu.

2. W pojazdach wyposazonych w automatyczne urz4dzenia do zamykania drzwi. zabronione jest ruszanie
pojazdem z przystanku przed ich zamkniEciem.

3. Pasa2er zajntujqcy miejsce stoj4ce. powinien w czasie jazdy trzymai sig przeznaczonych do tego
uchwyt6w lub porgczy.

4.Pasailer nie moze zajmowai miejsca w pobli2u kierujqcego pojazdem w spos6b ograniczajqcy jego pole
widzenia. ani zachowywai siq w spos6b utrudniajEcy kierujqcemu prowadzenie pojazdu.

5. Obsluga pojazdu moZe odmowi6 przewozu os6b:



l) zagraZajqcych bezpieczefstwu lub porz4dkowi w pojezdzie;

2) odmawiaj4cych uiszczenia oplaty zaprzejazd pojazdem;

3) bgd4cych pod wptywem alkoholu lub innych Srodk6w odurzaj4cych.

6. Zabronione oraz traktowane jako zagrolenie bezpieczeristwa lub porz4dku w pojeZdzie jest:

l) zanieczyszczenie i zaSmiecanie pojazdu lub niszczeniejego urzqdzen i wyposazenia;

2) wychylanie sig z pojazdu iopieranie siq o drzwi podczas jazdy;

3) spozywanie artykul6w ZywnoSciowych mog4cych wyrz4dzic szkodg innym pasazerom lub zanieczyScii
wngtrze pojazdu;

4) granie na instrumentach muzycznych, korzystanie z urzEdzen emituj4cych dZwigki lub zakl6canie w inny
spos6b spokoju w pojezdzie w czasiejazdy lub postoju;

5) wchodzenie do pojazdu w tyZworolkach. wrotkach lub podobnym sprzgcie. wykonywanie czynnoSci, kt6re

mogq narazii wsp6lpasazerow na szkody, obrazenia lub niewygodg. wykonywanie innych czynnoSci

niedozwolonych w miejscach publicznych:

6) palenie tytoniu i e-papierosow, spozywanie alkoholu i innych Srodk6w odurzaj4cych;

7) kwestowanie. nalepianie plakat6w i ogloszef. rozrzucanie i rozdawanie ulotek oraz materialow
reklamowych bez zgody Operatora lub Organizatora.

7. Osoba. kt6ra pomimo odmowy przewozu wynikaj4cego z ust. 5 i 6 pozostaje w pojeZdzie, obowi4zana
jest go opuScii na wezwanie obslugi pojazdu lub innych upowaZnionych do tego os6b. W przypadku. gdy

bgdzie to mialo wplyw na niewykonanie lub op62nienie kursu, pasaZer zostanie obci4zony kosaami, kt6re

wyst4pi4 w rych okolicznoSciach.

8. Operator jest obowi4zany do zapewnienia pasaZerom odpowiednich warunk6w bezpieczenstwa i higieny
oraz do nalezytej obslugi przewozu.

9. Operator ponosi odpowiedzialnoSi za szkody, jakie poni6sl pasazer w zwi4zku z niervlaSciw4 realizacj4
przewoz6w w trybie obowiqzqj4cych przepis6w Prawa przewozowego oraz odpowiednich przepis6w Kodeksu

cywilnego.

10. W razie awarii lub uszkodzenia pojazdu wczasie jazdy, pasazerowi posiadaj4cemu waznl bilet,
przysluguje prawo kontynuowania podroZy na podstawie posiadanego biletu, pojazdem zastgpczym
podstawiony m przez Operatora.

rrr. PRZEWOZ BAGAZU I ZWTERZAT

$ 3. l. Pasa2er moze przewozic bagaZ podrgczny. o ile istnieje mozliwoSc takiego umieszczenia go

wpojeZdzie, 2e nieutrudnia on przejScia inie przeszkadza innym pasazerom, atakze nienaraaa ich na

niewygodg lub niebezpieczenstwo. jest trzymany przez pasazera w rgku lub na kolanach i nie wymaga dla jego
umieszczenia wigcej przestrzeni niZ ta, kt6r? pasazer ma do dyspozycji nad i pod miejscem. kt6re zajmuje. ani

w inny spos6b nie zagra2a bezpieczeristwu ruchu.

2.PasaZer moZe rownieZ przewozii male zwierzEta domowe. oile niese one uci4zliwe dla innych
pasazer6w i s4 zabezpieczone przed ucieczk4 lub wyrz4dzeniem szkody pasazerom z zastrzeZeniem, iz:

I ) zabroniony jest przew6z zwierz4t na miejscach przeznaczonych do siedzenia;

2) opiekun zwierzgcia zobowiEzany jest okazai przy wsiadaniu do pojazdu zaSrviadczenie sanitarne
wymagane przy przewozie zwierz1t, a w przypadku psa posiada6 Swiadectwo szczepienia przeciw
wSciekli2nie.

3.Przew6z duzego psa moze odbywai sig pod opiek4 doroslego pasaZera oraz pod warunkiem,2e pies jest
trzymany na smyczy i ma zaloZony kaganiec z zastrzeleniem ust. 2.

4. Z zastrze2eniem ust. I dozwolony jest przew6z skladanych w6zk6w dziecigcych. atakze w6zk6w
inwalidzkich sluzqcych do poruszania siq niepelnosprawnych podr6Znych.

5. W czasie przewozu w6zka wraz z dzieckiem, dziecko musi byc z niego wyjgte.



6. Obsluga pojazdu moZe odmowic zgody na przew6z bagaZu podrgcznego i zwierzqt domowych jezeli ich
przew6z narazilby pasa2er6w na niewygodg lub niebezpieczenstwo.

7. Nadz6r nad przewozonym bagazem podrgcznym i zwierzgtami sprawuje pasazer, do kt6rego bagaZ lub
zwierzE nalei.

8. W pojeZdzie nie wolno przewozid:

l)przedmiot6w, kt6re mogq wyrzAdzii szkodg innym pasazerom, przez zanieczyszczenie lub uszkodzenie

ciala, odzieZy. albo kt6re mogq uszkodzii lub zanieczyScid pojazd;

2) przedmiot6w wydzielaj4cych intensywny nieprzyjemny zapach, latwopalnych. o wlaSciwoSciach

wybuchowych. zr4cych. radioaktywnych. truj4cych oraz innych material6w niebezpiecznych,

9. Je5li istnieje uzasadnione podejrzenie, ze pasazer przewozi mimo zakazu przedmioty okreSlone w ust. 8.

obsluga pojazdu obowiqzana jest odmowii przewozu takich os6b i przedmiot6w.

IV. OBSLUGA INFORMACYJNA PASAZEROW

$ 4. l. Pasazer moze uzyskai informacje dotycz4ce korzystania z uslug przewozowych w nastgpuj4cy

spos6b:

l) na przystankach - w zakresie dotycz4cym rozklad6wjazdy;

2)na stronie internetowej iw siedzibie Operatora - wzakresie dotyczqcym rozkladu jazdy, stosowanego

cennika oplat. obowiqzuj4cych uprawnieri do ulg w oplatach. stosowania Regulaminu, zmian

w funkcjonowaniu linii i bieZ4cych informacji o utrudnieniach w korzystaniu z uslug;

3) w pojazdach - w zakresie dotycz4cym rozkladu iazdy. stosowanego cennika oplat oraz wyci4g

z Regulaminu.

2. BezpoSrednio uobslugi pojazdu pasazer moze uzyskac informacje dotycz4ce trasy ikierunku jazdy.

czasu odjazdu z przystanku pocz4tkowego. wysokoSci oplat za przejazd. zmiany przebiegu linii w sytuacjach

awaryjnych itp.

V. OPI-ATY ZAPRZEJAZD

$ 5. l. Umowg przewozu zawiera sig przez zakupienie biletu.

2.PasaZer zobowiqzanyjest zakupii bilet u obslugi pojazdu (bezpo(rednio po wejSciu do pojazdu).

3. Pasazer zobowi4zany jest do regulowania naleznoSci za przejazd, za odliczon4 got6wkQ, zgodnie

z obowi4zujqcym cennikiem oplat.

4. Prawo do nabycia bilet6w ulgowych posiadajq osoby wymienione jako uprawnione do ulg ustawowych

wprowadzonych ustawq zdnia 2}czerwca 1992r. ouprawnieniach do ulgowych przejazdow Srodkami

publicznego transportu zbiorowego.

5. Bilet miesiEczny uprawnia do przejazdow na oznaczonej w bilecie linii tam i z powrotem.

6. Bilet miesigczny walny jest z dokumentem toZsamoSci.

7. Bilet zniszczony jest niewazny, o ile jego stan uniemoZliwia odczytanie podstawowych danych

zawartych w bilecie.

8. Bilet miesigczny z jakimikolwiek poprawkami lub zniszczony w takim stopniu. ze nie jest mozliwe

odczytanie podstawowych danych zawartych na bilecie traktowany jest jako niewaZny.

VI. KONTROLA I OPI,ATY DODATKOWE

$ 6. l. Osobami uprawnionymi do kontroli bilet6w s4: obsluga pojazdu i kontrolerzy. posiadaj4cy

zamieszczony w widocznym miejscu identyfikator z numerem sluZbowym i zdjgciem.

2. W czasie korzystania zprzewozu, pasazerowie zobowiqzanie sq do posiadania iokazania w trakcie

kontroli waznego biletu. zgodnego z obowi4zujqcym aktualnie cennikiem oplat.



3. W razie korzystania zprzejazdu ulgowego pasazerowie zobowiqzani sq do posiadania iokazywania na

wezwanie kierowcy lub kontrolera, dokumentu uprawniajqcego do takiego przejazdu okreSlonego w przepisach

ustawy z dnia 20 czerwca 1992 r. o uprawnieniach do ulgowych przejazdow (rodkami publicznego transportu

zbiorowego.

4. PasaZer, ktory:

l) nie okazal waznego biletu;

2) nie okazal dokumentu poSwiadczaj4cego uprawnienie do ulgowego lub bezplatnego przejazdu;

3)nie okazal biletu naprzew6zbagalu podrgcznego lub zwierzgcia domowego albo naruszyl przepisy oich
przewozie;

4) spowodowal bez uzasadnionej przyczyny zatrzymania lub zmiany trasy Srodka transportu,

- zobowi4zany jest do uiszczenia oplaty dodatkowej zgodnie z obowi4zujqcym cennikiem.

5. W przypadku odmowy uiszczenia oplaty dodatkowej, osoba uprawniona do kontroli ma prawo zal4dat,

okazania dokumentu umo2liwiajqcego stwierdzenie tozsamoSci pasaZera.

6. Spisywanie danych osobowych pasazera powinno odbywai siE w pojeZdzie w spos6b zapewniajqcy ich

rvlaSciwq ochrong.

7. Podczas dokonywania przez kontrolera czynnoSci zwi4zanych z wypisywaniem protokolu z kontroli

bilet6w, pasazer zobowi4zany jest oczekiwac w pojeldzie do czasu zakonczenia tych czynnoSci.

8. W przypadku braku mozliwoSci ustalenia tozsanroSci pasazera, kontroler ma prawo zwr6ci6 sig do

funkcjonariusza Policji lub innych organ6w porz4dkowych, kt6re maj4 zgodnie z obowi4zuj4cymi przepisami

prawa uprawnienia do ustalenia tozsamo3ci os6b i podjgcie czynnoSci zmierzaj4cych do ustalenia tozsamoSci

pasazera.

9. Bilety i legitymacje, co do kt6rych istnieje podejrzenie. 2e s4 przerabiane lub podrabiane, osoba

uprawniona do kontroli ma prawo zatrzymac za pokwitowaniem, jednoczeSnie sporz1dzaj1c notatkg z tej

czynnoSci, ktor4 niezwlocznie przekazuje Operatorowi.

l0.Nabywca biletu miesigcznego. kt6ry wtrakcie kontroli nieposiadal biletu iotrzymal zawiadomienie

o nalozeniu oplaty dodatkowej. moZe anulowa( powyZszq oplatg, o ile w ci4gu 7 dni od dnia przewozu okale

u Operatora wlaSciwy bilet miesigczny zakupiony przed dniem kontroli.

I l. Osoba korzystaj4ca zprzelazdu ulgowego, kt6ra w trakcie kontroli nie posiadala dokumentu

uprawniaj4cego do takiego przejazdu i otrzymala zawiadomienie o nalozeniu oplaty dodatkowej, moze

anulowai powyzsz4 oplatg, o ile w ci4gu 7 dni od dnia przewozu oka2e u Operatora wlaSciwy' dokument

potwierdzaj4cy uprawnienie.

12. W przypadku anulowania oplaty dodatkowej wtrybie okreSlonym w ust. l0 i ll, Operator lub osoba

uprawniona do kontroli bilet6w przezOrganizatora, pobiera oplatg manipulacyjn4.

vtr. posr4powANlE w SPRAWACH REKLAMACJI ORAZ SKARG I WNIOSKoW

$ 7. I . Pasazer moze zlo2yc reklamacjg:

I ) z tyttrlu niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy przewozu;

2) gdy nie zgadza siq z treSciq wezwania do zaplaty i moze udowodni6, ze posiadal wazny bilet na przejazd

lub dokument poSwiadczajqcy jego uprawnienia do przejazdu ulgowego.

2. Pasaaer mo2e zloZy(, skargg lub wniosek zwi4zany z funkcjonowaniem przewoz6w.

3. Reklamacje oraz skargi iwnioski mozna zloZyt osobiScie lub rvyslac na adres siedziby Operatora. kt6ry

jest podmiotem wlaSciwym Swiadcz4cym uslugi transportowe.

4. Reklamacje oraz skargi i wnioski rozpatruje sig nie p62niej niz w terminie 30 dni od dnia przyjEcia.

vtII. TRYB POSTEPOWANIA Z RZECZAMT ZNALEZIONYMI

$8. l.Pasazer, kt6ry znalazl wpojezdzie rzecz zgubionq lub porzuconq powinien przekazac tq rzecz

obsludze pojazdu.



t

2.Znalazcy przysluguje prawo sprawdzenia, czy wydana przez niego rzecz zostala przez obslugg pojazdu

przekazana do miejsca przechowywania rzeczy znalezionych w siedzibie Operatora.

IX. POSTANOWIENIAKONCOWE

$ 9. W sprawach nieobjgtych Regulaminem. zastosowanie maj4 przepisy prawa powszechnie obowiqzuj4ce.
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RADY POWIATU SOKOLSKIEGO

z dnia22 czerwca2023 r.

w sprawie udzielenia wotum zaufania Zarzqdowi Powiatu Sok6lskiego

Na podstawie art. l2 pkt 6a oraz art.30a ust. 9 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorz4dzie powiatowym

(tj. Dz.U. z 2022 r., poz. I 526. z 2023 r. poz. 57 2), uchwala sig co nastgpuje:

$ l. Rada Powiatu Sok6lskiego , po rozpatrzeniu Raportu o stanie Powiatu Sok6lskiego za rok 2022, udziela

wotum zaufania Zarz4dow i Pow i atu S ok6l ski ego.

$ 2. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjEcia.

Przewodnicz4cy Rady 
I

*,,,M!!^!,{il

Strona I



Elsktronienie podpisany pzez:

Marlsna Marta Siachu6ka-Janeyb

dnia 27 kwietnia 2023 r.

UCHWAI-A Nr RIO.II-00321-127 12023

Skladu Orzekaj4cego Regionalnej Izby Obrachunkowej w Bialymstoku

z dnia 27 kwietnia 2023 r.

d.o,L,'n, )?

w sprawie wyraienia opinii o przedlotonym przez Zarz4d Powiatu Sok6lskiego sprawozdaniu

z wykonania bud2etu Powiatu 2a2022 rok.

Na podstawie art. 13 pkt 5 oruz art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 7 puildziernika 1992 roku

o regionalnych izbach obrachunkowych (tekst jednolity: Dz.U. z 2022 r., poz.l668), oraz

Zarz4dzenia Nr lll4 z dnia 1 kwietnia 2014 r. Prezesa Regionalnej Izby Obrachunkowej

w Bialymstoku w sprawie Wznaczenia sktad6w orzekaj4cych i ich przewodnicz4cych dzialaj1cych

w siedzibie RIO w Bialymstoku i Zespolach zamiejscowych w Lom?y i Suwalkach,

Sklad Orzekaj4cy w osobach:

Przewodniczqca.

Marlena Stachurska-lanczylo - Czlonek Kolegium RIO w Biatymstoku

Czlonkowie:

Agnieszka Gerasimiuk - Czlonek Kolegium RIO w Biatymstoku

Beata Chmielewska - Czlonek Kolegium RIO w Biatymstoku

uchwala co nastgpuje:

opiniuje pozytywnie przedloZone przezZarz4d Powiatu Sok6lskiego sprawozdanie z wykonania

budietu Powiatu 2a2022 rok

UZASADNIENIE

Opinia povty?sza zostala wydana na podstawie przeprowadzonej analizy sprawozdari

z wykonania bud2etu 2a2022 rok:

- sprawozdania Rb-27S z wykonania planu dochod6w bud2etowych;

- sprawozdania Rb-28S z wykonania planu wydatk6w bud2etowych;

- sprawozdania Rb-NDS o nadwy2ce/deficycie;

- sprawozdania Rb-ST o stanie Srodk6w na rachunkach bankowych jednostki samorz4du
terytorialnego;

- sprawozdania Rb-N o stanie nale2no6ci orazwybranych aktyw6w finansowych;

- sprawozdaniaRb-Z o stanie zobowiqzah wg tytul6w dlu2nych oruzporQczeri i gwarancji;

- sprawozdania Rb-UZ uzupelniaj4cego o stanie zrcbowi4zahwedlug tytul6w dfuznych;

- sprawozdaf Rb-30S z wykonania plan6w finansowych samorz4dowych zaklad6w budzetowych;

td: 67 A4C434-l ED0-485F-88 53-827 4 A0DB73C2



- sprawozdania Rb-34S z wykonania dochod6w i wydatk6w na rachunku, o kt6rym mowa w art.223

ust. I ustawy o finansach publicznych,

oraz opisowego sprawozdania z wykonania budzetu sporz4dzonego pruez Zarz4d (wraz

wyja(nieniem dotycz4cym niskiego wykonania planu wydatk6w maj4tkowych).

Od niniejszej uchwaly slu2y prawo wniesienia odwolania do Kolegium RIO w Biatymstoku,

ul. Branickiego 13, w terminie 14 dni od dnia dorgczenia niniejszej uchwaly.

Przewodniczqca Skladu Orzekaj 4cego

Marlena Stachurska-Janczylo

td 67 A4C434- I ED0-485F-8B 53-827 4A0DB73C2
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RADY POWIATU SOKOLSKIEGO

z dnia22 czerwca 2023 r.

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Powiatu Sok6lskiego za rok 2022 wraz ze

sprawozdaniem z wykonania bud2etu Powiatu Sok6lskiego za rok2022

Na podstawie art. 12 pkt 6 ustawy zdnia5 czerwca 1998 r. o samorz4dzie powiatowym (tj. Dz.lJ.22022 r.,
poz. 1526,22023 t. poz. 572) oraz art.270 ust. 4 ustawy z dnia27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj.
Dz.U. 22022r. poz.1634. 1725, 1747, 1768, 1964,2414,22023t. pol.412, 497,658, 803, 1059), po

rozpatrzeniu sprawozdania finansowego Powiatu Sok6lskiego za rok 2022 wraz ze sprawozdaniem

z wykonania budzetu Powiatu Sok6lskiego zarok2022 uchwala sig, co nastgpuje:

$ l.Zatwierdza sig sprawozdanie finansowe Powiatu Sokolskiego za rok 2022wraz ze sprawozdaniem
z wykonania budzetu Powiatu Sok6lskiego za rok 2022.

$ 2. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacv Radr,l

frlltoi,*,)
Krzysztof Krasiriski

Strona I



Sok6lka, dnia l8 maja2023 r.

,la,L I,DrwKomisja Rewizyjna

Rady Powiatu Sokdlskiego

oR-r.00 I 2. I .2.2023.MG

RADA POWIATU
w SokolcEl

,t6"G,rg*$rr?Y\

Rada Powiatu Sokdlskiego

Na podst. art. 16 st. 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorz4dzie powiatowym (Dz.U. 22022 r.

poz. 1526, z 2023 r. poz. 572) przekantjg wniosek Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Sok6lskiego

o udzielenie absolutorium Zarzqdowi Powiatu Sok6lskiego ztlttt\t wykonania budZetu powiatu zarok2022

wrazz opini4 Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Sok6lskiego o wykonaniu bud2etu Powiatu Sok6lskiego za

rok2022.

Zal.2

ItEW



WNIOSEK
KOMISJI REWIZYJNEJ RADY POWIATU SOKOLSKIEGO

zdnia 18 maja 2023 r.

NR OR-I. 00 12.1.2.2023.MG

Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Sok6lskiego

o udzielenie absolutorium Zarz4d,owi Powiatu Sok6lskiego z tytulu wykonania budZetu Powiatu
Sok6lskiego za rok2022

Na podstawie art. l6 ust. 3 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorz1dzie powiatowym (tj. Dz.U.22022r.,
po2.7526,22023r-poz.572)orazart.270 ust.2i3 ustawy zdnia2T sierpnia2009r. ofinansachpublicznych
(tj. Dz.U.22022r. poz.7634, 1725, 1747,7768, 1964,2414,22023r. poz-412,497,658) Komisja
Rewiryjna Rady Powiatu Sok6lskiego po rozpatrzeniu:

l. sprawozdania finasnowego Powiatu Sok6lskiego za rok 2022, stanowiacego zalqcmik do uchwaly

Nr 1065/2023 Zarzqdu Powiatu Sok6lskiego z dnia 27 kwietnia 2023 r. w sprawie przekazania sprawozdania

fi nasnowego Powiatu Sok6lskiego za rok 2022;

2. sprawozdania zwykonania budzetu Powiatu Sok6lskiego za rok 2022, stanowi4cego zalqcznik do

uchwaly Nr103712023 Zarz4du Powiatu Sok6lskiego zdnia 27marca 2023r. wsprawie rocmego

sprawozdania z wykonania budZetu Powiatu Sok6lskiego zarok2022;

3. uchwaly Nr RIO.lI.0032l-12712023 Skladu Orzekaj1cego Regionalnej lzby Obrachunkowej

w Bialymstoku z dnia 27 kwietnia 2023 r. w sprawie wyraZenia opinii o przedlo2onym przez Zarz4d Powiatu

Sok6lskiego sprawozdaniu z wykonania bud2etu Powiatu 2a2022 rok.

4. informacji o stanie mienia komunalnego Powiatu Sok6lskiego za okres od 01.01.2022 r. do

31.12.2022 r., stanowi4cej zalacmik do uchwaly Nr 1035/2023 ZNz4du Powiatu Sok6lskiego zdnia2T marca

2023 r. w sprawie informacji o stanie mienia Powiatu Sok6lskiego zarok2022.

opiniuje porytywnie
wykonanie budietu Powiatu Sok6lskiego za rok2022 iwnioskuje o udzielenie absolutoriumZarzqdowi

Powiatu Sok6lskiego

Komisja Rewizyjna Rady Powiatu

Sok6lskiego:

Przewodnicz4cy

Aleksy

czlonek

Jaroslaw

Strona I



Sok6lka, dnia 18 maja 2023 r
Komisja Rewizyjna

Rady Powiotu Sokdlskiego

Opinia
o wykonaniu bud2etu Powiatu Sok6lskiego za rok2022

Komisja Rewiryjna Rady Powiatu Sok6lskiego, po rozpatrzeniu na posiedzeniu w dniu l8 maja 2023 r.

na podstawie art.2T0 ust. 2 ustawy z dnia2T sierpnia7O09 r. o finansach publicznych (Dz. U. 22022 r. poz.

1634, 1725,1747,1768,1964i2414,22023r. poz.4l2): sprawozdaniafinansowegoPowiatuSok6lskiego

zarok2022, sprawozdaniazwykonania budZetu Powiatu Sok6lskiego zarok2022wrazz opini4 Regionalnej

Izby Obrachunkowej w Bialymstoku o tym sprawozdaniu oraz informacji o stanie mienia Powiatu

Sok6lskiego za rok 2022, na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 5 czerwca o samorz4dzie powiatowym

(tj. Dz.U. z 2022 r., poz. 1526, poz. 2023 poz. 572) opiniuje pozylywnie wykonanie budZetu Powiatu

Sok6lskiego za rok 2022, stwierdzaj4c co nastgpuj e:

l. Sprawozdanie z wykonania bud2etu przedloZone przez Zarzqd Powiatu przedstawia w spos6b

wyczerpuj4cy realizacjg bud2etu, zar6wno po stronie dochod6w, jak i wydatk6w.

2. Bud2et na rok 2022 zostal opracowany w terminie i uchwalony przez Radg Powiatu w dniu 20

grudnia 2021 r.

3. W czasie realizacji budZetu Zarz4d Powiatu nie przekroczyl kompetencji z wykorzystaniem dotacji

celowych orazrezerw celowych i wykorzystal je zgodnie zprzeznaczeniem.

4. Dochody i wydatki dokonywane byly zgodnie z uchwal4 Nr XLVIIV303|202L Rady Powiatu

Sok6lskiego z dnia 20 grudnia 2021 r. w sprawie uchwalenia bud2etu Powiatu Sok6lskiego na rok

2022 i zmianami do tej uchwaty, podjEtymi przez Radg.

5. W toku wykonania bud2etu Zarzqd dokonywal wszystkich zmian w bud2ecie, zgodnie zart.257, art.

258 i art. 259 ww. ustawy)

6. Zarz4d prawidlowo dokonywal zmian w planie wydatk6w zgodnie z upowaZnieniem Rady Powiatu

Sok6lskiego okreSlonym w g 12 uchwalyNrXLVIIV303|202L Rady Powiatu Sok6lskiegozdniaZ0

grudnia 2021 r. w sprawie uchwalenia budZetu Powiatu Sok6lskiego i wydatkowal Srodki finansowe

zgodnie zichprzemaczeniem i ustaw4 o zam6wieniach publicznych.

7. Na koniec roku bud2etowego 2022 r. plan dochod6w po zmianach wyni6sl 146817 442,67 zl, a

wykonanie 132289794,88 zl, co stanowilo 90,10o/o plan:u po zmianach,zal plan wydatk6w po

zmianach wyni6sl 167 018 360,45 zl, awykonanie 135 788 638,2221,tj.81,30%o planu po zmianach,

co dalo dodatni wynik finansowy w wysokoSci - 3 498 843,34 zl

8. Na koniec 2022 r. zadfu2enie Powiatu wynioslo 27 200 000 z\, z ftufu wyemitowanych obligacji w

roku 2013,2017,2018,2019 i2020 z planowanym terminem wykupu odpowiednio: od roku 2023

do roku 2028 oraz od roku 2023 do roku 2033.

9. Sprawozdanie finansowe Powiatu Sok6lskiego za rok 2022 opracowane zostalo w terminie i przyjgte

przezZarz4d Powiatu uchwal4 Nr 1065/2023 z dnia 27 kwietnia 2023 r. Sprawozdanie przekazane

zostatro Radzie Powiatu Sok6lskiego w terminie okre6lonym ustaw4.

10. Przedlohone sprawozdaniejest zgodne z $ 28 rozporz4dzenia Ministra Rozwoju i Finans6w z dnia

13 wrzeSnia 2017 r. w sprawie rachunkowo3ci oraz plan6w kont dla bud2etu pafstwa, bud2et6w

jednostek samorz4du terytorialnego, jednostek budzetowych, samorz4dowych zakladow

budZetowych, pafstwowych funduszy celowych oraz pafstwowych jednostek bud2etowych

maj4cych siedzibg pozagranicami Rzeczypospolitej Polskiej (tj. Dz.U. 22020r.poz.342)izawiera:

1) bilans z wykonania bud2etu jednostek samorz4du terytorialnego,

2) l4czny bilans obejmuj4cy dane wynikaj4ce z bilans6w samorz4dowych jednostek budzetowych,

3) lqczny rachunek zysk6w i strat obejmuj4cy dane wynikaj4ce z rachunku zysk6w i strat

samorz4dowych j ednostek budZetowych,

4) l4czne zestawienie zmian w funduszu obejmuj4ce dane wynikaj4ce z informacji dodatkowych

samorz4dowych jednostek bud2etowych,



5) informacjg dodatkowa obejmuj4c4 dane wynikaj4ce z informacji dodatkowych samorz4dowych

j ednostek bud2etowych.

I l. Informacja o stanie mienia Powiatu Sok6lskiego za rok 2022 opracowana zostala w terminie

iprzyjgtaprzezZarzqd Powiatu Sok6lskiego dnia2l marca 2023 r.

12. Regionalnalzba Obrachunkowa w Bialymstoku uchwal4 Nr II-00321 -12712023 z dnia27 kwietnia

2023 r. w sprawie wyra2enia opinii o przedlo2onym przez Zarzyd Powiatu Sokolskiego

sprawozdaniu z wykonania bud2etu 2a2022 rok zaopiniowalapozylywnie przedlohone przez Zarzqd

Powiatu sprawozdanie z wykonania bud2etu Powiatu Sok6lskiego 2a2022 rok.

13. Zarz4d prawidlowo przedstawil pelen zakres przysluguj4cych Powiatowi Sok6lskiemu praw

wlasnoSci, innych praw maj4tkowych, w tym w szczeg6lnoSci o ograniczonych prawach

rzeczowych, u4rtkowaniu wieczystym, wierzytelnoSciach, udzialach w sp6lkach, akcjach,

posiadaniu, wykonaniu praw wlasno6ci i innych praw maj4tkowych oraz z wykonania posiadania i

zdarzefi maj4cych wplyw na stan mienia powiatu. Z informacji tej wynika, 2e Zarzqd Powiatu

prawidlowo zarz4dzal mieniem powiatu.

PRZEWOI)NlC24 CY KOIIIISJI
REWIZ



EleKronienie podpisany pzez:

Marlena Marta Stachu6ka-Janeylo

dnia22 maia2023 r.

UCHWALA Nr RIO .ll-00322-61 I 2023

Skladu Orzekajqcego Regionalnej Izby Obrachunkowej w Biatymstoku

zdnia22maja2023 r.

&o1,. rw 2)

w sprawie wyraienia opinii o przedloZonym przez Komisjg Rewiryjnq Rady Powiatu

Sok6lskiego wniosku o udzielenieZarzqdowi absolutorium 2a2022 r.

Na podstawie art. 13 pkt 8 i art. 19 ustawy z dnia 7 puldziemika 1992 r. o regionalnych izbach

obrachunkolvych (Dz.U. 22022r. poz.1668, ze zm.), art.16 ustawy zdnia 5 czerwca 1998r. o

samorzEdzie powiatowym (Dz. lJ. 22022r. poz.1526, ze zm.) oraz Zarz4dzenia Nr l/14 Prezesa

Regionalnej lzby Obrachunkowej w Biatymstoku z dnia I kwietnia 2014 roku w sprawie

wyznaczenia sklad6w orzekaj4cych i ich przewodnicz4cych dzialaj4cych w siedzibie RIO

w Biatymstoku i Zespolach zamiejscowych w tr-om2y i Suwatrkach,

Sklad Orzekaj1cy w osobach:

Przewodniczqca:

Marlena Stachurska-Janczylo - Czlonek Kolegium RIO w Biatymstoku

Czlonkowie:

Pawel Gatrko - Czlonek Kolegium RIO w Bialymstoku

Beata Chmielewska - Czlonek Kolegium RIO w Biatymstoku

postanawia:

Stwierdzi6, 2e wniosek Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Sok6lskiego spelnia wymogi okre6lone

w ustawie o samorz4dzie powiatowym i w ustawie o finansach publicznych, a w szczeg6lno6ci:

doty czy wykonania bud2etu,

oparry jest na opinii Komisji Rewizyjnej o wykonaniu budzetu,

- sklad Komisji w Swietle oSwiadczenia Przewodni czqcego Komisji Rewizyjnej jest zgodny

z wymogami ustawy o samorz4dzie powiatowym.

Od niniejszej uchwaty sluzy prawo wniesienia odwolania do Kolegium Regionalnej Izby

Obrachunkowej w Biatymstoku, ul. Branickiego 13, w terminie 14 dni od daty jej otrzymania.

Przewodni czEca Skladu Orzekaj 4cego

Marlena Stachursk a- J ancrylo

Id: ACEC3E00 -17 t6-46A8 -8A93-C8C5890 lF9 1 9
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RADY POWIATU SOKOLSKIECO

z dnia22 czerwca2023 r

w sprawie udzielenia absolutorium dla Zarzqdu Powiatu Sokrilskiego za rok2022

Na podstawie art. 12 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorz4dzie powiatowym (t j. Dz. lJ. z 2022 r.,
poz. 1526, 22023 t. poz. 572) i art.27l ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U.
z2022r.poz.1634,1725,1747,1768,1964,2414,22023r.po2.412,497,658,803,1059),pozapoznaniusig
zei

l) sprawozdaniem z wykonania budzetu Powiatu Sok6lskiego zarok2022,

2 ) sprawozdaniem fi nansowym Powiatu Sok6lskie go za rok 2022,

3) opinia Regionalnej lzby Obrachunkowej w Bialymstoku o sprawozdaniu z wykonania budzetu zarok2022,

4) informacj4 o stanie mienia Powiatu Sok6lskiego zarok2022,

5) stanowiskiem Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Sok6lskiego w sprawie udzielenia absolutorium
Zarzqdowi Powiatu Sok6lskiego z tytulu wykonania budzetu powiatu za rok 2022,

- uchwala sig. co nastEpuje:

$ l. Udziela sig absolutorium dla Zarz4du Powiatu Sok6lskiego zarok2022.

$ 2. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczqcy Rady

*,,rM,W,^';lkl

Strona I


