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UCHWALA NR 759 /2022
ZARZADU POWIATU SOKOLSKIEGO

z dnia 16 lutego 2022r.

zmieniajagca uchwal¢ w sprawie przyjecia Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w
projekcie pn. ,, Kompetentni w dzialaniu, konkurencyjni na rynku pracy” wspolfinansowanego
ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014-2020, Os$ priorytetowa III Kompetencje i
Kwalifikacje , Dzialanie 3.3 Ksztalcenie zawodowe mlodziezy na rzecz konkurencyjnosci
podlaskiej gospodarki, Poddzialanie 3.3.1ksztalcenie mlodziezy na rzecz konkurencyjnosci
podlaskiej gospodarki.

Na podstawie art. 32 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym ( Dz. U. z 2020. poz. 920 oraz z 2021r. poz. 1038, 1834) , uchwala si¢ , co nastgpuje:

§1

W Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn. ,, Kompetentni w dzialaniu,
konkurencyjni na rynku pracy” wspoélfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na lata
2014-2020, Os priorytetowa III Kompetencje i Kwalifikacje , Dzialanie 3,3 Ksztalcenie zawodowe
mlodziezy na rzecz konkurencyjnosci podlaskiej gospodarki, Poddzialanie 3.3.1ksztalcenie
mlodziezy na rzecz konkurencyjnosci podlaskiej gospodarki , stanowigcym zalgcznik do uchwaly
nr 666/2021 Zarzadu Powiatu Sokolskiego z dnia 11 pazdziernika 2021r. wprowadza si¢ nastgpujace
zmiany:

1) § 12 pkt 3 lit. otrzymuje brzmienie:

,Jesli Kandydat na koniec poprzedniego roku szkolnego uzyskal sredniq ocen nie nizszq niz 3,0 z
przedmiotow zawodowych, otrzymuje: od 1 do 31 pkt..”

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Zarzad:
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* zgodnie z zarzadzeniem przez Staroste Sok6lskiego obradowania, w tym podejmowanie uchwat, na posiedzeniu
Zarzadu Powiatu Sokélskiego w dniu 16 lutego 2022 r. w trybie zdalnym, za pomoca $rodkéw komunikowania
si¢ na odleglos¢, na podstawie art. 15 zzx ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczeg6lnych rozwigzania zwigzanych
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanymi nimi
sytuacji kryzysowych (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 2095 z pézn. zm.)
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Zatacznik do Uchwatly Nr 759/2022
Zarzadu Powiatu Sokolskiego
z dnia 16 lutego 2022 r.

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
pn. ,Kompetentni w dzialaniu, konkurencyjni na rynku pracy” wspélfinansowanym
ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014 - 2020, OS priorytetowa I1I
Kompetencje i Kwalifikacje, Dzialanie 3.3 Ksztalcenie zawodowe mlodziezy na rzecz
konkurencyjnosci podlaskiej gospodarki, Poddzialanie 3.3.1 Ksztalcenie zawodowe
mlodziezy na rzecz konkurencyjnosci podlaskiej gospodarki

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. Regulamin okresla szczegotowe zasady rekrutacji iuczestnictwa w Projekcie
pn. ,, Kompetentni w dziataniu, konkurencyjni na rynku pracy” wspotfinansowanym ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego wramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014 - 2020, O$ priorytetowa III Kompetencje
1 Kwalifikacje, Dzialanie 3.3 Ksztalcenie zawodowe miodziezy na rzecz konkurencyjnosci
podlaskiej gospodarki, Poddziatanie 3.3.1 Ksztatcenie zawodowe mtlodziezy na rzecz
konkurencyjnosci podlaskiej gospodarki.

§ 2. Celem glownym Projektu jest podniesienie do 31 sierpnia 2022 r. kompetencji
kluczowych 350 ucznidéw szkot zawodowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat
Sokolski, zwigkszajacych szanse na regionalnym rynku pracy.

§ 3. Podniesienie kompetencji uczniéow szkét zawodowych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Powiat Sokolski nastapi poprzez realizacj¢ nastepujacych zadan:

1) podniesienie kompetencji kluczowych uczniow;

2) podniesienie umiejetnosci oraz uzyskanie kwalifikacji zawodowych przez uczniow;
3) dodatkowe zajecia wyrdwnawcze;

4) organizacja i realizacja stazy/praktyk zawodowych;

5) stypendia naukowe;

6) wyposazenie pracowni i warsztatow szkolnych.

§ 4. Projekt realizowany jest w terminie od dnia 1 wrze$nia 2019 r. do dnia 31 sierpnia
2022 1.

Rozdzial 2.
Definicje

§ 5. Uzyte w Regulaminie pojecia i skroty oznaczaja:

1) Beneficjent - Samorzad Powiatu Sokolskiego, w imieniu ktorego Projekt realizuje Biuro
Projektu;

2) Biuro Projektu - Starostwo Powiatowe w Sokoétce przy ul. Marsz. J. Pitsudskiego 8,
II pigtro, pokoj nr 64;

3) Kandydat - osoba, ktora ztozyla wymagane naborem dokumenty i bierze udziat
w procesie rekrutacyjnym do Projektu. Kandydatem na Uczestnika Projektu moze by¢
wylacznie osoba nalezaca do grupy docelowej wskazanej we wniosku o dofinansowanie,
tj. Uczen Szkoty ponadpodstawowe;j;
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4) Regulamin - Regulamin rekrutacji iuczestnictwa w Projekcie pn. ,.Kompetentni
w dziataniu, konkurencyjni na rynku pracy” wspoifinansowanym ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014 - 2020, O$ priorytetowa III Kompetencje
i Kwalifikacje, Dziatanie 3.3 Ksztalcenie zawodowe mlodziezy na rzecz
konkurencyjnosci podlaskiej gospodarki, Poddziatanie 3.3.1 Ksztalcenie zawodowe
mlodziezy na rzecz konkurencyjnosci podlaskiej gospodarki;

5) RPO WP 2014 - 2020 - Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Podlaskiego
na lata 2014 - 2020;

6) Projekt - realizowany przez Samorzad Powiatu Sokoélskiego projekt pn. ,,Kompetentni
w dziataniu, konkurencyjni na rynku pracy” wspdtfinansowany ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014 - 2020, O$ priorytetowa III Kompetencje
1 Kwalifikacje, Dziatanie 3.3 Ksztalcenie zawodowe milodziezy na rzecz
konkurencyjnosci podlaskiej gospodarki, Poddziatanie 3.3.1 Ksztatcenie zawodowe
mlodziezy na rzecz konkurencyjnosci podlaskiej gospodarki;

7) Komisja - Komisja rekrutacyjna powolana przez Beneficjenta Projektu, ktorej zadaniem
jest rozpatrzenie i ocena dokumentacji rekrutacyjnej oraz ustalenie listy rankingowe;j
Kandydatow;

8) Kwestionariusz osobowy - dokument skladany w procesie rekrutacji przez osobe
zainteresowang uczestnictwem w Projekcie;

9) Lista rankingowa - lista Kandydatow zaakceptowana pod wzgledem formalnym
1 pozytywnie oceniona merytorycznie przez Beneficjenta, utozona w kolejnosci malejace;j
wartosci punktacji uzyskanej podczas oceny merytorycznej dokumentacji rekrutacyjnej
Kandydata na poziomach okreslonych w Regulaminie;

10) Rok szkolny - zgodnie z art. 94 ustawy z dnia 11 stycznia 2017 r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 22019 r. poz. 1148 z pézn. zm.);

11) Szkola ponadpodstawowa - szkota i placowka systemu oswiaty, dla ktorej organem
prowadzacym jest Powiat Sokdlski, prowadzaca ksztatcenie zawodowe, tj. Zespot Szkot
Zawodowych im. Elizy Orzeszkowej w Sokoétce, Zespot Szkét Rolniczych
im. mjr Henryka Dobrzanskiego - Hubala w Sokoétce, Zespot Szkot im. gen. Nikodema
Sulika w Dabrowie Bialostockiej, Zespot Szkot w Suchowoli, Specjalny Osrodek
Szkolno - Wychowawczy im. Janusza Korczaka w Sokolce;

12) Uczen - wuczen ksztalcacy si¢ na terenie powiatu sokolskiego w  Szkole
ponadpodstawowe;j;

13) Uczestnik - osoba, ktora zostata zakwalifikowana do udzialu w Projekcie (po spelnieniu
wszystkich wymagan) i podpisata deklaracje uczestnictwa w Projekcie, o$wiadczenie
uczestnika Projektu oraz umowe uczestnictwa w Projekcie;

14) Wsparcie - nalezy przez to rozumie¢ formy wsparcia wymienione w § 3 pkt 1-3
Regulaminu.

Rozdzial 3.
Warunki udzialu w Projekcie

§ 6. Uczen bierze udzial w Projekcie, jezeli spelnia warunki regulaminowe udziatu
w Projekcie.
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§ 7. Uczen rozpoczynajacy w roku szkolnym 2019/2020 nauke w klasie pierwszej Szkoty
ponadpodstawowej nie moze bra¢ udziatu w1 edycji rekrutacji Uczestnikow Projektu,
odpowiednio Uczen rozpoczynajacy nauke w klasie pierwszej w roku szkolnym 2020/2021 -
nie moze bra¢ udziatu w II edycji rekrutacji Uczestnikow Projektu, oraz uczen rozpoczynajacy
nauk¢ w roku szkolnym 2021/2022 w klasie pierwszej Szkoty ponadpodstawowej nie moze
bra¢ udziatu w rekrutacji.

§ 8. Uczen spelnia warunki udziatu w Projekcie, jesli spetnia tacznie nastepujace kryteria:
1) kryteria formalne;
2) kryteria punktowe.

§ 9. Ustala si¢ nastgpujace kryteria formalne:
1) Uczen jest Uczniem Szkoty ponadpodstawowe;j;

2) Uczen zlozyl, wterminie, oktorym mowa w§ 22ust.2, komplet wymaganych
dokumentéw rekrutacyjnych.

§ 10. W celu spetnienia kryteriéw formalnych osoba zainteresowana udziatem w Projekcie
jest obowigzana do ztozenia:

1) kwestionariusza osobowego, ktorego wzor okresla zatacznik nr 1 do Regulaminu;
2) deklaracji uczestnictwa w Projekcie, ktorej wzor okresla zatgcznik nr 2 do Regulaminu;

3) oswiadczenie uczestnika/osoby bioracej udzial w realizacji Projektu, ktérego wzor
okresla zataczniku nr 3 do Regulaminu.

§ 11. 1. Dokumenty, o ktérych mowa w§ 10, musza byé podpisane przez osobe
zainteresowang udziatem w Projekcie.

2. W przypadku osoby niepelnoletniej, dokumenty wymienione w§ 10 musza by¢
podpisane réwniez przez rodzica lub opiekuna prawnego.

3. Dokumenty, oktorych mowa w § 10 udostepnione bedg w Biurze Projektu,
sekretariatach Szkol ponadpodstawowych oraz na stronach internetowych Beneficjenta i Szkot
ponadpodstawowych.

§ 12. 1. Kryterium punktowe okreslane jest w stosunku do kazdego Kandydata poprzez
przyznanie mu odpowiedniej liczby punktow, wedtug nastepujacych zasad:

1) w naborze na zaj¢cia dodatkowe podnoszace kompetencje kluczowe z jezyka angielskiego
1 zajecia ICT:

a) jesli Kandydat uzyskat z testu wiedzy z przedmiotu (odpowiednio z jezyka angielskiego
lub informatyki) wynik wedtug nastepujacej skali:

- 70 % 1 wiecej - 30 pkt,
-50 % - 69 % - 20 pkt,
-30% -49 % - 10 pkt,
-0%-29 % -5 pkt;

b) ocena z przedmiotu (odpowiednio zjezyka angielskiego lub informatyki) wedlug
nastepujacej skali:

- niedostateczny - 0 pkt,
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- dopuszczajacy - 2 pkt,
- dostateczny - 3 pkt,

- dobry - 4 pkt,

- bardzo dobry - 5 pkt,
- celujacy - 6 pkt;

¢) jesli Kandydat posiada orzeczenie o niepetnosprawnosci, otrzymuje max. 10 pkt, w tym:
4 pkt za orzeczenie o niepelnosprawnosci, 4 pkt za orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, 2 pkt za zaswiadczenie o chorobie przewlektej (m. in. cukrzyca, choroby
serca, choroby uktadu kostnego, etc.);

2)w naborze na dodatkowe zajecia wyréwnawcze z przedmiotow ogolnoksztalcacych
i przedmiotéw zawodowych:

a) liczba punktéw uzyskana ztestu wiedzy zprzedmiotu ogdlnoksztalcacego
lub przedmiotu zawodowego,

- 0% -29 % - 30 pkt,

-30 % - 49 % - 20 pkt,
-50 % - 69 % - 10 pkt,
- 70 % 1 wigcej - 5 pkt;

b) ocena zprzedmiotu ogo6lnoksztalcacego lub przedmiotu zawodowego wedlug
nastepujacej skali:

- celujacy - 1 pkt,

- bardzo dobry - 2 pkt,
- dobry - 3 pkt,

- dostateczny - 4 pkt,

- dopuszczajacy - 5 pkt,

c)jesli Kandydat posiada orzeczenie o niepelnosprawnosci, orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub zaswiadczenia o chorobie przewleklej, otrzymuje max 10 pkt,
wtym: 4 pkt za orzeczenie o niepelnosprawnosci, 4 pkt za orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, 2 pkt za zaswiadczenie o chorobie przewleklej (m. in. cukrzyca,
choroby serca, choroby uktadu kostnego, etc);

3) w naborze na kursy specjalistyczne:

a) jesli Kandydat na koniec poprzedniego roku szkolnego uzyskat srednia ocen nie nizsza
niz 3,00 z obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje: od 10 do 40 pkt,

b) jesli Kandydat na koniec poprzedniego roku szkolnego uzyskat srednia ocen nie nizsza
niz 3,00 z przedmiotow zawodowych, otrzymuje: od 1do 31 pkt,

¢) ocena z zachowania - co najmniej poprawna,
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d)jesli Kandydat posiada orzeczenie o niepelnosprawnosci, orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub zaswiadczenia o chorobie przewleklej, otrzymuje
max. 20 pkt, wtym: 8 pkt za orzeczenie o niepelnosprawnosci, 8 pkt za orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, 4 pkt za zaswiadczenie o chorobie przewleklej
(m. in. cukrzyca, choroby serca, choroby uktadu kostnego, etc.).

2. Testy wiedzy okreslone w ust. 1 pkt1i2 przeprowadzone zostang w Szkotach
ponadpodstawowych, wsrod Kandydatow ktorzy spetnili kryterium formalne.

§ 13. Warunkiem oceny wedlug kryterium punktowego jest ztozenie przez osobe
zainteresowang udzialem w Projekcie: kopii $wiadectwa szkolnego za rok szkolny
poprzedzajacy ztozenie dokumentéw rekrutacyjnych tj. za rok szkolny 2018/2019 w pierwszej
edycji i za rok szkolny 2019/2020 w drugiej edycji, oraz za rok szkolny 2020/2021.

2. Warunkiem przyznania punktéw za spetnienie kryteriow wymienionych w § 12 pkt 1 lit.
c, pkt 2 lit. ¢ ipkt3lit. d jest ztozenie przez osobe zainteresowang udzialem w Projekcie
potwierdzonej za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio, kopii orzeczenia o niepelnosprawnosci,
kopii orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub zaswiadczenia o chorobie przewlekle;.

§ 14. Wedtug kryterium punktowego ustala si¢ Liste rankingowg Kandydatow.

§ 15. Przyznawanie pomocy stypendialnej w ramach realizacji Projektu okresla odrebny
regulamin.

§ 16. Kopia dokumentu wymienionego w § 13 ust. I musi by¢ potwierdzona za zgodnos¢
z oryginalem przez dyrektora szkoty lub osobe przez niego upowazniona.

§ 17. 1. W przypadku réwnej liczby punktow uzyskanych przez Kandydatow decyduje
ocena z przedmiotu uzyskana przez Kandydatow na koniec roku szkolnego poprzedzajacego
rekrutacje, a jesli ta jest rowna decyduje glos przewodniczacego Komisji, ktéry podejmuje
decyzje o zakwalifikowaniu Kandydata do wsparcia po otrzymaniu opinii wilasciwego
dyrektora Szkoty ponadpodstawowe;j.

2. Do uczestnictwa w kursach dopuszczeni zostang uczniowie, w przypadku ktorych
kierunek ksztatcenia pokrywa si¢ lub jest $cisle zwigzany z tematyka i charakterystyka kursu.

3. Jedna osoba moze uczestniczy¢ co najmniej w jednym naborze, o ile znajdujg si¢ wolne
miejsca na liscie podstawowej lub rezerwowej. Pierwszenstwo otrzymujg Kandydaci dotad
nie bioracy udziatu w Projekcie.

4. Przekroczenie limitu minimalnej, zaplanowanej we Wniosku o dofinansowanie liczby
Uczestnikow jest mozliwe pod warunkiem posiadania przez Beneficjenta odpowiednich
zasobow finansowych. Decyzja o zwigkszeniu limitu podejmuje Beneficjent po otrzymaniu
pisemnej zgody Instytucji Zarzadzajacej. Podlega ona ogloszeniu w sposoéb wskazany
w § 22 ust. 3.

§ 18. 1. Dokumenty rekrutacyjne nalezy ztozy¢ w sekretariacie Szkoty ponadpodstawowe;j,
w ktorej Uczen si¢ uczy.
2. Szkota ponadpodstawowa niezwlocznie przekazuje je do Biura Projektu.

Rozdzial 4.
Zasady rekrutacji

§ 20. Nabodr do udzialu w Projekcie prowadzi si¢ zgodnie z zasadg rownosci szans kobiet
1 me¢zczyzn, niedyskryminacji i dostepnosci dla 0s6b niepelnosprawnych.
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§ 21. Rekrutacja zostanie poprzedzona kampanig informacyjno-promocyjng, prowadzong
przez Szkoty ponadpodstawowe i Beneficjenta.

§ 22. Rekrutacja na  poszczegélne formy wsparcia okreslone w § 3 pkt
1-3 przeprowadzona zostanie w terminach:

1) pazdziernik — listopad 2019 r.;

2) luty- marzec 2021r.

3) pazdziernik- listopad 2021r.
2. Ustala si¢ nastgpujace ramowe terminy sktadania dokumentow rekrutacyjnych:

1) od dnia 28 pazdziernika 2019 r. do dnia 20 listopada 2019 r.;

2) od dnia 3 lutego 2021 r. do dnia 17 czerwca 2021 r.

3) od dnia 18 pazdziernika 2021 do dnia 5 listopada 2021r.

3. Doktadne terminy sktadania dokumentow rekrutacyjnych, zostana ogtoszone na stronach
internetowych Beneficjenta i Szkét ponadpodstawowych. Dopuszcza si¢ réwniez inne
zwyczajowo przyjete w Szkotach ponadpodstawowych sposoby informowania Ucznidéw,
w tym réwniez opublikowanie stosownej w przedmiotowym zakresie informacji na tablicach
ogloszeniowych.

§ 23. W kazdej edycji do poszczegdlnych form Wsparcia zostanie zakwalifikowana
okreslona procentowo liczba Uczestnikow:

1) do I edycji — do 40 % ogdlnej ilosci uczestnikow;
2) do II edycji — do 60 % ogolnej ilosci uczestnikow.

§ 24. 1. Dla kazdej ze Szko6t ponadpodstawowych okresla si¢ limity ilosciowe Uczestnikow
dla kazdej formy Wsparcia w poszczegolnych edycjach naboru:

1) w I edycji:
a) dla Zespotu Szkot Zawodowych im. Elizy Orzeszkowej w Sokdtce:

- zajecia dodatkowe podnoszace kompetencje kluczowe zjezyka angielskiego
19 Uczestnikow,

- zajecia dodatkowe podnoszace kompetencje kluczowe z ICT - 12 Uczestnikow,

- dodatkowe  zajecia  wyréwnawcze  z przedmiotow  ogdlnoksztalcacych
15 Uczestnikow,

- dodatkowe zajg¢cia wyrdwnawcze z przedmiotow zawodowych - 15 Uczestnikéw;

b) dla Zespotu Szko6t Rolniczych im. mjr Henryka Dobrzanskiego - Hubala w Sokotce:

- zajecia dodatkowe podnoszace kompetencje kluczowe zjezyka angielskiego
30 Uczestnikow,

- zajecia dodatkowe podnoszace kompetencje kluczowe z ICT - 20 Uczestnikow,

- dodatkowe  zajecia  wyréwnawcze z przedmiotow  ogolnoksztatcacych
24 Uczestnikow,

- dodatkowe zajgcia wyrdwnawcze z przedmiotow zawodowych - 24 Uczestnikow;
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¢) dla Zespotu Szkot im. gen. Nikodema Sulika w Dabrowie Biatostockiej:

- zajecia dodatkowe podnoszace kompetencje kluczowe zjezyka angielskiego
2 Uczestnikow,

- zajecia dodatkowe podnoszace kompetencje kluczowe z ICT - 1 Uczestnik,

- dodatkowe  zajecia  wyrdwnawcze z przedmiotdow  ogdlnoksztalcacych
2 Uczestnikow,

- dodatkowe zajecia wyroéwnawcze z przedmiotow zawodowych - 2 Uczestnikow;
d) dla Zespotu Szkot w Suchowoli:

- zajecia dodatkowe podnoszace kompetencje kluczowe zjezyka angielskiego
8 Uczestnikow,

- zajecia dodatkowe podnoszace kompetencje kluczowe z ICT — 6 Uczestnikéw,

- dodatkowe  zajecia  wyrOwnawcze  z przedmiotdow  ogolnoksztatcacych
6 Uczestnikow,

- dodatkowe zajecia wyrownawcze z przedmiotow zawodowych - 6 Uczestnikow;

e) dla Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego im. Janusza Korczaka w Sokofce:

- zajecia dodatkowe podnoszace kompetencje kluczowe z ICT — 1 Uczestnik,
- dodatkowe zajecia wyrownawcze z przedmiotow ogolnoksztatcacych - 1 Uczestnik,
- dodatkowe zajecia wyrdéwnawcze z przedmiotow zawodowych - 1 Uczestnik;
2) Il edycja:
a) dla Zespotu Szkot Zawodowych im. Elizy Orzeszkowej w Sokotce:

- zajecia dodatkowe podnoszace kompetencje kluczowe zjgzyka angielskiego
28 Uczestnikow,

- zajecia dodatkowe podnoszace kompetencje kluczowe z ICT - 19 Uczestnikow,

- dodatkowe  zajecia  wyréwnawcze z przedmiotdow  ogolnoksztatcacych
22 Uczestnikow,

- dodatkowe zajecia wyrownawcze z przedmiotow zawodowych - 22 Uczestnikow;
b) dla Zespotu Szkot Rolniczych im. mjr Henryka Dobrzanskiego - Hubala w Sokofce:

- zajecia dodatkowe podnoszace kompetencje kluczowe zjgzyka angielskiego
46 Uczestnikow,

- zajecia dodatkowe podnoszace kompetencje kluczowe z ICT - 30 Uczestnikow,

- dodatkowe  zajecia  wyréwnawcze zprzedmiotdow  ogodlnoksztalcacych
37 Uczestnikow,

- dodatkowe zajecia wyréwnawcze z przedmiotow zawodowych - 37 Uczestnikow;
¢) dla Zespotu Szkot im. gen. Nikodema Sulika w Dabrowie Biatostockiej:

- zajecia dodatkowe podnoszace kompetencje kluczowe zjezyka angielskiego
4 Uczestnikow,

- zajecia dodatkowe podnoszace kompetencje kluczowe z ICT - 2 Uczestnikow,
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- dodatkowe  zajecia  wyrownawcze  z przedmiotow  ogdlnoksztalcacych -
2 Uczestnikow,

- dodatkowe zajgcia wyrdwnawcze z przedmiotow zawodowych - 2 Uczestnikow;
d) dla Zespotu Szkot w Suchowoli:

- zajecia dodatkowe podnoszace kompetencje kluczowe zjezyka angielskiego -
13 Uczestnikow,

- zajecia dodatkowe podnoszace kompetencje kluczowe z ICT - 8 Uczestnikow,

- dodatkowe  zajecia  wyrdwnawcze  z przedmiotow  ogdlnoksztalcacych -
10 Uczestnikow,

- dodatkowe zajgcia wyrdwnawcze z przedmiotow zawodowych - 10 Uczestnikow;
e) dla Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego im. Janusza Korczaka w Sokolce:
- zajecia dodatkowe podnoszace kompetencije kluczowe z ICT - 1 Uczestnik,
- dodatkowe zajecia wyrdwnawcze z przedmiotow ogolnoksztatcacych - 1 Uczestnik,
- dodatkowe zajecia wyrdwnawcze z przedmiotéw zawodowych - 1 Uczestnik;

2. Limity zostaly okreslone w oparciu o nastgpujacy wzor: (liczba Uczniéw w danej Szkole
ponadpodstawowej uprawnionych do udzialu w Projekcie / liczba wszystkich Uczniéw Szkot
ponadpodstawowych uprawnionych do udziatu w Projekcie) x 100 % = wynik (%) x catkowita
ilos¢ Uczestnikow przewidzianych w Projekcie) / 100 % = liczba Uczestnikéw w danej Szkole
ponadpodstawowe;.

3. Beneficjent okreslajac limity Uczestnikow w poszczegdlnych formach Wsparcia wziat
rowniez pod uwage zapotrzebowanie Szkoét ponadpodstawowych na zajecia dodatkowe
1 wyréwnawcze.

4. Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany limitow Uczestnikow objetych wsparciem
w poszezegdlnych edycjach naboru w przypadku duzej ilosci Kandydatéw, zmian ilosci
Uczniéw wynikajacych z naboru w roku szkolnym 2019/2020 lub z przyczyn wynikajacych
z potrzeb Szkot ponadpodstawowych.

5. Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany limitow ilosciowych Uczestnikéw dla
kazdej formy wsparcia w poszczegdlnych edycjach naboru. Niewykorzystane limity w I i II
edycji zostang zrealizowane w roku szkolnym 2021/2022.

§ 25. 1. Nabor organizuje i przeprowadza Komisja.

2. Zarzad Powiatu Sokolskiego powoluje Komisje, w ktorej sklad wchodzi 5 czlonkow,
w tym przewodniczacy i jego zastepca.

3. Czlonkowie Komisji petnig swoja funkcje spolecznie.

4. Komisja jest powotywana na okres realizacji Projektu.

5. Do zadan Komisji nalezy:
1) rozpatrzenie i ocena Wnioskéw zgodnie z kryteriami naboru, o ktérych mowa w § 8;
2) ustalenie List rankingowych, na podstawie przyznanej liczby punktow.

6. Do cztonk6w Komisji bioracych udziat w ocenie Wnioskéw stosuje sie przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2018 r. poz.
2096 z pozn. zm.) dotyczace wylaczenia pracownika.
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7. Komisja dokonuje oceny formalnej dokumentacji pod katem spetniania przez Kandydata
kryteriow, o ktorych mowa w § 9 Regulaminu oraz ocen punktowych, o ktérych mowa w § 12.

8. Nie podlega ocenie Komisji dokumentacja niekompletna, sporzadzona niewlasciwie lub
nieczytelna. Komisja w protokole stwierdza, iz Kandydat, ktory zlozyl taka dokumentacje
nie bierze udziatu w danej edycji naboru.

8. Komisja tworzy listy Kandydatow w naborach, o ktorych mowa w§ 12 pkt1i2
spetniajacych kryteria formalne i przesyla je niezwlocznie do dyrektorow poszczegdlnych
Szkoét ponadpodstawowych, ktérzy przeprowadzaja testy wiedzy idokonuja ich oceny
punktowej wedtug zasad okreslonych w § 12 Regulaminu.

9. Dyrektorzy Szkol ponadpodstawowych po dokonaniu oceny punktowej z testow wiedzy
tworza listy Kandydatow zgodnie z przyznang punktacja i przesylaja je do Komisji w terminie
3 dni od daty ich przeprowadzenia.

10. Komisja po dokonaniu pelnej weryfikacji dokumentacji w poszczegdlnych naborach
w oparciu o przydzielong liczbe punktow, sporzadza Listy rankingowe dla kazdej formy
Wsparcia.

11. Listy rankingowe zostang przekazane dyrektorom Szkét ponadpodstawowych celem
poinformowania Kandydatow o zakwalifikowaniu do poszczegolnych form Wsparcia.

§ 26. 1. Przewiduje si¢ utworzenie list rezerwowych Kandydatow.

2. Objecie wsparciem w ramach Projektu Kandydata zlisty rezerwowej mozliwe jest
w przypadku rezygnacji lub rozwigzania umowy z dotychczasowym Uczestnikiem, o ile
Kandydat z listy rezerwowej ma mozliwos$¢ zrealizowania minimalnej liczby godzin zajgé
dodatkowych lub kursu specjalistycznego okreslonej we wniosku o dofinansowanie, a takze
pod warunkiem dostepnosci srodkow finansowych pozwalajacych na zrealizowanie ww. form
wsparcia.

3. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach Zarzad Powiatu Sokolskiego moze podjaé
decyzje o wiaczeniu Ucznia z listy rezerwowej na Liste rankingowa dla okreslonej formy
Wsparcia.

§ 27. Proces rekrutacji bedzie monitorowany, w celu zachowania zasady rownosci szans.
§ 28. Proces rekrutacji zostanie zakonczony protokotem sporzadzonym przez Komisjg.

§ 29. Dane z dokumentacji rekrutacyjnej zostang wprowadzone do systemu SL2014,
a dokumenty przekazane do Biura projektu.

§ 30. Szczegolowe obowigzki Uczestnika Projektu reguluje umowa uczestnictwa
w Projekcie, ktorej wzor stanowi zatacznik nr 4 do Regulaminu.

§ 31. 1. Uczestnik moze zrezygnowa¢ z udzialu w Projekcie przed rozpoczgciem
pierwszych zaje¢ dodatkowych lub kursu specjalistycznego realizowanych w ramach zadan
okreslonych w§ 3 pkt1-3, zglaszajac ten fakt na pisSmie w sekretariacie Szkoty
ponadpodstawowej.

2. Uczestnik moze zrezygnowaé zudzialu w Projekcie w trakcie jego trwania tylko
z uzasadnionych przyczyn.

3.Za przyczyny, oktéorych mowa wust.2 uwaza si¢ Ww szczegolnosci zdarzenia
nieprzewidywalne, niezalezne od woli czlowieka, nie dajace si¢ uniknag¢ mimo zachowania
nalezytej starannosci.
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§ 32. Uczestnik albo rodzic lub opiekun prawny Uczestnika niepetnoletniego zobowiazany
jest do odbycia rozmowy motywujacej z pedagogiem/dyrektorem szkoly przed zlozeniem
pisemnego oswiadczenia o rezygnacji. Wzor oswiadczenia o rezygnacji z udziatu w projekcie
stanowi zatacznik nr 5 do Regulaminu.

§ 33. 1. Uczestnika skresla si¢ z listy Uczestnikow, w przypadku:

1) nieprzestrzegania zasad ustalonych w Regulaminie, m.in. poprzez przekroczenie limitu
nieobecnosci w realizowanych formach wsparcia;

2) rezygnacji z udzialu w Projekcie z winy uczestnika.

2. Uczestnik informowany jest w formie pisemnej o sytuacjach wskazanych w ust. 1 oraz
o ich konsekwencjach.

§ 34. 1. Uczestnik, ktéry znieuzasadnionych przyczyn zrezygnuje z uczestnictwa
w Projekcie ma obowiazek zwrotu kosztow poniesionych na realizacje¢ wsparcia na jego rzecz.

2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, Beneficjent moze zobowigza¢ Uczestnika
réwniez do zwrotu kosztow uznanych za niekwalifikowane poniesionych w zwigzku z jego
dotychczasowym uczestnictwem w Projekcie.

§ 35. 1. Osoba, ktora przerwala lub zrezygnowata wczesniej z udziatu w Projekcie moze
kontynuowa¢ wsparcie przewidziane Projektem pod warunkiem, ze z osoba ta nie zostata
rozwigzana umowa uczestnictwa w Projekcie i wystepuje obiektywna mozliwo$¢ dokonczenia
realizacji udzielonej formy wsparcia.

2. O powrocie danej osoby do Projektu rozstrzyga Beneficjent, biorac pod uwage
zaawansowanie w realizacji wsparcia dotychczas udzielonego Uczestnikowi, dostepnosé
miejsca, mozliwosci finansowe wynikajace z budzetu projektu oraz wszelkie inne okolicznosci,
ktére moga mie¢ wplyw na wlasciwe i pelne zrealizowanie i zaliczenie udzielonej formy
wsparcia przez t¢ osobg na zasadach okreslonych w Regulaminie.

3. Pierwszenstwo powrotu do Projektu maja osoby, ktére z przyczyn losowych, o ktérych
mowa w Regulaminie, nie mogty kontynuowac udzialu w Projekcie. Wcze$niejsze ustalenia
Regulaminu w tym zakresie majg zastosowanie.

Rozdzial 5.
Prawa i obowigzki uczestnikow projektu

§ 36. Udziat w Projekcie jest dobrowolny.
§ 37. Uczestnik nie ponosi kosztow uczestnictwa.
§ 38. Uczestnik ma prawo do:
1) udziatu w Projekcie zgodnie z postanowieniami Regulaminu;

2) zglaszania uwag  dotyczacych  Projektu  koordynatorowi lub  asystentowi
koordynatora/specjaliscie ds. promocji i promocji;

3) oceny organizacji i przebiegu zajec;

4) otrzymania zaswiadczenia o udziale w zajgciach lub przystgpienia do egzaminu z kursu
specjalistycznego — jesli frekwencja nie byta nizsza niz 80%;

5) otrzymania certyfikatu / zaswiadczenia po zdaniu egzaminu.

§ 39. Uczestnik ma obowigzek aktywnego uczestnictwa we wszelkich formach wsparcia
realizowanych w ramach Projektu.
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§ 40. Obowigzkowa frekwencja w realizowanych formach wsparcia wynosi minimum
80%, co oznacza, iz Uczestnik ma prawo do nieobecnosci w realizowanych formach wsparcia
w wymiarze maksymalnie 20% wymiaru godzinowego tych zajec.

§ 41. Nieobecnosci Uczestnika usprawiedliwia sie jedynie w przypadkach losowych
i zdrowotnych.

§ 42. Kazdg nieobecno$¢ Uczestnik zobowigzany jest usprawiedliwi¢. Za
usprawiedliwiong nieobecnos¢ rozumiana jest nieobecnos¢ spowodowana niezdolnoscia do
uczestniczenia w zajgciach, potwierdzona stosowanym zaswiadczeniem lekarskim lub
zdarzeniem wynikajacym z przyczyn losowych.

§ 43. Uczestnik zobowigzany jest w szczego6lnosci do:
1) zapoznania si¢ z przedmiotowym Regulaminem i przestrzegania jego zasad;

2) regularnego i punktualnego uczestniczenia w realizowanych w ramach Projektu formach
wsparcia;

3) potwierdzania udziatu w realizowanych w ramach Projektu formach wsparcia poprzez
zlozenie wlasnorgcznego podpisu na listach obecnosci;

4) realizowania form wsparcia zgodnie z zalozonym harmonogramem:;

5) wypelniania ankiet monitorujacych iudzielania niezbednych informacji do celow
monitoringu Projektu;

6) wypelniania wszelkich niezbednych dokumentéw zwigzanych z Projektem;
7) udziatu w wydarzeniach promocyjnych projektu;
8) informowania o zmianach dotyczacych danych osobowych;

9) niezwlocznego informowania o zmianach danych osobowych idanych kontaktowych
takich jak: adres zamieszkania izameldowania, adres poczty elektronicznej, numery
telefonow kontaktowych i innych danych majacych wptyw na realizacje Projektu;

10) niezwlocznego informowania Beneficjenta Projektu o skresleniu z listy uczniéw lub
przerwaniu nauki w szkole.

§ 44. W odniesieniu do kurséw specjalistycznych Uczestnik jest ponadto zobowigzany do:

1) uczestnictwa w szkoleniu bhp przed przystapieniem do odbywania kursu, jesli takowe jest
przewidziane dla danej formy kursu;

2) odbycia kursu specjalistycznego w wymiarze dla niego przewidzianym, zgodnie
z zasadami ustalonymi w niniejszym Regulaminie i podpisang umows;

3) zdania egzaminu na zakonczenie kursu, jesli taki jest przewidziany w zakresie jego
realizacji.

§ 45. Uczestnik ma obowiazek udzialu w badaniach ankietowych przeprowadzanych
wramach Projektu lub w zwiazku zrealizacja Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020.

§ 46. Inne prawa i obowiazki Uczestnika okresla statut jego Szkoly ponadpodstawowe;.
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Postanowienia koncowe

Fundusze
i Europejskie Rzeczpospolita

§ 47. Regulamin zostat opracowany i wprowadzony jako obowigzujacy przez Beneficjenta
przy wspoétudziale Szkot ponadpodstawowych.

§ 48. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjgcia i obowigzuje przez okres realizacji
Projektu.

§ 49. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu. O zmianach dotyczacych
zasad iwarunkéw wsparcia wramach Projektu uczestnicy zostana poinformowani za
posrednictwem strony internetowej Beneficjenta i Szkot ponadpodstawowych.

§ 50. Poprzez zlozenie dokumentéw, o ktorych mowa w Regulaminie, Kandydat
potwierdza zapoznanie si¢ i akceptacj¢ jego postanowien.

§ 51. Rozstrzygniecia podejmowane na mocy postanowien Regulaminu nie podlegaja
przepisom ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego i sa
ostateczne.



