UCHWALA NR 133/2024
ZARZADU POWIATU SOKOLSKIEGO

z dnia 26 listopada 2024 r.

w sprawie zatwierdzenia diagnozy potrzeb w zakresie edukacji wlaczajacej
w Zespole Szkél Zawodowych im. Elizy Orzeszkowej w Sokdlce

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(t.j. Dz. U. z 2024r. poz. 107), oraz art. 29 ust. 1 pkt 2 w zwiazku z art. 10 ust. 1 pkt 1 i 5 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tj Dz. U. z 2024r. poz. 737) uchwala sie, co

nastepuje:

§ 1.

1. Zatwierdza si¢ diagnoze potrzeb w zakresie edukacji wlaczajacej w Zespole Szkot
Zawodowych im. Elizy Orzeszkowej w Sokéfice.

2. Diagnoza, o ktérej mowa w ust.1 zostala opracowana przez dyrektora Zespotu Szkot
im. Elizy Orzeszkowej, w celu ztozenia wniosku o dofinansowanie w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027, Europejski Fundusz Spoteczny
PLUS Priorytet VIII Fundusze na rzecz edukacji i wigczenia spotecznego, Dziatanie 8.1
Rozw6j edukacji i ksztatcenia, Edukacja wlaczajaca, Nabér nr: FEPD.08.01-1Z.00-

004/24
§ 2.

Diagnoza potrzeb w zakresie edukacji whaczajgcej w Zespole Szkot Zawodowych im. Elizy
Orzeszkowej w Sokolce, stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaly.

§3.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad:
1.Piotr Re¢ko

2. Lukasz Owsiejko
3.Jerzy Biatomyzy
4.Bozena Jolanta Jelska-Jaros$

5.Kazimierz Labieniec
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DIAGNOZA
w ramach programu

Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027

Europejski Fundusz Spoleczny PLUS

Priorytet VIII Fundusze na rzecz edukacji i wlaczenia spolecznego
Dzialanie 8.1 Rozwdj edukacji i ksztalcenia

Edukacja wlaczajaca
Nabor nr: FEPD.08.01-17.00-004/24

Wstep

Diagnoza potrzeb w zakresic edukacji wilaczajacej w Zespole Szk6l Zawodowych
w Sokolce zostata stworzona w celu identyfikacji barier i potrzeb zwigzanych z edukacja wigczajgcy
w szkole, uwzgledniajgc potrzeby uczniow ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi oraz
mozliwosci nauczycieli i infrastruktury szkolnej.

Edukacja wilaczajgca opiera si¢ na zasadzie, ze kazdemu uczniowi — niezaleznie od jego
indywidualnych potrzeb — nalezy zapewni¢ mozliwos¢ pelnego uczestnictwa w proc esie
edukacyjnym.

Kluczowe priorytety w naszej szkole w tej dziedzinie obejmuja:

o Tworzenic wlasciwego srodowiska edukacyjnego

- dostosowanie przestrzeni szkolnej:
v zapewnienic fizycznej dostepnosci budynkéw (podjazd, toaleta dla niepetnosprawnych);
v aranzacja przestrzeni uwzglgdniajaca potrzeby sensoryczne (pufy, siedziska),

- organizacja miejsc sprzyjajacych réznorodnym potrzebom ucznidw:

v/ utworzenie gabinetu pedagoga specjalnego i doposazenie gabinetu psychologa jako przestrzeni
dedykowanej do pracy z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi wyposazony w
materiaty dydaktyczne i terapeutyczne dostosowane do indywidualnych potrzeb uczniow

v sitlownia szkolna jako przestrzeni dostosowana zaréwno dla uczniéw petnosprawnych jak i tych
z niepelnosprawnosciami wyposazona w odpowiedni sprzet, promujaca aktywno$¢ fizyczng
jako element integracji i wsparcia zdrowia psychicznego, '

- doposazenie sal w tablice interaktywne oraz pomoce dydaktyczne

e Podnoszenie kompetencji nauczycieli
- szkolenia Rady Pedagogicznej, studia podyplomowe w zakresie pracy z uczniami ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi

e Wspélpraca z rodzicami
- organizacja warsztatow

e Organizacja wyciceczek szkolnych w duchu edukacji wlaczajacej
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e Zajecia z uczniami (doradztwo zawodowe, joga).

I Charakterystyka szkoly
Zespot Szkot Zawodowych im. Elizy Orzeszkowej w Sokotce jest szkotg ponadpodstawowa
prowadzong przez Powiat Sokdlski. W jej sktad wchodzg: Technikum nr 1 w Sokétce i Branzowa
Szkota I stopnia nr 1 w Sokétce. W roku szkolnym 2024/2025
w Zespole pobierato nauke 250 ucznidow (Technikum, Szkota Branzowa I 1 II stopnia)
Szkota ksztatci w nastepujacych zawodach:
1) Technikum nr 1 w Sokolce: technik logistyk, technik programista, technik informatyk, technik
mechanik, technik ustug fryzjerskich,

2) Branzowa Szkota I stopnia nr 1 w Sokotce: kucharz, sprzedawca, operator obrabiarek
skrawajacych, slusarz, mechanik - monter maszyn
i urzadzen, mechanik pojazdéw samochodowych, cukiernik, piekarz, stolarz, elektryk.
Praktyczna nauka zawodu odbywa si¢ u pracodawcoé/w
2 lub 3 dni w tygodniu. Teoretyczne ksztalcenie w trakcie miesigcznego kursu w centrach

ksztalcenia.

3) Branzowa Szkota II stopnia nr 1 w Sokétce zawdd technik mechanik.

IIL. Baza dydaktyczna szkoly

Szkola miesci si¢ w pietrowym budynku przy ul. Osiedle Zielone 1A, posiada tez budynek
Pracowni Cwiczeri Technicznych. Budynek szkoly i PCT zostaly w 2017 roku poddane
termomodernizacji polaczonej z wymiang instalacji elektrycznej (tylko w budynku szkoty) i c.o.

Szkota posiada 12 sal lekcyjnych, nie wszystkie sg wyposazone w projektory lub tablice
multimedialne, wymagaja remontu, wymiany Wwyposazenia oraz zakupu nowego sprzetu
multimedialnego. Istniejg rowniez dwie sale informatyczne, obie wyposazone w projektory.

Zespol posiada mala sale gimnastyczng (o wymiarach 18x9 m), szatni¢ oraz magazynek na
Sprzet sportowy.

W szkole istnieje:

- sekretariat z gabinetem dyrektora

- gabinet wicedyrektora

- gabinet pedagoga szkolnego

- gabinet psychologa/pedagoga specjalnego
- gabinet pielegniarki szkolnej
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- pokdj nauczycielski

- biblioteka posiadajgca 20000 woluminow
- archiwum

- szatnia uczniowska

- toalety szkolne

- kompleks nowoczesnych boisk.

W budynku Pracowni Cwiczen Technicznych istnieja:

—_
.

2 pracownie obrdbki r¢cznej metali,
pracownia obrobki mechanicznej metali,
pracownia obrabiarek CNC,

pracownia programowania obrabiarek CNC,
pracownia egzaminacyjna kwalifikacji M.20,
kuznia,

spawalnia,

pracownia obrobki mechanicznej drewna

A - o

sala informatyczna

10. pracownia fryzjerska wyposazona w 6 stanowisk.

I11. Cele strategiczne Szkoly:

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa o§wiatowego oraz uwzgledniajace
program wychowawczo-profilaktyczny szkoly, obejmujacy tresci i dzialania o charakterze
wychowawczym, oraz tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym.

2. Umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego ksztalcenia lub wykonywania
wybranego zawodu.

3. Ksztattuje pozytywnie oddzialujace s$rodowisko wychowawcze, przeciwdziata zagrozeniom 1
promuje zdrowy styl zycia (Program Wychowawczo — Profilaktyczny Szkoty).

4. Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci Szkoly.

4a. Zapewnienia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfer¢ nauki.

5. Udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

6. Organizuje praktyczng nauke zawodu.

7. Wdraza do funkcjonowania spolecznego uczniéw z niepelnosprawnoscig, w tym budowanie ich
tozsamosci, autonomii oraz poczucia godnosci, ktore pozwoli na postrzeganie siebie jako niezaleznej
osoby.
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8. Umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe]
i religijne;j.

9. Rozwijanie wspélpracy miedzynarodowej w zakresie wymiany uczniow, nauczycieli oraz
poznawania dobrych praktyk w zakresie ksztalcenia VET poprzez tworzenie sieci wspOlpracy z
pracodawcami 1 instytucjami ksztalcenia zawodowego w Polsce i UE.

10. Promowanie ksztalcenia zawodowego jako pozytywnej Sciezki kariery edukacyjno-zawodowej

wsrdd interesariuszy szkoly.

Iv. Kadra pedagogiczna
Kadra pedagogiczna ZSZ w Sokétce liczy 30 osoéb, w tym 17 kobiet i 13 mezczyzn.

Zatrudniona jest takze sekretarz szkoly, wozna, 2 sprzataczki, konserwator, elektryk. Wszyscy
nauczyciele maja wyksztatcenie wyzsze. Wielu nauczycieli posiada uprawnienia do nauczania dwéch
lub wiecej przedmiotéw. Wigkszos¢ (ILU) posiada stopien nauczyciela dyplomowanego. Pozostali to
nauczyciele mianowani. Czg$¢ kadry jest takze egzaminatorami maturalnymi. Otwarcie na
doskonalenie jest bardzo pozytywng cecha nauczycieli, waznym jest jednak otwarcie na zmiany

i inspiracje. Dzialania realizowane w ramach projektow dotyczacych edukacji wlaczajacej stanowia
nowe wyzwania. Jest to wazne dla catego szkolnego Srodowiska, poniewaz nauczyciel otwarty na
zmiany bedzie stanowil wicksze wsparcie dla uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
Jedna osoba aktualnie podnosi swoje kwalifikacje — studia podyplomowe. Oprocz tego 4 osoby
chcialyby sie doksztalci€ w kierunkach zwigzanych =z edukacjg wiaczajaca (autyzm,
oligofrenopedagogika, edukacja wlaczajaca). Na podstawie rozmoéw z nauczycielami mozna
wyciagna¢ wniosek, ze jest pilna potrzeba doposazenia sal lekcyjnych w sprzet multimedialny oraz
pomoce dydaktyczne, widzg takze koniecznos$¢ utworzenia Yazienki dostosowanej do potrzeb oséb
niepelnosprawnych oraz potrzebe zniwelowania przynajmniej jednej bariery architektonicznej, a

mianowicie utworzenia podjazdu.

V. Uczniowie

Mtodziez ksztalcaca si¢ w Zespole Szkol Zawodowych im. Elizy Orzeszkowej w Sokotce to
absolwenci szkoty podstawowej, pochodzacy w wigkszosci ze wsi i dojezdzajacy do szkoly
komunikacjg autobusowa, kolejowa, rowerem lub hulajnogg. Przyczyng takiego stanu rzeczy jest
panujace w regionie bezrobocie, szczegdlnie na wsi. Wiekszo$¢ stanowig chtopey (195), dziewczat jest
55. Duza czg$¢ przystepuje do egzaminu maturalnego, wszyscy natomiast przystepuja do egzaminu
zawodowego. Zdarza si¢, ze nieliczni nie uzyskuja promocji do klasy programowo wyzszej. Egzamin
maturalny zdaje ok. 79 % uczniéw (spowodowane jest to glownie tym, ze kandydatéw do szkoty

komisja rekrutacyjna nie odrzuca na etapie przyjecia do szkoly, uczniowie nie sa przygotowani do
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wyboru wlasnej drogi edukacyjno — zawodowej, majg niskg samoakceptacje¢, brak wiary we wlasne
mozliwosci, wymagania edukacyjne i programowe sg coraz obszerniejsze i trudniejsze). Wielu
uczniow nie radzi sobie z rozszerzeniem przedmiotowym. W wielu przypadkach uczniowie pochodza
z rodzin dysfunkcyjnych, niezamoznych, wielodzietnych, czgsto z problemem alkoholowym,
narkotykowym. Wiele rodzin korzysta z pomocy materialnej przyznawanej przez OPS, PCPR 1 innych.
Niektorzy rodzice emigruja za granice w celach zarobkowych. Niskie zarobki i brak perspektyw
zyciowych sg czesto przyczyng anomii spotecznej. Zaniedbania srodowiskowe sa przyczyng niskiej
motywacji do nauki. Do szkoty uczeszcza takze mlodziez, ktdra swoja lepsza przyszios¢ upatruje w
szybko podjetej pracy zarobkowej. Zaraz po zakonczeniu edukacji szkolnej planuje podjecie pracy.
Kolejna grupa mtodziezy podejmuje prace dorywcza, w ciggu roku szkolnego lub w trakcie wakacji.
Uczniowie uczeszczajgcy do technikum w niewielkim stopniu roéznig si¢ od tych z oddzialow
wielozawodowych i niewielu z nich kontynuuje nauke na studiach wyzszych.

Uczniowie ZSZ bardzo chetnie angazuja si¢ w wolontariat szkolny i lokalny, uczestnicza
w zawodach sportowych, reprezentujg szkole na arenie powiatowej, wojewddzkiej, krajowe]
i miedzynarodowej, osiggajg wysokie wyniki w sporcie (Mistrzowie Polski w boksie).

Z. danych demograficznych dotyczacych liczby ludnosci powiatu sokdlskiego wynika, ze
w najblizszych latach sytuacja demograficzna nie ulegnie wigkszym zmianom, je$li chodzi
o miodziez objeta ksztalceniem ponadpodstawowym. Z analiz wynika jednak, ze pewien procent
miodziezy (ok. 30-40%) wybierze oferte edukacyjng konkurencyjng dla szk6t powiatu sokolskiego,
jaka przedktadajg szkoty w Biatymstoku (ze wzgledu na bazg, doposazenie, renomg).

W szkole jest 18 orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz prawie 60 opinii
z Poradni Psychologiczno — Pedagogicznych. Mamy do czynienia z uczniami z Zespolem Aspergera,
niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, zaburzonym rozwojem emocjonalno —
spotecznym, autyzmem, afazja, objawami nadpobudliwosci z zaburzeniami koncentracji uwagi,
inteligencjg nizsza niz przeci¢tng, zaburzeniami depresyjnymi i lekowymi mieszanymi, specyficznymi
zaburzenia umiejetnosci szkolnych, niepelnosprawnoscig sprzezong: autyzm, afazja, mieszanymi
zaburzenia umiejetnosci szkolnych, zaburzeniami rozwoju mowy, Specyficznymi trudnosciami w
uczeniu si¢ pod postacig dysleksji oraz dysortografii, fobig szkolna z duzg somatyzacja, ADHD, tikami
przemijajagcymi oraz zaburzeniami opozycyjno — buntowniczymi. Jednak dysfunkcje uczniow nie
wykluczajg ich z udzialu w zyciu szkoty.

Na podstawie ankiet przeprowadzonych wsréd ucznidow, mozna stwierdzi¢, ze uczniowie
chceieliby spedzaé czas na sitowni, ¢wiczy¢, rozwijaé 1 dba¢ o sprawnos¢ fizyczng. Potrzebujg miejsca
relaksu i odpoczynku podczas przerw migdzylekcyjnych, marza o wygodnych pufach i siedziskach na
korytarzach szkolnych. Brakuje im wycieczek, wyj$é i wyjazdéw integracyjnych, nie tylko do
Bialegostoku, ale poczawszy od Warszawy, a skonczywszy na Hiszpanii. Chcieliby mie¢ wigcej zajeé
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relaksacyjnych, np. joga, oraz z doradztwa zawodowego, dzieki ktérym poznaliby wlasne
predyspozycje zawodowe. Ankiety wskazujg na potrzebe doposazenia sal lekcyjnych w sprzet
multimedialny i pomoce dydaktyczne.

Grupa docelowa projektu to uczniowie i nauczyciele Technikum nr 1 w Sokélce

oraz Branzowej Szkoty I stopnia w Sokélce w Zespole Szkét Zawodowych im. Elizy Orzeszkowe;j
w Sokolce. Mtodziez klas I - V, w wieku od 13 do 20 lat. Dziewczeta i chlopcy. Sa to uczniowie
majacy specjalne potrzeby edukacyjne i rozwojowe oraz wynikajagce z ich niepelnosprawnoéci.

W projekcie wezma udzial uczniowie z:

- z Zespolem Aspergera,

- niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim,

- zaburzonym rozwojem emocjonalno — spotecznym,

- autyzmem,

- afazja,

- objawami nadpobudliwosci z zaburzeniami koncentracji uwagi,
- inteligencja nizsza niz przecigtng,

- zaburzeniami depresyjnymi i lgkowymi mieszanymi,

- specyficznymi zaburzenia umiejetnosei szkolnych,

- niepelnosprawnoscia sprzezong: autyzm, afazja,

- mieszanymi zaburzenia umiejetnosci szkolnych,

- zaburzeniami rozZwoju mowy,

- specyficznymi trudnoéciami w uczeniu si¢ pod postacig dysleks;ji oraz dysortografii,
- fobig szkolna z duza somatyzacja,

- ADHD,

- tikami przemijajgcymi

- zaburzeniami opozycyjno — buntowniczymi,

Beda to takze uczniowie z chorobami przewleklymi, w sytuacjach kryzysowych lub
traumatycznych, z zaniedban srodowiskowych, zwiazanych z sytuacja bytowa ucznia, trudnosciami
adaptacyjnymi zwigzanymi z réznicami kulturowymi lub ze zmiang sSrodowiska (uczniowie
z Ukrainy).

W projekcie, oprécz uczniéw ze SPE, wezmg udzial rodzice/opiekunowie prawni,
nauczyciele ZSZ oraz szkola jako budynek z tytutu doposazenia.

Jednoczesnie, jak nazwa wskazuje, jest to projekt dotyczacy edukacji wlaczajacej, oznacza to

tyle oraz jasnym jest, ze zaangazowana bedzie cala spolecznosé szkolna.
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Srodowisko lokalne

Zespot Szkot Zawodowych im. Elizy Orzeszkowej w Sokétce:

VIIL.

prowadzi wieloplaszczyznowsg wspotprace ze srodowiskiem lokalnym, uczestniczy w wielu
uroczystosciach powiatowych i gminnych, zglasza swojg oferte do kalendarza imprez organizo-
wanych przez powiat sokolski;

podejmuje dziatania majace na celu zwigkszenie promocji w lokalnych mediach poprzez za-
mieszczanie artykutow w lokalnych portalach internetowych i gazetach;

organizuje wycieczki do lokalnych pracodawcow;

bierze udziat w zawodach sportowych gminnych, powiatowych, wojewodzkich, krajowych i
miedzynarodowych;

przybliza uczniom problemy spoteczne poprzez dziatania szkolnego kota PCK;

uczestniczy w akcjach charytatywnych i akcji ,,Sprzatanie Swiata”;

ksztattuje postawy otwartosci, wrazliwosci na cudza krzywde, tolerancji, stwarzajac

mozliwos$¢ aktywnego uczestniczenia w dziataniach wolontarystycznych. W szkole

dziata Szkolny Klub Wolontariusza, ktdry uczestniczy w akcjach zbidrki zywnosci,

dziata na rzecz Hospicjum w Biatymstoku, wspdtpracuje ze Specjalnym Osrodkiem Szkolno—
Wychowawczym w Sokdtce, Schroniskiem dla Zwierzat w Sokétce, Sokolskim Funduszem
Lokalnym, swiadczy pomoc kolezenska;

zaprasza uczniéw gimnazjow do wizyt w szkole, w tym organizuje Dzienn Otwarty,
przygotowuje wydawnictwa reklamowe (plakaty, informatory), organizuje wyjazdy informa-
cyjne do gimnazjow, reklamuje si¢ w lokalnych mediach;

podejmie dziatania w dziedzinie wspoétpracy migdzynarodowej, staze z POWER we Wloszech i
na Malcie

przyjmuje praktykantéw ksztalcgcych si¢ na Uniwersytecie w Bialymstoku, Wyzszej Szkole
Administracji Publicznej w Biatymstoku i przeprowadza ankiety dla uczelni wsréd uczniow;
integruje ucznidéw szkot z powiatu sokoélskiego organizujac cykliczne imprezy miedzyszkolne:
Powiatowy Festiwal Piosenki Walentynkowej, Powiatowe Mistrzostwa w Ortografii, Turniej
Siatkéwki o Puchar Dyrektora ZSZ;

udostepnia pomieszczenia harcerzom, Powiatowemu Choérowi i Scholi;

podejmuje dziatania aktualizacji i uatrakcyjniania szkolnej strony internetowej oraz strony Fa-
cebook i Instagram

Udzial w dzialaniach i projektach miedzynarodowych

Szkola uczestniczy od 2017 roku w projektach Erasmus+, sa to miesieczne staze np.

w Hiszpanii, we Wloszech, na Malcie, w Portugalii, u pracodawcéw zgodnych

z kierunkiem zawodowym uczniéw. Staze odbywaja si¢ kazdego roku. Wyjezdza na nie 15-20 uczniéw

jednorazowo. Do tej pory z takich stazy skorzystali logistycy, mechanicy, fryzjerki, informatycy.

1. WLOCHY 2017/2018
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Mingto pieé lat od momentu kiedy w ramach projektu pt. ,,Doswiadczenie kluczem do sukcesu”
o numerze 2017-1-PL01-KA102-037302 po raz pierwszy wraz z 30-osobowa grupg uczniow
wyjechaliSmy na 4-tygodniowe staze do Bolomii, podczas ktérych nasi uczniowie zdobywali
praktyczne doswiadczenie we wioskich przedsiebiorstwach. Przedsiewzigcie ogromne, zwazywszy na
fakt, ze kwota dofinansowania si¢gneta 331 152, 62 zL. W ramach przyznanej kwoty dofinansowania
uczestnicy stazu odbyli kurs jezyka wiloskiego, przygotowanie jezykowe z zakresu jezyka
angielskiego, przygotowanie kulturoznawcze oraz uczestniczyli w zajgciach majacych na celu
zniwelowanie niepewnosci zwigzanej z rozlaka.
2. MALTA 2018/2019

Kolejne lata przyniosty kolejne wyzwanie. Drugi projekt pt. ,, Staze zagraniczne szansg na
lepsze jutro” o numerze 2018-1-PL01-KA102-048623 w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja w sektorze Ponadnarodowa mobilno$¢ uczniow i absolwentéw oraz kadry ksztalcenia
zawodowego zakladat dwie mobilnosci po 20 uczniéw kazda. Na staze i praktyki zawodowe....tym
razem wybraliSmy Malte — centrum kurséw, programoéw i projektow ktorych jezykiem wiodacym byl
jezyk angielski. Pozwolito to naszym uczniom nie tylko zapoznaé si¢ ze specyfikg pracy w tym kraju,
zdoby¢ nowe doswiadczenie z zakresu poszczegdlnych zawodéw ( a warto dodaé, ze w kazdym
projekcie uczestniczg przedstawiciele wszystkich zawodow, w jakich ksztatci nasza szkota tj. technik
ustug fryzjerskich, technik mechanik, technik informatyk oraz technik logistyk). Tym razem
uzyskaliSmy dofinansowanie w kwocie 428 667,18 zl., ktére przeznaczyliSmy na przygotowanie
uczestnikow przed wyjazdem, zakup biletow lotniczych oraz kieszonkowe dla kazdego uczestnika
projektu.
3. SYCYLIA 2021/PORTUGALIA 2022

W trzecim projekcie pt. ,,Europejskie staze szansg na zdobycie doswiadczenia” (Nr projektu
2020-1-PL01-KA102-078807) za cel postawili§my sobie rozwing¢ nie tylko kompetencje zawodowe
uczniéw oraz niezmiennie ksztalci¢ ich umiejetnosci komunikacyjne w jezyku angielskim,
postawiliSmy réwniez na wyréwnanie szans edukacyjnych oraz zminimalizowanie wystepujacych
dysproporcji pomiedzy uczniami. W ramach przyznanej kwoty tj. 449 531,33 zt 40 uczniéw wyjechato
na staze zawodowe na Sycylie oraz do Portugalii, gdzie podczas 4 tygodni mogli odby¢ praktyke
zawodowa w zagranicznych zaktadach pracy.
4. AKREDYTACJA 2022

W roku ubieglym otrzymaliSmy Akredytacje w programie ERASMUS + dla projektéw w
sektorze Ksztalcenie i szkolenie zawodowe Numer akredytacji: 2021-1-PL01-KA120-VET-
000046040. Dlaczego jest to powdd do dumy? Ot6z to gwarancja otrzymywania §rodkéw finansowych
w kolejnych 3 nadchodzacych latach. Tym razem poszlismy krok dalej i zaplanowaliSmy oprécz
mobilnosci ucznidéw takze mobilnos¢ kadry.
5. SEVILLA 2023

Hiszpania — to tam 16 ucznidéw przez 4 tygodnie zdobywaé bedzie doswiadczenie zawodowe,
rozwija¢ przedsigbiorczo$¢ oraz niezmiennie szkoli¢ umiejetnosci komunikacyjne w jezyku
angielskim. Kwota dofinansowania 50 417 EURO, numer projektu - 2022-1-PL01-KA121-VET-
000056160 . Jakie kierunki przyniosg kolejne lata? Sprawdz sam i dolgcz do spolecznosci naszej
szkoly. Tym razem gosciliSmy w slonecznej Hiszpanii. W ramach przygotowan do wyjazdu
zorganizowano zajecia, ktore mialy na celu przygotowanie uczniow do zmiany otoczenia i oswojenia
obcego srodowiska pracy. Podczas zaje¢ jezykowych przecwiczyliSmy stownictwo zawodowe
dotyczace logistyki, mechaniki, informatyki oraz fryzjerstwa. Szkolny pedagog przeprowadzil
uczestnikow przez meandry uczué klebiacych si¢ przed 4-tygodniowym wyjazdem, do kraju o
odmiennej kulturze.
6. MALAGA 2024

W poprzednim roku réwniez Nasi uczniowie wzieli udziat w projekcie (Nr projektu 2023-1-
PL01-KA121-VET-000126568) ktérym za celem byto zdobycie kompetencji zawodowych uczniow
oraz ksztalcenie ich umiejetnosci komunikacyjne w jezyku angielskim, postawiliSmy réwniez na
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wyréwnanie szans edukacyjnych oraz zminimalizowanie wyst¢pujacych dysproporcji pomiedzy
uczniami. W poprzednim roku szkolnym z czterotygodniowych stazy za granica w Hiszpanii
skorzystalo 13 uczniéw oraz jeden nauczyciel. Uczestnicy projektu w polowie maja wyjechali do
stonecznej Malagi, by tam poznawaé obcoj¢zyczne Srodowisko pracy oraz kulture i tradycje tego
picknego regionu. Nasi uczniowie wzigli udzial w projekcie ktorym za celem bylo zdobycie
kompetencji zawodowych uczniéw oraz ksztalcenie ich umiejetnosci komunikacyjne w jezyku
angielskim, postawiliSmy réwniez na wyréwnanie szans edukacyjnych oraz zminimalizowanie
wystepujgcych dysproporcji pomigdzy uczniami. Uczniowie od poniedziatku do pigtku odbywali
praktyki zgodne z ich kierunkiem wyksztatcenia, tj. zakladach fryzjerskich, malych serwisach
informatycznych, zaktadach mechanicznych oraz duzych sklepach sieciowych.

VIII. Analiza SWOT

Mocng strong szkoly jest: Slabg strong szkoly jest:

- kadra - osoby z duzym doswiadczeniem, - brak oddzielnego gabinetu pedagoga

wspolpracujgca ze soba, realizujaca projekty, specjalnego

pomysly i dzialania nie tylko na terenie szkoly, - brak tazienki dostosowanej do potrzeb
ale takze w §rodowisku lokalnym, krajowym i 0s0b z niepetnosprawnosciami
migdzynarodowy. - zbyt mato specjalistow

- brak hali sportowej 1 sitowni

- brak podjazdu dla oséb
niepetlnosprawnych

- brak przystosowanego miejsca dla

- baza dydaktyczna umozliwiajaca ksztatcenie
realizowane na dobrym poziomie.

- wykorzystanie posiadanej infrastruktury

- tradycja szkolnictwa zawodowego

w szkole, ucznié6w do przebywania przed powrotem
- zréznicowane 1 wyrdzniajace szkote profile autobusem do domu

zawodowe - zbyt mato zaje¢ dodatkowych

- wspdlpraca ze szkotami w ramach projektéw (edukacyjnych, kétek zainteresowan,
mig¢dzynarodowych sportowych) dla uczniéw

- zainteresowanie tym typem szkoty przez - nie wszystkie sale lekcyjne sa

mlodziez, wyposazone w sprzet multimedialny

- dni integracyjne w klasach pierwszych
- realizacja projektéw, w ty, Erasmus +
- wspdlpraca z Powiatem

- wyjazdy edukacyjne realizowane we
wspotpracy z Powiatem Sokolskim

i OHP w Wasilkowie.

- osiggnigcia sportowe uczniow na skale
miedzynarodows (boks)

- bardzo wysoka zdawalnos$¢ egzaminow
zawodowych

- opieka medyczna uczniéw na miejscu
- zaufanie uczniéw do nauczycieli

- bardzo dobra wspdtpraca ze szkotami
podstawowymi

- duza liczna uczniéw z biednych rodzin,
co sie przektada na mozliwosé
uczestnictwa w wycieczkach i imprezach
integracyjnych

- ograniczony rynek pracodawcow

w klasie branzowe;j,

- brak podejscia do pracownika
mlodocianego jako przysztego pracownika
przez pracodawcow,

- brak skutecznej polityki w zakresie
doradztwa zawodowego.

- zbyt mata liczba warsztatow dla rodzicéw
uczniéw z SPE

- niski poziom systemu motywacyjnego
dla nauczycieli

- male uczestnictwo uczniéw w
olimpiadach przedmiotowych
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- niska samoocena i motywacja uczniow
- wyposazenie szkoty — multimedia

- nikla aktywnos$¢ rodzicow

- brak wystarczajacej liczby godzin
psychologa szkolnego

i pielegniarki szkolnej

Szanse:

- projekty UE,

- wspodlpraca z organizacjami pozarzgdowymi

- kontakty powstale podczas mobilnosci,

- projekty realizowane przez r6zne podmioty
skierowane do szkolnictwa zawodowego

- przemiany shuzgce wykorzystaniu do§wiadczen
innych krajow w zakresie szkolnictwa
zawodowego

- walory lokalizacyjne — polozenie na pograniczu
kultury polskiej, biatoruskiej i litewskie;j

- zainteresowanie kierunkami ksztalcenia
zawodowego

Zagrozenia:

- niz demograficzny

- demoralizacja

- niski poziom edukacyjny uczniéw
absolwentow szkoty podstawowej

- niska umiejetnosé ucznidéw w radzeniu
sobie ze stresem, emocjami, trudno$ciami
- uczniowie z niskg samooceng i brakiem
poczucia wlasnej wartosci

- konkurencja innych szkot z regionu

- ograniczony dostgp do centréw kultury
- brak dogodnej uczniom komunikacji -
transport uczniéw do

1 ze szkoty

IX.

Wizja i misja szkoly

humanistycznymi.
W zakresie:

1)

ksztalcenia:

JesteSmy spotecznosdcig nauczycieli, pracownikéw niepedagogicznych, uczniéw i rodzicow
wykonujaca swoje dzialania w oparciu o wartosci takie jak: madrosé, uczciwo$é i szeroko rozumiane
dobro jednostki oraz ogétlu. Stwarzamy warunki do wszechstronnego rozwoju, ksztaltujemy
interdyscyplinarne umiej¢tnosci, kreujemy postawy tworcze, aktywne i nacechowane wartosciami

Wspieramy uczniow z trudnosciami edukacyjnymi,

Stosujemy aktywizujace metody nauczania,
Wykorzystujemy technologi¢ informacyjng,
Zapewniamy rozwdj zainteresowan i zdolnosci,

Stosujemy motywacyjny system oceniania uczniow,

Proponujemy zaj¢cia pozalekcyjne,
Stosujemy korelacj¢ miedzyprzedmiotows,

Wspdlpracujemy z lokalnymi przedsi¢biorstwami w zakresie organizowania praktyk
zawodowych i1 zajeé praktycznych,
Systematycznie mierzymy jako$¢ pracy placowki poprzez testy diagnostyczne, egzaminy
maturalne, egzaminy potwierdzajgce kwalifikacje w zawodach, badania osiggni¢¢ edukacyjnych,
hospitacje, lekcje otwarte.
2) wychowania i opieki

Stwarzamy atmosfere przyjazng kazdemu uczniowi,
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. Wdrazamy programy profilaktyczne,

. Stosujemy zasade indywidualizacji procesu nauczania,

. Wspoétpracujemy z rodzicami lub opiekunami prawnymi uczniow,

. Respektujemy zasade demokratycznego funkcjonowania spolecznosci uczniowskiej.

3) zarzadzania i organizacji

. Wspdtpracujemy z organem prowadzacym szkote, wspdlnie ustalamy kierunki rozwoju,
. Dbamy o wlasciwg organizacje pracy szkoty, inspirujacg do dziatan twérczych,

. Zapewniamy kadrze mozliwo$é rozwoju przez zewngtrzne formy doskonalenia
zawodowego,

. Tworzymy inspirujacy do dziatania i motywacyjny system nadzoru pedagogicznego,

. Wiasciwie dokumentujemy prace szkoly,
. Dbamy o pozytywne stosunki miedzyludzkie.

Zespo6t Szkot Zawodowych im. Elizy Orzeszkowej w Sokolce jest szkola ponadpodstawowa
zapewniajgcg swoim uczniom optymalne warunki pelnego rozwoju na poziomie branZzowym,
ogolnoksztatcacym i technicznym. Jest szkotg bezpieczna i przyjazna. Tworzymy atmosfere tolerancji i
szacunku dla innych. Wychowujemy w duchu ogdlnie akceptowanych, jasnych zasad etycznych,
wartos$ci, norm, postaw. Rozbudzamy wrazliwos$¢, swiadomos¢ siebie i swojego systemu wartosci,
zainteresowanie ludzmi, sprawami spotecznymi, poczucie odpowiedzialnosci.

Proces wychowania i nauczania odbywa si¢ przy wspdlpracy rodzicéw. Nasze zadania
realizujemy we wspoétdziataniu z szeroko rozumianym srodowiskiem lokalnym, samorzadowym
i o§wiatowym.

Promujemy placowke w powiatowych szkotach podstawowych. Kultywujemy tradycje szkoly i
dbamy o jej wizerunek. Realizujemy rdznorodne projekty wspierajace proces edukacyjny
i wychowawczy.

Efektem naszego wychowania jest §wiadomy Polak, patriota, wrazliwy cztowiek, obywatel
zjednoczonej Europy, ktory jest przygotowany do podjecia pracy zawodowej w kraju i poza jego
granicami, realizuje sie¢ w zyciu rodzinnym, spotecznym i gospodarczym.

X. Z diagnozy oraz na podstawie potrzeb, obserwacji, rozméw z nauczycielami,
uczniami, rodzicami wynikaja nastepujace wnioski:

1. Brak gabinetu pedagoga specjalnego

Utworzenie gabinetu pedagoga specjalnego w szkole ma kluczowe znaczenie dla zapewnienia
odpowiedniego wsparcia uczniom z réznorodnymi potrzebami edukacyjnymi i rozwojowymi oraz dla
budowania srodowiska edukacyjnego.

- Indywidualne wsparcie uczniow z trudnosciami: Pedagog specjalny pelni role specjalisty, ktory
diagnozuje i wspiera uczniéw z niepelnosprawno$ciami, trudnosciami w nauce, zaburzeniami rozwoju
czy problemami emocjonalnymi. Gabinet dedykowany jego pracy stwarza przestrzen, gdzie mozna
przeprowadza¢ indywidualne spotkania, ocen¢ potrzeb uczniéw i realizacje programow wspierajacych.
- Tworzenie planéw edukacyjno-terapeutycznych: Pedagog specjalny czgsto jest zaangazowany w
przygotowywanie indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych (IPET). Gabinet jest
miejscem, gdzie mozna przechowywaé potrzebne materiaty, prowadzi¢ konsultacje z nauczycielami
i rodzicami oraz organizowac zaj¢cia, ktdre wspomagajg rozwoj ucznia.

- Wspieranie nauczycieli i rodzicow: Pedagog specjalny wspomaga nie tylko ucznidw, ale takze
nauczycieli i rodzicéw, udzielajac im wskazowek, porad i strategii postgpowania z uczniami o
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specjalnych potrzebach. Gabinet umozliwia prowadzenie spotkan konsultacyjnych w komfortowych
warunkach.

- Przyjazne srodowisko dla ucznioéw: Gabinet pedagoga specjalnego moze by¢ dostosowany do potrzeb
miodziezy, oferujac bezpieczng i cichg przestrzen, gdzie uczniowie moga odpoczaé, wyciszy¢ sie lub
porozmawia¢ o swoich trudnosciach. Takie srodowisko pomaga w redukcji stresu i przeciwdziata
przecigzeniom emocjonalnym.

- Promowanie edukacji wlgczajacej: Gabinet pedagoga specjalnego wspiera ide¢ edukacji wlaczajace;j,
zapewniajac kompleksowe wsparcie wszystkim uczniom, niezaleznie od ich zdolnosci. To miejsce,
gdzie uczniowie mogg rozwija¢ swoje mocne strony i pracowa¢ nad stabosciami w sposob
dostosowany do ich tempa 1 stylu uczenia sie.

- Poprawa komunikacji i wspdlpracy z innymi specjalistami: Gabinet jest réwniez miejscem do
koordynacji pracy z innymi specjalistami, takimi jak psychologowie, logopedzi czy terapeuci.
Regularne konsultacje i wspolpraca w ramach szkoly umozliwiajg lepsze dostosowanie strategii
edukacyjnych i terapeutycznych.

- Wazmacnianie samodzielno$ci i pewnosci siebie uczniéw: Dzieki indywidualnemu wsparciu
uczniowie uczg si¢ radzenia sobie z trudnosciami, rozwijaja umiejetnosci adaptacyjne oraz zdobywajg
narzedzia do efektywnej nauki. Pedagog specjalny, dzialajacy w dedykowanym gabinecie, ma wigksze
mozliwosci wspierania uczniéw w budowaniu ich niezaleznosci 1 samooceny.

- Dostosowanie do wymogoéw prawnych i standardéw edukacyjnych: Wiele systemow edukacyjnych
stawia coraz wigkszy nacisk na edukacje wiaczajacg i pomoc specjalistyczng. Posiadanie gabinetu
pedagoga specjalnego moze pomoc szkole w spelnieniu tych wymogow, zapewniajac wsparcie zgodne
z aktualnymi przepisami i wytycznymi.

W Zespole Szkét Zawodowych w Sokoélce:

- nie ma w zsz gabinety ped specj/.

- ped specj dzieli gab z psych

- te same dni pracy

- wg przepis6w szkota powinna zapewnié¢ odpowiednie warunki pracy specjalistom

- zajecia rewalid i zaj psych sg w tym samym czasie (ped i psych), trudno jest znalez¢ oddzielne
pomieszczenie do pracy z uczniem, sale lekcyjne sa zajete

- za mato jest pomieszczen do indywidualnej pracy z uczniem

- oddzielny gab jest potrzebny do przechowywania dokumentacji

- brak miejsca do spotkan i rozmoéw z rodzicami 0sob ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
zaniedbaniami Srodowiskowymi oraz trudno$ciami adaptacyjnymi

- zwigkszenie wyboru miejsca do spotkan ze specjalistami

- potrzebne jest miejsce do przechowywania gier i pomocy dydaktycznych

- potrzebne jest miejsce, gdzie uczniowie np. w sytuacjach traumatycznych i kryzysowych czuliby si¢
pewnie, komfortowo i bezpiecznie

Whiosek kluczowy:

- utworzenie gabinetu pedagoga specjalnego

- remont i adaptacja pomieszczenia

- Wyposazenie pomieszczenia w sprzet komputerowy, meble, gry dydaktyczne

2. Organizacja wycieczek/wyjs$é szkolnych w duchu edukacji wlgczajacej

- brak funduszy na wycieczki
- trudna sytuacja materialna uczniéw
- rezygnacja z integracji szkolnej z powod6éw finansowych
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Wycieczki i integracja uczniéw w edukacji wigczajacej odgrywaja kluczowa role w budowaniu
inkluzywnej spotecznosci szkolnej, wspieraniu relacji miedzyludzkich oraz wzmacnianiu zrozumienia
i akceptacji wsrdd dzieci o roznych potrzebach edukacyjnych.

- Budowanie wiezi spotecznych: Wycieczki sprzyjaja naturalnym interakcjom pomigdzy uczniami,
pozwalajac im nawigzywaé przyjaznie i uczy¢ si¢ wspolpracy. Dla uczniéw z niepelnosprawnosciami
lub szczegbdlnymi potrzebami, ktorzy mogg mieé trudno$ci w nawigzywaniu relacji w codziennym
srodowisku szkolnym, takie wydarzenia stwarzajg szans¢ na integracj¢ i uczestnictwo w grupowych
aktywnosciach.

- Wzmacnianie empatii i zrozumienia: Kiedy uczniowie uczestniczg w tych samych doswiadczeniach,
rozwijajg wicksza empati¢ i zrozumienie wobec kolegéw o odmiennych potrzebach. Obserwowanie,
jak inne osoby radza sobie z wyzwaniami i uczestniczg w zajgciach, pomaga w budowaniu tolerancji i
otwartosci.

- Rozw6j umiejetnosci spotecznych 1 komunikacyjnych: Wycieczki umozliwiajg uczniom
praktykowanie umiejetnosci, ktore mogg by¢ trudniejsze do rozwiniecia w warunkach klasy lekcyjne;.
Wspolne zabawy, wyzwania i rozwigzywanie probleméw w trakcie wyjazdow promujg rozwoj
umiejetnos$ci komunikacyjnych, wspolpracy i wzajemnej pomocy.

-Dostosowanie do réznych potrzeb: Dobrze zaplanowana wycieczka moze by¢ przygotowana tak, aby
kazdy uczen miat dostep do pelnego uczestnictwa. Uwzglednienie specjalnych potrzeb, takich jak
mobilno$¢, dostepnos$é sensoryczna czy odpowiednie tempo zajeé, zapewnia, ze kazdy czuje si¢
uwzgledniony i doceniony. To sprawia, ze mlodziez widzi, iz jej potrzeby sg respektowane i maja
réwne prawo do uczestniczenia we wspdlnych aktywnosciach.

- Nauka w praktyce i motywacja do uczenia si¢: Wycieczki pozwalaja na nauke poprzez
doswiadczenie, co jest korzystne dla wszystkich ucznidéw, ale szczegblnie dla tych, ktorzy lepiej
przyswajaja wiedze w sposob praktyczny i sensoryczny. Uczestnictwo w tego typu zajeciach moze
zwigkszy¢é motywacje do nauki oraz rozwija¢ zainteresowania i pasje, co wptywa pozytywnie na caly
proces edukacyjny.

- Integracja jako fundament spolecznos$ci: Regularne inicjatywy integracyjne, takie jak wycieczki czy
wspdlne projekty, buduja poczucie wspodlnoty 1 przynaleznosci do grupy. Dzigki nim uczniowie moga
si¢ lepiej poznaé, a to redukuje ryzyko wykluczenia i sprzyja budowaniu akceptacji wobec
réznorodnosci.

- Wzmacnianic umiej¢tnosci radzenia sobie z nowymi sytuacjami: Dla uczniow z
niepelnosprawnosciami lub specjalnymi potrzebami nowe s$rodowisko czy sytuacje mogg by¢
wyzwaniem. Wycieczki ucza ich, jak adaptowaé si¢ do zmian, rozwijaja elastycznos$é i pomagajg w
zdobywaniu do§wiadczen poza rutyng szkolna, co jest cenne dla ich rozwoju osobistego.

W Zespole Szko6t Zawodowych w Sokoltee:

- uczniowie pochodza z biednych lub dysfunkcyjnych rodzin, wiec nie sta¢ ich na oplacenie kosztéw
wycieczek 1 wyjazdow

- uczniowie rezygnujg z wycieczek i wyjazdow integracyjnych z powodéw finansowych

- w wielu przypadkach nie sta¢ rodziny na wykupienie biletdéw na autobus, zeby dojecha¢ do szkoty

- uczniowie przedkladaja potrzeby rodzinne nad whasne

- rodziny nie sg w stanie zaoferowaé dzieciom atrakcji w formie wyjs¢, wycieczek, wyjazdow

- uczniowie rezygnujac z wycieczek i wyjazdow, tracg mozliwo$¢ integracji, przebywania z uczniami
w sytuacjach innych niz szkolne

- uczniowie nie majg mozliwosci sprawdzenia sie 1 wlasnych reakcji i zachowan w sytuacjach
pozaszkolnych, wyjazdowych.

- brak mozliwosci wzigcia udziatu w wyjazdach skutkuje brakiem doswiadczenia w odnajdywaniu sie
w nowych sytuacjach

Whniosek kluczowy:
Dofinansowanie:
- wycieczek krajowych
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- wycieczek zagranicznych
- wyj$¢ do kina
- wyjazdu na lodowisko

Uczniowie z zaburzeniami zachowania lub emocji, specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie,
w sytuacjach kryzysowych lub traumatycznych, z niepowodzeniami edukacyjnymi, z zaniedbaniami
srodowiskowymi zwigzanymi z sytuacja bytows ucznia i jego rodziny, z trudnosciami adaptacyjnymi
zwigzanymi z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska beda mieli mozliwosci integracji,
zdobycia nowych do$wiadczen, poznania innych miejsc w Polsce i za granica, sprawdzenia siebie i
wlasnych reakcji na wyzwania kulturowe.

3. Brak miejsca do éwiczen na wfie oraz podezas zajeé pozalekevinych

- Regularna aktywnos¢ fizyczna jest niezbedna do utrzymania dobrej kondycji fizycznej oraz zdrowia.
Zajecia w sitowni pomogg uczniom poprawic sit¢ migsniowa, koordynacje i ogélng sprawnosé
fizyczna.

- Cwiczenia fizyczne moga przyczynié sie do zmniejszenia ryzyka choréb takich jak otytosé, cukrzyca,
choroby ukladu krazenia i inne dolegliwosci zwigzane z brakiem ruchu, co jest szczegdlnie wazne,
zwazywszy na siedzacy tryb zycia wielu miodych ludzi.

- Dostep do sitowni szkolnej pozwoli na wprowadzenic mtodziezy w tematyke zdrowego stylu zycia,
¢wiczen sitowych oraz dbania o swoje zdrowie fizyczne.

- Uczniowie, ktérzy regularnie korzystajg z sitowni, sg bardziej sktonni do prowadzenia aktywnego
stylu zycia w dorostym Zzyciu.

- Aktywnos¢ fizyczna jest skuteczng metoda redukcji stresu, co moze by¢ pomocne zwlaszcza w
okresach wzmozonej nauki, jak np. przed egzaminami.

- Cwiczenia fizyczne stymuluja wydzielanie endorfin, hormonéw szczedcia, co moze pomdc uczniom
W poprawie nastroju, obnizeniu poziomu leku oraz ogdlnej poprawie samopoczucia.

- Uzywanie sitowni wymaga nauki bezpiecznego korzystania ze sprzetu, a takze odpowiedzialnosci za
swoje postepy 1 dbatosci o sprzet.

- Uczniowie uczg si¢ dyscypliny, samodzielnego planowania ¢wiczen oraz systematycznosci, co moze
przetozy¢ si¢ na inne obszary ich zycia

- Szkolna silownia umozliwi organizacje¢ zaje¢ z zakresu wychowania fizycznego, prowadzonych w
nowoczesny sposob, ktéry angazuje mtodziez.

- Uczniowie mogg korzysta¢ z sitowni w ramach zaje¢ dodatkowych, co poszerza oferte edukacyjng
szkoty i przycigga nowych uczniéw oraz ich rodzicéw.

- Silownia moze by¢ miejscem, w ktdrym uczniowie spotykaja si¢ i wspotpracuja, co sprzyja
budowaniu relacji oraz wspiera rozwéj umiejetnosci pracy zespotowej.

- Moze to takze sprzyja¢ wspolpracy miedzy uczniami a nauczycielami, szczegolnie jesli pracownicy
szkoly réwniez beda mieli dostep do sitowni.

W Zespole Szkét Zawodowych w Sokélce:

- bardzo mala sala gimnastyczna , niewymiarowa, niedostosowana do zaje¢ z wych fiz

- uczniowie nie maja gdzie rozwija¢ swoich pasji i zainteresowan

- za malo miejsca na regularng aktywnos$é fizyczng

- podczas zlych i niekorzystnych warunkéw atmosferycznych uczniowie nie mieszcza si¢ na ww sali
gimnastycznej

- szkota nie jest zbyt atrakcyjna w oczach mtodziezy co do oferty sportowej

Wniosek kluczowy:

14

Edukacja wiaczajaca
Zespdt Szkédt Zawodowych w Sokotce






- Utworzenie sitowni

- szkota dysponuje pomieszczeniem gotowym na przystosowanie i wyposazenie sitowni

- remont i adaptacja pomieszczenia

- Wyposazenie pomieszczenia w sprzet sitowy

- optacenie kosztow dodatkowych ( ubezpieczenie, instrukcja BHP, materialy edukacyjne)

- uczniowie z problemami emocjonalnymi beda mieli mozliwos¢ roztadowania stresu oraz wyciszenia
wlasnych emocji

- uczniowie w trudnej sytuacji materialnej beda mieli mozliwo$¢ korzystania z sitowni za darmo

- szkolna sitownia uatrakcyjni sposéb spedzania czasu wolnego oraz poprawi kondycje fizyczng osob z
zaburzeniami ruchowymi

- osobom z brakiem pewnosci siebie i niska samoakceptacja bedzie tatwiej ¢wiczy¢ w gronie
réwiesnikow

4. Brak lazienki dla os6b z niepelnosprawnoscia

Posiadanie lazienki dostosowanej dla os6b z niepelnosprawnosciami w szkole jest nie tylko
wyrazem przestrzegania przepisOw dotyczacych réwnosci i dostgpnosci, ale przede wszystkim
fundamentalnym krokiem w kierunku zapewnienia godnych i réwnych warunkéow dla wszystkich
uczniow.

- Zapewnienie godnosci i prywatnosci: Uczniowie z niepelnosprawnosciami potrzebujg przestrzeni,
ktéra pozwoli im zalatwi¢ potrzeby fizjologiczne w sposéb komfortowy i godny. Dostosowana
lazienka umozliwia zachowanie prywatnosci i zapewnia poczucie szacunku do ich indywidualnych
potrzeb.

- Ré6wnos¢ szans: Edukacja wlaczajaca polega na tym, ze kazda osoba ma takie same warunki i
mozliwosci do funkcjonowania w szkole. Brak odpowiednich udogodnien, takich jak lazienka dla
niepetnosprawnych, moze prowadzi¢ do wykluczenia lub poczucia dyskomfortu u tych uczniéw,
a takze do ograniczenia ich uczestnictwa w zyciu szkolnym.

- Bezpieczenstwo i wygoda: Korzystanie ze standardowej tazienki mogloby by¢ niebezpieczne dla
ucznia, ktéry potrzebuje wsparcia lub dostosowania przestrzeni.

- Wspieranie niezaleznosci uczniéw: Uczniowie z niepelnosprawnosciami mogg dzieki dostosowanym
tazienkom samodzielnie korzystaé¢ z toalety, co wspiera ich samodzielnos¢ i rozwéj umiejetnosci
praktycznych. Taka niezalezno$¢ jest istotna dla budowania pewnosci siebie i poczucia
samowystarczalnosci.

- Integracja i edukacja wlaczajaca: Szkoly maja obowigzek tworzenia srodowiska, w ktérym wszyscy
uczniowie czujg si¢ akceptowani i zintegrowani. Brak dostosowanych tazienek moze wptywaé na to,
Ze uczniowie z niepelnosprawnosciami poczujg si¢ wykluczeni lub gorsi od innych, co negatywnie
wplywa na ich samopoczucie i wyniki w nauce.

- Przygotowanie na przysztoé¢: Posiadanie tazienki dla niepelnosprawnych przygotowuje szkote do
przyjecia ucznidw o zrédznicowanych potrzebach, co zwigksza jej otwarto$é na réznorodnosc i
gotowos¢ do realizacji misji edukacji wlaczajacej. To takze pozytywnie wplywa na wizerunek szkoly
jako placéwki przyjaznej i dostepnej dla wszystkich.

W Zespole Szkét Zawodowych w Sokoélce

- Brak fazienki dla os6b z niepetnosprawnoscia

- brak dostepu dla uczniéw z niepelnosprawnoscig ruchowa, z chorobami przewlekltymi do tazienki i
toalety na parterze.

- wspolna toaleta szkolna nie zapewnia godnosci i prywatnosci z powodu nattoku uczniéw podczas
kazdej przerwy miedzylekcyjnej

- brak Lazienki dostosowanej do potrzeb 0s6b z niepelnosprawnosciami - uchwyty, obnizone
umywalki, przestrzen do manewrowania wézkiem oraz inne udogodnienia, ktore zwickszaja
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bezpieczenstwo uzytkownikow.

- uczniowie z niepelnosprawnoscia nie mogg samodzielnie korzysta¢ z pomieszczen toaletowych
szkolnych umieszczonych na pietrze

- uczniowie z niepetnosprawnosciami czuja si¢ wykluczeni lub gorsi od innych, co negatywnie
wplywa na ich samopoczucie i wyniki w nauce.

Whiosek kluczowy:

- Utworzenie tazienki dla 0s6b z niepelnosprawnosciami

- wykonanie prace budowlanych i adaptacyjnych

- Wyposazenie sanitarno-techniczne

- wyposazenie w dodatkowe udogodnienia: system przywotawczy (alarmowy), podnosniki oraz sprzet
wspomagajacy, oswietlenie dostosowane do potrzeb uczniéw z niepetnosprawnosciami wzrokowymi:
- zapewnienie Kosztow projektowych i nadzoru budowlanego i wykonawstwa

S. Zbyt mala liczba nauczycieli posiadajacych kompetencje do pracy z uczniami z SPE

Studia podyplomowe sg istotne z kilku kluczowych powod6w, ktére odnosza sie do jakosci
nauczania, kompetencji nauczycieli oraz wsparcia uczniéw z réznorodnymi potrzebami.
- Podnoszenie kwalifikacji nauczycieli: Edukacja wigczajaca wymaga od nauczycieli zaawansowanych
umiejetnosci dostosowywania metod nauczania do uczniéw z réznymi potrzebami, w tym z
niepetlnosprawnosciami, trudnosciami w nauce czy zaburzeniami rozwoju. Studia podyplomowe
oferujg wiedze teoretyczna i praktyczne umiejg¢tnosci, ktore umozliwiajg skuteczne nauczanie w
zréznicowanych klasach.
- Zrozumienie zréznicowanych potrzeb uczniéw: Studia te pomagajg nauczycielom lepiej rozumieé
specyfike réznych trudnosci edukacyjnych i rozwojowych, takich jak autyzm, ADHD, dysleksja czy
inne zaburzenia. Dzigki temu moga dostosowywaé swoje podejscie, aby wspiera¢ uczniow w
efektywnym przyswajaniu wiedzy.
- Wprowadzenie nowoczesnych metod i narzedzi: Programy podyplomowe zazwyczaj obejmujg nauke
o najnowszych narze¢dziach edukacyjnych, technologiach wspomagajgcych i metodach dydaktycznych,
ktére moga pomdc w tworzeniu lekcji dostosowanych do potrzeb uczniéw. Nauczyciele uczg sie, jak
wykorzysta¢ np. tablice interaktywne, aplikacje wspierajagce komunikacje czy materialy
multimedialne, aby wspiera¢ wlaczanie wszystkich uczniéw w proces nauki.
- Praktyczne podejscie do adaptacji sSrodowiska edukacyjnego: Studia podyplomowe czesto
koncentrujg si¢ na praktycznych aspektach pracy z uczniami, takich jak tworzenie indywidualnych
programow nauczania (IPET) i efektywna wspdtpraca z rodzicami oraz specjalistami (psychologami,
logopedami). To kluczowe, aby nauczyciel mégl prowadzié zajecia, ktdre angazuja catg klase, a nie
wykluczaja ucznidw o szczegoélnych potrzebach.
- Budowanie umiejetnosci migkkich: Edukacja wlaczajaca wymaga od nauczyciela duzej empatii,
umiejetnosci komunikacji oraz pracy zespotowe;.

Studia podyplomowe pomagaja w rozwijaniu tych kompetencji, ktére sg niezbedne do tworzenia
przyjaznej atmosfery
w klasie, promowania integracji i wzmacniania wiezi miedzy uczniami.

W Zespole Szkot Zawodowych w Sokolce

- w zwigzku ze wzrastajaca liczba uczniéw potrzebujacych wsparcia, z indywidualnymi potrzebami
edukacyjnymi, z orzeczeniami, opiniami

1 wszelkimi dysfunkcjami istniej potrzeba doksztatcenia kadry pedagogicznej, zwi¢kszenia jej
kompetencji w zakresie pracy z ww uczniami

16

Edukacja wigczajaca
Zespot Szkét Zawodowych w Sokolce



SRS



- nauczyciele powinni zna¢ i potrafi¢ dostosowac metody nauczania do konkretnego ucznia i jego
potrzeb

- nauczyciele nie zawsze rozumiejg specyfike trudnosci edukacyjnych i rozwojowych uczniow z
zaburzeniami

- nauczyciele powinni umie¢ wykorzystywaé nowoczesne metody i narzgdzia pracy z uczniami z
niepelnosprawnosciami

- nauczyciele sa postawieni w sytuacji samodzielnego finansowania szkolen, kurséw i studiéw
podyplomowych

- szkota nie dysponuje srodkami finansowymi przeznaczonymi na ten cel

Whiosek kluczowy:

Szkota potrzebuje specjalistow z zakresu:

- Edukacja i rehabilitacja 0séb z niepetnosprawnoscig intelektualng
- Edukacja i terapia osob z zaburzeniami ze spektrum autyzmu

- Edukacja wlaczajgca i integracyjna

- sfinansowanie kosztéw studiéw podyplomowych

6. Brak sprzetéw multimedialnych w wielu salach lekeyjnych

Tablice interaktywne odgrywajg kluczowa role w edukacji wlaczajacej, gdyz ich zastosowanie
wspiera zréZznicowane potrzeby edukacyjne ucznidéw, zapewniajgc im réwny dostep do wiedzy oraz
aktywny udziat w lekcjach.

- Indywidualizacja nauczania: Tablice interaktywne pozwalajg nauczycielom dostosowaé tresci i

metody nauczania do réznorodnych potrzeb uczniow. Dzieki mozliwosciom zmiany formatu

materiatow, koloru tla czy rozmiaru czcionki, uczniowie z dysleksja czy trudnosciami wzrokowymi

moga efektywniej przyswajaé wiedze.

- Wiclozmystowe uczenie si¢: Tablice interaktywne umozliwiajg lgczenie obrazoéw, dzwigkow i tekstu

w jednym narzg¢dziu, co jest szczegdlnie wazne w edukacji wlaczajacej, gdzie uczniowie majg rdézne

preferencje dotyczace stylow uczenia sie. Dzigki temu zar6wno wzrokowcy, jak i stuchowcy moga

skorzysta¢ z lekcji w petni.

- Wzmacnianie zaangazowania: Interaktywnos$¢ tablic sprawia, ze uczniowie moga uczestniczyé w

lekcji poprzez dotyk, przesuwanie obiektéw, rysowanie czy wykonywanie zada bezposrednio na

ekranie. To wspiera uczniéw z trudnosciami w koncentracji, pomagajac im skupi¢ sie na lekcji

poprzez aktywne uczestnictwo.

- Wsparcie uczniéw ze specjalnymi potrzebami: Uczniowie z zaburzeniami shluchu moga ogladaé

materialty wideo z napisami lub korzystaé z wizualizacji, ktére wspomagaja zrozumienie tresci.

Uczniowie z autyzmem moga korzystaé z wyraznych, uporzadkowanych materialow

i wizualizacji, ktére ulatwiaja im przetwarzanie informacji i ograniczaja stres zwigzany z

nieprzewidywalnoscig lekcji.

- Dostep do interaktywnych zasobow edukacyjnych: Tablice interaktywne pozwalajg na wykorzystanie

réznorodnych aplikacji, programéw edukacyjnych 1 internetowych zasoboéw, co umozliwia

nauczycielom przygotowanie lekcji w sposéb dostosowany do potrzeb wszystkich ucznidow.

Interaktywne quizy, gry edukacyjne i symulacje przyciggaja uwage i umozliwiajg praktyczne

zastosowanie wiedzy.

- Wspoélna praca i integracja: Tablice sprzyjaja wspdtpracy w grupie — uczniowie moga pracowaé

razem nad zadaniami na ekranie, dzielgc si¢ pomyslami i pomagajgc sobie nawzajem. To sprzyja

budowaniu wiezi, zrozumienia 1 akceptacji wsrdd dzieci o réznych mozliwosciach

1 potrzebach.

- Elastyczno$¢ i wielofunkcyjnos¢: Tablice interaktywne mogg by¢ uzywane do réznych celow — od

prezentacji materiatdéw dydaktycznych, przez prowadzenie dyskusji, po ¢wiczenia interaktywne.
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Nauczyciele moga latwo przelgczaé sie migdzy réznymi rodzajami tresci, co jest pomocne w
utrzymaniu zainteresowania uczniow i adaptacji lekcji do zmieniajagcych sie potrzeb.

- Przygotowanie do cyfrowego $wiata: Tablice interaktywne pomagaja uczniom rozwija¢ umiejetnosci
technologiczne, ktore sg kluczowe w dzisiejszym spoteczenstwie. Umozliwiajg réwniez dostep do
nauki online, co jest istotne w kontekscie integracji ucznidow, ktérzy z réznych przyczyn (np.
zdrowotnych) moga mieé ograniczony dostep do tradycyjnej klasy.

W Zespole Szkét Zawodowych:

- brak sprzetéw multimedialnych w wielu salach lekcyjnych

- nie wszyscy uczniowie z potrzebami edukacyjnymi i rozwojowymi majg dostep do interaktywnych
form nauki

- wielu uczniéw nie ma mozliwos$ci dostepu do sprzetu multimedialnego, z powodu materialno-
finansowej sytuacji rodzinnej

- uczniowie z niepetnosprawnosciami czujg potrzebe przezwyci¢zania swoich brakéw i niedociagnieé,
dlatego preferujg sale lekcyjne wyposazone

w tablice interaktywne.

- uczniowie z niepowodzeniami edukacyjnymi nie majg szans na wyréwnanie brakéw z powodu
niewystraczajacego dostepu do sprzetu interaktywnego

- uczniowie z deficytami sensorycznymi nie majg wystarczajgcego dostepu do nauki poprzez dotyk,
przesuwanie obiektow, rysowanie czy wykonywanie zadan bezposrednio na ekranie.

- uczniowie z zaburzeniami zachowania i emocji powinni, a nie mogg, korzysta¢ z wyraznych,
uporzadkowanych materialow i wizualizacji ktore utatwiajg im przetwarzanie informacji i ograniczajg
stres zwigzany z nieprzewidywalnoscig lekcji.

Whniosek kluczowy:
Sfinansowanie zakupu:
Tablica interaktywna (s. 14, 26, 25, gab. ped. szk.)

7. Brak podjazdu dla 0s6b z niepelnosprawnoscia

Wykonanie podjazdu dla oséb z niepelnosprawnosciami w szkole jest istotnym elementem
tworzenia Srodowiska edukacyjnego dostepnego dla wszystkich uczniéow, bez wzgledu na ich
sprawnos¢.

- Podjazd jest fizycznym wyrazem zasady rownosci, zapewniajac kazdemu uczniowi mozliwosé
swobodnego dostepu do budynku szkoty. Umozliwia uczniom z ograniczeniami ruchowymi,
poruszajgcym sie na wozkach inwalidzkich, oraz osobom z tymczasowymi urazami wejscie do szkoty
w sposéb niezalezny i godny, co sprzyja ich integracji z rowiesnikami.
- Poprawa bezpieczenstwa: Schody mogg stanowi¢ bariere nie tylko dla oséb z
niepelnosprawnosciami, ale takze dla uczniow z kontuzjami, starszych pracownikéw szkoly. Podjazd
zwigksza bezpieczefistwo i utatwia korzystanie z wejscia do szkoty ré6znym grupom oséb.
- Wsparcie edukacji wigczajacej: Podjazd to jeden z kluczowych elementéw umozliwiajacych pelna
realizacje edukacji wlaczajacej. Uczniowie z niepelnosprawnosciami mogg uczestniczy¢ w zajgciach,
imprezach szkolnych i zyciu spotecznym na réwni z innymi, co pozytywnie wptywa na ich rozwdj
spoteczny oraz sprzyja budowaniu poczucia akceptacji.
-Niezaleznos$¢ i samodzielnos¢ uczniow: Podjazd pozwala uczniom na wigkszg niezaleznosé,
umozliwiajac im samodzielne wejscie do budynku szkoty. To wazne dla budowania ich poczucia
wlasnej wartos$ci oraz rozwijania umiejetnosci samodzielnego poruszania si¢ w przestrzeni publiczne;j.
- Wzmocnienie wizerunku szkoty: Szkoty, ktore dbaja o dostgpnosé, postrzegane sg jako nowoczesne 1
otwarte na potrzeby wszystkich uczniow. Taki wizerunek moze przyciggaé¢ wiecej uczniow i rodzicéw
poszukujacych przyjaznej, empatycznej i dobrze wyposazonej placéwki edukacyjne;j.
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-Ulatwienie ewakuacji: Podjazd dla 0séb z niepelnosprawnosciami jest rowniez istotnym elementem
planu ewakuacyjnego. Ulatwia szybkie i bezpieczne opuszczenie budynku w sytuacjach awaryjnych,
co zwigksza bezpieczenstwo wszystkich przebywajgcych w szkole.

W Zespole Szkét Zawodowych w Sokélce:

- brak podjazdu dla oséb z niepelnosprawnoscig

- uczniowie z niepetnosprawnoscia ruchowa majg problem z pokonaniem barier architektonicznych na
terenie szkoty

- utrudniony dostep do budynku szkoty

- uczniowie nie sg niezalezni, wymagajg pomocy innych przy dostaniu si¢ do budynku szkoty

- uczniowie tracg pewnos¢ siebie bedac uzaleznionym od innych

- uczniowie, rodzice, opiekunowie prawni z niepelnosprawnoscig ruchowa majg do pokonania zbyt
wiele przeszkod natury architektonicznej na terenie szkoly

Whniosek kluczowy
- sfinansowanie wykonania podjazdu dla osdb z niepetnosprawnosciami

8. Rodzice uczniéow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i rozwojowymi potrzebuja
wsparcia, warsztatow i spotkan z psychologiem

Warsztaty psychologiczne dla rodzicéw w szkole sg niezwykle waznym elementem wspierajacym
zardwno rozw0j uczniow, jak i budowanie silnych wiezi rodzinnych.

- Wsparcie w wychowaniu dzieci: Rodzice czgsto napotykajg trudnosci w wychowywaniu dzieci,
zwlaszcza w konteks$cie zmieniajgcych si¢ norm spolecznych, technologii czy problemoéw
emocjonalnych. Warsztaty psychologiczne mogg dostarczy¢ im wiedzy i narze¢dzi, ktére pomoga w
lepszym rozumieniu potrzeb dzieci, skuteczniejszym reagowaniu na ich zachowania oraz w budowaniu
pozytywnych relacji.

- Zwiekszenie kompetencji wychowawczych: Wspolczesne wyzwania wychowawcze wymagajg od
rodzicoOw umiejetnosci dostosowywania metod wychowawczych do indywidualnych potrzeb dziecka.
Warsztaty psychologiczne pomagajg rodzicom zdobywa¢ kompetencje w zakresie komunikacji,
rozwigzywania konfliktow, radzenia sobie z trudnymi emocjami czy wprowadzania zasad
wychowawczych w sposéb spdjny i skuteczny.

- Wspieranie rozwoju emocjonalnego dzieci: Dzieci, ktore dorastajg w rodzinach, gdzie rodzice maja
odpowiedniag wiedze psychologiczna, lepiej radzg sobie z emocjami i problemami. Warsztaty
psychologiczne umozliwiajg rodzicom nauke rozpoznawania i odpowiedniego reagowania na emocje
swoich dzieci, co wspiera ich zdrowy rozwdj emocjonalny i spoteczny.

-Zwigkszenie $wiadomosci na temat trudnosci psychicznych: Warsztaty pomagajg rodzicom
zrozumied, jak rozpozna¢ sygnaty problemow emocjonalnych lub psychicznych u dzieci, takich jak
lgki, depresja, zaburzenia zachowan czy trudno$ci w nauce. Wczesne rozpoznanie problemu pozwala
na szybsze wdrozenie odpowiednich dziatan wspierajacych dziecko i zapobiega poglebianiu si¢
problemow.

-Prewencja i rozwigzywanie probleméw wychowawczych: Rodzice czgsto staja w obliczu trudnych
sytuacji wychowawczych, jak problemy z nauka, uzaleznieniem od mediéw, agresja czy problemy z
réwiesnikami. Warsztaty psychologiczne dostarczajg narzedzi do konstruktywnego rozwigzywania
takich trudnosci i zapobiegaja eskalacji problemow.

-Budowanie pozytywnych relacji migdzy rodzicami a szkotg: Warsztaty psychologiczne organizowane
przez szkole umozliwiaja rodzicom lepsze zrozumienie, jak wspotpracowaé z nauczycielami i
pedagogami w kwestii wspierania rozwoju dziecka. Tworzy to przestrzen do dialogu, wspotpracy

i wzajemnego zrozumienia, co korzystnie wptywa na atmosfer¢ w szkole i w domu.
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- Rozwoj 1 wzmocnienie poczucia pewnosci siebie rodzicéw: Wiedza zdobyta na warsztatach
psychologicznych pomaga rodzicom poczu¢ si¢ pewniej w swoich rolach wychowawczych. Dzieki
temu sg bardziej $wiadomi swoich dziatan i decyzji wychowawczych, co przektada sie na poprawe
jakosci zycia rodzinnego i wicksza satysfakcje z rodzicielstwa.

W Zespole Szkot Zawodowych w Sokdice:

- psycholog szkolny pracuje na p6l etatu, jest za mato dostgpny dla rodzicow

- godziny i lokalizacja warsztatow nie sg dostosowane do harmonogramu rodzicOw pracujgcych
zawodowo

- rodzice majg mozliwos¢ skorzystania z warsztatéw tylko po potudniu lub wieczorem

- rodzice sobie nie radzg z trudnosciami w wychowywaniu dzieci z niepelnosprawnosciami, deficytami
- rodzice potrzebujg indywidualnego wsparcia psychologa i spotkan z nim

- rodzice potrzebujg wsparcia emocjonalnego, wiadomosci dotyczacych skutecznej komunikacji
interpersonalnej, radzenia sobie w sytuacjach trudnych oraz z wtasnymi emocjami

- rodzice niezbyt ch¢tnie przychodzg na zebrania szkolne, a warsztaty psychologiczne zwiekszytoby
pozytywne relacje miedzy szkotg a rodzicami.

Whiosek kluczowy:

- sfinansowanie indywidualnych konsultacji psychologa z rodzicami/ opiekunami 20h

oraz

- spotkan grupowych- zaje¢ warsztatowych, 20 rodzicéw/ opiekunéw, 16 h (2 grupy po 10 os6b, po 2
spotkania 4h)

9. Niewystarczajaca liczba pomocy dydaktycznych lub ich brak

Pomoce dydaktyczne s nieodzownym elementem edukacji wiaczajacej, gdyz wspierajg nauczycieli w
dostosowywaniu metod nauczania do potrzeb ucznidéw o réznorodnych mozliwosciach i stylach
uczenia sie.

- Indywidualizacja nauczania: Pomoce dydaktyczne pozwalaja na dostosowanie lekcji do
indywidualnych potrzeb uczniéw. Na przyktad, materiaty wizualne, karty pracy z duzg czcionkg czy
urzadzenia wspomagajgce stluchanie pomagajg uczniom z niepelnosprawnosciami lepiej przyswajaé
wiedze i uczestniczy¢ w lekcjach na réwni z innymi.

- Wzmacnianie zaangazowania: Pomoc dydaktyczna, szczegolnie ta interaktywna

1 multisensoryczna sprawia, ze lekcje sa bardziej angazujace. Uczniowie z trudno$ciami

w koncentracji, np. z ADHD, moga korzysta¢ z materiatow, ktére utatwiajg skupienie i aktywizujg do
nauki poprzez dziatanie.

- Réznorodne formy przekazu: Uczniowie majg rézne preferencje co do stylu nauki — niektdrzy lepiej
przyswajaja informacje w formie wizualnej, inni stuchowej lub kinestetycznej. Pomoce dydaktyczne,
takie flipchart, artykuty biurowe, gry i zabawy edukacyjne, programy edukacyjne umozliwiajg
przekazywanie tresci w sposob dostosowany do kazdego ucznia.

- Rozw¢j umiejetnosci spotecznych i komunikacyjnych: Niektére pomoce dydaktyczne, takie jak gry
edukacyjne czy zestawy do pracy w grupie, wspierajg rozwdj kompetencji spotecznych. Uczniowie
ucza si¢ wspolpracy, rozwigzywania problemow w grupie oraz skutecznej komunikacji.

- Redukcja barier w nauce: Pomoce dydaktyczne pomagajg pokonaé bariery zwigzane

z tradycyjnym sposobem nauczania, ktdry czgsto jest zbyt jednolity i niedostosowany do réznorodnych
potrzeb. Dzigki pomocom edukacyjnym, uczniowie z trudno$ciami majg szanse uczy¢ si¢ na réwni ze
swoimi réwiesnikami, co sprzyja budowaniu poczucia wiasnej wartosci.

- Wsparcie dla nauczycieli: Odpowiednie pomoce dydaktyczne odciazajg nauczycieli, pomagajgc im
lepiej planowac¢ i prowadzié lekcje. Dzigki nim nauczyciele mogg skupié si¢ na interakcji z uczniami i
dostosowywaniu metod do biezacych potrzeb klasy.
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Wykorzystanie fantoméw w edukacji wilaczajacej
W edukacji wlaczajgcej fantomy odgrywaja kluczows role, poniewaz pozwalaja uczniom o réznych
potrzebach na zdobywanie praktycznych umiej¢tnosci w bezpiecznym i kontrolowanym srodowisku.
Uczniowie mogg ¢wiczy¢ podstawowe procedury ratunkowe, takie jak resuscytacja krazeniowo-
oddechowa, na realistycznych fantomach. Jest to szczegdlnie wazne, gdyz rozwija pewnos¢ siebie i
umozliwia praktykowanie reakcji na sytuacje awaryjne. Fantomy imitujace objawy niektérych
schorzen pozwalajg uczniom doswiadczy¢ wyzwan, z jakimi zmagaja si¢ osoby niepetnosprawne. W
ten sposob rozwijana jest empatia oraz gotowosé do wspierania rowiesnikdw w codziennym zyciu.
Symulacje sytuacji edukacyjnych — nauczyciele moga wykorzystywa¢ fantomy do
przygotowania ucznidw na specyficzne sytuacje, takie jak opieka nad osobami starszymi lub osobami
z ograniczeniami ruchowymi. Uczniowie uczg si¢ w ten sposob praktycznych umiejetnosci, ktore
mogg wykorzysta¢ w przyszlosci, na przyktad w pracy zawodowe;.

Korzy$ci wynikajace z wykorzystania fantoméw

- uczniowie mogg eksperymentowaé i popetnia¢ btedy bez ryzyka dla zdrowia i Zycia innych.

- nauczyciele mogg dostosowaé poziom zaawansowania zadan do mozliwosci uczniéw, co pozwala na
personalizacj¢ procesu edukacyjnego.

- poprzez doswiadczenie symulacji roznych ograniczen, uczniowie ucza si¢ lepiej rozumie¢ osoby z
réznego rodzaju niepetnosprawnosciami.

Fantom to nie tylko narz¢dzie dydaktyczne, ale takze $rodek wspierajacy rozwoj wrazliwosci
spotecznej i kompetencji praktycznych. Jego zastosowanie w edukacji wlaczajgcej wspiera
réznorodnosc¢ i petniejszy rozwdj mtodych ludzi, przyczyniajac si¢ do budowania bardziej
$wiadomego i empatycznego spoteczenstwa.

Pomoce dydaktyczne w edukacji wlaczajacej sa kluczowe, aby zapewni¢ rowny dostep do edukacji
wszystkim uczniom, niezaleznie od ich indywidualnych trudnosci. Dzigki nim nauka staje si¢ bardziej
dostepna, angazujgca i dostosowana do réznorodnych potrzeb, co jest fundamentem edukacji
wlaczajace;.

W Zespole Szkét Zawodowych w Sokélce:

- niewystarczajaca liczba laptopow w szkole dostepnych dla uczniow z dysfunkcjami

- brak pomieszczen oraz urzadzen multimedialnych (stuchawek wyciszajacych) dla uczniéw z
zaburzeniami zachowania i emocji oraz ze spektrum autyzmu

- uczniowie borykajacy si¢ z traumg po sytuacjach kryzysowych oraz uczniowie ze specyficznymi
trudnos$ciami w uczeniu si¢, ktorzy nie radzg sobie z przyswojeniem wiedzy podczas lekcji, potrzebuja
dodatkowego czasu oraz pomocy dydaktycznych, aby wyréwna¢ braki edukacyjne (fantomy,
urzadzenie treningowe AED)

Whniosek kluczowy:

-zakup pomocy dydaktycznych na zaj¢cia z doradztwa zawodowego (flipchart, artykuty biurowe, gry i
zabawy edukacyjne, programy edukacyjne)

- shuchawki wyciszajgce dla uczniéw z autyzmem — 20 szt.

- laptopy dla uczniéw z dysfunkcja pisania — 20 szt.

- fantomy osoby doroslej i niemowlgcia, urzadzenie treningowe AED na potrzeby zaje¢ dodatkowych
dla uczniéw w sytuacjach kryzysowych

1 traumatycznych oraz ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie
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10. Zbyt mala liczba zajeé z doradztwa zawodowego

Zajegcia z uczniami ze specjalnymi potrzebami w szkole sg kluczowe dla zapewnienia im
odpowiedniego wsparcia edukacyjnego, spolecznego i emocjonalnego.

- Indywidualne podejscie do ucznia: Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi czgsto
wymagaja indywidualnego podejscia, ktore pozwala na dostosowanie tempa nauki, metod i materialéw
do ich unikalnych potrzeb. Zajecia te pozwalaja na zapewnienie odpowiedniego wsparcia, ktére
zwigksza efektywnos¢ nauki i pozwala na pelniejsze wykorzystanie potencjatu ucznia.

- Rozwdj umiejgtnosci spotecznych: Miodziez z specjalnymi potrzebami edukacyjnymi czgsto
potrzebuje wsparcia w rozwijaniu umiejetnosci spotecznych, takich jak wspolpraca, komunikacja czy
rozwigzywanie konfliktéw. Zajecia dedykowane takim uczniom sg doskonatg okazja do nauki tych
umiej¢tnosci w kontrolowanym, wspierajagcym srodowisku.

- Wspieranie integracji: Zajgcia z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi sa istotnym
elementem procesu edukacji wlgczajgcej, ktory promuje rowno$é szans i integracje wszystkich
uczniéw. Pozwalaja one na lepsze zrozumienie potrzeb i mozliwosci uczniéw, co sprzyja budowaniu
spoteczenistwa bardziej otwartego i tolerancyjnego.

- Podniesienie poczucia wartosci i pewnosci siebie uczniéw: Uczniowie ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, ktérzy otrzymuja indywidualne wsparcie, majg szans¢ na wigksze poczucie sukcesu i
wlasnej wartosci. Zajecia dostosowane do ich potrzeb pozwalaja na rozwdj umiejetnosci w tempie,
ktére odpowiada ich mozliwosciom, co wptywa pozytywnie na ich samoocene.

-Pomoc w przezwycig¢zaniu trudnosci edukacyjnych: Uczniowie ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi moga zmaga¢ sie z trudnosciami w nauce, ktére wymagajg zastosowania specjalnych
metod nauczania, terapii czy innych form wsparcia. Zajgcia te pozwalajg na skuteczne
przezwyciezanie tych trudnosci, co zwigksza szanse uczniow na osiagniecie sukcesow edukacyjnych.
- Wsparcie dla nauczycieli i rodzicow: Zajgcia te sg nie tylko wsparciem dla uczniéw, ale takze dla
nauczycieli i rodzicéw. Umozliwiajg nauczycielom stosowanie odpowiednich strategii dydaktycznych
oraz zapewniaja rodzicom poczucie, ze ich dzieci otrzymujg wszechstronng pomoc i troske. Uczg takze
rodzicow, jak wspiera¢ rozwoj dziecka w domu.

- Przygotowanie uczniéw do samodzielnego zycia: Celem zaje¢ dla ucznidéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi jest nie tylko wsparcie w nauce, ale takze przygotowanie ich do
samodzielnego zycia. Zajgcia mogg obejmowac nauke umiejetnosci praktycznych, takich jak
zarzadzanie czasem czy komunikacja interpersonalna.

- R6wnos¢ szans i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu: Zajecia dla uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi stanowig fundamentalny element w walce

z wykluczeniem spolecznym. Dzigki nim uczniowie ci majg szans¢ na wyréwnanie szans
edukacyjnych oraz lepsza integracje z rowiesnikami.

Zajecia z uczniami ze specjalnymi potrzebami w szkole sg niezbedne do zapewnienia réwnosci
szans edukacyjnych, wspierania pelnej integracji oraz rozwoju uczniéw w sposob dostosowany do ich
indywidualnych mozliwosci. Pozwalajg one na skuteczne przezwyciezanie trudnosci edukacyjnych,
rozwoj umiejetnosci spolecznych oraz przygotowanie do samodzielnego zycia. To inwestycja w
przysztos¢ uczniéw oraz
w budowanie spoleczenstwa, ktére szanuje réznorodnos¢ i wspiera wszystkich swoich czionkow.

W Zespole Szkét Zawodowych:

- Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i rozwojowymi majg utrudniony dostep do
wiedzy 1 wyboru $ciezki kariery zawodowej z tytulu wlasnych dysfunkcji.

- w szkole jest zbyt mata liczba godzin doradztwa zawodowego

- nauczyciel nie moze skupi¢ swojej uwagi i zainteresowania na pojedynczym uczniu podczas lekcji

Whiosek kluczowy:
Zorganizowanie i sfinansowanie:
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- indywidualnych zaje¢ z preorientacji zawodowej - cykl zaje¢ 1h/tygodniowo / 38 h wr. szk. (1h x 38
tyg. X 25 0s6b
- grupowych zaje¢ z preorientacji zawodowej - 1h/2 tygodnie/ 18 h

11. Potrzeba poszerzania wiedzy nauczycieli, nadazanie za zmieniajacymi si¢ wymaganiami
otoczenia i réznorodnoscia dysfunkeji Srodowiska uczniowskiego

Szkolenia rady pedagogicznej na temat edukacji wlgczajacej zapewniajg odpowiednia jakosé edukacji
wszystkim uczniom, niezaleznie od ich indywidualnych potrzeb, sprawnosci czy trudnosci.

- Zwigkszenie kompetencji nauczycieli w pracy z uczniami o ré6znych potrzebach: Nauczyciele musza
posiada¢ odpowiednia wiedze i umiejgtnosci w zakresie indywidualizacji nauczania, dostosowania
metod i form pracy do potrzeb kazdego ucznia. Szkolenie pomoze im lepiej rozumieé, jak skutecznie
wspieraé takich uczniéw, co zwigkszy ich efektywnos¢ w pracy.

- Edukacja wlaczajaca polega na tworzeniu atmosfery akceptacji, rownosci i szacunku dla
réznorodnosci. Szkolenie rady pedagogicznej pomoze w ksztaltowaniu postaw otwartosci, tolerancji i
empatii wérdd nauczycieli, co ma kluczowe znaczenie w budowaniu przyjaznego

i wspierajacego srodowiska edukacyjnego.

- Wzrost efektywnosci pracy w zréznicowanych klasach: Wspoélczesne klasy sg coraz bardziej
zroznicowane pod wzgledem potrzeb uczniow. W klasie mogg znajdowac sie uczniowie

z ré6znymi trudnosciami w nauce, uczniowie z niepetnosprawno$ciami, a takze uczniowie obcojezyczni
czy ci z trudnosciami emocjonalnymi. Szkolenie nauczycieli na temat edukacji wlaczajgcej pomoze im
lepiej zarzadzaé takimi zréznicowanymi grupami, stosujac réznorodne metody nauczania, ktore beda
odpowiadaty na potrzeby wszystkich uczniow.

- Poprawa jakos$ci nauczania i osiaggni¢¢ uczniéw: Dzieki lepszemu dopasowaniu metod nauczania do
indywidualnych potrzeb ucznidéw, cala grupa osigga lepsze wyniki, a uczniowie

z trudnos$ciami edukacyjnymi majg szanse¢ na petniejsze uczestnictwo w zyciu szkolnym.

- Szkolenie pozwala nauczycielom na zdobycie wiedzy 1 umiej¢tnosci, ktére pomoga im radzié sobie z
trudnos$ciami, zmniejszajac poczucie stresu czy wypalenia zawodowego. Lepiej przygotowani
nauczyciele sg bardziej zmotywowani, a ich praca staje si¢ mniej stresujgca

i bardziej satysfakcjonujgca.

W Zespole Szkoét Zawodowych w Sokélce:

- nauczyciel powinien podnosi¢ swoje kompetencje zawodowe

- powinien zna¢ i umie¢ wykorzystaé¢ w praktyce nowoczesne metody pracy z uczniem ze SPE
- powinien nieustannie dazy¢ do samorozwoju dla dobra uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi i rozwojowymi

Whiosek kluczowy:
- szkolenie Rady Pedagogicznej 4x

12. Niedostateczne wyposazenie gabinetu specjalisty (psychologa szkolnego)

- Zwigkszenie efektywnosci terapii: Pomoce terapeutyczne, takie jak zestawy gier edukacyjnych,
materialy plastyczne czy specjalne narzedzia do terapii, pomagaja psychologowi w prowadzeniu
zréznicowanych zaje¢ dostosowanych do potrzeb uczniéw. Takie narzedzia ulatwiaja komunikacje,
pozwalaja lepiej angazowal ucznidw oraz wspierajg rozwijanie umiejgtnosci spotecznych i
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emocjonalnych. Dzigki nim sesje sg bardziej interaktywne

1 skuteczniejsze.

- Organizacja i porzadek: Wyposazenie gabinetu w szafe jest niezbedne do przechowywania
dokument6éw, pomocy terapeutycznych oraz materiatow dydaktycznych w bezpieczny

i uporzadkowany sposob. Pozwala to na szybki dostep do potrzebnych rzeczy, co skraca czas
przygotowania sesji i zwigksza efektywnosé pracy psychologa. Zorganizowana przestrzen sprzyja
rOwniez poczuciu bezpieczenstwa i komfortu zardwno dla psychologa, jak i ucznia.

- Zwigkszenie komfortu i prywatnosci: Remont gabinetu moze poprawié warunki akustyczne,
zapewniajac lepszg izolacje dzwigkowa, co jest kluczowe dla utrzymania prywatnosci podczas
rozmow. Odswiezone i estetycznie urzadzone wnetrze tworzy przyjazna i bezpieczng atmosfere,

w ktérej uczniowie mogg czué si¢ swobodniej, co jest kluczowe dla otwartosci 1 efektywnosci sesji
terapeutycznych.

- Poprawa warunkow pracy psychologa: Gabinet, ktdry jest odpowiednio wyposazony i odnowiony,
pozytywnie wplywa na komfort pracy psychologa, co przeklada si¢ na jego zdolnos¢ do skupienia i
pelnego zaangazowania. Nowoczesne, funkcjonalne biuro pozwala réwniez na dostosowanie
przestrzeni do ré6znych rodzajéw terapii, takich jak sesje indywidualne, terapia grupowa czy
konsultacje z rodzicami.

- Podkreslenie rangi pomocy psychologicznej: Inwestycja w wyglad i wyposazenie gabinetu
psychologa wysyla jasny sygnal, ze zdrowie psychiczne uczniéw jest dla szkoty priorytetem.
Przestrzen, ktora jest profesjonalna i dobrze wyposazona, buduje zaufanie i zwigksza poczucie
wartosci tego, co psycholog oferuje.

- Wsparcie w pracy z dzie¢mi o specjalnych potrzebach: Odpowiednie pomoce terapeutyczne oraz
komfortowa przestrzen sg kluczowe w pracy z uczniami z zaburzeniami emocjonalnymi, trudnosciami
W nauce czy innymi specjalnymi potrzebami. Umozliwiajg prowadzenie zajeé

w sposob kreatywny i dostosowany do indywidualnych potrzeb uczniéw.

W Zespole Szkét Zawodowych w Sokélce:

- Niedostateczne wyposazenie gabinetu psychologa

- zbyt mala przestrzen do przechowywania pomocy dydaktyczne
- nieatrakcyjny wyglad gabinetu psychologa

Whiosek kluczowy:

- pomoce terapeutyczne (gry edukacyjne, ksigzki specjalistyczne)
- funkcjonalna szafa

- remont gabinetu

13. Przestrzen na korytarzach szkolnych nie sa w pelni wykorzystane dla potrzeb uczniéw ze
SPE

- Komfort i relaks: Uczniowie, zwlaszcza w szkotach srednich, spedzajg dlugie godziny

w szkole, co moze by¢ wyczerpujace zardwno fizycznie, jak 1 psychicznie. Pufy i wygodne siedziska
tworza przestrzen, gdzie mogg odpoczaé migdzy zajeciami, co sprzyja regeneracji i redukcji stresu.

- Lepsza koncentracja: Krotki czas odpoczynku na wygodnym siedzisku pozwala uczniom na chwile
oddechu, co zwigksza ich zdolnos¢ koncentracji podczas nastepnych lekcji. Zrelaksowany uczen jest
bardziej uwazny, co wplywa pozytywnie na proces nauczania i uczenia si¢.

- Zachgcanie do interakcji spotecznych: Korytarze wyposazone w pufy i siedziska mogg sprzyjac
budowaniu relacji miedzy uczniami. Stworzenie miejsc, gdzie moga wspdlnie spedzac czas, sprzyja
komunikacji, integracji i rozwijaniu umiejgtnosci spotecznych, co jest niezbedne w procesie
edukacyjnym.
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- Wsparcie w nauce nieformalnej: Korytarz z miejscami do siedzenia moze sta¢ si¢ miejscem, gdzie
uczniowie samodzielnie lub w grupach moga uczy¢ sie czy przygotowywac si¢ do zaje¢ w bardziej
swobodnej atmosferze. To wspiera ideg nauki poza tradycyjnymi salami lekcyjnymi, co zwigksza
roznorodnosé srodowisk edukacyjnych.

- Pufy i miekkie siedziska sg bardziej ergonomiczne i moga pomoc w zapobieganiu problemom z
postawa ciata, co jest szczegélnie istotne w kontekscie dtugich dni spedzanych w szkole.

W Zespole Szkot Zawodowych w Sokotce:

- brak wygodnych i przytulnych siedzisk do odpoczynku miedzylekcyjnego dla uczniéw z SPE

- niewykorzystanie wolnej przestrzeni na korytarzach szkolnych

- uczniowie na korytarzach siedza na drewnianych krzestach nie majgc mozliwosci do regeneracji sit

- uczniowie spedzajg wiele godzin w szkole, pézniej czekaja na autobus do domu, nie majg mozliwosci
odpoczynku w komfortowych warunkach

Whiosek kluczowy:
Zakup stonowanych kolorystycznie puf i siedzisk dla uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

14. Brak zaje¢¢ relaksacyjnych w szkole

- Techniki jogi, takie jak oddech, medytacja i rozcigganie, pomagaja w redukcji stresu

1 napigcia, wspierajac uczniéw w radzeniu sobie z emocjami. Regularna praktyka jogi moze znaczaco
poprawi¢ samopoczucie uczniéw, umozliwiajac im lepsze zarzadzanie stresem i emocjami.

- Uczniowie, ktorzy regularnie praktykuja joge, sa bardziej skoncentrowani na lekcjach, maja lepsza
zdolno$¢ do koncentracji na zadaniach i potrafig dtuzej utrzyma¢ uwage na wykonywanej czynnosci.
To przektada si¢ na wyzsze wyniki w nauce i lepszg jakosé¢ edukacji.

- Wsparcie rozwoju emocjonalnego: Joga pomaga dzieciom w budowaniu §wiadomosci ciata i emocji.
Uczy ich, jak rozpoznaé i zaakceptowac swoje emocje, a takze jak radzi¢ sobie z trudnymi uczuciami,
takimi jak zto$¢, frustracja czy smutek. Poprzez techniki oddechowe

i relaksacyjne uczniowie ucza si¢ wycisza¢, co ma ogromne znaczenie dla ich zdrowia emocjonalnego
i psychicznego.

- Zwigkszenie elastycznosci fizycznej 1 poprawa zdrowia: Regularne wykonywanie ¢wiczen jogi
poprawia elastycznos$¢, rownowage, sile i postawe ciata. Dzieci, ktdre praktykujg joge, lepiej dbajg o
swoje cialo, co moze zapobiegaé boélom plecéw, napieciom mig¢sniowym czy problemom z postawa,
szczegolnie w dobie czgstego siedzenia przy biurkach i komputerach. Joga wspiera réwniez og6lng
kondycje fizyczna, co wpltywa na lepsza sprawnos$é fizyczng ucznidéw.

- Przeciwdziatanie wypaleniu i zmeczeniu: Zajgcia jogi oferuja uczniom przestrzen do odpoczynku i
regeneracji. Wspolczesne dzieci narazone s3 na intensywny rytm zycia, peten zobowigzan i zadan do
wykonania. Regularna praktyka jogi stanowi form¢ mentalnego i fizycznego resetu.

- Zajecia jogi, ktore czesto wykonywane sg w grupie, ucza wspotdziatania, wzajemnego szacunku i
komunikacji. Poprzez wspdlne ¢wiczenia uczniowie mogg lepiej pozna¢ siebie nawzajem, co sprzyja
integracji i pozytywnym relacjom w klasie.

- Zwigkszenie poczucia wlasnej wartosci: Joga pomaga uczniom w budowaniu poczucia pewnosci
siebie poprzez nauke kontrolowania swojego ciata, umystu i oddechu. Dzieki tej praktyce dzieci uczg
si¢ akceptowaé swoje ograniczenia i doceniaé postepy, co wzmacnia ich poczucie wtasnej wartoscei i
pozytywnie wptywa na ich postawe w codziennym Zzyciu.

- Wsparcie w rozwoju samoswiadomosci: Joga jest doskonatym narzgdziem do rozwijania
samoswiadomosci, co pozwala uczniom na lepsze poznanie siebie, swoich potrzeb i granic. Dzieci
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uczg si¢, jak rozpoznaé, kiedy sa zmeczone, zestresowane lub zniecierpliwione, a takze jak dbac o
swoje emocje i zdrowie psychiczne, co jest niezwykle cenne w rozwoju osobistym.

W Zespole Szko6t Zawodowych w Sokélee:

- uczniowie szkoly maja duzo streséw, probleméw z emocjami oraz kondycjg fizyczna, co wptywa na
ich zachowanie i podejmowane decyzje.

- uczniowie ze SPE maja trudnosci z koncentracja i skupieniem uwagi.

- uczniowie nie znajg technik relaksacyjnych, pomagajacych w sytuacjach stresowych

Whiosek kluczowy:
6 zaje¢ jednogodzinnych w ciggu roku szkolnego
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